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Fimmtudaginn 3. febriar 2000.
Nr. 371/1999.  Landsbanki Islands hf.
(J6hannes Sigurdsson hrl.)
gegn
Eggerti Konradssyni
(Karl Axelsson hrl.)
og gagnsok

Bankar. Opinberir starfsmenn. Vinnusamningur. Uppsogn.

E hafdi starfad sem hiisvérdur hjd bankanum LI i neer tuttugu ar, pegar
honum var sagt upp fyrirvaralaust. Astedur uppsagnarinnar voru til-
greindar peer ad E hefoi gefio upp rangar fjarheedir vardandi launa-
greidslur til starfsmanns sem vann vid reestingar hjd LI, en umredd
upplysingagjof var ekki talin { verkahring E. Talid var ad um uppségn
E etti a0 fara eftir sérreglum kjarasamninga, sbr. log nr. 34/1977 um
kjarasamninga starfsmanna banka i eigu rikisins. Hefdi dtt ad segja E
upp med sex mdanada fyrirvara og gefa honum kost d ad tala mali sinu
aour en lokadkvéroun um uppsogn veeri tekin, nema hann hefoi brotio
starfsreglur bankans i verulegu atrioi. Talid var ad réng upplysinga-
gjof E yroi ekki rakin til dsetnings til ad blekkja i l6gskiptum, heldur
hefdi verid um mistok ad reeda. Pottu mistok hans ekki réttleeta fyrir-
varalausa uppsogn ur starfi og var pa jafnframt litio til langs starfs-
aldurs E hja LI og pess ad hann hafdi aldrei verid dminntur vegna
starfa sinna. Pd var talid 6sannad ad geett hefdi verid andmeelaréttar
vid uppsign E. Var stadfest nidurstada héradsdéms um ad LI beri ad
greioa E beetur vegna ologmeetrar uppsagnar, en ekki var fallist a krofu
E um miskabcetur.

Doémur Hzestaréttar.

Mal petta deema hastaréttarddmararnir Gudrin Erlendsdoéttir, Har-
aldur Henrysson, Hjortur Torfason, Hrafn Bragason og Pétur Kr. Haf-
stein.

Adalafryjandi skaut mali pessu til Hestaréttar med stefnu 20. sept-
ember 1999. Hann krefst pess ad hann verdi syknadur af kréfum gagn-
afryjanda. Pa krefst hann malskostnadar i héradi og fyrir Hestarétti.

Malinu var gagnafryjad 9. névember 1999. Gagnafryjandi gerir eft-
irfarandi krofur:
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.»A) AD adaldfryjandi verdi demdur til ad greida honum skadabaetur
adallega ad fjarhed kr. 19.913.400,- med 0,65% drsvoxtum fra
1.11.1995 til 1.10.1996, med 0,75% arsvoxtum frd peim degi til
21.1.1997, med 0,9% arsvoxtum frd peim degi til 1.5.1997, med 1%
arsvoxtum frd peim degi til 16.5.1998 en med drattarvoxtum sam-
kvemt III. kafla vaxtalaga fra peim degi til greidsludags;

til vara ad fjarhaeo kr. 3.172.639,- med drattarvoxtum samkvaemt I11.
kafla vaxtalaga nr. 25/1987 af kr. 446.854.- frda 1.12.1995 til 1.1.1996,
af kr. 678.548,- fra peim degi til 1.2.1996, af kr. 910.242,- fra peim
degi til 1.3.1996, af kr. 1.489.477.- fra peim degi til 1.4.1996, af kr.
1.721.171.- fra peim degi til 1.5.1996, af kr. 1.952.865,- frd peim degi
til 1.6.1996, af kr. 2.245.863,- fra peim degi til 1.7.1996, af kr.
2.477.557,- frd peim degi til 1.8.1996, af kr. 2.709.251,- frd peim degi
til 1.9.1996, af kr. 2.940.945,- frd peim degi til 1.10.1996, en af kr.
3.172.639,- fra peim degi til greidsludags; og

til prautavara ad fjarhed kr. 1.721.171.- med drdttarvéxtum sam-
kvemt III. kafla vaxtalaga nr. 25/1987 af kr. 446.854,- fra 1.12.1995
til 1.1.1996, af kr. 678.548,- fra peim degi til 1.2.1996, af kr. 910.242.-
fra peim degi til 1.3.1996, af kr. 1.489.477,- {rd peim degi til 1.4.1996,
en af kr. 1.721.171,- fra peim degi til greidsludags.

B) A3 adaldfryjandi verdi i oOllum framangreindum tilvikum
demdur til ad greida gagndfryjanda miskabatur ad fjarhed 500.000 kr.
med 0,65% arsvoxtum fra 1.11.1995 til 1.10.1996, med 0,75%
arsvoxtum fra peim degi til 21.1.1997, med 0,9% drsvoxtum frd peim
degi til 1.5.1997, med 1% arsvoxtum frda peim degi til 16.5.1998 en
med drittarvoxtum samkvamt 1. kafla vaxtalaga frd peim degi til
greidsludags.”

Loks krefst gagnafryjandi malskostnadar i héradi og fyrir Hestarétti.

Samkvemt 16gum nr. 50/1997 um stofnun hlutafélaga um Lands-
banka Islands og Biinadarbanka Islands ték Landsbanki [slands hf. vid
rekstri og starfsemi Landsbanka Islands 1. jandar 1998.

L.
Gagnafryjandi krefur adalafryjanda um beztur vegna Slogmetrar
brottvikningar ur starfi. Adila greinir jafnframt & um hvort gagnéfryj-
andi hafi notid réttarstodu opinberra starfsmanna. Gagnafryjandi hafdi
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starfad vid hdsvorslu hja Landsbanka [slands, adalbanka, fra 2. mars
1976 og sem yfirhisvordur fra 1. jandar 1986 pegar honum var sagt
upp fyrirvaralaust 26. oktéber 1995 med pvi ad honum var athent upp-
sagnarbréf sem dagsett var deginum &dur. Astzdur uppsagnarinnar
voru tilgreindar par ad gagnafryjandi hefdi i nafni Landsbanka fslands
gefid Vitryggingafélagi Islands hf. upp rangar fjarhadir vardandi
launagreidslur til konu sem vann { bankanum vid restingar. Var talid
a0 pad hefdi ekki verid 1 verkahring gagnafryjanda heldur starfsmanna-
halds bankans ad gefa upplysingar um launakjor starfsmanna. Kona
pessi hafdi lent { umferdarslysi { september 1993 og haféi gagnafryj-
andi verkstjorn yfir henni. Haf6i hann undirritad tver yfirlysingar, 14.
desember 1993 og 12. jantar 1995, til tryggingafélagsins um launakjor
hennar { bankanum og vinnutekjutap. Yfirlysingar pessar hafoi starfs-
stilkan lagt fyrir hann til undirskriftar.

1L

[ 16gum nr. 10/1928 um Landsbanka Islands sagdi i 1. gr. ad bank-
inn veri sjdlfsted stofnun { eigu rikisins undir sérstakri stjorn. Sam-
kvaemt 45. gr. laganna skyldi framkvemdastjérn bankans rdda alla pa
starfsmenn sem bankarddinu veari eigi sérstaklega falid ad rdda og
segja peim upp. Starfsmenn bankans skyldu ad jafnadi rddnir med
priggja manada uppsagnarfresti. Pegar 16gin voru enduritgefin med
16gum nr. 33/1957 sem 16g nr. 63/1957 var efnislega samhljoda dkvadi
i 41. gr. peirra. I 13. gr. laga nr. 11/1961 um Landsbanka Islands sagdi
a0 bankarad rédi tiltekna forstodumenn en alla adra starfsmenn rédi
bankastjornin og segdi peim upp. Um laun bankastjora og annarra
starfsmanna bankans svo og eftirlaun faeri eftir dkvordun bankarads.
Med heimild 1 44. gr. reglugerdar nr. 30/1962 um bankann voru pessar
akvardanir teknar { svonefndum reglugerdum um storf og launakjor
starfsmanna bankanna. Var par medal annars melt fyrir um ymis starfs-
kjor bankamanna svo sem uppsagnarfrest. Efni pessara reglugerda og
breytingar 4 peim munu hafa ordid til { vidredum bankanna og Sam-
bands islenskra bankamanna. Voru pessar reglugerdir gefnar tt sameig-
inlega af 6llum bankarddum { landinu og gilti einu hvort peir voru {
eigu rikisins eda ekki. i pessum reglugerdum voru dkvadi um radn-
ingar og starfskjor bankamanna. Samningsréttur starfsmanna { pjénustu
rikisbankanna var fyrst formlega vidurkenndur med 16gum nr. 34/1977
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um kjarasamninga starfsmanna banka i eigu rikisins og 16gdust pa
bessar akvardanir af.

Engin breyting var gerd 4 lagadkvaedum um uppsagnarfrest banka-
starfsmanna vid gildistoku laga nr. 38/1954 um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins, heldur voru pau o6breytt { 16gum nr. 63/1957. I
athugasemdum med frumvarpi pvi sem sampykkt var og vard ad 16gum
nr. 11/1961 kemur ekki fram ad atlunin hafi verid ad breyta radning-
arkjorum starfsmanna Landsbankans. Er ekki annad fram komid en ad
peir hafi alltaf verid radnir med uppsagnarfresti. Hefur sd framkvaemd
verid 6slitin ad minnsta kosti frd sampykkt laga nr. 11/1961 ad mala
fyrir um starfskjor fyrst { launadkvordunum bankardda og sidar 1 kjara-
samningum sem hofdu dkvadi um uppsagnarfrest. T 1. gr. laga nr.
38/1954 sagdi ad akvadi i 1ogum sem 6druvisi meltu fyrir um einstaka
flokka starfsmanna skyldu haldast. Af pessu dkvadi laganna og 0slit-
inni framkvaemd um starfskjor bankastarfsmanna pykir leida ad dkvedi
laga nr. 38/1954 hafi gilt nema 6druvisi veri melt fyrir um 1 16gum og
akvordunum bankarddanna settum med heimild { 16gum. Verdur og {
pessu sambandi ad lita til pess ad rikisbankarnir sinntu atvinnurekstri
i samkeppni vid adrar bankastofnanir en voru ekki hefdbundnar stjérn-
syslustofnanir og starfsmenn peirra bjuggu vid launakjor, sem um
margt voru frabrugdin pvi er tidkadist um adra rikisstarfsmenn.

Starfsmenn Landsbanka Islands hafa pannig verid radnir med upp-
sagnarfresti samkvamt 16gum eda reglum sem settar voru med heim-
ild 1 16gum og um uppsogn peirra og uppsagnarfrest giltu sérreglur.
Verdur ad fallast 4 pad med adalafryjanda ad um uppsogn gagnafryj-
anda fari ad pessum sérreglum, sem nu eru { kjarasamningum, sbr. 16g
nr. 34/1977, en ekki liggur fyrir ad skriflegur radningarsamningur hafi
verid gerdur vid hann. Fram er komid ad annar madur var radinn { starf
gagnafryjanda og er 6sannad ad starf hans hafi verid lagt nidur. Reynir
pvi ekki 4 hvort akvedi 14. gr. laga nr. 38/1954 eigi vid um gagnafryj-
anda.

II1.

Um starf gagnifryjanda gilti kjarasamningur Sambands islenskra
bankamanna, sbr. 1. gr. laga nr. 34/1977. Atti samkvaemt peim ad
akveda laun og Onnur starfskjor starfsmanna med kjarasamningum
milli Sambands {slenskra bankamanna og sameiginlegrar nefndar sem
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bankarad rikisbankanna skipudu. Samkvaemt grein 11.2.3 { gildandi
kjarasamningi bar ad segja afryjanda upp med sex manada fyrirvara.
P4 4tti samkvemt grein 11.2.4 ad gefa honum kost 4 ad tala mali sinu
4dur en lokadkvordun um uppsogn taeki gildi. T grein 11.2.5 sagdi ad
hefdi starfsmadur brotid starfsreglur bankans i verulegu atridi, meetti
vikja honum dr starfi fyrirvaralaust og félli launagreidsla pd nidur
pegar { stad.

bvi er lyst i héradsdomi ad gagndfryjandi syndi af sér Ovarkarni
begar hann stadfesti umbednar yfirlysingar sem honum voru fengnar
til undirritunar og gerdi pad einn { nafni bankans. Hins vegar er ekki
annad fram komid en ad hann hafi visad starfsstdlkunni til starfs-
mannahalds bankans um frekari upplysingar. Fallast ber pvi & pad med
héradsdémi ad ekki hafi verid um 4setning ad raeda hja honum til ad
blekkja { 16gskiptum, heldur bendi allt til pess ad honum hafi ordid
mistok, pegar hann undirritadi yfirlysingarnar. Mistok hans, pétt alvar-
leg veru, pykja ekki hafa réttlaett fyrirvaralausa uppsogn tr starfi. Er
pa jafnframt til pess litid hversu lengi gagnafryjandi hafdi starfad i
pjonustu bankans og ad hann hafdi aldrei verid aminntur vegna starfa
sinna. Osannad er einnig ad geett hafi verid samningsbundins andmala-
réttar hans. Ber ad stadfesta pd nidurstodu héradsdéms ad honum beri
batur vegna 6logmetrar uppsagnar, svo sem hann hefur krafist.

Vid bétadkvordun ber ad hafa hlidsjon af pvi ad segja matti gagn-
afryjanda upp med sex manada uppsagnarfresti, og lita verdur til peirra
launakjara sem krofugerd og gdgn malsins gefa til kynna ad hann hafi
notid. Med petta { huga teljast batur hefilega dkvednar 2.000.000
krénur med voxtum svo sem dkvedid er { domsordi.

Gagnéfryjandi hefur auk krofu fyrir fjarhagstjon uppi krofu til
miskaboéta. Byggir hann 4 pvi ad brottvikningin, dstzdan sem gefin var
fyrir henni og eftirfarandi sakamadlarannsokn, hafi valdid honum eru-
missi. Meint brot gagnafryjanda var rannsakad af Rannsdknarlogreglu
rikisins { kjolfar keeru Vatryggingafélags [slands hf. 4 hendur honum
an pess ad pad leiddi til dkeru. Ber adaldfryjandi ekki abyrgd 4 peim
mdlarekstri. Pykja vidbrogd bankans vid brotum gagnafryjanda 4
starfsreglum bankans ekki réttleeta sérstakar miskabetur.

Samkvamt pessari nidurstodu er rétt ad adalafryjandi greidi gagn-
afryjanda malskostnad i héradi og fyrir Hastarétti svo sem ndnar er
akvedid { domsordi.
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Démsord:

Adalafryjandi, Landsbanki Islands hf., greidi gagnafryjanda,
Eggerti Konradssyni, 2.000.000 krénur med 0,6% arsvoxtum frd
1. névember 1995 til 1. mars 1996, med 0,65% arsvoxtum fra
peim degi til 1. oktéber sama ar, med 0,7% arsvoxtum fra peim
degi til 1. névember sama ar, med 0,75% drsvoxtum fra peim degi
til 1. febrdar 1997, med 0,9% arsvoxtum frd peim degi til 1. jini
sama ar, med 1% arsvoxtum fra peim degi til 1. dgust sama dr,
med 0,9% arsvoxtum frd peim degi til 1. september sama ar, med
0,8% arsvoxtum frd peim degi til 1. jandar 1998, med 0,9%
arsvoxtum frd peim degi til 1. mars sama ar, med 0,8% arsvoxtum
fra peim degi til 1. maf sama 4r og med 0,7% drsvoxtum frd peim
degi til 16. mai sama ar, en med drattarvoxtum samkvaemt III.
kafla vaxtalaga nr. 25/1987 fra peim degi til greidsludags, og
samtals 700.000 krénur i mdlskostnad { héradi og fyrir Hestarétti.

Démur Héradsdoms Reykjavikur 7. jiani 1999.
L

Mal betta, sem domtekid var manudaginn 10. maf sl., er hofoad fyrir Hér-
adsdomi Reykjavikur af Eggerti Konrdadssyni, kt. 110434-4809, Hjallabrekku
24, Képavogi, med stefnu birtri 19. jini 1998 4 hendur Landsbanka Islands hf.,
kt. 540291-2259, Austurstreti 11, Reykjavik.

Démkrofur stefnanda eru peer adallega, ad stefnda verdi gert ad greida stefn-
anda skadabztur ad fjarhed kr. 19.913.400, med 0,65% darsvoxtum fra
01.11.1995 til 01.10.1996, med 0,75% arsvoxtum fra peim degi til 21.01.1997,
med 0,9% arsvoxtum fra peim degi til 01.05. s.d., med 1% arsvoxtum frd peim
degi til 16.05.1998, en med dréttarvoxtum samkvaemt III. kafla vaxtalaga fra
peim degi til greidsludags.

Til vara krefst stefnandi skadabéta tir hendi stefnda, ad fjarhad kr. 3.172.639
med drattarvoxtum samkvamt III. kafla vaxtalaga nr. 25/1987 af kr. 446.854 fra
01.12.1995 til 01.01.1996, af kr. 678.548 fra peim degi til 01.02. s.4., af kr.
910.242 fra peim degi til 01.03. s.4., af kr. 1.489.477 frd peim degi til 01.04.
s.d., af kr. 1.721.171 frd peim degi til 01.05. s.4., af kr. 1.952.865 fra peim degi
til 01.06. s.4., af kr. 2.245.863 fra peim degi til 01.07. s.4., af kr. 2.477.557 fra
beim degi til 01.08. s.a., af kr. 2.709.251 fra peim degi til 01.09. s.4., af kr.
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2.940.945 fra peim degi til 01.10. s.d., en af kr. 3.172.639 fra peim degi til
greidsludags.

Til prautavara krefst stefnandi skadabota tr hendi stefnda ad fjarhad kr.
1.721.171, med drattarvoxtum samkvemt II1. kafla vaxtalaga nr. 25/1987 af kr.
446.854 fra 01.12.1995 til 01.01.1996, af kr. 678.548 frd peim degi til 01.02.
s.d., af kr. 910.242 frd peim degi til 01.03. s.4., af kr. 1.489.477 fra peim degi
til 01.04. s.4., en af kr. 1.721.171 fra peim degi til greidsludags.

[ 6llum tilfellum krefst stefnandi miskabéta tr hendi stefnda ad fjdrhad kr.
500.000, med 0,65% arsvoxtum fra 01.11.1995 til 01.10.1996, med 0,75%
arsvoxtum frd peim degi til 21.01.1997, med 0,9% arsvoxtum frd peim degi til
01.05. s.d., med 1% drsvoxtum fra peim degi til 16.05.1998, en med drattar-
voxtum samkvemt I11. kafla vaxtalaga fra peim degi til greidsludags og mals-
kostnadar ad skadlausu dsamt virdisaukaskatti.

Doémkrofur stefnda eru peer, ad hann verdi syknadur af 6llum kréfum stefn-
anda, og ad stefnanda verdi gert ad greida honum madlskostnad ad skadlausu ad
mati domsins, og vid dkvordun malskostnadar verdi tekid tillit til skyldu stefnda
til ad greida virdisaukaskatt af malflutningspéknun.

1L
Malavextir.

Stefnandi starfadi vid hasvorslu hjd Landsbanka Islands, adalbanka, frd 2.
mars 1976 og sem yfirhdsvordur {rd 1. jandar 1986. M.a. f6lst { starfi hans verk-
stjorn vid restingar i hisnaedi adalbankans. Hann gaf starfsmannasvidi bankans
upplysingar { tilefni af rddningu nys félks til restinga og hver veri vinnutimi
folks, sem starfadi vid raestingar, p.m.t. timafjoldi vegna aukavinnu, en um
starfsskyldur hans liggja ekki fyrir dumdeildar upplysingar.

[ september 1993 lenti einn beirra starfsmanna, sem stefnandi hafdi verk-
stjiorn yfir, Gudrin Bjarnpoérsdéttir, i umferdarslysi. Bar Vatryggingafélag
Islands hf. bétadbyrgd 4 tjoni hennar. Fér Gudrin pess 4 leit vid stefnanda, ad
hann gefi tt yfirlysingar um tekjur hennar hjd stefnda, vegna bétakrofu a hendur
tryggingafélaginu. Undirritadi stefnandi af pvi tilefni tvaer yfirlysingar til trygg-
ingafélagsins um launakjor Gudrtnar hja bankanum og vinnutekjutap. Eru
yfirlysingarnar dagsettar 14. desember 1993 og 12. jandar 1995.

bann 26. oktéber 1995 var stefnanda vikid fyrirvaralaust dr starfi og afhent
uppsagnarbréf par ad litandi, sem dagsett var pann 25. sama ménadar. Astadur
brottvikningarinnar voru tilgreindar per, ad stefnandi hefdi, f.h. Landsbanka
[slands, gefid Vitryggingafélagi fslands upp rangar fjdrhadir vardandi launa-
greidslur reestingarkonu bankans. Pad veri ekki i verkahring stefnanda ad svara
slikum fyrirspurnum.

Stefnandi var 61 drs, pegar honum var vikid fra storfum. Hann ték laun
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samkvaemt launaflokki 143, auk pess sem hann fékk 17% dlag vegna starfs-
aldurs.

Agreiningur i mali pessu snyst um bétakrofu stefnanda vegna 6logmatrar
brottvikningar tr starfi og hvort stefnandi hafi notid réttarstodu opinberra starfs-
manna skv. I. nr. 38/1954.

111
Malsdst@dur stefnanda.

Stefnandi kvedur stjérnunarlega abyrgd sina hafa verid umtalsverda medan
hann starfadi { bankanum og visar um starfsskyldur sinar m.a. til erindisbréfs
dags. 3. januar 1986, sbr. dskj. 4, og starfslysingar, sbr. dskj. 5.

Stefnandi kveOst hafa talid sér rétt og skylt ad verda vid beidni Gudrinar
Bjarnporsdottur, og hafi hann gefid Gt umraddar yfirlysingar til tryggingafélags-
ins med pad { huga ad greida gotu Gudrtinar i samskiptum hennar vid félagid.
Um tildrog pess, ad yfirlysingarnar voru gefnar og atvik pvi tengd, visi stefn-
andi til skyrslu, sem logregla ték af honum vegna mdlsins, sbr. dskj. nr. 6. |
greindum yfirlysingum gefi ad finna mat stefnanda 4 hugsanlegu tekjutapi
hennar vegna slyssins, og beri yfirlysingarnar pad glogglega med sér, 4 hvada
forsendum matid byggist. Stefnandi tekur fram, ad yfirlysingar hans hafi fraleitt
verid einu gogn félagsins, pegar greiddar voru batur. A5 minnsta kosti hafi
stefnandi enga 4stadu haft til ad a@tla, ad svo veri.

Stefnandi hafi ekkert frétt af bétamdli Gudrinar, eftir ad hann gaf yfirlysing-
arnar, fyrr en hann var kalladur heim dr frii pann 26. oktéber 1995 og honum
var viki® frd storfum dn fyrirvara.

Stefnandi kvedur nyjan mann ekki hafa verid rddinn { sinn stad eftir brott-
vikninguna.

Stefnandi byggir krofur sinar 4 bvi, ad brottvikningin hafi verid 6logmet.
Hann hafi ekki brotid af sér { starfi. Hann hafi synt undirmanni sinum lagmarks-
kurteisi og hjdlpsemi 4 erfidum timum. Med pvi hafi hann ekki farid tt fyrir
starfssvid sitt og engar starfsreglur brotid, sem honum hafi verid gert ad fylgja.
Hann hafi aldrei 48ur verid dminntur eda dvittur vegna dratugalangra starfa hja
Landsbanka Islands. Hann hafi aldrei ordid var vid annad en mikla og rika
dnzgju med storf sin hja bankanum. Adur en til brottvikningarinnar kom, hafi
hvorki honum né fulltria starfsmanna verid gefinn kostur d ad tjd sig. Brottvikn-
ingin beri pad med sér ad byggjast 4 peim misskilningi, ad stefnandi hafi, a svik-
samlegan hatt, veitt Vétryggingafélagi Islands hf. rangar upplysingar um tekjur
Gudrtnar fyrir slysdag. Sliku hafi ekki verid fyrir ad fara. Pennan misskilning
hef8i stefnanda 4tt ad reynast audvelt ad leidrétta. [ stad pess ad gefa stefnanda
kost 4 pvi, hafi honum verid vikid fra storfum fyrirvaralaust og malid keert til
1ogreglu. Stefnandi hafi pvi ad dstedulausu purft ad seta sakamdélarannsokn,
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sem ad sjalfsogdu hafi svo verid felld nidur, eftir ad stefnandi hafdi skyrt sjon-
armid sin.

Stefnandi hafi {trekad krafist béta fyrir pad fjartjon og pann miska, sem hann
hafi bedid vegna hinnar 6logmetu fravikningar. Landsbanki Islands, og nu
stefndi, hafi ekki viljad koma til méts vid steftnanda. Sé stefnandi pvi knuinn til
ad hofda mal petta. Malinu sé beint gegn stefnda, par sem hann hafi yfirtekid
allar skyldur og 6l réttindi Landsbanka [slands, sbr. 16g nr. 50/1997 um stofnun
hlutafélaga um Landsbanka [slands og Buinadarbanka Islands.

Stefnandi sundurlidar krofur sinar svo:

Adalkrafa:
Verdmeti launagreidsina til 70 dra aldurs kr.  18.438.300
Topud lifeyrisréttindi kr. 1.475.100

Samtals kr.  19.913.400

Stefnandi kvedur adalkrofuna vera byggda a ttreikningi Jons Erlings Por-
ldkssonar tryggingafradings, dags. 14. april 1998. Utreikningurinn liggur fyrir
a dskj. nr. 21. Er par reiknad med launamissi stefnanda fra 1. névember 1995
til 70 dra aldurs hans { april 2004. Er midad vid, ad grunnlaun hans hafi verid
kr. 128.230 og fastar aukagreidslur kr. 75.136 4 mdnudi. P4 er reiknad med pvi,
ad stefnandi hafi, sem bankastarfsmadur, att rétt til greidslu grunnlauna fyrir
prettdinda manudinn pann 1. desember dr hvert. Auk pess er reiknad med orlofs-
framlagi og orlofsuppbét pann 1. juni ar hvert, kr. 61.304, tveggja manada fastra
launa 4 20 dra starfsafmeli pann 2. mars 1996 og 2 1/2 ménadar aukalauna 4
25 ara starfsafmzli pann 2. mars 2001. Enn fremur er reiknad med 8% mot-
framlagi stefnda 1 lifeyrissjoo.

Vid utreikning hofudstolsverdmatis eru notadir 4,5% vextir og vaxtavextir
frd 1. névember 1995. Vardandi ddnarlikur er midad vid reynslu dranna 1976-
1980.

1. Radningarkjor stefnanda hafi falid { sér, ad Sheimilt hafi verid ad segja
honum upp starfi, p.e. ad hann hafi notid svokalladrar evirddningar og réttar
ad odru leyti samkvamt 16gum nr. 38/1954 um réttindi og skyldur starfs-
manna rikisins. Pessa hafi ekki verid gett vid brottvikninguna.

2. Réadningarkjor stefnanda hafi falid { sér, ad Sheimilt hafi verid ad segja
honum upp starfi nema a mdlefnalegum grundvelli, ad gettu medalhdfi og
andmelarétti. Pessa hafi ekki heldur verid geett vid brottvikninguna.

[ badum tilfellum verdi ad mida vid, ad stefnandi hefdi haldid starfi sinu til
70 dra aldurs. Sokum pess ad hann var 4 brottvikningartima kominn nokkud 4
aldur hafi honum gengid mjog erfidlega ad fa starf vid hefi. Nestum 3 ar hafi
verid 1idin fra brottvikningunni, pegar mdlid var h6foad, og stefnanda hafi enn
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ekki ldnast ad finna starf. Med hlidsjon m.a. af pessu verdi ad mida vid, ad stefn-
anda muni ekki audnast ad finna starf vid heefi, pad sem eftir lifi starfsevi hans.
Varakrafa:

Laun fyrir 12. 1995 kr. 223.427
Laun fyrir 1. 1996-10. 1996 kr. 2.316.940
1 1/2 mén. v/20 dra starfsafm. til gr. { mars 1996 kr. 347.541
13. man. til gr. { desember 1995 kr. 223.427
Orlofstillag og orlofsuppboét skv. gr. 4.2.1 {

kjarasamn. til greidslu 1.6.1996 kr. 61.304

Samtals kr. 3.172.639

Fallist domurinn ekki 4 pau sjénarmid, sem biii ad baki adalskadabotakrof-
unni, $€ sett fram varakrafa. Hin midist vid beatur fyrir launagreidslur, sem
stefnandi hefdi fengid, ef hann hefdi haldid dfram storfum neestu 12 manudi eftir
brottvikninguna. Hér sé verid ad krefjast bidlauna samkvemt reglum laga nr.
38/1954 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, en fyrir liggi, ad stada
stefnanda hafi verid 16g0 nidur, eftir ad honum var vikid fra storfum. Midist
krafan vi0, ad med beirri tyllidstedu, sem gefin hafi verid fyrir uppsdgninni,
hafi vakad fyrir bankanum ad komast hja kostnadi samfara greidslu bidlauna.
Med 60rum ordum hafi verid bedid eftir smavegilegum misfellum, sem gaetu
réttlett uppsdgn, medan fyrir bankanum vakti { reynd ad leggja nidur stodu
stefnanda.

Prautavarakrafa:

Fallist démurinn hvorki 4 adal- né varakrofu um skadabetur, sé sett fram
prautavarakrafa, sem midist vid launagreidslur, sem stefnandi hefdi fengid, ef
hann hefdi haldid afram storfum nestu 6 manudi eftir brottvikninguna. Sé hér
midad vid gagnkvaeman uppsagnarfrest samkvemt kjarasamningi starfsmanna
bankamanna fyrir timabilid 1. april 1995 til 31. desember 1996.

Laun fyrir 12. 1995 kr. 223.427
Laun fyrir 1. 1996-4. 1996 kr. 9.26.776
1 1/2 man. v/20 ara starfsafm. til gr. { mars 1996 kr. 347.541
13. man. til gr. i desember 1995 kr. 223.427
Samtals kr. 1.721.171

AD pvi er vardi starfskjor stefnanda a tima brottvikningarinnar sé tekid fram,
ad grunnlaun hans hafi verid kr. 128.230, fost yfirvinna kr. 41.665, bifreida-
styrkur kr. 19.075, fost aukagreidsla til ad meta skattskyldu bifreidastyrks kr.
8.963, orlof kr. 8.944 og 8% tillag bankans { eftirlaunasjod kr. 16.550. P4 hetdi
stefnandi dtt rétt til greidslu ,,prettdnda manadarins®, sem og greidslu, sem jafn-
gilti 1'/>» madnadarlaunum vid 20 dra starfsaldursafmeli sitt hja Landsbanka
Islands { mars 1996.
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Miskabatur:

Stefnandi krefji stefnda { ollum tilfellum um miskabatur ad fjarhed kr.
500.000, med visan til 26. gr. skadabdtalaga nr. 50/1993. S€ su krafa hofleg,
enda hafi brottvikningin, brottvikningardstedan og eftirfarandi sakamalarann-
sokn valdid stefnanda verulegum @rumissi.

Vaxtakrafa:

[ adalkréfu um skadabetur sé krafist almennra sparisjédsvaxta fyrst um sinn
og drattarvaxta manudi fra krofubréfi. Pott hér sé verid ad krefja greidslna, sem
falli i gjalddaga & umsomdum degi, sé pessi hattur hafdur 4, par sem inni { tol-
unni felist enn fremur d6gjaldfallnar greidslur. [ vara- og prautavarakréfu um
skadabetur sé krafist drattarvaxta frd umsomdum gjalddaga launa fyrir einstaka
manudi. AS pvi er vardi vaxtakrofu af miskabotum sé midad vid reglur um
skadabetur utan samninga.

Malskostnadarkrafa:

Pess sé krafist ad stefndi haldi stefnanda skadlausum af madlarekstrinum {
samremi vid dkvedi XXI. kafla laga nr. 91/1991 um medferd einkamala.

Lagarok:

Um lagardk visar stefnandi einkum til laga nr. 38/1954 um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins, stjornsyslulaga nr. 37/1993, almennra reglna stjérnsyslu-
réttar, laga nr. 34/1977 um kjarasamninga starfsmanna bankanna, almennra
reglna vinnuréttar, 26. gr. skadabdtalaga nr. 50/1993, almennra reglna skada-
bétaréttarins, vaxtalaga nr. 25/1987 og XXI. kafla laga nr. 91/1991 um medterd
einkamadla.

Malsasteour stefnda.

Af halfu stefnda er pvi haldid fram, ad stefnandi hafi, vid upphat starfa sinna
hja stefnda, af pvi tilefni undirritad umsékn um starf, sbr. dskj. nr. 27, sem sidan
hafi veri® aritud af starfsmannastjéra bankans. Einnig hafi stefnandi undirritad,
hinn 2. mars 1976, skuldbindingu starfsmanna, sbr. dskj. nr. 28. Pad sé hins
vegar rangt hjd stefnanda, ad hann hafi, vid upphaf starfs sins hja Landsbanka
[slands, gert radningarsamning eda undirritud hafi verid 6nnur gogn af halfu
adila en umsokn stefnanda um starfid og skuldbinding um trinad, eins og lyst
sé€ ad framan.

Vegna tilvisunar stefnanda til erindisbréfs a dskj. nr. 4 og starfslysingar 4
dskj. nr. 5 sé tekid fram, ad pad sé rétt, ad hinn 3. jantar 1986 hafi hisverdi {
Landsbanka Islands og Sedlabanka [slands verid sett pad erindisbréf, sem fram
komi 4 dskj. nr. 4, en tilurd dskj. nr. 5 eigi sér nokkra ségu. I byrjun drs 1991
hafi verid gerd udttekt 4 husvorslu adalstodva bankans, en eins og segir { upp-
hafi dskj. nr. 29, hafi hin beinst ad helstu verkefnum hisvarda, vinnugedum,
starfsanda o.fl. T framhaldi af pessu hafi starfsmannasvid Landsbanka Islands



458

unnid drog ad starfslysingu hdisvarda i bankanum. Hafi par verid sendar 4 alla
stadi, par sem husverdir voru starfandi, og hafi hlutadeigandi yfirmenn att ad
fara yfir per med vidkomandi hisverdi. [ tilviki stefnanda hafi farid svo, ad
hann hafnadi tveimur fyrstu drégunum, sem 16g8 voru fyrir hann, en { framhaldi
af pvi hafi verid efnt til tveggja funda til ad freista pess ad nd samkomulagi um
starfslysingu hans. Um mdnadamoétin april/mai 1991 hafi verid talid, ad sam-
komulag legi fyrir, og hafi starfslysing verid ttbuin { samremi vid pad og dag-
sett 2. mai 1991, sbr. dskj. nr. 5. Hafi stefnandi att ad undirrita starfslysinguna
hja afgreidslustjora adalbanka, en reyndin hafi ordid s, ad hann hafnadi pessum
texta fra 2. mai 1991. Sidari tilraunir til ad koma saman starfslysingu, pannig
ad samkomulag nadist vid stefnanda, hafi ekki borid drangur.

I stefnu segi, ad ,.frd fyrstu tid* hafi verid ,,ljost ad um starfskjor stefnanda
»skyldu gilda 16g nr. 38/1954 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins™.
Stefndi métmeli pessu og pa sérstaklega, ad { hinum meinta rddningarsamningi
hafi berum ordum verid tekid fram, ad umraedd 16g skyldu gilda um starfskjor
stefnanda. Lagalegt umhverfi rddningar-, launa- og starfskjara starfsmanna
Landsbanka Islands hafi mjog lengi verid annad en stefnandi haldi fram. Sé
ohjakvaemilegt ad gera hér nokkra grein fyrir lagalegri préun peirra mdla og
framkvamd innan Landsbanka Islands.

i 16gum nr. 10/1928 um Landsbanka Islands hafi i 1. gr. sagt, ad bankinn veri
sjalfsted stofnun i eigu rikisins, undir sérstakri stjérn, svo sem ndnar veri
akvedid i V. kafla laganna. Medal dkvada V. kafla hafi verid 45. gr., en par hafi
sagt, ad framkvamdastjorn bankans rédi alla pd starfsmenn bankans, sem
bankarddinu veri eigi falid sérstaklega ad rada, samkvaemt 43. gr., og segdi
peim upp. Sidan hafi sagt: ,,Starfsmenn bankans skulu ad jafnadi radnir med 3
manada uppsagnarfresti.” Samhljoda dkvadi hafi verid { 41. gr. laga nr. 63/1957
og i 13. gr. laga nr. 11/1961 um Landsbanka Islands hafi sagt, ad bankarad rédi
tiltekna forstodumenn, en: ,,Alla adra starfsmenn ra&dur bankastjérnin og segir
peim upp ... Um laun bankastjéra og annaira starfsmanna bankans, svo og eft-
irlaun, fer eftir &kvordun bankarads. Hafi | >ssar dkvardanir verid teknar i svo-
nefndum reglugerdum um storf og launakjo- starfsmanna bankanna, en efni
peirra og breytingar hafi sidar ordid til { vidraSdum bankanna og Sambands
islenskra bankamanna, pd svo ad sjalfstedur samningsréttur starfsmanna banka
i eigu rikisins kemi ekki til fyrr en med 16gum nr. 34/1977 um kjarasamninga
starfsmanna banka { eigu rikisins.

Stefndi bendi 4, ad engin breyting hafi ordid 4 lagareglum um rddningar og
starfskjor starfsmanna Landsbanka Islands vid tilkomu 1. nr. 38/1954, og i reglu-
gerdum um storf og launakjor starfsmanna bankanna, sidar samningum um pau
kjor eda framkvemd, hafi ekki verid visad til eda byggt 4 16gum nr. 38/1954.
Pad sé pvi afstada stefnda, ad starfsmenn Landsbanka Islands hafi, ad pvi marki
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sem peir teldust hafa verid rddnir ,,i pjénustu rikisins med fostum launum®,
fallid undir pad sérakvadi 1. gr. laga nr. 38/1954, ad dkvedi { 16gum, sem 60ru-
visi meltu fyrir um einstaka flokka starfsmanna, skyldu haldast. Rétt sé ad vekja
athygli 4 pvi, ad 16g nr. 60/1945 um laun starfsmanna rikisins, sem felld voru
ur gildi med 16gum nr. 38/1954, sbr. 37. gr., hafi ekki tekid til starfsmanna
Landsbanka fslands. Log nr. 92/1955 um laun starfsmanna rikisins hafi heldur
ekki tekid til starfsmanna Landsbanka Islands. P4 sé tekid fram, ad 16g um eft-
irlit med radningu starfsmanna og hisn@dismdlum rikisstofnana nr. 97/1974
hafi aldrei verid beitt um starfsmenn Landsbanka Islands.

Stefndi bendi 4, ad allt frd arinu 1928 hafi verid i gildi sjalfstedar reglur
1ogum samkvaemt um priggja manada uppsagnarrétt gagnvart starfsmonnum
Landsbanka Islands, og pessar reglur hafi gilt dfram, pratt fyrir tilkomu dkvada
laga nr. 38/1954 um svonefnda @virddningu og bidlaun { pvi tilviki ad stada
starfsmanns veri 16g0 nidur.

I reglugerd um storf og launakjor starfsmanna bankanna fra juli 1974, sem
hafi verid { gildi vid upphatlega rddningu stefnanda til Landsbanka [slands i
mars 1976, hafi { 8. gr. verid sérstok dkvedi um uppsagnarfrest starfsmanna,
sbr. dskj. nr. 30. Pessi reglugerd hafi verid leyst af h6lmi med reglugerd fra jali
1976, sbr. 5. gr. dskj. nr. 31, en hin nyja reglugerd hafi verid sett 4 grundvelli
samkomulags, sem nddst hafi um storf og launakjor starfsmanna bankanna 18.
juni 1976, sbr. dskj. nr. 32, en bvi samkomulagi hafi m.a. fylgt békun um svo-
nefnt réttarstodumal, en meginefni hennar hafi verid, ad bankarnir lofudu ad
beita sér fyrir pvi, ad tekin yrdi 1 10g heimild til pess, ad laun og onnur kjor
starfsmanna rikisbankanna yrdu dkvedin { kjarasamningum milli bankanna og
heildarsamtaka bankamanna. Pad hafi gengi® eftir med setningu laga nr.
34/1977. Fyrsti kjarasamningurinn 4 grundvelli laganna hafi verid gerdur 1.
névember 1977, og 1 dkvaedum gr. 11.2 hafi verid dkvadi um uppsagnarfrest,
sbr. dskj. nr. 33, og séu pau nanast samhljoda reglum pess kjarasamnings adila
um pessi mdl, sem { gildi hafi verid vid uppsogn stefnanda, sbr. dskj. nr. 18.

Eins og fram komi 4 dskj. nr. 11, hafi stefnanda verid sagt upp storfum hja
Landsbanka Islands samkvamt heimild i grein 11.2.5 i pagildandi kjarasamn-
ingi bankamanna. Tilefni uppsagnarinnar hafi verid, ad bankanum hofou borist
bréflegar stadfestingar 4 pvi, ad stefnandi hefdi, { nafni bankans, gefid rangar
upplysingar til Vétryggingafélags [slands hf. um launakjér raestingarkonu, sem
starfadi hja bankanum. Hafi verid tekid fram, ad pad veri ekki i hans verka-
hring ad svara slikum fyrirspurnum af halfu bankans. Stjérnendur bankans hafi
talid, ad stefnandi hefdi brotid starfsreglur bankans { svo verulegu atridi, ad
heimilt veeri og rétt ad vikja honum ur starfi fyrirvaralaust og fella nidur launa-
greidslur fra nestu manadamotum ad telja.

Stefnandi hafi starfad sem hiisvordur { adalbanka Landsbanka Islands, og sem
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slikur hafi hann haft med hondum verkstjérn vid raestingar { hisnadi adalbank-
ans. Sem hdsvordur hafi hann gefid starfsmannasvidi bankans upplysingar { til-
efni af rddningu nys folks til restinga og hver veri vinnutimi félks, sem starfadi
vid reestingar, p.m.t. timafjoldi vegna aukavinnu. Laun restingaf6lks radist af
kjarasamningum vidkomandi stéttarfélags, og starfsmannasvid bankans hafi
alfarid séd um dtreikninga og dtborgun allra launa restingafélks. Sa starfsregla
hafi gilt hja Landsbanka Islands, eftir ad komid var 4 f6t sérstoku starfsmanna-
haldi, sidar starfsmannasvidi, ad starfsmannastjori bankans og starfsfolk 4 starfs-
mannasvidi hafi eitt heimild til ad veita upplysingar um launagreidslur til starfs-
manna bankans, ef slikt sé pa 4 annad bord heimilt. Petta hafi stefnandi vitad mata
vel, eins og yfirlysing Gudrtinar Bjarnporsdéttur a dskj. nr. 16 beri med sér. Hann
hafi bent henni 4 ad snua sér til starfsmannasvids bankans til ad fa upplysingar
um laun hennar eitt ar aftur { timann fyrir slysid. Pratt fyrir petta hafi hann engu
ad sidur talid sig sidar geta vottad um drslaun Gudrdnar, sbr. dskj. nr. 7.

Eins og stefnandi lysi 1 16gregluskyrslu a dskj. nr. 7, hafi yfirlysingar per,
sem hann gaf 4 dskj. nr. 6 og 7 ekki verid samdar af honum, pratt fyrir ad
um veri ad reda bréf, stilud 4 Vatryggingafélag [slands hf., og med peirri
vélritudu undirritun, ad pau véeru fh. Landsbanka Islands, adalbanka. Eins og
sjd megi t.d. 4 dskj. nr. 4, 11, 12, 14 og 15, eda 6llum bréfum, sem 16gd séu
fram { malinu og tlud séu til sendingar frd Landsbanka fslands, séu pau
jatnan undirritud af tveimur starfsmonnum bankans. Pad sé 1ong og venju-
helgud regla fyrir pvi innan Landsbanka Islands, ad tveir starfsmenn bankans
purfi sameiginlega ad skrifa undir bréf og annad, sem bankinn sendi frd sér.
P6 ad stefnandi hafi starfad sem hisvordur hja Landsbanka fslands og vid-
fangsefni hans hafi verid umsjon med husnadi adalbankans, hafi hann enga
heimild haft, hvorki til ad stadfesta i nafni bankans upplysingar um launa-
greidslur til einstakra starfsmanna né rita almennt undir yfirlysingar f.h. Lands-
banka Islands, adalbanka.

Stjérnendur Landsbanka Islands hafi talid pad mjog alvarlegt brot 4 starfs-
reglum bankans af halfu stefnanda ad gefa at yfirlysingar a dskj. nr. 6 og 7 og
sem jafnframt hafi ad efni til ekki verid réttar, og yfirlysingunum hafi verid beint
til tryggingafélags vegna botakrafna starfsmanns bankans. Stefndi sé banka- og
fjarmalafyrirteeki og pvi skipti pad hann miklu ad vardveita triverdugleika fyr-
irteekising og ad menn geti treyst upplysingum, sem fra pvi berist. [ pessu efni
sé einnig mikilvaegt, ad tekid sé€ d brotum starfsmanna ad pessu leyti af festu til
ad hindra, a0 slik brot endurtaki sig.

Pegar efni yfirlysinga peirra, sem stefnandi gaf 4 dskj. nr. 6 og 7, sé borid
saman vi0 upplysingar um launagreidslur bankans til Gudrdnar 4 timabilinu
september 1992 til september 1993, sbr. dskj. nr. 34, sjdist, ad talan kr. 80.000
vegna ,fastra aukastykkja i reestingu, sem borgud eru eftir malingu og meling



461

vegna aukastykkja® eda ,.fost yfirvinna™ upp 4 kr. 5.451, passi ekki vid launa-
greidslur til Gudrinar og par af leidandi heldur ekki ,,heildarlaun kr. 134.830.%
Fullyrdingar stefnanda um vinnutekjutap Gudridnar i oktéber til desember 1993
og um ,,vinnutekjuskerdingu framvegis* hafi pvi ekki verid réttar og sama gildi
um mdnadarlaun og drslaun samkvaemt yfirlysingu stefnanda a dskj. nr. 7.

Pessar upplysingar, sem gefnar voru af halfu stefnanda, hafi ordid Vitrygg-
ingafélagi Islands hf. tilefni til ad kera stefnanda til 16greglu, og pad sé pvi
rangt, sem lesa megi tt dr stefnu, ad Landsbanki [slands hafi kert stefnanda.

I stefnu segi, ad ekki hafi verid radinn nyr madur i stad stefnanda. Petta sé
ekki rétt, pvi vid starfslok stefnanda hafi Agidst Haraldsson tekid vid starfi yfir-
hdsvardar.

Vegna orda i stefnu, ad stefnandi hafi aldrei ordid var vid annad en mikla og
rika dnzgju med storf sin hja bankanum, sé bent 4, ad eins og fram komi { grein-
argerd 4 dskj. nr. 29, hafdi 4 drinu 1991 gett danzegju med storf hisvardar {
adalbanka, og adur hafi verid lyst tilraunum til ad koma a nyrri starfslysingu
vegna starfs stefnanda, en par hafi strandad a afstodu stefnanda.

Syknukrafa stefnda sé byggd 4 pvi, ad hann hafi haft fulla heimild til a0 segja
stefnanda upp storfum, og uppsognin hafi verid réttilega framkvaemd. Tilefni
hinnar fyrirvaralausu uppsagnar hafi verid verulegt og alvarlegt brot stefnanda
a starfsreglum og starfsskyldum hans i pagu stefnda. Stefnandi hafi { heimild-
arleysi sent fra sér yfirlysingar { nafni bankans, sem jafnframt hafi ad efni til
verid rangar, um launagreidslur til starfsmanns bankans. Grein 11.2.5 { kjara-
samningi bankamanna veiti heimild til fyrirvaralausrar uppsagnar { sliku tilviki,
og dkvaedi 11.2.4 um, ad starfsmanni skuli veittur kostur a ad tala sinu madli,
4dur en lokadkvordun um uppsogn sé tekin, eigi ekki vid, pegar um fyrirvara-
lausa brottvikningu sé ad rada, eins og sjd megi af pvi, ad ef dkvedi 11.2.4 tti
vid slika uppsogn, veru lokadkvedi greinar 11.2.5 um, ad gefa formanni starfs-
mannafélags kost 4 ad fylgjast med malsmedferd, 6porf i pvi dkvedi. Aminn-
ing hafi heldur ekki verid skilyrdi fyrir pvi, ad heimildinni til fyrirvaralausrar
uppsagnar veri beitt.

Stefndi métmeli pvi, ad stefnandi hafi notid svokalladrar @virddningar og
réttar ad 00ru leyti samkvaemt 16gum nr. 38/1954. Pvi hafi 4dur verid lyst, ad
badi 16g og kjarasamningar hafi kvedid skyrt 4 um, ad starfsmenn Landsbanka
Islands veaeru radnir med uppsagnarfresti og heimild til fyrirvaralausrar brott-
vikningar vid brot & starfsreglum bankans. A3 pvi marki, sem stefnandi kunni
ad teljast hafa verid rddinn ,.i pjonustu rikisins med fostum launum®, sé & pvi
byggt af hilfu stefnda, ad i samraemi vid dkvedi 1. gr. laga nr. 38/1954 hafi til-
vist peirra laga i engu breytt peim sérstoku reglum, sem voru { [6gum um starfs-
menn Landsbanka fslands, pb.m.t. um radningarkjor peirra og uppsogn, eins og
40ur hafi verid lyst.



462

St dkvérdun stjérnenda Landsbanka Islands ad segja stefnanda upp fyrirvara-
laust hafi verid byggd a pvi malefnalega mati, ad brot stefnanda 4 starfsreglum
bankans, og par med starfs- og trinadarskyldum stefnanda gagnvart bankanum,
veri svo verulegt og alvarlegt, ad naudsynlegt veri ad neyta heimildar greinar
11.2.5 i kjarasamningi bankamanna til uppsagnar stefnanda. Vegna alvarleika
brots stefnanda og pess, hversu mjog stjérnendur bankans hafi talid, ad hinar
heimildarlausu og roéngu yfirlysingar hefou ordid til ad skada trdverdugleika
starfsmanna bankans, hafi pad verid nidurstada peirra, ad ekki vaeru lengur skil-
yrdi fyrir pvi, ad stefnandi sinnti starfi sinu hja bankanum. Hafi par einnig
komid til, ad sem hisvordur hafdi stefnandi mjog vidtekan adgang ad starfs-
stodvum bankans og pvi brynt, ad fullur trinadur rikti milli hans og stjérnenda
bankans, jafnt sem annarra starfsmanna hans.

Vegna adalkrofu stefnanda itreki stefndi métmeli sin vid pvi, ad stefnandi
hafi notid svokalladrar @®virddningar, eda ad mida megi vid, ad hann hefdi haldid
starfi sfnu til 70 dra aldurs. Stefnandi hafi verid radinn med gagnkvamum upp-
sagnarfresti 1 samremi vid 10g og kjarasamninga, og par hafi einnig verid heim-
ild til fyrirvaralausrar uppsagnar i tilefni af brotum { starfi.

Stefndi métmeli pvi, ad stefnandi eigi fjarkrofu 4 hendur honum 4 peim
grundvelli, sem varakrafa stefnanda byggist 4. Stefndi itreki, ad dkvadi laga
nr. 38/1954 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins hafi ekki gilt um radn-
ingu og starfslok stefnanda hjd stefnda. Tilkoma laga nr. 38/1954 hafi engu
breytt um, ad starfsmenn Landsbanka [slands hafi dfram verid rddnir med
gagnkvemum uppsagnarfresti, og reglur um bidlaunagreidslur eigi pvi ekki
vid 1 peirra tilviki. Akvadi laga nr. 38/1954 um bidlaunagreidslur verdi ad
skoda { 1j6si pess, ad pau 16g hafi kvedid 4 um, ad starfslok peirra starfs-
manna, sem 16gin téku til, geetu adeins ordid med dkvednum hetti. Login hafi
ekki heimilad uppsogn og hafi pvi veitt starfsmonnum hina svonefndu @vi-
radningu, og til ad tryggja, ad ekki vari haegt ad fara { kringum pann rétt,
hafi pessum starfsmonnum verid veittur bidlaunaréttur, enda tekid fram {
skyringum med pvi dkvaedi vid setningu pess, ad pvi vari ®tlad ad tryggja
starfsmonnum laun, sem svorudu riflegum uppsagnarfresti. Stefndi itreki, ad
16gum nr. 38/1954 hafi ekki verid fylgt um réttindi starfsmanna Landsbanka
Islands, heldur hafi pau radist af hinum sérstoku lagareglum um starfsmenn
bankans og kjarasamningum.

Verdi pad nidurstada domstdla, ad dkvaedi laga nr. 38/1954 hafi tekid til
stefnanda, sé pvi haldid fram af hélfu stefnda, ad starf pad, sem stefnandi gegndi
vid uppsognina, p.e. starf yfirhisvardar, hafi ekki verid lagt nidur { kjolfar upp-
sagnarinnar. Nyr madur hafi verid radinn { starf yfirhiisvardar. Pvi sé hardlega
moétmelt af hédlfu stefnda, ad uppsogn stefnanda hafi verid tyllidsteda til ,,ad
komast hja kostnadi samfara greidslu bidlauna®.
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Stefndi métmeli pvi, ad stefnandi hafi att krofu til sex manada uppsagnar-
frests { tilefni af peirri uppsdgn, sem tilkynnt hafi verid stefnanda 26. oktdber
1995. Su uppsdgn hafi verid byggd 4 sérstakri heimild { grein 11.2.5 { kjara-
samningi bankamanna um fyrirvaralausa uppsogn vegna brots 4 starfsreglum
bankans, og par sé melt fyrir um, ad pa falli launagreidsla nidur pegar 1 stad.

Um starfskjor stefnanda taki stefndi fram, ad greidslu bifreidastyrks sé atlad
ad meta utgjoldum vid bifreidanotkun i pdgu vinnuveitanda og pvi geti ekki
verid um slika greidslu ad ra@da, eftir ad vidkomandi hafi latid af storfum. Sama
gildi um sérstaka aukagreidslu, ad fjarhad kr. 8.963, til ad meta skattskyldu bif-
reidastyrks. P4 métmeli stefnandi pvi, ad orlof eigi ad teljast med, komi til
greidslna 4 grundvelli krofugerdar stefnanda. Sama gildi um tillag bankans til
eftirlaunasjods. Slik tillaga greidist adeins, ef um launagreidslur a tilteknum
tima sé ad reda og pa til eftirlaunasjods, en ekki starfsmanns. Stefndi byggi 4
pvi, ad per astedur, sem liggi til grundvallar greidslu & svonefndum ,,prettdnda
manudi®, p.e. oregluleg vinna vid fragang i dagslok og uppgjor én sérstakrar
yfirvinnugreidslu, eigi ekki vid, eftir ad vidkomandi hafi hett stérfum { bank-
anum. Stefndi métmeeli pvi sérstaklega, ad stefnandi eigi, vegna starfsloka sinna
hja Landsbanka Islands, rétt 4 pvi, sem nefnt sé { stefnu ,,1 og '/» manadar-
launum vid 20 4ra starfsaldursafmzli sitt hja Landsbanka Islands i mars 1996.“
Forsenda slikra greidslna hafi i framkvamd verid, ad vidkomandi hafi verid {
starfi hjd bankanum 4 pessum timamétum. Med sama hatti s€ pvi métmelt, ad
inn { dtreikning tryggingafraedings til grundvallar adalkrofu stefnanda séu teknar
slikar afmelisgreidslur, auk pess sem bar sé ranglega farid med tolur. P4 sé pvi
moétmelt, ad ,,fost manadarlaun® stefnanda séu rétt tilgreind { skjolum séknar-
adila, sbr. t.d. dskj. nr. 22, og ,,fastar aukagreidslur i mati tryggingafraedings 4
dskj. nr. 21.

Stefndi métmeeli sérstaklega miskabotakrofu stefnanda, bedi ad pvi er vardi
lagagrundvoll og fjarhed. Stefndi hafi sagt stefnanda upp storfum, med fullri
heimild { kjarasamningi, vegna brota stefnanda { starfi. Tilvitnud ,,sakamaéla-
rannsékn* sé stefnda med 6llu 6vidkomandi.

Vaxta- og drattarvaxtakrofum stefnanda sé métmelt, sérstaklega upphafstima
peirra. Fjarkrofur af halfu stefnanda hafi fyrst verid settar fram 1 krofubréfi 16g-
manns hans, dags. 16. april 1998, og stefnandi geti aldrei att krofu til dréttar-
vaxta, fyrr en manudur sé lidinn frd dagsetningu pess.

Lagardk.

Um lagarok fyrir krofum sinum visar stefndi til peirra lagadkvaeda og réttar-
reglna, sem visad hafi verid til hér ad framan, auk almennra reglna um trinad-
arskyldur starfsmanns gagnvart vinnuveitanda sinum og afleidingar brota 4
peim.
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Iv.
Forsendur og nidurstada.

Stefnandi gaf skyrslu fyrir ddminum. Enn fremur géfu skyrslu Arndis Sig-
urdardottir bankaritari, Karl Hallbjornsson, svedisstjori ttibis Landsbankans,
og Kristin Rafnar, starfsmannastjori Landsbankans.

Enginn skriflegur rddningarsamningur var gerdur vid stefnanda, pegar hann
hof storf { bankanum, og eru allar fullyrdingar um annad sannadar. Ber stefndi
hallann af pvi, ad sonnun skortir um pau radningarkjor, sem stefnandi skyldi
njota.

Agreiningur er um pad med adilum, hvort stefnandi hafi notid réttarstédu
opinberra starfsmanna, sbr. 1. nr. 38/1954, sem starfsmadur Landsbanka [slands.

Fram til pess ad framangreind 16g toku gildi voru engin heildarlog til hér 4
landi um réttindi og skyldur opinberra starfsmanna. Med setningu laganna var
pvi fengin mikilveg réttarbét fyrir alla opinbera starfsmenn. Hins vegar skera
16gin ekki dr um pad 4 6yggjandi hétt, hverjir skuli teljast opinberir starfsmenn.
f 1. gr. laganna segir svo: ,,LOg bessi taka til hvers manns, sem er skipadur, settur
eda radinn { pjénustu rikisins med fostum launum, medan hann gegnir starf-
anum, enda verdi starf hans talid adalstarf.” Hvergi i logum er tekid skyrt 4 pvi,
hvort starfsmenn rikisbankanna falli undir starfsmannal6gin.

Einn af h6fundum frumvarpsins til laga nr. 38/1954, Gunnar Thoroddsen, rit-
adi grein i Ulfljét, timarit laganema, { oktéber 1954, par sem hann segir svo
m.a.: ,,Login taka til starfsmanna { pjonustu rikisins, hvort sem er 4 svidi fram-
kvaemdavalds, domstdla eda Alpingis; einnig til starfsmanna vid stofnanir rik-
isins, t.d. Pdst og sima ..., Landsbanka Islands, Bdnadarbanka [slands. Af
pessum ordum verdur radid, ad pad hafi verid @tlan hofunda frumvarpsins, ad
starfsmenn rikisbankanna skyldu falla undir 16gin. Telja verdur og, ad edlisrok
meli med pvi, ad ordin ,,i pjénustu rikisins™ i 1. gr. starfsmannalaganna eigi
ekki einungis vid um pd, sem starfa og taka laun hjd hinum eiginlega rikissjodi,
heldur einnig pd, sem starfa hja hinum ymsu rikisstofnunum, p.4 m. rikisbonk-
unum, og hefdi purft ad taka pad skyrt fram 1 l10gunum, hefdi svo ekki att ad
vera. Haestiréttur hefur og komist ad peirri nidui.t6du i nokkrum démum sinum,
a0 starfsmannaldgin taki til starfsmanna rikisbankanna, sbr. t.d. Hrd. 1974:660.
Stefnandi telst pvi hafa verid rikisstarfsmadur { skilningi 1. nr. 38/1954.

[ 1. mgr. 1. nr. 38/1954 segir, ad dkvadi i 16gum, sem 60ruvisi meli fyrir um
einstaka flokka starfsmanna, skuli haldast.

Stefndi byggir 4 pvi, ad allt frd pvi ad L. nr. 10/1928 um Landsbanka Islands
voru sett, hafi verid { gildi sjalfstedar reglur [6gum samkvemt um 3ja manada
uppsagnarrétt gagnvart starfsmonnum Landsbanka Islands, og hafi par reglur
gilt dfram, pratt fyrir tilkomu dkvada 1. nr. 38/1954 um @virddningu og bidlaun.

Pegar stefnandi rédst til starfa hja stefnda voru { gildi 1. nr. 11/1961 um
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Landsbanka Islands. T peim Iogum er ekki ad finna nein dkvaedi um uppsagnar-
frest, en einungis segir par i 13. gr., ad alla adra starfsmenn en pd, sem greindir
eru i 1. mdlslid 1. mgr., rddi bankastjornin og segi peim upp starfi. Er pvi ekki
fallist 4, ad uppsagnarréttur stefnda hafi verid 16gbundinn, pegar stefnandi hof
storf hja stefnda. P4 er ekki fallist 4, ad dkvedi um uppsagnarfrest { kjarasamn-
ingum skerdi 16gbundin réttindi samkvaemt starfsmannalogunum.

Samkvamt framansogdu telst stefnandi hafa notid svokalladrar @virddningar
samkvaemt 1. nr. 38/1954.

[ uppsagnarbréfi er stefnanda gefid ad sok ad hafa gefid upp launakjor reesting-
arkonu vid bankann, par sem upphadir eru ranglega tilgreindar og enn fremur ad
hafa farid ut fyrir verkahring sinn, med pvi ad svara slikum fyrirspurnum. Upp-
sognin var fyrirvaralaus, annars vegar tepum tveimur arum eftir og hins vegar
rimum 9 mdnudum eftir ad umdeildar yfirlysingar stefnanda voru gefnar.

ber starfslysingar fra stefnda, sem lag®ar hafa verid fram { malinu, gefa ekki
oyggjandi til kynna, ad stefnanda hafi matt vera 1jést, ad pad veri utan hans
verkahrings ad veita upplysingar um launakjor peirra starfsmanna, sem hann
hafdi umsjon med, veri eftir pvi leitad, en fram hefur komid, ad hann hélt utan
um aukastorf peirra, reiknadi Ut aukavinnu og sd um ad koma upplysingum
vegna peirra til starfsmannahalds.

Pad kemur fram { gdgnum malsins, ad fjarhedir per, sem stefnandi stadfesti
sem rétt laun starfsstilkunnar, Gudrinar Bjarnpdrsdéttur, voru rangar, og for
fram logreglurannsékn vegna meintra tryggingasvika i kjolfar keru Vatrygg-
ingafélags Islands hf. St rannsékn leiddi ekki til dkaeru.

[ skyrslu stefnanda fyrir démi kom fram, ad starfsstilkan hefdi komid med
yfirlysingarnar tilbdnar til undirskriftar til hans, og hefdi hann talid per upp-
lysingar réttar, sem par komu fram, samkvaemt gdgnum peim, sem hann hafdi
med hondum, og pvi hefdi hann undirritad pzer. Kom fram, ad ekki hefdi vakad
fyrir honum ad adstoda vid neins konar svik gagnvart tryggingafélaginu, enda
hefdi hann visad stdlkunni 4 ad afla launasedla hja starfsmannahaldi, sem trygg-
ingafélagid hafdi oskad eftir. Tilgangur hans einn hefdi verid sd, ad adstoda
stilkuna. Var framburdur stefnanda trdverdugur. P4 liggur fyrir { malinu 4 dsk;j.
nr. 16, yfirlysing starfsstilkunnar, par sem htn stadfestir, ad stefnandi hati bent
sér 4 a0 leita til starfsmannahaldsins, og enn fremur kemur par fram, ad auk pess
ad afla framantalinna gagna, hafi hin lagt skattframtol sin 3 ar aftur { timann
fyrir tryggingafélagid. Yfirlysingu pessari hefur ekki verid motmeelt, hvorki sem
rangri né 6stadfestri, og verdur pvi 4 henni byggt. Stydur hin pear fullyrdingar,
sem fram hafa komid, a0 ekki hafi vakad fyrir stefnanda annad en greidasemi
vid stilkuna, og ad hann hafi verid { godri trd, jafnframt pvi sem pessar upp-
lysingar benda ekki til pess, ad stilkan hafi haft { hyggju ad blekkja trygginga-
félagid med adstod stefnanda.
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[ framburdi Karls Hallbjornssonar, svedisstjora dtibis Landsbankans, paver-
andi svedisstjora adalbanka Landsbankans, kom fram, ad lengi hefdi verid
6anzgja med storf stefnanda { bankanum, 4n pess p6, ad hann hefdi fengid til-
tal, og kvad svadisstjérinn umdeilt atvik hafa verid dropann, sem fyllti melinn.
Sveaedisstjorinn, sem undirritadi uppsagnarbréfid dsamt Ara F. Gudmundssyni,
framkvemdastjéra starfsmannasvids bankans, kvadst ekki hafa haft vitneskju
um meint brot stefnda, pegar hann undirritadi bréfid. Hann kvad Ara hafa hringt
i sig p4 um morguninn og bodad hann til sin og bedid hann jafnframt ad kvedja
stefnanda 4 fundinn. Af framburdi svedisstjorans pykir mega rdda, pegar jafn-
framt er 1itid til pess, hvernig stadid var ad uppsogninni, ad bankinn hafi parna
gripid tekifaerid til ad losa sig vid, ad sinu mati, 6@skilegan starfsmann.

Stefnandi syndi af sér 6varkarni, pegar hann stadfesti umbednar yfirlysingar,
med pvi ad hann afladi sér ekki dyggjandi upplysinga um, ad rétt veeri farid med
uppgefnar fjarha0dir. Hins vegar er 6sannad, svo sem a0 framan er rakid, ad um
dsetning hafi verid ad reda i blekkingarskyni, heldur benda gégn malsins og
sonnunarfarsla til pess, ad honum hafi ordid 4 mistok, pegar hann undirritadi
yfirlysingarnar. Pau mistok pykja ekki réttleeta fyrirvaralausa uppsogn tr starfi
svo 16ngu eftir hid meinta brot, par sem logbundinn andmelaréttur hans var auk
pess ekki virtur. Ber pd jafnframt ad lita til pess, ad stefnandi hafdi aldrei verid
aminntur vegna starfa sinna. Er pvi fallist 4, ad stefnda beri ad bata stefnanda
tjon pad, sem hann vard fyrir vegna uppsagnarinnar.

Botakrafa stefnanda er annars vegar um skadabztur og hins vegar um miska-
baetur. Verdur fyrst fjallad um skadabétakrofuna.

3. mgr. 11. gr. I nr. 38/1954 melir fyrir um, hvernig meta skuli batur vegna
Oréttmets stodumissis. Ber samkvaemt greininni ad hafa til hlidsjonar astedur
starfsmanns, svo sem aldur og atvinnumoguleika, sem og fram komnar maéls-
batur stoduveitanda.

Stefnandi heldur pvi fram, ad hann hafi ekki fundid atvinnu fra pvi ad honum
var sagt upp storfum, og hefur sa fullyrding ekki verid vefengd af halfu stefnda.
Stefnandi var rimlega 61 ars ad aldri, pegar honum var sagt upp storfum. Fall-
ast m4 4 pad med honum, ad vegna aldurs hafi verid minnkandi likur 4 pvi, ad
hann fengi starf vid hefi, og vegur sa pattur bungt, pegar batur til hans eru
metnar. Enn fremur m4 telja liklegt, ad hann myndi purfa ad setta sig vid verr
launad starf en hann hafdi hja stefnda, en framlagdir launasedlar bera med sér,
ad fost manadarlaun hans, p.m.t. fost yfirvinna, fastur bifreidastyrkur og fost
greidsla til ad meta skattgreidslum vegna bifreidastyrks, hafa verid um kr.
198.000 auk orlofs. P4 fékk hann enn fremur greitt fyrir sérstaka yfirvinnu. A
hinn béginn ber einnig ad lita til pess, ad @tla verdur, ad stefnandi hafi att pess
kost ad taka eftirlaun frd fyrri tima en 70 dra aldri, og ber ad lita til pess vid
akvordun béta. P4 liggja ekki fyrir upplysingar um hugsanlegar atvinnuleysis-
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baetur stefnanda og verdur ad gera rad fyrir pvi, ad hann hafi att rétt til slikra
bota. Ad Ollu athugudu dkvedast hefilegar batur til handa stefnanda kr.
5.000.000, sem bera vexti eins og greinir { domsordi.

Miskabétakrofuna byggir stefnandi & pvi, ad brottvikningin, dstada hennar
og eftirfarandi sakamdlarannsékn hafi valdid honum verulegum @rumissi.

Meint brot stefnanda var rannsakad { kjolfar keru vatryggingafélagsins a
hendur honum. Ber stefndi enga dbyrgd 4 pvi. P4 er ekki fallist 4, ad uppsogn
stefnanda eda dstzdur hennar hafi falid { sér 6l6gmata meingerd gegn frelsi,
fridi, @ru eda personu hans, sbr. 26. gr. skadabdtalaga nr. 50/1993. Ber pvi ad
hafna kr6fum stefnanda um miskabetur ur hendi stefnda.

Samkvaemt pessum urslitum ber stefnda ad greida stefnanda malskostnad,
sem pykir hefilega dkvedinn kr. 650.000, og hefur pa verid tekid tillit til vird-
isaukaskatts.

Sigridur Olafsdéttir héradsdémari kvad upp déminn.

Démsord:

Stefndi, Landsbanki Islands, greidi stefnanda, Eggerti Konradssyni, kr.
5.000.000 med 0,65% arsvoxtum fra 01.11.1995 til 01.10.1996, med
0,75% érsvoxtum fra peim degi til 21.01.1997, med 0,9% arsvoxtum fra
peim degi til 01.05. s.4., med 1% arsvoxtum frd peim degi til 16.05.1998,
en med drattarvoxtum samkvaemt III. kafla vaxtalaga frd peim degi til
greidsludags. Enn fremur greidi stefndi stefnanda kr. 650.000 i mals-
kostnad.




