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Fimmtudaginn 9. mars 2000.
Nr. 378/1999.  Gunnbjorn Por Ingvarsson
(Sveinn Sveinsson hrl.)
gegn
islenska rikinu
(Jon G. Tomasson hrl.)

Bankar. Opinberir starfsmenn. Bidlaunaréttur. Adild.

G var starfsmadur Landsbanka Islands (L) pegar log nr. 50/1997 um
stofaun hlutafélaga um Landsbanka Islands og Biinadarbanka Islands
voru stadfest. Samkvemt 8. gr. laganna skyldu allir starfsmenn L eiga
kost a sambeerilegu starfi hja LI hf. vid yfirtéku hlutafélagsins a rikis-
bankanum og njota sému réttinda og peir hofou samkvemt kjarasamn-
ingi ogleda radningarsamningi. Tilkynnti LI starfsfolki ad starfslok hja
LI yrou 31. desember 1997. G hafnadi bodi um starf hja LI hf. Taldi
hann ad ekki veeri um sambeerilegt starf ad reeda, par sem hann myndi
ekki lengur njota réttinda rikisstarfsmanna. Hofdadi hann mdl gegn
islenska rikinu og krafdist greidslu bidlauna. Talid var ad dkveedi laga
nr. 38/1954 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins hefdi adur gilt
um starfsmenn rikisvioskiptabanka, nema o0ruvisi hefdi verido melt i
logum og akvérounum settum af bankaradum med heimild i l6gum.
Hefdi bidlaunaréttur samkvemt 14. gr. laganna pvi fylgt peim storfum.
Um bidlaunaréttinn giltu nu log nr. 70/1996, og samkvemt 34. gr.
peirra laga veeri rétturinn hadur pvi ad viokomandi hefdi ekki hafnad
sambeerilegu starfi d vegum rikisins eda annars stadar. Par sem rikis-
sjoour hefdi lagt allar eignir, réttindi, skuldir og skuldbindingar hvors
rikisvidskiptabanka um sig til hlutafélaganna, hefdi LI hf. yfirtekid
allar skuldbindingar LI. Pvi hefdi G dtt ad beina kréfu sinni um bid-
launagreidsiu til LI hf. Pegar af peirri dstedu var islenska rikid pvi
syknad af krofum G, med visan til 2. mgr. 16. gr. laga nr. 91/1991 um
medferd einkamdla.

Domur Hzestaréttar.
Mal petta dema hestaréttardémararnir Gardar Gislason, Gudrin
Erlendsdéttir, Haraldur Henrysson, Hrafn Bragason og Pétur Kr. Haf-
stein.
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Afryjandi skaut mali pessu til Hastaréttar 24. september 1999. Hann
gerir per déomkrofur, ad stefndi verdi demdur til greidslu bidlauna,
aukagreidslna orlofsuppbétar og desemberuppbétar, samtals ad fjarhed
882.253 krénur med drattarvoxtum samkvemt III. kafla vaxtalaga nr.
25/1987 svo sem hér segir: Af 200.137 krénum fra 1. jandar 1998 til
1. febraar sama 4r, af 400.274 krénum frd peim degi til 1. mars sama
ar, af 600.411 krénum frd peim degi til 1. april sama 4r, af 679.214
kronum frd peim degi til 1. mai sama ar, af 744.538 kronum fra peim
degi til 1. juni sama ar en af 882.253 kronum fra peim degi til greidslu-
dags. P4 krefst hann malskostnadar dr hendi stefnda.

Stefndi krefst stadfestingar héradsdoms og madlskostnadar fyrir
Hestarétti.

I

Eins og fram kemur { héradsdomi héf afryjandi storf hja Landsbanka
Islands { april 1988. Med bréfi bankastjérnar 27. juni 1997 var honum
kynnt efni laga nr. 50/1997 um stofnun hlutafélaga um Landsbanka
Islands og Biinadarbanka Islands. Samkvaemt 1. mgr. 3. gr. laganna
skyldi Landsbanki Islands hf. taka vid rekstri og starfsemi Landsbanka
Islands hinn 1. jandar 1998, og var afryjanda gefinn kostur 4 samberi-
legu starfi hja hlutafélaginu fra peim tima, sbr. 8. gr. laganna. I bréf-
inu var jafnframt tekid fram, ad pad feli { sér tilkynningu um starfslok
dfryjanda hja Landsbanka [slands 31. desember 1997, 6had pvi hvort
hann kysi ad taka vid starfi hja hlutafélaginu eda ekki.

Afryjandi hafnadi bodi bankans um starf { hinum nyja banka. Hann
taldi, ad ekki veri um sambarilegt starf ad reda og hann hafdi gegnt
i Landsbanka Islands, par sem hann myndi ekki lengur njéta réttinda
rikisstarfsmanna, og krefur hann stefnda um greidslu bidlauna. Nu
liggur fyrir domur Heestaréttar fra 3. febrdar sidastlidnum i mali nr.
357/1999, par sem pvi er slegid fostu, ad akvadi laga nr. 38/1954 um
réttindi og skyldur starfsmanna rikisins hefou 4dur gilt um starfsmenn
rikisvidskiptabankanna nema 6druvisi hefdi verid melt i logum og
akvordunum settum af bankarddunum med heimild { 16gum. Vard nid-
urstadan pvi su, ad bidlaunaréttur samkvaemt 14. gr. laganna hefdi fylgt
peim storfum. Um bidlaunaréttinn gilda nd dkveaedi 5. mgr. dkvadis til
bradabirgda og 34. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfs-
manna rikisins, sbr. 10. gr. laga nr. 50/1997, en samkvamt pvi er bid-
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launarétturinn hadur pvi ad vidkomandi hafi ekki hafnad samberilegu
starfi 4 vegum rikisins eda annars adila.

1L

Rikissjodur lagdi allar eignir, réttindi, skuldir og skuldbindingar
hvors rikisvidskiptabanka um sig til hlutafélaganna, sbr. 2. mgr. 1. gr.
laga nr. 50/1997. Hlutafélagsbankinn ték yfir allar skuldbindingar
Landsbanka Islands, ekki adeins samkvamt kjarasamningum og radn-
ingarsamningum heldur einnig samkvamt l16gum. Afryjanda bar pvi ad
beina krofu sinni um greidslu bidlauna til Landsbanka Islands hf., en
forveri hans var launagreidandi afryjanda. Ber pegar af peirri dstedu
a0 sykna stefnda af krofu dfryjanda, sbr. 2. mgr. 16. gr. laga nr. 91/1991
um medferd einkamdla. Verdur nidurstada héradsdoms pvi stadfest.

Afryjandi greidi stefnda maélskostnad fyrir Hastarétti svo sem {
démsordi greinir.

Démsord:
Héradsdoémur skal vera draskadur.
Afryjandi, Gunnbjérn Pér Ingvarsson, greidi stefnda, islenska
rikinu, 150.000 krénur { malskostnad fyrir Haestarétti.

Démur Héradsdoms Reykjavikur 28. juni 1999.
L.

Mal petta, sem domtekid var midvikudaginn 19. mafi sl., er h6fad fyrir Hér-
adsdomi Reykjavikur af Gunnbirni Por Ingvarssyni, kt. 070262-2909, Sél-
heimum 8, Reykjavik, med stefnu birtri 8. september 1998 4 hendur Geir H.
Haarde fjairmalaradherra, kt. 080451-4749, med starfsstod i fjarmalaraduneyt-
inu, Arnarhvili, Reykjavik, og Finni Ingdlfssyni vidskiptaradherra, kt. 080854-
3829, med starfsstod 1 vidskiptaraduneytinu, badum fyrir hond islenska rikisins.

Démkrofur stefnanda eru peer, ad stefnda verdi gert ad greida stefnanda bid-
laun, bifreidastyrk, aukagreidslur, orlofsuppbédt og desemberuppbét, samtals ad
fjarhaed kr. 1.423.461, med drattarvoxtum skv. III. kafla vaxtalaga nr. 25/1987,
sem reiknist af fjarhadum og eftir timabilum sem hér segir:

fra 1/1 °98 af kr. 214.017
fra 1/2 98 af kr. 428.034
fra 1/3 98 af kr. 642.051
fra 1/4 98 af kr. 856.068
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fra 1/5 98 af kr. 1.070.085
fra 1/6 98 af kr. 1.423.461 til greidsludags.

Til vara er krafist greidslu skadabéta ad somu fjarhed og med somu drattar-
voxtum og greinir { adalkrofu.

Pa er pess krafist, ad demt verdi, ad drattarvextir leggist vid hofudstol 4 12
manada fresti, { fyrsta sinn pann 01.01.1999.

P4 er krafist malskostnadar ad mati domsins ad vidbattum virdisaukaskatti.

Doémkrofur stefnda eru per, ad hann verdi syknadur af krofu stefnanda og
demdur malskostnadar ur hendi hans ad mati réttarins.

1L
Malavextir.

Med 16gum nr. 50 fra 22. mai 1997 var dkvedid ad stofna hlutafélag um
Landsbanka {slands annars vegar og Biinadarbanka Islands hins vegar. Hlutverk
hlutafélaganna skyldi vera ad hafa 4 hendi pa starfsemi, sem vidskiptabonkum
er heimil samkvemt 16gum, p.e. sama hlutverk og rikisvidskiptabankarnir tveir
hofdu adur haft.

Samkvaemt 8. gr. laganna skyldu starfsmenn bankanna tveggja, sem toku laun
samkvaemt kjarasamningum Sambands islenskra bankamanna eda annarra stétt-
arfélaga, eiga kost 4 samberilegu starfi hja vidkomandi hlutafélagabanka og peir
hofou adur gegnt hjd rikisvidskiptabonkunum. Starfsmenn skyldu jafnframt
njota somu réttinda og peir hofou samkvamt kjarasamningum og/eda radning-
arsamningum.

I10. gr. laganna var kvedid 4 um bidlaunarétt, sem kynni ad hafa fylgt
storfum 1 rikisvidskiptabonkunum, en um pann rétt skyldu pa gilda akvadi laga
nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.

Samkvamt 34. gr. laga nr. 70/1996, sbr. 5. mgr. i dkvadi til brddabirgda, er
réttur til bidlauna starfsmanna rikisins hadur pvi, ad starfsmadurinn hafi ekki
hafnad 60ru samberilegu starfi, 6had pvi, hvort pad sé 4 vegum rikisins eda
annars adila. Jafnframt segir { 2. mgr. 34. gr. laganna, ad taki madur, er nytur
bidlaunagreidslu, vid starfi { pjonustu rikisins eda annars adila, adur en bid-
launatimi er 4 enda, skuli bidlaunagreidsla falla nidur, ef launin, sem nyja starf-
inu fylgi, eru jofn eda hearri en pau laun, sem starfsmadurinn adur naut, en séu
pau legri, skuli greida launamismun til loka timabilsins.

Stefnandi rédst til Landsbanka Islands pann 13. april 1988, en hafdi ddur
starfad par { nokkra manudi { senn 4 drunum 1981-1985. Med bréfi banka-
stjérnar Landsbanka Islands, dagsettu 27. jini 1997, var stefnanda kynnt efni
framangreindrar lagasetningar nr. 50/1997. Einnig var honum tilkynnt um starfs-
lok sin hja Landsbanka Islands hinn 31. desember 1997, 6had pvi, hvort hann
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teki vid samberilegu starfi hja hlutafélaginu. Tekid er fram i bréfinu, ad til-
kynningin sé send pannig, ad hin berist 4dur en uppsagnarfrestur stefnanda sam-
kvaemt kjarasamningi byrji ad 1ida vegna pdverandi starfa hans.

Stefnandi tok pd dkvordun ad piggja ekki bod bankans um starf { hinum nyja
banka. Byggdi hann dkvordun sina m.a. d pvi, ad ekki veri verid ad bjéda sama
starf med somu réttindum og hann hefdi haft i Landsbanka Islands. Hann sendi
pvi ekki inn til starfsmannasvids pa sérstoku tilkynningu, sem gert var rad fyrir,
ad verdandi starfsmenn hlutafélagabankans ttfylltu, en pess 1 stad tilkynnti hann
sérstaklega, ad hann myndi ekki piggja starfid { hinum nyja banka.

Stefnandi lét af storfum i Landsbanka Islands pann 31. desember 1997.

Stefnandi gerdi um pad fyrirspurn hja stefnda fyrir starfslokin, hvort hann
atti rétt til greidslu bidlauna a grundvelli 14. gr. laga nr. 38/1954, sbr. 16g nr.
70/1996, en fékk pau svor, ad um greidslu bidlauna yrdi ekki ad reda af halfu
bankans.

11
Malsastedur stefnanda.

Stefnandi byggir krofur sinar 4 pvi, ad hann eigi, sem starfsmadur Landsbanka
Islands, skilyrdislausan rétt til ad f4 greidd bidlaun, par sem honum hafi ekki verid
bodid samberilegt starf og hann hafi haft, pegar starf hans hja Landsbanka
[slands var lagt nidur. Starfsmenn Landsbanka Islands falli undir 16g um réttindi
og skyldur opinberra starfsmanna nr. 38/1954, sbr. 16g nr. 70/1996. I 14. gr. laga
nr. 38/1954 og 1 34. gr. laga nr. 70/1996 sé gert rad fyrir, ad starfsmenn, sem 16gin
taki til, eigi rétt 4 12 mdnada bidlaunum, hafi peir unnid i 15 ar eda lengur hja
rikinu. Falli hann undir pau timamork, par sem hann hafdi unnid { yfir 20 ar hja
Landsbanka Islands, pegar honum var sagt par upp storfum.

Stefnandi visi til pess, ad starf pad, sem honum hafi verid bodid, hafi verid
hja hlutafélagabanka, en starf hja hlutafélagi dtiloki, ad réttur starfsmanna fari
eftir logum um réttindi og skyldur opinberra starfsmanna nr. 38/1954, sbr. 16g
nr. 70/1996. Pad eitt, ad hid nyja starf sé ekki hja rikinu og pvi fylgi par af leid-
andi m.a. ekki bidlaunaréttur, geri pad ad verkum, ad starf pad, sem bodid hafi
verid, geti aldrei ordid samberilegt hinu fyrra starfi.

Stefnandi bendi 4, ad skv. 10. gr. laga nr. 50/1997 um stofnun hlutafélaga um
Landsbanka fslands hf. og Bunadarbanka Islands hf. sé tekid fram, ad um bid-
launarétt, sem kunni ad fylgja storfum i rikisvidskiptabonkum, fari eftir
akvaedum laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Pau 16g
hafi tekid vid af 16gum nr. 38/1954 med takmorkunum, sem stefnandi telji, ad
brj6ti { baga vid 72. gr. stjérnarskrar lydveldisins Islands nr. 33/1944, sbr. 10.
gr. stjérnskipunarlaga nr. 97/1995 um fridhelgi eignarréttarins.

Stefnandi undirstriki sérstaklega, ad vid fastradningu { starf hja Landsbanka
[slands fyrir tepum 10 drum hafi hann eignast bidlaunarétt i 6 manudi, feri svo
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a0 starf hans yrdi lagt nidur. Hér sé um ad reda eignarrétt, sem verdi ekki af
honum tekinn eda hann skertur med peim hetti, sem fram komi i 16gum nr.
70/1996.

Vardandi takmorkunina pd brjoti hin einnig gegn jafnradisreglu stjérnar-
skrarinnar og peim alpjédasattmalum um mannréttindavernd, sem Island sé adili
ad, einkum 14. gr. mannréttindasdttmala Evropu og 1. mgr. 2. gr. sdttmala Sam-
einudu pjédanna um borgaraleg og stjérnmdlaleg réttindi.

bar takmarkanir og skerdingar, sem stefnandi visi til, ad 16gin nr. 70/1996
hafi 1 for med sér fra 16gum nr. 38/1954, sntiist m.a. um pad dkvedi 34. gr. lag-
anna, ad bidlaunagreidslur samkvemt greininni skuli falla nidur, ef laun pau, er
nyja starfinu fylgi, séu jofn eda herri en pau, er hann naut { fyrra starfi.

Utilokad sé, ad pessi dunni bidlaunaréttur verdi tekinn af stefnanda med
breytingu & [6gum nr. 38/1954 & pann hdtt, sem gert sé med logum nr. 70/1996.

P4 visi stefnandi til pess, ad { reglum um bidlaun sé hvergi ad finna krofur
pess efnis, ad sd, sem bidlauna eigi ad njota, syni fram 4, ad hann hafi leitad
eftir starfi annars stadar, hvorki hjd riki né hja 68rum. Hann telji sig einnig eiga
fullan rétt til greidslu bidlauna, p6 svo ad hann stundi ndm { stad vinnu.

Hann telji sig hafa fulla porf 4 ad leita sér endurmenntunar { einhvern tima,
hann sé 36 dra gamall, og hann hafi 4 sinni starfsevi ekki unnid onnur storf en
hja stefnda, eda samtals { teep 10 4r.

Stefnandi kvedst motmela stadhafingum pess efnis, ad sd hluti bidlaunatim-
ans, sem notadur sé til 6flunar endurmenntunar, dragist frd bidlaunatimanum eda
sé pess valdandi, ad engin bidlaun eigi ad greidast.

Stefnandi bendi a, ad tilgangur bidlauna hafi fyrst og fremst verid sa ad
tryggja launpeganum riflegan uppsagnarfrest til ad hann geti betur tekist 4 vid
breyttar adstaedur. A sidari drum hafi kréfur vinnumarkadarins verid allt adrar
en adur. Nu séu gerdar per krofur, ad ventanlegir starfsmenn hafi aflad sér
sjalfir tiltekinnar menntunar og fredslu. Starfsmanni, sem ner alla sina starfs-
@vi hafi starfad hja sama vinnuveitanda, sé naudsynlegt ad endurhafa sig til ad
vera feer um ad takast 4 vid ny storf.

AD pvi er luti ad varakrofu, eigi stefnandi bétakrofu 4 hendur stefnda, sem
sé jafnha bidlaunum, par sem bidlaunarétturinn njoti verndar 72. gr. stjérnar-
skrdarinnar, fari svo, ad hann teljist hafa verid sviptur bidlaunarétti sinum med
34. gr. 1. nr. 70/1996. Engin almenningsporf hafi kallad 4 sviptinguna. Akvaedi
pessu verdi pvi ekki beitt, an pess ad fullar baetur komi { stad bidlaunanna. Laga-
greinin brjoti einnig { baga vid jafnraedisreglu stjérnarskrarinnar og alpjédasatt-
mala sem Island eigi adild ad.

Til studnings krofu sinni visar stefnandi m.a. til doms Heastaréttar { malinu
nr. 90/1996, par sem rétturinn hafi skyrt kvedid 4 um, ad ,,bidlaunaréttur sé fyrir
hendi vid nidurlagningu stodu, pott sd starfi, er stodunni fylgdi, verdi dfram
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rektur 4 vegum annars adila en rikisins“. I déminum komi einnig skyrt fram
pad alit Haestaréttar, ad pott laun og vidfangsefni { hinni nyju stédu séu hin somu
og { hinni eldri, verdi nyja stadan ekki talin samberileg hinni fyrri, ef um hin
sérstoku réttindi samkvemt 16gum nr. 38/1954 sé ekki ad reda { nyju stodunni.

Krofufjarheed.

Krofufjarhad stefnanda sé pannig fundin, ad byggt sé 4 launum peim, sem
hann hafi haft fyrir sidasta unna ménudinn, p.e. desember 1997. A b4 fjarhad
sé batt 4% grunnkaupshakkun, sem vard pann 1. jandar 1998. Stefnandi hafi,
auk mdnadarlegra launagreidslna, fengid greidda arsuppboét i desember ar hvert,
sem svaradi til einna ménadarlauna (13. mdnudur), orlofsframlag, orlofsuppbét,
bifreidastyrk og aukagreidslu. Stefnufjarhadin sé pannig samansett:

Grunnlaun { 6 manudi (kr. 178.197) kr. 1.069.182
Arsuppbét (13. man.) + orlof kr. 100.717
Orlofsframlag kr. 34.642
Orlofsuppboét kr. 4.000
Bifreidastyrkur (6 x 23.880) kr. 143.280
Aukagreidsla (6 x 11.940) kr. 71.640

Samtals kr. 1.423.461

Lagarik.

Til studnings krofu sinni visar stefnandi m.a. til laga nr. 38/1954 um réttindi
og skyldur opinberra starfsmanna, sbr. 16g nr. 70/1996, og til laga nr. 50/1997
um stofnun hlutafélaga um Landsbanka Islands hf. og Btinadarbanka Islands hf.

Um vaxtakrofur sinar visar stefnandi til dkvaeda III. kafla vaxtalaga nr.
25/1987. Um malskostnadarkrofu visar stefnandi til 130. gr. laga nr. 91/1991 um
medferd einkamadla. Vid dkvordun madlskostnadar beri ad taka tillit til skyldu
stefnanda til ad greida virdisaukaskatt 4 malflutningspéknun.

Malsdasteedur stefnda.

Stefndi kvedur stefnanda fyrst hafa beint krofu sinni um greidslu bidlauna til
Landsbanka [slands hf., sbr. bréf 16gmanns hans frd 12. mars 1998, dskj. nr. 5.
Mailid hofdi stefnandi hins vegar & hendur islenska rikinu, en krofu hafi ekki
verid beint ad pvi, 4dur en til malshofounar kom. Samkvamt 2. mgr. 1. gr. laga
nr. 50/1997 hafi rikissjodur lagt allar eignir, réttindi, skuldir og skuldbindingar
hvors rikisvidskiptabankans um sig til hlutafélaganna. Virdist stefnandi og hafa
verid peirrar skodunar, ad hugsanlegur bidlaunaréttur hans veri 4 hendur hluta-
félagabankanum, sbr. hér einnig dkvadi 2. gr. laga nr. 77/1993 um réttarstodu
manna vid adilaskipti ad fyrirtekjum. Samkvamt pessu sé krofu stefnanda rang-
lega beint gegn islenska rikinu. Beri pegar af peirri dstedu ad sykna stefnda af
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krofum stefnanda, sbr. 2. mgr. 16. gr. laga um medferd einkamadla nr. 91/1991.

Stefnandi virdist { mélatilbinadi sinum ekki gera greinarmun 4 Landsbanka
Islands hf. og islenska rikinu. Auk pess ad beina bidlaunakrofu sinni fyrst ad
hlutafélagabankanum, en stefna sidan islenska rikinu, métmeeli stefnandi t.d. {
7. mgr. 4 bls. 4 { stefnu roksemdarferslu, sem komi fram i bréfi 16gmanns
Landsbanka Islands hf. 4 dskj. nr. 6.

Stefnandi byggi 4 pvi, ad stada hans hja Landsbanka Islands hafi verid 16gd
nidur frd og med 1. jantdar 1998. Af halfu stefnda sé pvi métmeelt, ad storf starfs-
manna Landsbanka Islands hafi verid 16gd nidur. Storf stefnanda og annarra
starfsmanna Landsbanka [slands séu dfram til { obreyttu formi. Vid breytingu a
eignarformi bankans hafi stefnanda med 16gum verid tryggdur forgangur til pess
starfs, sem hann hafdi gegnt. Landsbanki [slands hafi, samkvemt 48ur gildandi
lagadkvaedum, verid sjilfsted stofnun, sem laut sérstakri stjorn og hafi svo
einnig verid eftir formbreytinguna, sem gerd var med 16gum nr. 50/1997 um
stofnun hlutafélaga um rikisvidskiptabankana.

Pratt fyrir tdlkun domstdla 4 dkvedi 14. gr. laga nr. 38/1954 hafi tilgangur
bidlaunareglunnar verid sd ad tryggja embattismonnum framfarslu, pegar svo
Stod 4, ad stada peirra var ekki lengur til, og peir voru dn vinnu af dstedu, sem
ekki vardadi pa sjalfa. Sé fullvist, ad 16ggjafinn hafi ekki séd fyrir sér & peim
tima, ad formbreyting 4 eignarhaldi 4 stofnun eda fyrirteki { eigu rikisins veeri
talin jafngilda nidurlagningu 4 stodu, eda ad ord laganna yrdu skyrd 4 pann veg,
enda hafi bidlaunarétti verid ®tlad ad samsvara riflegum uppsagnarfresti, pegar
uppsagnarfresti vaeri ekki til ad dreifa. Pessu til aréttingar visi stefndi til athuga-
semda med frumvarpi ad 16gum nr. 70/1996, par sem segi um akvadi 34. gr.,
ad ,,s4 hdttur ad madur fdi bidlaun greidd ofan 4 venjuleg laun, t.d. fyrir pad eitt
a0 rikisstofnun er gerd ad hlutafélagi eda starfid feert fra riki til sveitarfélaga,
svo sem 14. gr. laga nr. 38/1954 hefur verid skyrd, samrymist engan veginn
nitimavidhorfum®. Stefndi hafni peirri malsastedu stefnanda, ad starf hans hjd
Landsbanka Islands hafi verid lagt nidur skilningi 14. gr. laga nr. 38/1954.

Stefndi haldi pvi enn fremur fram, ad bidlaunaréttur samkvemt 14. gr. laga
nr. 38/1954 hafi ekki fylgt starfi stefnanda hja Landsbanka Islands. Edlisrok
meli gegn pvi, ad starfsmenn rikisvidskiptabankanna séu taldir til starfsmanna
rikisins { skilningi starfsmannalaganna. S¢€ { pbvi sambandi bent 4, ad dkvardanir
um radningu, rddningartima og uppsogn, svo og um laun og onnur starfskjor
bankamanna, hafi ekki farid eftir somu reglum og gilt hafi 4 hverjum tima um
opinbera starfsmenn.

Landsbanki Islands hafi verid sjélfsted stofnun { eigu rikisins, en undir sér-
stakri stjorn, sbr. hér dkvadi 1. gr. laga nr. 10/1928. Samkvamt 45. gr. laganna
hafi framkvamdastjornin almennt radid starfsmenn bankans og sagt peim upp.
Par hafi jafnframt sagt, ad starfsmenn bankans skyldu rddnir med priggja man-
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ada uppsagnarfresti. Samsvarandi dkvadi hafi verid { 41. gr. laga um Lands-
banka fslands nr. 63/1957. Samkvzamt 13. gr. laga um Landsbanka fslands nr.
11/1961 hafi starfsmenn bankans almennt verid radnir af bankastjérninni, sem
jafnframt hafdi heimild til ad segja peim upp starfi. Bankastjérnina hafi skipad
prir bankastjorar, radnir af bankaradi, sem skipad var fimm moénnum kjornum
af Alpingi. Um radningu starfsmanna rikisins hafi hins vegar gilt dkvadi 2. gr.
laga nr. 38/1954.

Sa hattur 4 radningu bankastarfsmanna, sem hér sé lyst, verdi ekki skyrour
svo, ad bankastjérninni hafi verid veitt umbod til ad rdda starfsmenn med peim
réttardhrifum, ad peir féllu undir dkvadi laga nr. 38/1954. Til hlidsjonar bendi
stefndi 4 dom Hestaréttar fra 1. oktéber 1998 i malinu nr. 39/1998.

Fyrir setningu laga nr. 34/1977 um kjarasamninga banka { eigu rikisins hafi
gilt reglugerd um storf og launakjor starfsmanna bankanna, jafnt rikisbankanna
sem hlutafélagabankanna, sbr. reglugerd fra april 1974. Reglugerd pessi hafi
verid sett og undirritud af forménnum bankardda allra bankanna, atta ad tolu,
jafnt hlutafélagabanka sem banka i eigu rikisins. I reglugerdinni hafi verid
akva0oi, m.a. um launaflokka, launafjarhadir og ymis kjaraatridi, sem eftir setn-
ingu laga nr. 55/1962 hofou verid { kjarasamningum opinberra starfsmanna eda
i reglugerdum, sem settar voru samkvemt heimild { 17. gr. laga nr. 38/1954.

Akvordun um launakjor bankamanna hafi aldrei verid tekin med launaldgum,
svo sem gilt hafi um opinbera starfsmenn fram ad setningu laga nr. 55/1962.
Bankamenn hafi ekki fallid undir dkvedi laga um kjarasamninga opinberra
starfsmanna. Peir hafi ekki fallid undir kjaradém eda kjaranefnd. Stefnandi hafi
tekid laun samkvemt kjarasamningi bankamanna, sem gerdur var 4 milli samn-
inganefndar bankanna, fyrir hond banka og sparisjoda annars vegar, og Sam-
bands islenskra bankamanna hins vegar. Rikid eigi enga beina adild ad pessum
samningi, sbr. 16g nr. 34/1977, sbr. hins vegar 2. gr. laga nr. 55/1962, 2. gr. laga
nr. 46/1973, 3. gr. laga nr. 29/1976 og 3. gr. laga nr. 94/1986 bess efnis, ad fjar-
madlarddherra fari med fyrirsvar rikissjods vid gerd og framkvemd kjarasamn-
inga opinberra starfsmanna, en heildarsamtok eda stéttarfélog starfsmanna rik-
isins fari med fyrirsvar rikisstarfsmanna. Um betta efni séu leidbeinandi domar
Hestaréttar fra 29. mars 1990 { malinu nr. 283/1988 og fra 16. névember 1995
i malinu nr. 504/1993.

Kjarasamningar bankamanna annars vegar og opinberra starfsmanna hins
vegar séu, auk pess ad vera 6likir ad formi, um margt 6likir ad efni. Til demis
séu { kjarasamningi bankamanna dkvadi um veikindi og f@dingarorlof, sbr. hins
vegar reglugerdir nr. 410/1989 og 411/1989 um fedingarorlof og veikindafor-
foll starfsmanna rikisins. A9 auki séu akvadi i kjarasamningi bankamanna um
uppsagnarfrest allt ad 6 manudum, sem ekki séu i kjarasamningi opinberra
starfsmanna.



1065

Sérstakur eftirlaunasjodur handa starfsménnum Landsbankans ,.ekkjum
peirra og 6megd* hafi verid stofnadur samkvaemt dkvedi 49. gr. laga nr.
10/1928, og stefnandi hafi verid félagi { peim sjodi, en ekki { Lifeyrissjodi starfs-
manna rikisins.

[ pessu sambandi sé einnig bent 4 16g nr. 97/1974 um eftirlit med radningu
starfsmanna og husnadismalum rikisstofnana. Login hafi ekki verid tilkud 4
pann veg, ad pau taki til rikisvidskiptabankanna, pétt tilgangurinn med setningu
peirra hafi verid ad veita adhald { starfsmannahaldi rikisins og rikisstofnana.
Rikisvidskiptabankar hafi aldrei leitad trskurdar vardandi starfsmenn eda starfs-
mannafjolda, sbr. 6. gr. laganna.

Stefndi telji 61l framangreind rok hniga til pess, ad stefnandi hafi ekki notid
bidlaunaréttar 4 grundvelli 14. gr. laga nr. 38/1954. Hann hafi ekki verid starfs-
madur rikisins { skilningi laganna.

Stefndi hafni peirri tilkun stefnanda, ad hugsanleg nidurfelling bidlaunaréttar
feli 1 sér, ad ekki hafi verid um samberilegt starf ad reda, sem stefnanda st6d
til boda hja hlutafélagabankanum, vid pad starf, sem stefnandi gegndi i rikis-
vidskiptabankanum. Af 1. mgr. 34. gr. laga nr. 70/1996 leidi, ad bidlaunaréttur
sé ekki til stadar, ef vidkomandi hafni samberilegu starfi, 6had pvi, hvort pad
sé 4 vegum rikisins eda annars adila. Med pessu akveadi sé¢ démstolatilkun 4
hugtakinu ,,samberilegu starfi* breytt. Tilvisun 10. gr. laga nr. 50/1997 til
dkvaeda laga nr. 70/1996 feli petta beinlinis i sér. Mat 16ggjafans hafi verid, ad
um samberilegt starf veri ad r@da hja hlutafélagabonkunum samkvemt 1. mgr.
8. gr. laga nr. 50/1997, pétt bidlaunaréttur, sem kynni ad hafa fylgt storfum {
rikisvidskiptabonkunum, veri ekki lengur fyrir hendi vegna dkvada 34. gr., sbr.
5. mgr. dkvedis til bradabirgda, i 16gum nr. 70/1996.

Stefndi telji engu breyta { pessu efni, hvernig 14. gr. laga nr. 38/1954 hafi
verid tdlkud af domstélum, en pau 16g hafi fallid dr gildi 1. juli 1996, sbr. 55.
gr. laga nr. 70/1996. Tilkun démstéla 4 1ogum nr. 38/1954 hafi pvi engin dhrif
4 sakarefnid og verdi ekki beitt um réttarstodu stefnanda eftir pann tima, er 16g
nr. 70/1996 toku gildi. Mdlsokn, sem byggist 4 efni og dkvedum laga, sem ekki
séu lengur { gildi og hafi ekki verid { gildi, pegar atvik pad, sem stefnandi byggi
mal sitt 4, kom til, sé¢ éraunhat. Mélséknin stydjist ekki vid gildandi réttarheim-
ild og beri pvi ad sykna, einnig af peirri astaedu.

Stefndi hafni pvi, ad réttur til launa vid nidurlagningu stodu eftir peim reglum
sem adur giltu, p.e. samkvaemt 14. gr. laga nr. 38/1954, hafi notid verndar 72.
gr. stjérnarskrar lydveldisins, eda geti talist eign i skilningi pess dkvadis. Réttur
til launa vid nidurlagningu stodu hafi verid bundinn vid atvik, sem ekki vord-
udu starfsmanninn sjilfan og geti pvi ekki talist eign { skilningi eignarréttar, eda
fjarmunaréttindi, varin sem slik af akvedi 72. gr. stjérnarskrarinnar. Bidlauna-
réttur hafi verid hddur évissu skilyrdi um nidurlagningu stédu og ekki verid
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afmarkadur sem eign { skilningi fjarmunaréttar, enda hafi bidlaunarétti { 6nd-
verdu veri0 @tlad pad hlutverk ad samsvara riflegum uppsagnarfresti embettis-
manna, sem skipadir voru eda radnir 6timabundid, dn sérstakra dkveda um
gagnkveman uppsagnarfrest. Hafi verid talid, ad 16ggjafanum sé heimilt ad
afnema gildandi lagareglur eda breyta, og par med réttindum, sem stofnad hafdi
verid til med 1ogum, p.m.t. rétti til bidlauna. Telji stefndi ekki efni til ad breyta
mati 16ggjafans 4 pvi, hvernig fari um bidlaunarétt starfsmanna rikisins, en med
breytingu peirri, sem gerd var med 16gum nr. 70/1996, hafi vilji 16ggjafans verid
sd a0 feera bidlaunarétt ad pvi leyti, sem hann myndi gilda, til ndtimalegra vid-
horfs. I pessu sambandi sé bent 4, ad réttur til launa vid nidurlagningu stédu
hafi ekki or8id virkur vegna framlaga eda idgjalda af neinu tagi, og hafi engin
fjarmunaréttindi, tengd 14. gr. laga nr. 38/1954, verid skrad, haldid sérgreindum
eda pannig, ad menn hafi getad hagnytt sér pau. Gildi pd einu, hvort tekid sé
mid af rétti til launa vid nidurlagningu 4 stodu eftir 16gum nr. 38/1954 eda
dkvadum laga nr. 70/1996.

St regla, sem i gildi var samkvamt dkvadi 14. gr. laga nr. 38/1954, ad launa-
greidslur hja rikinu 4 bidlaunatima skuli koma til fradrattar bidlaunum, sé til
marks um pann skilning vid setningu dkvadisins, ad um sé ad rada batur, sem
eigi ad seta fradraetti vegna launatekna frd rikinu 4 sama tima. P6tt launatekjur
frd 66rum adila en rikinu hafi ekki komid til fradrattar samkvemt dkvedi 14.
gr. laga nr. 38/1954, sé fraleitt ad telja, ad pad hafi skapad starfsmonnum rikis-
ins einhver réttindi, sem njéti verndar 72. gr. stjérnarskrarinnar. Verdi ekki séd,
ad dkvadi stjornarskrdrinnar standi pvi i vegi, ad med lagabreytingu sé dkvedid,
ad fradratturinn ndi til allra launa { nyju starfi, 6had pvi, hver launagreidandinn
sé.

Jafnvel pott talid verdi, ad réttur til launa vid nidurlagningu stodu hafi notid
eignarréttarverndar stjérnarskrar, hafi 16ggjafanum verid heimilt ad breyta rétt-
indunum med almennum 16gum. Verdi talid, ad med 16gum nr. 70/1996 hafi fal-
ist skerding 4 eign, hafi verid um ad reda almenna og malefnalega breytingu,
sem ekki kom sérstaklega nidur 4 einstokum adilum eda afmorkudum hépum
rikisstarfsmanna, og sem menn verdi ad pola bétalaust. Hafi 5. mgr. brada-
birgdadkvadis laga nr. 70/1996 ekki falid { sér sviptingu réttar til launa vegna
nidurlagningar 4 stodu, heldur breytingu 4 peim rétti, sem teljist vera sanngjorn
og mdlefnaleg. Haldi stefndi pvi fram, ad 16gin hafi haft almennt gildi og jafn-
radis hafi verid gett vid setningu peirra, og horfi hinar breyttu reglur um béta-
rétt vegna nidurlagningar stodu eins vid 6llum rikisstarfsmonnum, hvort heldur
sem peir falli beint undir 34. gr. laganna eda undir 5. mgr. dkvadis til brada-
birgda. Af domi Hestaréttar 1992, bls. 1962, megi draga pd alyktun, ad skerd-
ing umsaminna kjararéttinda sé heimil med einfaldri lagasetningu, dn béta, enda
sé€ jafnredis gett. Sama sjonarmid hljéti fremur ad gilda um 16gbundin réttindi.
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Stefnandi hafi ekki verid sviptur bidlaunarétti, hafi hann haft slikan rétt, heldur
hafi hann ekki uppfyllt lagaskilyrdi til greidslu bidlauna samkvaemt pvi laga-
akva0i, sem 1 gildi var, pegar hann kaus ad hetta 1 starfi.

Stefndi telji einnig, ad lita verdi svo 4, ad pott talid verdi, ad bidlaunaréttur
hafi notid verndar 72. gr. stjérnarskrarinnar, komi i raun fullt verd fyrir pa breyt-
ingu med pvi, ad rikisstarfsmonnum, er porf hafi 4 bidlaunum vegna nidurlagn-
ingar stodu af peirri dstedu, ad peir hafi ekki pa pegar aflad sér nys starfs med
jafnhdum eda herri launum, sé tryggdur réttur til launa 1 6 manudi eda 12 eftir
atvikum.

Um petta efni visi stefndi einnig til doma Heaestaréttar fra 9. mai 1997 { mal-
unum nr. 447 og 448/1996.

Pann 1. jandar 1998 hafi gilt um hugsanlegan rétt stefnanda til bidlauna 5.
mgr. akvadis til bradabirgda, sbr. 2. mgr. 34. gr. laga nr. 70/1996, sbr. pad sem
adur segi um efni pessara dkvaeda. I malinu krefji stefnandi um greidslu fjar-
hadar, sem samsvari launum 1 12 manudi fra 1. jandar 1998 ad telja.

Upplyst sé, ad stefnandi hafi hafnad starfinu, sem honum var bodid hja
Landsbanka Islands hf., og hafi meintur bidlaunaréttur hans pegar af peirri
astedu fallid nidur.

A dskj. nr. 6, sem stefnandi hafi lagt fram, segi m.a., ad forstodumadur
erlendra vidskipta hafi haft milligbngu um ad dtvega stefnanda starf vid
erlendan banka, og sé ekki vitad annad en ad stefnandi hafi verid par vid storf
eftir dramétin 1998.

I stefnu sé réttilega tekid fram, ad tilgangur med reglu 14. gr. laga nr. 38/1954
um greidslu bidlauna hafi fyrst og fremst verid sd ad tryggja starfsmanni rif-
legan uppsagnarfrest, til ad hann geti betur tekist 4 vid breyttar adstedur. Stefn-
anda hafi verid tilkynnt um starfslok hja Landsbanka Islands med rumlega 6
manada fyrirvara, en samkvaemt ddmum Hestaréttar (1995, bis. 2342, og 1996,
bls. 4045) teljist uppsagnarfrestur til bidlaunatimans. Frd bidlaunum beri pvi ad
draga launagreidslur 4 uppsagnarfresti. A umraddu 6 manada timabili, fra 1. jali
1997 til arsloka pad dr, hafi stefnandi notid launagreidslna fra Landsbanka
Islands og hafi 4 peim tima haft alla moguleika 4 ad leita sér ad nyju starfi, hafi
hann ekki kosid ad halda afram { starfi sinu hjd hlutafélagabankanum. Hvernig
sem a malid sé litid, virdist pannig 1jost, ad stefnandi geti ekki att rétt til greidslu
bidlauna pann tima, sem hann fékk dskertar launagreidslur 4 6 mdnada uppsagn-
arfresti, sem teljist til bidlaunatimans.

Pott pad hafi teepast beina pydingu i pessu mali, s€ bent 4, ad { ttbodi hluta-
fjar i Landsbanka Islands hf., sem fram fér { oktébermanudi 1998, hafi starfs-
monnum verid bodid ad skrd sig fyrir hlutabréfum 4 hagstzdu gengi. Peim, sem
hofdu verid 1 starfi drid 1997, hafi einnig verid bodin adild ad pessum kjorum.
Akvordun um pessa tilhégun hafi verid tekin vid undirbtining ad setningu laga
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nr. 50/1997, en kappkostad hafi verid ad hafa um lagasetninguna gott samstarf
vid starfsmenn bankanna.

AD pvi er vardi einstaka krofulidi { stefnu, sé til vara gerd athugasemd vid,
ad arsuppbot, orlofsframlag og orlofsuppbdt séu reiknud (it frd 12 manada bid-
launatima og métmelt krofu um greidslu orlofs d svonefnda arsuppboét, sbr. dom
Hestaréttar frd 29. mars 1990. Krofu um upphafstima drattarvaxta sé sérstak-
lega métmeelt.

V.
Forsendur og nidurstada.

Agreiningur adila snyst um pad, hvort stefnandi hafi notid réttarstédu opin-
berra starfsmanna skv. 1. nr. 38/1954, sbr. 1. nr. 70/1996, sem starfsmadur Lands-
banka fslands, adild stefnda, hvort stefnandi eigi rétt til bidlauna eda skadabota
ur hendi stefndu og ef svo er, til hvada greidslna sa réttur nai.

Fram til pess ad 16g nr. 38/1954 téku gildi, voru engin heildarlog til hér 4
landi um réttindi og skyldur opinberra starfsmanna. Med setningu laganna var
pvi fengin mikilveg réttarbot fyrir alla opinbera starfsmenn. Hins vegar skera
16gin ekki tr um pad 4 dyggjandi hatt, hverjir skuli teljast opinberir starfsmenn.
[ 1. gr. laganna segir svo: ,,Log pessi taka til hvers manns, sem er skipadur, settur
eda radinn { pjénustu rikisins med fostum launum, medan hann gegnir starf-
anum, enda verdi starf hans talid adalstarf.” Hvergi 1 Iogum er tekid skyrt 4 pvi,
hvort starfsmenn rikisbankanna falli undir starfsmannal6gin.

Einn af hofundum frumvarpsins til laga nr. 38/1954, Gunnar Thoroddsen, rit-
adi grein i Ulflj6t, timarit laganema, i oktéber 1954, par sem hann segir svo
m.a.: ,,Login taka til starfsmanna { pjonustu rikisins, hvort sem er a svidi fram-
kvemdavalds, domstdla eda Alpingis; einnig til starfsmanna vid stofnanir rik-
isins, t.d. Posts og sima ....... , Landsbanka Islands, Binadarbanka {slands.” Af
pessum ordum verdur radid, ad pad hafi verid @tlan hofunda frumvarpsins, ad
starfsmenn rikisbankanna skyldu falla undir 16gin. Telja verdur og, ad edlisrok
meli med pvi, ad ordin ,,i pjonustu rikisins™ { 1. gr. starfsmannalaganna eigi
ekki einungis vid um pa, sem starfa og taka laun hja hinum eiginlega rikissjodi,
heldur einnig pd, sem starfa hjd hinum ymsu rikisstofnunum, p.4 m. rikisbonk-
unum, og hefdi purft ad taka pad skyrt fram i 16gunum, hefdi svo ekki att ad
vera. Hastiréttur hefur og komist ad peirri nidurstodu i nokkrum démum sinum,
ad starfsmannal6gin taki til starfsmanna rikisbankanna, sbr. t.d. Hrd. 1974:660.
Stetnandi telst pvi hafa verid rikisstarfsmadur { skilningi 1. nr. 38/1954. Naut
hann pvi verndar beirra laga vardandi radningarkjor sin med fullri dbyrgd rik-
issjo00s. Er krofum stefnanda pvi réttilega beint ad stefnda, rikissjodi.

Adila greinir 4 um pad, hvort starf pad, sem stefnandi hafdi med hondum hja
Landsbanka Islands, hafi verid lagt nidur med stofnun Landsbanka Islands hf.

Samkvamt bréfi Landsbanka Islands, par sem stefnanda er tilkynnt um
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stofnun hlutafélags um bankann, er 1jost, ad skilningur bankans var s4, ad starfid
veeri lagt nidur. Verdur pad m.a. radid af ordalagi bréfsins, par sem segir, ad
starfsmonnum bankans sé gefinn kostur 4 .,sambzrilegu starfi hja Landsbanka
Islands hf. ...« og ,.samberilegu starfi hja hinum nyja hlutafélagabanka ...*.
Enn fremur er talad um starfslok stefnanda hjd Landsbanka Islands, 6had pvi,
hvort hann kj6si ad taka vid starfi hja Landsbanka Islands hf. Pykir bréfid pvi
taka af oll tvimali um pad, ad starf stefnanda var lagt nidur vid rekstrarforms-
breytinguna.

Samkvamt 14. gr. L. nr. 38/1954 atti opinber starfsmadur rétt til bidlauna vid
nidurlagningu stodu, enda hafi hann ekki hafnad samberilegri stodu 4 vegum
rikisins. Log pessi voru numin tr gildi med 1. nr. 70/1996. Akvadi um bidlauna-
rétt er ad finna 1 34. gr. peirra laga, en par er embeattismanni, vid nidurlagningu
embaeattis, tryggdur réttur til 6breyttra launakjara, er embettinu fylgdu, enda hafi
hann pa ekki hafnad 60ru samberilegu starfi, 6had pvi, hvort pad er 4 vegum
riksins eda annars adila. { brddabirgdadkvedi med somu l6gum er melt fyrir um
beatur til handa 68rum starfsmonnum, sem ekki eru embettismenn, vid nidur-
lagningu stodu, og er jafnframt visad til 34. gr. laganna. Stefnandi heldur pvi
fram, ad sidargreind lagadkvaedi brjoti { baga vid 72. gr. stjornarskrarinnar, en
bidlaunaréttur sd, sem hann naut samkvemt l. nr. 38/1954 hafi verid eignar-
réttur, sem ekki verdi af honum tekinn eda skertur med peim hetti, sem fram
kemur 1 L. nr. 70/1996. St skerding, sem stefnandi visar til, er i 2. mgr. 34. gr.
L. nr. 70/1997 og lytur ad pvi, ad bidlaunagreidslur skuli falla nidur, ef laun pau,
er nyja starfinu fylgja, séu jofn eda herri en pau, er hann naut i fyrra starfi. ZEtla
verdur, ad stefnandi eigi parna vid laun { nyju starfi, sem ekki er 4 vegum rik-
isins, enda var { eldri 16gunum samberilegt dkvadi, sem takmarkadist p6 ein-
gbngu vid starf { pjénustu rikisins.

Peim skilningi stefnanda er hafnad, ad bidlaunaréttur samkvaemt 14. gr. 1. nr.
38/1954 hafi talist eign { skilningi eignarréttar og notid verndar 72. gr. stjérnar-
skrdrinnar. Bidlaunarétturinn var ekki afmarkadur sem eign { skilningi fjarmuna-
réttar og var hadur 6vissu skilyrdi um nidurlagningu stodu. P4 tengdist pessi
réttur ekki framlogum frd starfsmanni, t.d. { formi idgjalda. Verdur ad telja, ad
1oggjafanum hafi verid heimilt ad breyta pessum réttindum, enda tryggja hin
nyju lagadkvedi, ad starfsmadur njoti launakjara vid nidurlagningu stodu i ekki
skemmri tima en samkvamt eldra dkvadi, en girda hins vegar fyrir pd stodu,
sem upp gat komid, ad starfsmadur gat notid tvofaldra launa um lengri eda
skemmri tima og pannig hagnast umtalsvert & pvi, ad stada hans var 16gd nidur.
Telja verdur, ad umdeild breyting 4 bidlaunarétti hafi verid madlefnaleg og
almenn og ekki snert sérstaklega einstaka adila eda famennan, afmarkadan hép
rikisstarfsmanna. Pa synist fyllsta jafnradis hafa verid geett vid setningu peirra.
Er pvi ekki fallist 4, ad stefnandi eigi botarétt vegna skerdingarinnar.
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Kemur pa til dlita ad sko®a, hvort stefnandi hafi 4tt rétt til greidslna, sam-
barilegra peim launakjorum, sem hann haf6i, pegar hann Iét af stérfum, sam-
kvaemt 5. mgr. bradabirgdadkvaedis 1. nr. 70/1997, sbr. 34. gr. somu laga. Stefn-
andi hefur ad visu hafnad pessum dkvaedum laganna 4 peim forsendum, ad pau
brjoti 1 baga vid eignarréttardkvadi stjornarskrarinnar, og hefur ekki byggt mal-
sokn sina & peim. Med pvi, ad peim skilningi hans hefur verid hafnad hér ad
framan, ber ad lita svo 4, ad krafa hans og madlsastedur ramist innan pessa
akvaedis, eigi ad sidur.

[ ddurgreindu bréfi Landsbanka Islands, par sem stefnanda er tilkynnt um
starfslok sin hjd bankanum, er honum jafnframt bodid starf 4 vegum hins nyja
hlutafélagabanka. Hann heldur pvi fram, ad pad eitt, ad pad starf sé ekki hja rik-
inu, leidi til pess, ad pvi fylgi ekki bidlaunaréttur, sem geri pad ad verkum, ad
starfid geti aldrei ordid samberilegt hinu fyrra starfi.

[ 8. gr. laga nr. 50/1997 um stofnun hlutafélaga um Landsbanka Islands og
Buinadarbanka Islands segir, ad allir starfsmenn Landsbanka fslands, sem taka
laun samkvamt kjarasamningum Sambands islenskra bankamanna eda kjara-
samningum annarra stéttarfélaga, eigi kost 4 samberilegu starfi hja Landsbanka
Islands hf. vid yfirtoku hlutafélagsins 4 bankanum og enn fremur, ad taki madur,
sem gegnir starfi hjd Landsbanka [slands vid starfi hja Landsbanka Islands hf.,
skuli hann njéta somu réttinda og hann haf8i samkvaemt kjarasamningum og/eda
radningarsamningum. 1 10. gr. sému laga segir enn fremur svo: ,,Um bidlauna-
rétt sem kann ad hafa fylgt storfum { rikisvidskiptabonkunum, gilda dkvedi laga
nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.” Samkvemt pessu
verdur ekki sé0, ad starfskjor stefnanda hefou ordid onnur eda lakari en pau,
sem hann naut samkvamt 1. nr. 70/1996, medan hann starfadi vid Landsbanka
Islands. Hann telst pvi hafa hafnad 65ru samberilegu starfi og 4 pvi ekki rétt til
bidlauna eda bdéta samkvaemt 34. gr., sbr. 5. mgr. bradabirgdadkvadis 1. nr.
70/1997.

Varakrafa stefnanda er byggd 4 pvi, ad hann eigi rétt til skadabdta 4 peim
grundvelli, ad bidlaunaréttur hans hafi notid verndar 72. gr. stjérnarskrarinnar.
Med visan til pess, sem a0 framan er rakid, er pessari krofu hafnad og ber pvi
ad sykna stefnda af 6llum kréfum stefnanda i mali pessu.

Eftir atvikum pykir rétt, ad adilar beri hvor sinn kostnad af mélinu.

Sigridur Olafsdéttir héradsdémari kvad upp déminn.
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Domsord:
Stefndi, islenska rikid, skal vera sykn af 6llum kréfum stefnanda,
Gunnbjorns Pors Ingvarssonar, { mali pessu.
Adilar bera hvor sinn kostnad af malinu.




