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Fimmtudaginn 2. névember 2000.
Nr. 99/2000. Siglingastofnun Islands
(Einar Karl HallvarSsson hrl.)
gegn
Stefani Hans Stephensen
(Gestur Jonsson hrl.)

Kjarasamningur. Vinnusamningur. Y firvinna.

Deilt var um skyldu vinnuveitanda, SI, til ad greida starfsmanni, SHS,
yfirvinnulaun, er hann var d ferdalagi erlendis d vegum Si. Um yfir-
vinnugreidslur for samkvemt kjarasamningi Starfsmannafélags rikis-
stofnana og fjarmdlaradherra fyrir hond rikissjods og Reykjavikur-
borgar. Hvorki [ kjarasamningnum né i samkomulagi um skipulag
vinnutima, sem var hluti af kjarasamningnum, var kvedio skyrt d um
bad, ad greida skyldi yfirvinnu vegna ferdatima erlendis utan dag-
vinnutima. Ekkert kom fram um, ad vid gerd kjarasamningsins eda
samkomulagsins hefdi pvi verid hreyft ad greida skyldi fyrir slikt. Par
sem um gamalt dgreiningsmdl var ad reda, var pé talid, ad dsteda
hefoi verid til ad ldata pad koma fram sérstaklega, ef etlast var til, ad
svo yroi gert. Var kjarasamningur adila pvi ekki skyrour a pann veg
ad SHS geti byggt rétt d honum i pessu mali og SI syknud af krifum
hans.

Domur Hzestaréttar.

Mal petta dema hastaréttarddmararnir Gardar Gislason, Gudrin Er-
lendsdottir, Gunnlaugur Claessen, Hrafn Bragason og Pétur Kr. Haf-
stein.

Afryjandi skaut méli pessu til Haestaréttar med stefnu 13. mars 2000.
Hann krefst adallega syknu af 6llum krofum stefnda og mélskostnad-
ar { héradi og fyrir Haestarétti. Til vara krefst hann bess, ad krofur
stefnda verdi lekkadar og mélskostnadur felldur nidur.

Stefndi krefst stadfestingar héradsdéms og maélskostnadar fyrir
Hestarétti.

Nokkur ny gogn hafa verid 16gd fyrir Hastarétt.
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Agreiningur méls pessa snyst um skyldu vinnuveitanda til ad greida
starfsmanni yfirvinnulaun, er hann var 4 ferdalagi erlendis 4 vegum
vinnuveitanda. Eins og fram kemur i héradsdomi fér stefndi, sem er
skipaskoBunarmadur hja afryjanda, i skodunarferd til Skotlands 20. til
22. oktdber 1998. Samkvamt vinnuskyrslu stefnda var yfirvinna hans
5,5 klukkustundir 20. oktéber og 5 klukkustundir 21. oktober.
Afryjandi greiddi adeins fyrir yfirvinnu i samtals 5 klukkustundir, en
neitadi ad greida fyrir yfirvinnu { 5,5 klukkustundir, par sem sd timi
veri vegna ferdalaga erlendis, og veri ekki 1itid 4 hann sem yfirvinnu.

1L

[ radningarsamningi malsadila fra 27. september 1996 segir, ad um
launagreidslur og onnur starfskjor fari eftir pvi sem { samningnum
greini og samkvaemt kjarasamningi Starfsmannafélags rikisstofnana og
fjarmalaradherra fyrir hond rikissjods og Reykjavikurborgar, sem gild-
ir fra 1. april 1997. I radningarsamningnum er ekki vikid sérstaklega
ad greidslu vegna yfirvinnu, og fer pvi um yfirvinnugreidslur eftir fyrr-
nefndum kjarasamningi.

Stefndi byggir krofur sinar 4 grein 2.3.1 og grein 5.4.1 { kjarasamn-
ingnum. Samkvamt grein 2.3.1 er yfirvinna skilgreind sem ,,sd vinna,
sem fer fram utan tilskilins daglegs vinnutima eda vaktar starfsmanns
svo og vinna, sem innt er af hendi umfram vikulega vinnutimaskyldu
bétt & dagvinnutimabili sé. Grein 5.4.1 fjallar um flutning og greidslu
ferdatima og hljodar svo: ,,Vinni starfsmadur fjarri leidum almennings-
vagna, skal rikid sja honum fyrir ferdum til og fra vinnustad eda greida
honum ferdakostnad. Slikar ferdir teljast til vinnutima, ad pvi er nem-
ur flutningstima frda morkum nasta adalibidarsvaedis til vinnustadar.
Flutningslina { Reykjavik midast vid Ellidadr.”“ Pa bendir stefndi a
grein 1.5.4 1 kjarasamningnum madli sinu til studnings, en hun kvedur
4 um pad, ad sé yfirvinna fjarri fostum vinnustad ekki greidd sam-
kvemt timareikningi, skuli semja um pd greidslu fyrirfram vid vid-
komandi starfsmann og i samradi vid félagid. Loks byggir stefndi
einnig 4 peirri skilgreiningu 4 vinnutima, sem fram kemur { samningi
um dkvedna pztti er varda skipulag vinnutima fra 23. jandar 1997, sem
er hluti af kjarasamningnum. Var hann gerdur milli medal annarra fjar-
madlaradherra fyrir hond rikissjods og nokkurra heildarsamtaka laun-
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pega, par 4 medal BSRB vegna félaga innan peirra samtaka. Var hann
gerdur med visan til samningsins um Evrépska efnahagssvaoid til ad
hrinda i framkvemd tilskipun Evrépusambandsins nr. 93/104/EB frd
23. névember 1993. Samkvaemt 2. gr. samningsins telst vinnutimi ,,sd
timi sem starfsmadur er vid storf, er til taks fyrir vinnuveitandann og
innir af hendi storf sin eda skyldur.” Tekid er fram, ad 4tt sé vid ,,virk-
an vinnutima og reiknast neysluhlé, launadur bidtimi, ferdir til og fra
vinnustad eda reglubundinni starfsstod, vinnuhlé par sem ekki er kraf-
ist vinnuframlags og sérstakir fridagar p.a.l. ekki til vinnutima.*

Afryjandi byggir syknukrofu sina 4 pvi, ad samkvamt skyru orda-
lagi greinar 2.3.1 1 kjarasamningi sé¢ yfirvinna sd timi, sem starfsmad-
ur vinni umfram vinnuskyldu sina. Att sé vid pann tima, sem starfs-
madur sé€ a0 storfum, en ekki pann tima, sem fer i ferdir til og frd vinnu.
Sami skilningur komi fram {1 grein 1.5.4 og 2. gr. samningsins fra 23.
jandar 1997. P4 telur afryjandi, ad grein 5.4.1 eigi eingdngu vid um
ferdir innanlands.

1.

GoOgn malsins bera med sér, ad afstada fjarmdlaraduneytisins til
agreiningsefnis pess, sem hér er til urlausnar, hafi almennt verid su ad
greida enga yfirvinnu vegna pess tima, sem fer { ferdalog 4 milli landa,
nema sérstaklega hafi verid um pad samid. Stefndi, sem starfad hafdi
hja Siglingamdlastofnun rikisins 4dur en hin var sameinud Vita- og
hafnamaélastofnun 1. oktéber 1997, hatdi farid { tvaer ferdir vegna starfs
sins til utlanda drin 1995 og 1996 og fengid greidda yfirvinnu vegna
ferdatima utan dagvinnutima.

Fjarmalaraduneytid sendi bréf til raduneyta og stofnana 27. névem-
ber 1996 { tilefni déms Héradsdoms Reykjavikur { mdli nr. 3257/1997
um greidslur til rikisstarfsmanns 4 ferdalogum erlendis. { bréfinu sagdi
medal annars: ,,Reglur um greidslur { ferdum utanlands eru { fium ord-
um pannig ad engin yfirvinna er greidd vegna pess tima sem fer { ferda-
16g 4 milli landa. Peir starfsmenn stofnana sem ferdast 4 hennar veg-
um utanlands fé oftast greiddar einhvers konar vidboétargreidslur, t.d. {
formi dmeldrar yfirvinnu, og er peim greidslum m.a. &tlad ad koma {
stad peirra yfirvinnutima sem til falla 4 ferdalogum milli landa. Pessi
framkvemd hefur tidkast um drabil og er pvi peim starfsmoénnum
kunnug sem ferdast hafa hingad til 4 vegum stofnana og raduneyta rik-



3431

isins.* Petta bréf var hengt upp 4 vinnustad stefnda. Sagdi stefndi fyr-
ir démi, ad hann hefdi séd bréf petta 4dur en hann for { ferdina til Skot-
lands. Forstjori og forstodumenn vitasvids og skodunarsvids afryjanda
baru fyrir démi, ad miklar umradur hefdu verid um bessar reglur 4
vinnustadnum, en mismunandi reglur virdast hafa gilt hjd Siglinga-
madlastofnun rikisins og Vita- og hafnamalastofnun 4dur en par voru
sameinadar i eina stofnun. Toldu peir otvirett, ad allir starfsmenn
hefdu vitad hvada reglur attu ad gilda eftir sameininguna. Telja verSur
nzgilega fram komid, ad stefnda, sem var trinadarmadur stéttarfélags
sins 4 vinnustadnum, hafi verid kunnugt um eda matt vera kunnugt um
pad vidhorf fjarmalardduneytisins ad ekki yrdi greidd yfirvinna fyrir
ferdatima erlendis. Hafi stefndi talid annad eiga vid um sig, par sem
hann naut ekki émeldrar yfirvinnu, bar honum ad inna yfirmenn sina
eftir afstodu peirra.

Eins og ad framan er getid fékk stefndi greitt fyrir pa tima sam-
kvemt vinnuskyrslu, sem hann taldi beina vinnu { framangreindri ferd
til Skotlands. Grein 1.5.4 1 kjarasamningnum radur pvi ekki drslitum,
heldur skilgreining 4 pvi hvad telja skuli til virks vinnutima og greida
eigi sem yfirvinnu. Fallist er 4 pad med afryjanda, ad grein 5.4.1 eigi
samkvamt ordan sinni og med hlidsjon af 66rum dkvadum kjarasamn-
ingsins adeins vid um ferdir innanlands. I adurnefndri tilskipun Evr-
6pusambandsins frd 1993 kemur fram ad med henni sé @tlad ad studla
ad dkvednum umbdtum, einkum ad pvi er vardar vinnuumhverfi til ad
tryggja aukna oryggis- og heilsuvernd launpega. Sama markmidi er
lyst i 1. grein samningsins 23. jandar 1997, sem gerdur var 4 grund-
velli pessarar tilskipunar. Hvorki { kjarasamningnum né samkomulag-
inu frd 1997 er kvedid skyrt 4 um pad, ad greida skuli yfirvinnu vegna
ferdatima erlendis utan dagvinnutima. Ekkert er fram komid um, ad vid
gerd kjarasamningsins eda samkomulagsins hafi pvi verid hreyft ad
greida skyldi fyrir slikt. Hefdi po, par sem um gamalt dgreiningsmél
var ad r&da, verid asteda til pess ad lata pad koma sérstaklega fram,
ef @tlast var til, ad svo yrdi gert.

Samkvaemt framansogdu verdur kjarasamningur adila ekki skyrdur
4 pann veg, ad stefndi geti byggt rétt & honum i pessu maéli, og ber pvi
a0 sykna dfryjanda af kréfum stefnda.

Rétt pykir, ad malskostnadur { héradi og fyrir Haestarétti falli nidur.
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Démsord:
Afryjandi, Siglingastofnun Islands, skal vera sykn af kréfum
stefnda, Stefans Hans Stephensen.
Mailskostnadur { héradi og fyrir Hestarétti fellur nidur.

Doémur Héradsdoms Reykjavikur 6. desember 1999.

Mal petta, sem domtekid var pann 12. névember sl. ad loknum munnlegum
madlflutningi, er h6fdad med stefnu birtri 22. mars 1999 af Stefani Hans Steph-
ensen, kt. 111253-5449, Fiskakvisl 28, Reykjavik, 4 hendur Siglingastofnun s-
lands, kt. 560269-1029, Vesturvor 2, Képavogi.

Démkrofur stefnanda eru paer ad stefndi verdi demdur til greidslu skuldar
vegna dgreiddra vinnulauna ad fjarhaed 6.925 kronur asamt drattarvoxtum sam-
kvemt III. kafla vaxtalaga nr. 25/1987 fra 1. desember 1998 til greidsludags.
Stefnandi krefst einnig malskostnadar ad skadlausu samkvamt mati démsins og
a0 vid dkvordun malskostnadarfjarhaedar verdi tekid tillit til skyldu stefnanda til
a0 greida virdisaukaskatt af Iogmannspjénustu par sem stefnandi reki ekki vird-
isaukaskattsskylda starfsemi.

Stefndi krefst adallega syknu af 6llum krofum stefnanda og ad stefnanda
verdi gert ad greida stefnda malskostnad samkvaemt mati démsins en til vara ad
krofur stefnanda verdi lekkadar og ad malskostnadur verdi { pvi tilviki latinn
nidur falla.

Yfirlit um malsatvik og dgreiningsefni.

Stefnandi hefur verid starfsmadur stefnda { nokkur ar en radningarsamning-
ur er dagsettur 27. september 1996. Stefnandi for 4 vegum stefnda til Skotlands
dagana 20. til 22. oktober 1998. Hann for med flugi til Glasgow en padan akandi
til Buckie par sem hann skodadi bat og gerdi um pad skyrslur. Samkvamt
vinnuskyrslu stefnanda vann hann pann 20. oktéber tveer klukkustundir { yfir-
vinnu en 4tta klukkustundir 4 dagvinnutima og prjar og half klukkustund { yfir-
vinnu f6r { ferdalagi®. Pann 21. oktober vann stefnandi atta klukkustundir i dag-
vinnu og prjar 1 yfirvinnu en tvaer klukkustundir foru par ad auki i yfirvinnu
vegna ferdarinnar frd Buckie dleidis til Reykjavikur.

Stefndi hefur neitad ad greida stefnanda kaup fyrir pann tima sem for i ferda-
16g umraedda daga a yfirvinnutima, samtals fimm og halfa klukkustund, og er
malid hofdad af halfu stefnanda af pvi tilefni. Deilt er um pad hvort stefnandi
skuli fa greitt yfirvinnukaup fyrir pann tima sem fér umfram dagvinnutima {
umradd ferdaldg en enginn dgreiningur er um dtreikning krofunnar ad 6dru leyti
en pvi ad deilt er um upphafstima dréttarvaxta.



3433

Malsdstedur og lagarok stefnanda.

Af hélfu stefnanda er mdlsatvikum lyst pannig ad stefnandi sé starfsmadur 4
rekstrarsvidi stefnda sem sé rikisstofnun. Stefnandi sé pannig rikisstarfsmadur
samkvaemt 16gum nr. 70/1996 og sé hann félagsmadur i Starfsmannafélagi rik-
isstofnana, SFR. Radningarsamningur stefnanda sé dagsettur 27. september
1996 og sé um laun og kjor visad til kjarasamnings SFR og fjarmélarddherra f.
h. rikissjods. Nugildandi samningur sé med gildistima fra 1. april 1997 til 30.
oktéber 2000. Steftnandi taki laun eftir samningnum samkvemt launaflokki
B07-6 eins og sjaist 4 launasedli hans fra 1. desember 1998. Dagvinnutimar
stefnanda séu 8 klukkustundir hvern virkan dag fra klukkan 8.00 til 17.00.

Stefnandi hafi vegna starfs sins purft ad fara { skodunarferd til Skotlands 20.
til 22. oktéber 1998. Ferda- og vinnutilhdgunin hafi verid pessi:

20. oktéber: Mztt 4 Hotel Loftleidir kl. 5.00, flug frd Keflavik kl. 7.20 til
Glasgow. Frd Glasgow ekid til Buckie og komid pangad kl. 16.45. Skodun und-
irbain til k1. 19.00. 21. oktéber: Unnid vid skodun til k1. 15.00. P4 farid til Aber-
deen og med lest padan til Glasgow. Komid 4 hétel kl. 17.45 og gengid fra skod-
unarskyrslu til kl. 21.00. 22. oktéber: Flogid til Keflavikur og lent kl. 14.00.

Stefnandi hafi haldid vinnuskyrslu par sem hann hafi skrdd dag- og yfirvinnu
sina pa daga sem ferdin st6d yfir. Yfirvinna hafi verid samtals 5,5 klukkustund-
ir pann 20. oktéber og 5 klukkustundir 21. oktéber. Yfirmadur stefnanda hafi
ekki sampykkt vinnuskyrsluna obreytta. Hann hafi adeins sampykkt tveer
klukkustundir 20. oktéber og prjar klukkustundir 21. oktéber. Hafi st skyring
veri® gefin ad mismunurinn, p.e. 3,5 klukkustund 20. oktéber og 2 klukkustund-
ir 21. oktdber, veri yfirvinna vegna ferdalaga erlendis og ad hin veeri ekki borg-
ud. Pessi afstada komi einnig fram 4 vinnuyfirliti stefnda og hafi dadurnefndir
5,5 timar ekki verid greiddir.

Stefnandi hafi leitad til stéttarfélags sins vegna pessa. Med bréfi 1ogmanns
félagsins til forstjora stefnda 28. desember 1998 hafi pess verid krafist ad stefn-
anda yrdu greidd yfirvinnulaun vegna ferdalaganna en krofunni hafi forstjérinn
hafnad med bréfi 27. jandar 1999 med visan til margitrekadra fyrirmala fjar-
malaraduneytisins um ad hafna greidslu yfirvinnu 4 ferdalogum erlendis.

Stefnandi visar til pess ad hann hafi fengid greidd dagvinnulaun og hluta yf-
irvinnulauna vegna umraddrar utanlandsferdar. Agreiningur adila einskordist
vid rétt stefnanda til yfirvinnugreidslna vegna ferdalaga, samtals 5,5 yfirvinnu-
tima. Stefnufjarhadin sé fundin med pvi ad margfalda yfirvinnutimana med
1.259,21 krénum, p.e. yfirvinnulaunum stefnanda 4 hverja klukkkustund sam-
kvaemt launasedli stefnanda fra 1. desember 1998.

I radningarsamningi stefnanda sé ekki vikid sérstaklega ad greidslu vegna yf-
irvinnu. Fari pvi um yfirvinnugreidslur til hans eftir adurnefndum kjarasamn-
ingi SFR og fjarmalaradherra f.h. rikissj6ds. I gr. 2.3.1 kjarasamningsins segi ad
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yfirvinna teljist si vinna, sem fari fram utan tilskilins daglegs vinnutima eda
vaktar starfsmanns. I gr. 5.4.1 komi fram ad vinni starfsmadur fjarri leidum al-
menningsvagna skuli 1ikid sjd honum fyrir ferdum til og frd vinnustad eda
greida honum ferdakostnad. Slikar ferdir teljist til vinnutima.

Stefnandi kveSst byggja rétt sinn til greidslu vegna yfirvinnustundanna 4
pessum kjarasamningsdkvaedum. Pad sé 6umdeilt ad ferdin hafi verid farin {
pagu vinnuveitanda hans og stefnandi hafi purft vegna starfsins ad komast milli
stada 4 timum, sem falli utan dagvinnutima hans samkvamt radningarkjorum
hans og kjarasamningi. Engin rok séu til ad vikja frd greindum kjarasamnings-
dkvadum, sem séu skyr og 6tvired hvad petta vardi og dn undantekninga.

Stefnandi telur ad stefnda beri pvi ad greida honum fyrir framangreinda
vinnu hans samkvemt peirri meginreglu samninga- og krofuréttar ad gerda
samninga beri ad halda. Jafnframt visar stefnandi til pess ad rikisstofnanir hafi
i verki vidurkennt greidsluskyldu i samberilegu tilviki med pvi ad afryja ekki
til Hestaréttar domi Héradsdoms Reykjavikur { mali nr. E-3257/1996: Einar
Pdlsson gegn umhverfisradherra og fjarmdlaradherra f.h. rikissjods. Pa hafi
rikisstofnanir { samberilegum tilvikum vidurkennt skyldu til greidslu yfirvinnu
vid somu adstedur og er um rétt stefnanda { pvi sambandi visad til jafnred-
isreglu.

Krofu sina um drattarvexti byggir stefnandi 4 I1I. kafla vaxtalaga nr. 25/1987.
Upphafstimi drattarvaxta midist vid gjalddaga hinna vangreiddu launa 1. des-
ember 1999. Kréfu um madlskostnad stydur stefnandi vid 1. mgr. 130. gr. laga
um medferd einkamaéla nr. 91/1991. Vid maélskostnadarakvordun beri ad lita til
pess ad fyrir liggi ddmur um greidsluskyldu i samberilegu tilviki. Krafa um ad
vid mdlskostnadardkvordun verdi tekid tillit til skyldu stefnanda til ad greida
virdisaukaskatt af péknun 16gmanns sins sé skadleysiskrafa par sem stefnandi
sé ekki virdisaukaskattsskyldur og njéti pvi ekki fradrattarréttar vegna skattsins.

Malsastedur og lagarok stefnda.

Stefndi byggir 4 pvi ad samkvaemt skyru ordalagi greinar 2.3.1 { kjarasamn-
ingi sé yfirvinna sd timi sem starfsmadur vinni umfram vinnuskyldu sina. Par
sé€ Otvirett att vid pann tima er starfsmadur sé¢ ad storfum en ekki annan tima,
t.d. pann tima sem fari i ferdir til og frd vinnu. Enn fremur segi { 2. gr. samn-
ings um dkve®na petti er vardi skipulag vinnutima milli fjdirmédlaraSherra fyrir
hond rikissjéds, Reykjavikurborgar og launanefndar sveitarfélaga annars vegar
og Alpydusambands Islands, Bandalags haskélamanna, Bandalags starfsmanna
rikis og baja og Kennarasambands Islands hins vegar fra 23. jantiar 1997, er
gilt hafi um laun og kjor stefnanda 4 greindu timabili, ad virkur vinnutimi sé sa
timi sem starfsmadur sé€ vid storf, sé til taks fyrir vinnuveitandann og inni af
hendi storf sin eda skyldur. Krafan um ad starfsmadur sé til taks fyrir vinnuveit-
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anda feli jafnframt i sér ad hann purfi ad vera 4 vinnustadnum. Osannad sé af
halfu stefnanda ad hann hafi skilad vinnuframlagi pann tima sem hann krefjist
launa fyrir. Yfirvinnu hafi verid hafnad af stefnda vegna umraedds tima par sem
um ferdir hafi verid ad reda en ekki vinnu, en greidsla yfirvinnu sé hdd sam-
pykki yfirmanns.

Grein 5.4.1 sé sér- og undantekningarakvadi sem tilka beri prongt eftir al-
mennum 16gskyringarsjonarmidum. Meginregla vinnu- og krofuréttar sé si ad
starfsmanni beri a eigin kostnad ad sja sjalfur um ad koma sér til og frd vinnu
og ad sd timi teljist ekki til vinnutima. Eigi umredd meginregla badi vid um
stefnanda og ferdir hans umradd skipti eins og gildi um rikisstarfsmenn almennt
og einnig um starfsmenn 4 hinum almenna vinnumarkadi. Akvzdid hafi upp-
haflega komid { kjarasamning fyrir tepum 30 drum med adalkjarasamningi fjar-
mélaradherra vid BSRB i desember 1973. A peim tima hafi f6lk almennt ferd-
ast mun sjaldnar til dtlanda en pad geri i dag og af flestum b4 talid til forrétt-
inda ad fara 4 vegum vinnuveitanda til dtlanda a4 dagpeningum. Loks byggir
stefndi 4 pvi ad lita verdi til annarra dkveda kjarasamnings er fjalli um ferdir &
vegum vinnuveitanda, p.e. greina 5.1.1 og 5.5.1, en 1 peim s€ fjallad um kostn-
ad vegna ferda innanlands og um fargjold 4 ferdalogum erlendis. Verdi ad skyra
nefnd akveadi pannig ad grein 5.4.1 eigi eingdngu vid pegar fastur vinnustadur
sé utan péttbylis, fjarri leidum almenningsvagna og sé innanlands. Med visan til
ordalags akvadisins sé oraunhaft ad telja pad geta dtt vid um vinnuferd stefn-
anda til Skotlands. Par sem grein 5.4.1 eigi augljéslega samkvamt ordan sinni
og med hlidsjon af 6drum dkvedum kjarasamnings einungis vid um ferdir inn-
anlands sé ekki til ad dreifa heimild { kjarasamningi til ad greida yfirvinnukaup
erlendis pegar um ferdir sé ad r@da en ekki vinnuframlag.

Ef svo oliklega feeri ad dkvadid yrdi talid eiga vid um ferdir erlendis yrdi
samkvamt skyru ordalagi ad gera pa krofu ad hinn tilfallandi vinnustadur veri
utan péttbylis og fjarri leidum almenningsvagna. P4 yrdi ekki vikist undan skyru
ordalagi um ad mida ferdatima vid nesta adalibuidarsvaedi { vidkomandi landi.
Fram 4 petta hafi ekki verid synt { malinu.

Stefndi byggir einnig 4 pvi ad { kjarasamningnum sé ekki kvedid a4 um skyldu
til ad greida starfsmanni yfirvinnukaup vegna ferdalaga hans utan dagvinnutima
i tengslum vid vinnuferdir innanlands. Fra pessu séu pé tvaer undantekningar.
Hafi fulltrdar fjarmélaradherra og kjaradeildar rikisstarfsmanna i Félagi vio-
skipta- og hagfredinga gert samkomulag i mars 1988 um ad greida skyldi fyr-
ir pann tima sem feri 1 ferdir innanlands 4 fridégum. Sams konar samkomulag
hafi verid gert vid Félag haskélamenntadra starfsmanna stjérnarradsins { febr-
tar 1989. Pad ad umradd félog hafi samid sérstaklega vid fjarmalaradherra um
greidslur fyrir ferdatima a fridogum stydji pann skilning ad almenna reglan sé
ad ekki beri ad greida fyrir pann tima sem fer { ferdalog innanlands utan dag-
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vinnutima enda sé ekki tekid 4 pessu atridi { eldri dkvaedum kjarasamninga. Pratt
fyrir ad meginreglan sé st ad ekki sé skylt samkvemt kjarasamningnum ad
greida fyrir pann tima sem fari { ferdalog utan dagvinnutima i tengslum vid
vinnuferdir innanlands hafi framkvaemdin almennt verid si ad greida fyrir edli-
legan ferdatima. I peim tilvikum hafi ekki verid um ad reda greidslur samkvemt
kjarasamningi heldur samkvemt verklagsreglum er gilt hafi vid afgreidslu launa
hja rikinu 1 fjolda dra eins og fram komi { bréfi fjarmalaraduneytis til Flugmadla-
stjornar fra 5. ndvember 1991. Framkvamd kjarasamninga hafi almennt verid a
hinn veginn pegar vinnuferdir til dtlanda eigi i hlut. Peirri framkvemd hafi ver-
i0 fylgt hja stefnda ad greida ekki fyrir ferdatima utan dagvinnutima 4 vinnu-
ferdum erlendis og er { pvi sambandi visad til bréfs fjarmdlardduneytisins frd 5.
névember 1991.

Stefnanda hafi veri® um petta kunnugt eda madtt vera pad enda sé hann
trinadarmadur fyrir SFR hjd stefnda og hafi verid pad pegar hann fér { ferd-
ina til Skotlands. Pessi mdl hafi verid redd 4 starfsmannafundum auk pess
sem bréf raduneytisins frd 17. ndvember 1996 um petta efni hafi veri® hengt
upp i hisakynnum stefnda. Sé 16ng venja fyrir pessari tilhogun vid tilkun
kjarasamninga 4n pess ad athugasemdir kemu fram af halfu stefnanda eda
stéttarfélags hans.

i kjarasamningnum sé kvedid & um ad greida skuli annan ferdakostnad 4
ferdalogum erlendis med dagpeningum sem ferdakostnadarnefnd dkvedi, sbr.
grein 5.6.1. Eins og fram komi 1 grein 5.6.2 sé gert rad fyrir ad dagpeningar &
ferdalogum erlendis dugi fyrir minnihdttar risnu og hvers kyns persénulegum
ttgjoldum auk venjulegs ferdakostnadar, svo sem kostnadar vegna ferda ad og
frd flugvollum, fedi og husn®di. Dagpeningum sé pannig @tlad ad koma til
mots vid pa roskun sem starfsmadur verdi fyrir 4 ferdalogum erlendis, en sam-
berilegt dkvadi gildi ekki um greidslu dagpeninga 4 ferdalogum innanlands.
Stefnandi hafi fengid greidda dagpeninga { ferdinni til Skotlands, sem hafi ver-
i0 215 SDR 4 sélarhring eda rimar 21 pdsund krénur midad vid gengi 4 peim
tima. Dagpeningar a ferdum innanlands veru nokkud legri, enda virtist peim
eingongu ®tlad ad naegja fyrir gistingu og fedi. Um bd gildi auglysing ferda-
kostnadarnefndar nr. 5/1998 um dagpeninga 4 ferdalogum innanlands en beir
nemi 7.500 krénum 4 sélarhring. A greida badi dagpeninga og yfirvinnu 4
ferdatima, dn pess ad um vinnuframlag hafi verid ad r@da, veru ésamryman-
legar greidslur par sem dagpeningum sé bersynilega @tlad ad bazta starfsmanni
ad fullu upp roskun vegna ferdatima, sem eftir meginreglum geti ekki talist til
vinnu heldur kostnadar sem starfsmadur beri sjalfur. Geri kjarasamningurinn
augljoslega ekki rad fyrir greidslu hvors tveggja vid pessar adstedur. Myndi pad
sama gilda pétt stefnandi hafi ekki fengid dagpeninga, par sem hann hafi allt ad
einu 4tt rétt til peirra.
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Par sem krofur stefnanda eigi sér ekki stod i peim akvedum kjarasamnings
SFR sem hann visi til { stefnu, p.e. hvorki greinum 2.3.1 né 5.4.1, telur stefndi
enga réttarheimild fyrir kr6fum hans { mélinu. Af halfu stefnda hafi verid hald-
10 vid samninga og efndar allar per skyldur stefnda gagnvart stefnanda sem
kvedid sé 4 um { kjarasamningi og rddningarsamningi. Par sem ekki hafi verid
synt fram 4 vinnuframlag af hdlfu stefnanda umraeddan tima eigi krafa hans ekki
stod { almennum reglum samninga- og krofuréttar.

Pvi er métmelt ad stefndi hafi { verki vidurkennt greidsluskyldu eda ad mal
annarra starfsmanna vid adrar stofnanir hafi ahrif. Fullyringar stefnanda pess
efnis séu orokstuddar. Fyrir liggi { mali pessu synjun stefnda um ad greida stefn-
anda pa krofu sem hann seki { mdlinu en hvorki viljayfirlysing né loford pess
efnis ad greida krofuna. Domur héradsdéms i mdlinu E-3257/1996 hafi enga
pydingu vardandi krofur stefnanda, enda ekki um samberilegt tilvik ad raeda.
Nidurstada i pvi mali hafi byggst 4 samberilegu dkvadi og grein 1.5.4 { kjara-
samningnum en ekki sé visad til pess 1 mdlatilbtinadi steftnanda. Pa hafi nidur-
stada malsins einnig byggst 4 60rum lagaatridum. Pvi er jafnframt métmelt ad
jafnraedisregla stydji krofur stefnanda. Stefnuna megi tilka pannig ad visad sé
til stjornsyslulaga nr. 37/1993, en dkvadi peirra eigi ekki vid { médlinu enda um
skyringu 4 kjara- og radningarsamningi ad reda og pvi utan gildissvids 11. gr.
laganna par sem um einkaréttarlega samninga sé ad rada. Einnig er pvi moét-
melt ad jafnredisregla helgi stefnanda pann rétt sem ekki sé fyrir hendi sam-
kvaemt dkvedum kjarasamnings.

Varakrafa stefnda vardar upphafstima drattarvaxta sem er métmelt af halfu
stefnda. Beri ad mida vid démsuppsogu eda 1 fyrsta lagi malshofdun, sbr. heim-
ild 1 9. gr. vaxtalaga nr. 25/1987. Til studnings kréfum vardandi malskostnad
visar stefndi til XXI. kafla laga nr. 91/1991 um medterd einkamadla.

Niourstodur.

I radningarsamningi mélsadila frd 27. september 1996 segir ad um réttindi
og skyldur stefnanda fari eftir [ogum um réttindi og skyldur starfsmanna rikis-
ins. Skuli pau 16g liggja til grundvallar vid gerd rddningarsamningsins auk kjara-
samnings stéttarfélags Starfsmannafélags rikisstofnana. Eins og hér ad framan
hefur komid fram er krafa stefnanda { malinu byggd 4 kjarasamningi Starfs-
mannafélags rikisstofnana og fjarmélaradherra, f.h. rikissj68s og Reykjavikur-
borgar, sem gilti 4 peim tima sem hér um redir. Pa er dumdeilt ad samningur
um dkvedna patti er varda skipulag vinnutima milli fjarmalaradherra f.h. rikis-
sj60s, Reykjavikurborgar og launanefndar sveitarfélaga annars vegar og
Alpydusambands Islands, Bandalags hiskélamanna, Bandalags starfsmanna rik-
is og bzja og Kennarasambands fslands hins vegar fra 23. jandar 1997 gildir
einnig um 16gskipti malsadila en samkvamt 17. gr. samningsins skal hann skod-
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ast sem hluti af kjarasamningum adildarsamtaka og/eda einstakra adildarfélaga
heildarsamtaka sem ad samningum stédu.

I 2. gr. samningsins um dkvedna petti er varda skipulag vinnutima fra 23.
jandar 1997 er vinnutimi skilgreindur sem sd timi sem starfsmadur er vid storf,
sé til taks fyrir vinnuveitandann og inni af hendi storf sin eda skyldur. Segir par
enn fremur ad par sé att vid virkan vinnutima en neysluhlé, launadur bidtimi,
ferdir til og fra vinnustad eda reglubundinni starfsstod, vinnuhlé par sem ekki
sé krafist vinnuframlags og sérstakir fridagar reiknist par af leidandi ekki til
vinnutima. Um vinnutima er enn fremur fjallad i 2. kafla kjarasamningsins og
um yfirvinnu er fjallad { grein 2.3. Par segir 1 1id 2.2.1 ad dagvinna skuli unn-
in 4 timabilinu 8.00 til 17.00 frd manudegi til fostudags og i 1id 2.3.1 segir ad
yfirvinna teljist st vinna, sem fari fram utan tilskilins daglegs vinnutima.

Oumdeilt er ad dagvinnutimi stefnanda var fra klukkan 8 ad morgni til klukk-
an 17. Stefnandi lagdi af stad { umradda ferd snemma morguns pann 20. oktd-
ber 1998 en samkvemt pvi sem fram hefur komid metti hann 4 Hétel Loftleid-
ir kI. 5. Hann kom 4 4fangastad i Skotlandi kl. 16.45 sama dag og vann par til
kl. 19. Neesta dag vann hann dagvinnu til kl. 15 en lagdi pa af stad til Glasgow
en pangad var hann kominn kl. 17.45 og vann par til kl. 21. Rétt pykir ad lita
svo 4 ad timinn sem for 1 pessar ferdir teljist til pess tima sem stefnandi innti af
hendi skyldur sinar gagnvart stefnda. Pa verdur ekki talid med réttu ad um hafi
verid ad reda ferdir til og frd vinnustad eda reglubundinni starfsstod enda var
vinnustadur stefnanda { starfsstod stefnda ad Vesturvor 2 i Képavogi eins og
fram kemur { rddningarsamningnum. Tilvisanir stefnda til fyrirmela fjarmala-
raduneytisins 1 pessu sambandi og pess ad stefnanda hafi verid kunnugt um pau
teljast ekki jafngilda pvi ad fyrir hafi legid samkomulag um ad greida ekki fyr-
ir yfirvinnu vegna ferdalaga eins og i pvi tilviki sem hér um redir. Pykir ekki
rétt ad einhlida afstada stefnda ad pessu leyti hafi pydingu fyrir drlausn mals-
ins.

Pa er af halfu stefnda visad til pess ad long venja sé fyrir pvi ad greida ekki
yfirvinnu vegna ferdalaga erlendis. Telja verdur pessa stadhafingu stefnda
dsannada gegn andmalum stefnanda en samkvemt 2. mgr. 44. gr. laga um med-
ferd einkamala nr. 91/1991 ber stefndi hallann af peim sonnunarskorti. Sam-
komulag fjarmadlarddherra og Félags vidskipta- og hagfredinga frd 24. mars
1988 annars vegar og samkomulag launaskrifstofu rikisins og Félags hdskoéla-
menntadra starfsmanna stjornarradsins fra 17. febrdar 1989 hins vegar, sem
stefndi visar til um greidslur fyrir vinnu innanlands a fridogum, pykja ekki hafa
pydingu { peim efnum. Sama gildir um bréf fjarmalaraduneytisins frd 5. novem-
ber 1991 til Flugmalastjérnar.

Um ferdir og gistingu er fjallad { 5. kafla kjarasamningsins. Um flutning og
greidslu ferdatima er fjallad { grein 5.4 og um dagpeninga 4 ferdum erlendis er
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fjallad i grein 5.6. I 1id 5.4.1 segir ad vinni starfsmadur fjarri leidum almenn-
ingsvagna, skuli rikid sja honum fyrir ferSum til og fra vinnustad eda greida
honum ferdakostnad. Slikar ferdir teljist til vinnutima. Ekki er tekid fram ad
petta dkvadi eigi eingdngu vid um ferdir innanlands. Pa segir { 1id 5.6.2 ad af
dagpeningum 4 ferdalogum erlendis beri ad greida allan venjulegan ferdakostn-
ad, annan en fargjold, svo sem kostnad vegna ferda ad og fra flugvollum, f2di,
hdsnzdi, minnihattar risnu og hvers konar personuleg ttgjold. Verdur af pess-
um dkvaedum og ordalagi peirra engin dlyktun dregin um ad dagpeningum sé
bersynilega @tlad ad bata starfsmanni ad fullu upp roskun vegna ferdatima“
eins og haldid er fram af halfu stefnda eda ad yfirvinnukaup vegna ferdalaga er-
lendis skuli greida af dagpeningum.

Med visan til pess sem hér hefur verid rakid verdur ad tilka framangreind
dkvedi kjarasamningsins pannig ad stefnda beri ad greida stefnanda yfirvinnu-
kaup { samraemi vid krofur hans { malinu. Gjalddagi kr6funnar var 1. desember
1998 samkvamt radningarsamningi malsadila. Ber med visan til pess og 1. mgr.
9. gr. vaxtalaga nr. 25/1987 ad taka drdttarvaxtakrofu stefnanda til greina. Sam-
kvemt ofangreindu verda krofur stefnanda, sem eru ad 6dru leyti 6umdeildar,
pvi teknar til greina. Mdlskostnadur pykir hefilega dkvedinn 120.000 krénur og
hefur pé verid tekid tillit til virdisaukaskatts.

D6m pennan kvad upp Sigridur Ingvarsdottir héradsdomari.

Démsord:

Stefndi, Siglingastofnun Islands, greidi stefnanda, Stefani Hans Steph-
ensen, 6.925 kronur dsamt drattarvoxtum samkvamt III. kafla vaxtalaga
nr. 25/1987 fra 1. desember 1998 til greidsludags.

Stefndi greidi stefnanda 120.000 krénur 1 malskostnad, par med talinn
virdisaukaskattur.




