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P4 greidi stefndi stefnanda kr. 66.553.00 i malskostnad.
Doéminum ber ad fullneegja innan 15 daga fra logbirtingu
ad vidlagdri adfor ad 1ogum.

Fostudaginn 23. februar 1973.

Nr. 89/1972: Baldur Freyr Gudjénsson
(Orn Clausen hrl.)
gegn
Fjarmalaradherra f. h. rikissj6ds
(Sigurdur Olason hrl.).

Démendur:

hoastaréttardémararnir Logi Einarsson, Benedikt Sigurjé
Einar Arnalds og Magniis P. Torfason og Porsteinn Thoraren-
sen borgarfégeti.

Favikning ar starfi. Kaupgjaldsmal.

Démur Heaestaréttar.

Afryjandi hefur afryjad mali pessu med stefnu 4. jili 1972.
Krefst hann bess, ad stefnda verdi demt ad greida honum
kr. 104.184.00 med 7% Aarsvoxtum af kr. 34.728.00 fra 1. jan-
tar 1969 til 1. februar 1969, af kr. 69.456.00 fra peim degi
til 1. marz 1969 og af kr. 104.184.00 fra beim degi til greidslu-
dags. Pa krefst afryjandi malskostnadar i héradi og fyrir
Haestarétti, eins og malid veeri ekki gjafséknarmal, en hann
fékk gjafsokn fyrir Heestarétti 8. névember 1972.

Stefndi krefst adallega stadfestingar hins afryjada déms,
en til vara lekkunar & krofum 4afryjanda. I badum tilvikum
krefst hann bess, ad malskostnadur fyrir Heestarétti falli
nidur.

Hér fyrir démi hefur stefndi Iyst yfir bvi, ad hann falli
fra beirri varnarastedu, ad hann eigi ekki adild mals bessa
cg ad hann vidurkenni greidsluskyldu sina gagnvart afryi-
anda, ef afryjandi verdi talinn eiga rétt 4 b6tum vegna brott-
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vikningar ur starfi hja varnarlidi Bandarikja Nordur-Amer-
iku hér 4 landi.

Mélsatvikum er lyst i héradsdomi.

I radningarsamningi afryjanda fra 19. mai 1968 er greint
fra launum og 68rum radningarkjorum afryjanda. Um upp-
sagnarfrest skyldi fara eftir akveedum 13. gr. kjarasamnings
Verzlunarmannafélags Reykjavikur og Vinnuveitendasam-
bands Islands 9. marz 1966, sem malsadiljar eru sammala um,
ad gilt hafi 4 pessum tima. Segir par, ad gagnkvamur upp-
sagnarfrestur skuli vera prir manudir midad vid manadamot.

Bréf fyrirsvarsmanns varnarlids Bandarikja Nordur-Am-
eriku hér a landi til afryjanda 29. agust 1968 fol ekki i sér
logmeeta uppsogn. Stefndi hefur ekki heldur sannad beer sak-
ir 4 hendur afryjanda, er heimiludu ad visa honum fyrir-
varalaust Gr starfi an bédta.

Vidurkennt er i malinu, ad afryjandi hafi verid latinn hetta
storfum 22, n6vember 1968 og ad honum hafi ekki verid
greidd laun nema til loka n6vemberméanadar bad ar. A afryj-
andi pvi rétt 4 b6tum vegna missis launa sinna i prja man-
udi fra 1. desember 1968 ad telja.

Botakrofu sina fyrir hvern manud sundurlidar afryjandi
pannig:

1. Grunnlaun og visitéluuppbo6t .. kr.23.487.00

2. Laun fyrir yfirvinnu .......... — 1.675.00
3. Laun fyrir ferdir fra Kefla-

vikurflugvelli til Reykjavikur .. — 5.566.00

4. Bifreidastyrkur .............. — 4.000.00

Kr. 34.728.00

Um 1-3. Krofulidir pessir settu ekki andmeelum i héradi
og verda pvi teknir til greina.

Um 4. Af radningarsamningi afryjanda ma rada, ad bif-
reidastyrkur bessi sé greidsla til afryjanda fyrir notkun eig-
in bifreidar i sambandi vid skyldustorf hans. Verdur vid bad
ad mida, ad afryjanda hafi sparazt bessi kostnadur, er hann
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heetti storfum hja varnarlidinu. Verdur kréfulidur pessi pvi
ekki tekinn til greina.

Samkvaemt pessu verdur stefnda demt ad greida afryjanda
kr. 92.184.00 med 7% arsvoxtum af kr. 30.728.00 fra 1. jan-
var 1969 til 1. februar s. 4., af kr. 61.456.00 fra beim degi til
1. marz 1969 og af kr. 92.184.00 fra beim degi til greidsludags.

Samkvaemt bessum malalokum ber stefnda ad greida a-
fryjanda malskostnad i héradi, sem akvedst kr. 28.000.00. All-
ur aAfryjunarkostnadur malsins greidist tr rikissjodi, par med
talin gjafséknarlaun skipads talsmanns afryjanda fyrir Heesta-
rétti, kr. 18.000.00.

Démsord:

Stefndi, fjarmalaradherra f. h. rikissjods, greidi afryj-
anda, Baldri Frey Gudjonssyni, kr. 92.184.00 med 7%
arsvoxtum af kr. 30.728.00 fra 1. jantar 1969 til 1. febraar
8. 4., af kr. 61.456.00 fra peim degi til 1. marz 1969 og af
kr. 92.184.00 fra peim degi til greidsludags.

Stefndi greidi afryjanda malskostnad i héradi, kr. 28.
000.00.

Allur afryjunarkostnadur malsins, bar med talin gjaf-
s6knarlaun skipads talsmanns afryjanda fyrir Hestarétti,
‘Arnar Clausens hestaréttarlogmanns, kr. 18.000.00, greid-
ist ar rikissjodi.

Démur beejarbings Reykjavikur 28. april 1972.

1.0.

1.1. Mal betta er hofdad med stefnu, bingfestri 30. juni 1970.
Munnlegur malflutningur fér fram 10. april s.l., og var malid
démtekid ad honum loknum. MAalid var endurupptekid bann 28.
april s.l.,, nokkur ny gogn voru 16gd fram og mAalid démtekid a
sama degi ad endurflutningi loknum.

Stefnandi mals bessa er Baldur Freyr Gudjonsson endurskod-
andi, nu basettur { Danmorku.

Stefndi er fjarmalaraSherra f. h. rikissjods.

Démkrofur stefnanda eru beer, ad stefndi verdi deemdur til ad
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greida kr. 104.184.00 med 89 Arsvoxtum af kr. 34.728.00 fra 1.
jantiar 1969 til 1. febrtiar sama ar og af kr. 69.456.00 fra beim degi
til 1. marz 1969 og af kr. 104.184.00 fra beim degi til greidslu-
dags auk malskostnadar ad skadlausu.

Stefndi hefur krafizt adallega algerrar syknu af kréfum stefn-
anda og malskostnadar Gr hans hendi ad mati démsins. Til vara
hefur stefndi krafizt bess, ad krofur stefnanda verdi stérlega leekk-
adar og malskostnadur latinn nidur falla.

Satt hefur verid reynd i mali bessu, en vidleitni { ba att hefur
eigi borid arangur.

2.0.

2.1. Stefnandi mals bessa héf storf hja bandariska varnarlid-
inu 4 Keflavikurflugvelli, b. e. Navy Exchange, bann 15. névem-
ber 1967 sem skrifstofustjéri. Pann 19. mai 1968 ad reynslutima
loknum gerdi varnarlidid vid hann sérstakan launasamning, sem
hljédar i meginatridum svo 1 bydingu 16ggilts skjalapydanda:

,SERSTAKUR LAUNASAMNINGUR.

Eftirfarandi samningur er hér me8 gerdur milli yfirmanns Navy
Exchange, flotast6d Bandarikjanna, Keflavik, sem i samningi bess-
um nefnist vinnuveitandi, og hr. Baldurs F. Gudjonssonar, sem
i samningi bessum nefnist vinnubegi:

1. Vinnubeginn er radinn til ad annast stjérnunarstorf, sem
greinilega eru ofar 10. launaflokki skv. samningi skrifstofu- og
verzlunarmanna i Reykjavik. Vinnubega er gert skylt ad fram-
kvema 0611 skyldustorf samkvemt stodu sinni ad eigin frum-
kveedi og samkvaemt fyrirmeselum eftirlitsmanns og eftir beztu
getu.

2. Vinnubegi fellst 4, ad notud ver8i &moéta starfsflokkun i
flotast6dinni og gildir fyrir borgaraleg storf i Bandarikjunum.

3. Starfsflokkur, laun og skilmalar vinnupegans akvardast
eins og hér segir:

a) Starfsflokkur: IS-8
b) Starfsheiti: Skrifstofustjori
c¢) Laun: Kr. 20.603.00 & manudi ad kaupvisi-

t6lu medtalinni.

d) Bifreidastyrkur: Vinnubegi feer bifreidastyrk, er nem-
ur kr. 4.000.00 4 manudi, og sama
ferdakostnad og greiddur er 63rum is-
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lenzkum  starfsmonnum  (streetis-
vagnagjold og greidsla a8 og fra hlidi).
Greidsla bifreidastyrksins telst beaetur
fyrir notkun bifreiSar i einkaeign
vinnupega i sambandi vid opinber
skyldustorf vinnubega.

f) Aukabeetur: Vinnubega verdur greiddur aukalegur
mismunur, er nemi 14% af méanadar-
legu grunnkaupi (ad launavisitélu
medtalinni) i beetur fyrir yfirtid eda
helgidagavinnu, sem krafizt er um-
fram 40 tima vinnuviku.

g) Vinnutimi: Vinnutimi grundvallast & fimm daga,
fjorutiu tima viku, og af beim timum
eru 38 taldir reglulegar vinnustundir
og 2 klukkustundir eftirvinna .....

i) A®rir skilmdlar: Abrir radningarskilmalar akvardast
beir somu og er ad finna i sameigin-
legum samningum milli Verzlunar-
mannafélags Reykjavikur og Vinnu-
veitendasambands Islands. Haekkanir
eda lekkanir samkveemt ofangreind-
um samningum leida til sams konar
lagfeeringa 4 launum samkveemt
samningi bessum, nema breytingar
takmarkist vid viss lagmarks- eda ha-
markslaun skv. 16gum eda 6drum venj-

um.
4. Samningur bessi tekur gildi 19. mai 1968.
Baldur F. Gudjénsson E. F. Mouton
(Vinnubegi) yfirmadur Navy Exchange

birgdaskrifst. flotans
Karl H. Masters
vinnumalafulltrii.“

Starfsradning stefnanda for fram fyrir milligéngu radningar-
skrifstofu varnarméaladeildar. I vottordi radningarskrifstofu bess-
arar, sem lagt hefur verid fram { méalinu, segir, ad svo sem venja
sé til, hafi radning stefnanda farid fram svo sem um geti i 6. gr.,
4, mgr., varnarsamnings Islands og Bandarikja Ameriku fra 8.
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mai 1951, b. e. ad starfsradning stefnanda hafi verid framkvaemd
med adstod og farid um hendur radningarskrifstofu varnarmaéla-
deildar utanrikisrdduneytisins 4 Keflavikurflugvelli.

Pann 29. aghst 1968 ritadi E. F. Mouton flotalidsforingi, yfir-
madur Navy Exchange, bréf til stefnanda, en efni bess nefnist i
bydingu , A8vorunarbréf vegna o6fullneegjandi starfs“. Eru bar
bornar fram adfinnslur 4 hendur stefnanda mals bessa, sem eigi
bykir b6 4st=da til ad geta nanar hér, en i lok bréfsins segir svo:
,,Pér erud hér med settur 4 reynslutima neesta briggja manada
timabil fra dagsetningu bréfs bessa. Urbzetur 4 géllum ydar burfa
begar ad koma i 1j6s, og krafizt mun &framhaldandi urbéta ad
reynslutima loknum. Sjaist ekki fullneegjandi lagfeering, kann
ad vera naudsynlegt ad ljuka radningu ydar i lok reynslutima
bessa samkvaemt tilvisun b).“

Ekki er um bad deilt i malinu, a8 yfirmadur Navy Exchange,
sem b4 var C. P. Scruggs, hafi 14ti3 stefnanda heetta stérfum pann
22. névember 1968. Astedur til uppsagnarinnar er ad finna i bréfi
fyrrnefnds yfirmanns, dags. 21. névember 1968, til stefnanda, en
bréf petta virdist ekki hafa borizt stefnanda fyrr en eftir migjan
desember 1968. Bréf betta hljédar svo i bydingu 1oggilts skjala-
by8anda:

,,Hjalagt sendist eintak af eydubladi fyrir breytingar & launa-
kjorum (SS/129) vegna uppsagnar ydar fra Navy Exchange.

Hinn 29. aglst 1968 setti yfirmadur Navy Exchange ydur &
briggja manada reynslutima og tilkynnti y8ur, ad ef ekki seeist tr-
bét 4 reynslutimanum, yrdi naudsynlegt ad ljika radningu ydar ad
reynslutimanum afloknum.

Hinn 21. névember 1968 lauk ra8dningu y3ar hja Navy Exchange
vegna bess, ad fullnegjandi Urbot 4 starfsemi y8ar var ekki synd
4 bpriggja méanada reynslutimabilinu. Peir sérstoku gallar, sem
um gat i advorunarbréfinu um 6fullnsegjandi storf, eru enn fyrir
hendi.

Uppségn yBar stafar af pvi, ad ekki hefur komid til fullnzegj-
andi Urbéta 4 briggja manada reynslutimabilinu og ad um ameelis-
verda vanrsekslu hefur verid ad rseda, med bvi ydur hefur 148st
ad gera jakvaedar radstafanir til ad gegna skyldustorfum yOar a
réttan hatt. Medal gallanna er bad, sem hér segir:

1. Foélsun umsoknar. Pér undirritudud vottord 4 umsékn ydar
bess efnis, ad efni umséknarinnar veri sannleikanum samkveemt
eftir beztu vitund ydar. I vottordinu segir svo: ,Mér er 1j6st, ad
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ef einhver fraségn eda upplysingar reynast 6sannar eda villandi,
getur slik f6lsun orsakad fyrirvaralausan brottrekstur minn“. Your
148ist ad gefa fullkomna skyrslu um storf ydar, og bar af leidandi
er pbad eitt naegilegt fyrir brottrekstri ydar fra Navy Exchange.

2. DPér vanrektud 4 dmeelisverdan hatt ad halda fullkomnar
og kerfisbundnar skrar um vidskipti. Pessi vanh6ld & naudsynleg-
um storfum samkveemt vinnulysingu y8ar hafa orsakad bad, ad
reikull og skakkur 4gé8i kemur fram i rekstrarreikningum birgda-
skrifstofu flotans. Pér reyndust algerlega 6heefur til ad skilja og
talka rekstrarreikningana og til ad koma bvi i verk, ad tryggt
yroi, ad bokhald veeri rétt og skyrslur gefnar og bad begar &
burfti ad halda.

3. Pér vanrektud 4 Amelisverdan hatt ad koma af stad tafar-
lausri eftirgrennslan eftir vorum, sem vantadi, og ad gefa skyrslur
um skemmdar og/eda glatadar vorur. Vanraeksla ydar vid ad gera
raOstafanir i tima til a8 semja skyrslur, eins og @tlast var til af
ydur sem skrifstofustjora, hefur begar kostad Navy Exchange
basundir dala og enn fleiri busundir dala munu tapast & bvi.
Pér hafid ekki raekt skyldur skrifstofustjora sem skyldi.

4. DPér vanraektud a4 amelisverdan hatt ad svara fyrirspurn-
um birgdaskrifstofu flotans og seljenda. Pér barud abyrgd & bvi
ad tryggja, ad begar veeru gerSar raSstafanir til ad lata utbua
svor vid 6llum fyrirspurnum varSandi starfsemi undir ydar stjoérn.
Vanraeksla y8ar vid ad svara i tima og ad lata undir hofud leggj-
ast ad svara hefur stérskadad Navy Exchange. Vanrseksla y8ar
vid ad gera vatryggingaskyrslur geeti hafa haft alverlegar af-
leidingar, ef viskomandi starfsmenn hefdu latizt. Starfsmennirnir
og veentanlegir eftirlifandi eettingjar beirra téldu, ad beir veaeru
tryggdir fyrir puUsundir dala. Vanraeksla y8ar og adgerdarleysi
var mjog alvarleg yfirsjén. Algjort adgerdarleysi ydar vardandi
forgéngu i sambandi vid framkveemd skrifstofustarfa i tima og
eins og vera bar vard til bess, a8 fyrirspurnir barust fra birgda-
skrifstofu flotans og seljendum um bad, hvers vegna vissir hlutir
veaeru ekki framkveaemdir eda hvers vegna reikningar seljenda veeru
ekki greiddir. Fyrirspurnir bessar voru ekki afgreiddar, og gerdi
bad vandamalin enn fléknari.

5. DPér vanraektud 4 dmeelisverdan hatt ad sja yfirmanni Navy
Exchange fyrir nothefum upplysingum vardandi rekstrarafkomu
sérhverrar s6lubGdar. Var bessara upplysinga krafizt af ySur sem
skrifstofustjora, og sem slikur barud bér abyrgd 4 ad utvega peer.
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6. Pér vanraektud 4 aAmeelisverdan hatt ad gegna skyldustorf-
um y3ar, med pvi ad bér eyddud fleiri klukkustundum af greidd-
um vinnutima Navy Exchange i persénuleg langlinusamtdl. Pér
greiddud mjog fa bessara langlinusamtala. Vinnutimaséun ydar
i ad sinna eigin hagsmunum, sem kostad hafa stofnunina tima
y3ar og vangoldna simareikninga, hefur verid Navy Exchange
1mjog skadleg.

7. Pér vanraektud 4 Ameelisverdan hatt ad sinna skyldum ydar,
begar bér tokud vid kr. 4.000.00 ferdastyrk & manudi um meira
en priggja ménada timabil fra bvi i juli par til i névember 1968,
begar bér hofdud ekki gangfeera bifreid, en ba var Navy Exchange
bifreid til reidu, ef naudsynlegt var fyrir ydur ad nota hana.

8. DPér vanrzktud & Amelisveran hatt ad gera radstafanir
i tima til ad lata gera vid skrifstofuvélar og fylgja eftir tilraunum
til ad fa vidgerdir framkvemdar svo og ad gefa yfirmanni Navy
Exchange skyrslu um varahlutaparfir fyrir skrifstofuvélar i tima.

9. Pér vanrazktud & Ameelisverdan hatt ad gera radstafanir
til ad gera breytingar & kaupi islenzkra starfsmanna og ad fylla
Gt eydublod undir starfsskyrslur fyrir starfsmenn, sem bér hofoud
eftirlit med.

10. Pér vanrzktud & ameelisverdan hatt ad gefa umbednar
skyrslur um fer8alog ydar fyrir Navy Exchange og a8 gefa skyrsl-
ur um ferdalog annarra starfsmanna Navy Exchange.

11. Pér vanrazktud & dmeelisverdan hatt ad upplysa yfirmann
Navy Exchange um utanadkomandi beidnir um upplysingar vard-
andi starfsf6lk Navy Exchange.

12. PBér vanraktud & dmeelisverdan hatt ad gera radstafanir
og bad { tima til ad lagfeera bad, sem aflaga for & svedi bvi,
sem pér barud abyrgd &, samkveemt skyrslu um heimséknir rad-
gefandi fulltria birg@askrifstofu flotans i febriar, mai, juni og
agust 1968.

13. DPér vanrzektud 4 amalisverdan hatt ad senda birgdaskrif-
stofu flotans beidni um sérstaka héptryggingu (liftryggingu) i
febrtar 1968, eins og krafizt var. Umsékn bessi var 16g3 fram i
ndévember 1968 og ekki fyrr en eftir mottoku fyrirspurnar vegna
birgdaskrifstofu flotans. Vanrseksla bessi hefdi getad kostad bota-
bega busundir dala.

I handbék Navy Txchange segir, a8 6anzegdur starfsmadur, sem
sagt hefur verid upp og uppsdgnin hefur begar komid til fram-
kveemda, verdi ad leggja vandamal sitt skriflega og beint fyrir
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yfirmann Navy Exchange innan tveggja vikna fra dagsetningu
uppsagnar.
Vinsamlegast,
C. P. Scruggs
lidsforingi Bandarikjaflota
yfirmadur Navy Exchange.*

Hér fyrir domi og i bréfi, dags. 24. né6vember 1969, hefur stefn-
andi tjad sig um beer adfinnslur, sem fram koma i &3urgreindu
bréfi yfirmanns Navy Exchange, dags. 21. n6vember 1968. Eftir
atvikum er hér rétt ad rekja efni sidastgreinds bréfs, en bar eru
skyringar stefnanda raktar i somu t6luréd og i framangreindu
bréfi yfirmanns Navy Exchange. Meginefni bréfs bessa hljédar
annars svo:

,1. Petta atridi var einungis af misginingi. Umsékn sd, sem
fyllt er Gt, begar sétt er um vinnu & Kef.flugvelli, er vélritud af
skrifstofustilku hja radningarstjéra. Umsaskjandi skrifar sidan
undir bessa umsékn. Atvinnuumsékn mina hjid N. E. (Navy Ex-
change) skrifadi ég sidan eftir peirri fyrrnefndu, en pbar hafdi fall-
id nidur ad geta um, ad ég hafsi starfad hja Loftleidum..

2. Ut i hott. Parna er verid ad gera ulfalda ur myflugunni,

z

bvi ad bad eina, sem orsakadi skekkju &4 reikningum N. E., voru
reikningsskekkjur, sem ba voru leidréttar i neesta manudi.

3. I sambandi vid betta atridi getur starfsf6lkid borid bess
vitni, hversu mikil &herzla var einmitt 16g8 4 ad hreinsa upp
besshattar mal, bad er einnig hesegt ad sanna bad med tolum Ur
skyrslum og reikningum N. E., ad &4 bessu svidi var gert stort
atak.

4. Allir reikningar fra sdlufyrirteekjum (Vendors) voru avallt
greiddir, um leid og 0611 gégn hofdu borist mér i hendur, sem
naudsynleg voru til pess, ad greidsla geeti farid fram.

5. Hér er um ad rada atridi, sem fyrst kom til s6gunnar, beg-
ar Scruggs t6k vid sem N. E. O. (N. E. Officer) 25/9 1968. ASur
haf3i bessa ekki verid krafizt. Eg héfst strax handa vid ad utbia
naudsynleg eydublod til bessa og Utskyra og undirbda starfsfolk
til ad inna betta af hendi. Par e3 ekki vannst timi til sckum
annrikis ad ganga fri bessu fyrir oktéberméanud, var pad sam-
bykkt af Scruggs, ad bessi skyrsla yrdi fyrst gerd i noévember,
og var verid ad vinna a8 bessu samhlia 68rum storfum, er ég
1ét af starfi hja N. E.

6. DPess hafdi aldrei veri§ geti§, hvorki munnl. eda skriflega,
ad ekki veeri heimilt ad hringja til Reykjavikur. Persénuleg sam-
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t61 borgadi ég avallt fyrir. Pessi samt6]l foru ymist fram i venjul.
vinnutima eda ad kvoldi, er ég purfti ad vinna eftirvinnu. Pessi
samtol féru sjaldnast yfir 3 min. Vardandi pann tima, sem barna
for 1 persénuleg samtdl, ma geta peirra stunda, sem ég vann um-
fram bad, er ég fékk greitt fyrir, um kvold, helgar og & 68rum
fridogum.

7. 29. aglst, begar ég fékk advorunarbréf fra N. E. O., ttskyrdi
ég fyrir paverandi N. E. O. LTCR Mouton, ad begar bifreid min
var 4 verksteedi, og ég byrfti 4 bil ad halda fyrir fyrirtekid, teki
ég ymist leigubil eda fengi lanadan bil hja kunningjum og sam-
starfsménnum, og greiddi ég beim b4 fyrir 4 einn eda annan hatt,
og sd hann ekkert athugavert vid pad. Pegar um var ad rada
flutning & teekjum eins og skrifstofuvélum eda 68rum skrifstofu-
aholdum, notadi ég bifreid fyrirteekisins, b6 avallt med sampykki
N. E. O., enda hafdi hann einn lykil ad bessari bifreis. Eins vissi
hann um allar launagrei8slur til min, bar €3 hann einn gat sam-
bykkt launaskrd og undirritad launa&visanir, eins hlaut pad ad
vera hans a0 gera launabreytingar hja mér, en a3 66ru leyti visast
til 4durnefnds samkomul. b. 22/8.

8. Ba0i starfsfolk og vidgerSarmenn eru til vitnis um, a8 gert
var vid allar skrifstofuvélar, eins flj6tt og audid var. P6 er rétt
ad geta bess, ad tveer vélar, sem skemmdust eda biludu eftir adeins
farra daga notkun, og begar ekki reyndist unnt ad fa varahluti
hérlendis, for ég bess & leit vid adila hja N. S. S. O. (adalskrif-
stofa N. E. i New York) ad sji um utvegun 4 umrseddum vara-
hlutum. Pegar peir ekki barust, bad ég einn beirra manna, sem
komu til pess ad endurskoda hja N. E., ad annast betta fyrir mig,
bar ed bad var fljétlegra en med bréfi og hefdi att ad tryggja
fljétari lausn malsins. Pegar ekkert skedi, sendi ég sjalfur bréf
4samt brotnu varahl. Svar hafdi ekki borizt, begar ég 16t af storf-
um.

9. W. P. R. voru alltaf fyllt Git, begar bad 4tti ad framkveem-
ast, svo og Change in Payroll Status. Pegar um miklar og vi3-
teekar launabreytingar var ad rada { sambandi vid umfangsmikla
launasamninga, burftum vid ad hafa i hondunum gégn svo sem
launataxta og umburdarbréf fri starfsmannahaldinu & Kef.v.flv.
bad kom fyrir, ad umreedd gogn barust bad seint, ad ekki reyndist
unnt ad ganga frad Change in Payroll Status fyrir Gtborgunardag.

10. Travel Reports purfti ad gera & sérstok eySubl. Pessi eydubl.
voru ekki fyrir hendi pratt fyrir beidni til N. S. S. O. ad lata
slikt 1 té. Pessi beidni var itrekud, og barust umrsedd eydubl. mér
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i hendur i okt.-név. 1968. Par €3 ekki 14 1j6st fyrir mér um ymiss
atridi { utfyllingu bessa eydubl., akvad ég ad bida endurskodanda
fra N. S. S. O., sem von var 4 i nov.

11. Pad var ba hans ad spyrja. En ég 1ét N. E. O. fa allar beer
uppl., sem ég taldi, ad hann hefdi porf fyrir. P6 er kannski rétt ad
geta bess, ad LTCR Mouton skipti sér saralitid af minu starfi og
kraf3i ekki upplysinga ad sama skapi og Scruggs, en ég hélt afram
ad framkvaema storf, eins og ég hafdi gert, adur en Scruggs kom.

12. Oll bau atridi, sem fram komu fra umrseeddum endurskod-
endum, voru leidrétt. Pessar skyrslur pyrftu ad koma fram fyrir
rétt, bvi umsogn i peim um skrifstofuhaldid er sidur en svo mér
i 6hag.

13. Umrzedd umsékn glatadist, og vissi ég ekki betur en hin
hefdi verid send, htin kom sidar i 1j6s og var ba send strax til
N. S. S. O,, og hafdi ba ekkert komid ad sok, bott betta hefdi
dregizt. Hér gati verid um ad reeda mistok hja beim adilum, sem
sdu um post og annad slikt, en allur postur £6r um hendur einka-
ritara N. E. O. Ol bréf (it og inn) lagu i hragum & afgreidslu-
bor3i eda 4 golfinu, og um gekk fj6ldi manns til ad na i eigin bréf.

Hér fyrir déomi hefur stefnandi m. a. borid, ad er hann ték vid
storfum skrifstofustjéra, hafi legid fyrir o6lokin verkefni, sem
hann hafi reynt ad greida ur eftir beztu getu. ¥Ymislegt hafi matt
vinna fyrr, en til pess hafi p6 hvorki veri8 timi né mannafli. Hann
sagdi, ad er hann heetti storfum, hafi verid buid ad vinna upp
bad, sem fyrir hafi legid, er hann byrjadi.

Stefnandi kvadst orugglega ekki hafa begid laun lengur hja
varnarlidinu en til 1. desember 1968. Hann kvedst hafa reynt
ad fa vinnu, eftir ad uppsognin ték gildi, en bad hafi ekki tekizt,
fyrr en hann fékk lausavinnu i mai eda juni 1969 vid endurskodun.

Upplyst er, ad umbodsmadur stefnanda ritadi bréf til yfirmanns
Navy Exchange bann 6. marz 1869 og krafdist greidslu 4 umsomd-
um launum og bifreidastyrk fyrir stefnanda fyrir manudina des-
ember 1968 og januar og febriiar 1969. Bandariska varnarlidid
hafnadi krofum stefnanda med bréfi, dags. 18. april 1969, & pbeim
forsendum, ad heimilt hafi verid ad lata stefnanda heetta storfum
bann 22, névember 1968 af beim &asteedum, sem raktar eru i
Adurgreindu bréfi til stefnanda, dags. 21. né6vember 1968.

3.0.
3.1. Stefnandi telur, ad malssékn bessari sé réttilega beint
ad stefnda samkvsemt varnarsamningi Islands og Bandarikjanna,
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enda hafi varnarlidid neitad ad greida stefnanda kaup fyrir upp-
sagnartimann.

Stefnandi heldur bvi fram, ad samkvemt samningum Verzl-
unarmannafélags Reykjavikur vid Vinnuveitendasamband Islands
eigi stefnandi rétt 4 briggja méanada uppsagnarfresti, en beir samn-
ingar eigi hér vid samkveaemt dkvaedum launasamnings stefnanda
vid varnarlidid. Slik uppsogn hafi hins vegar ekki farid fram,
enda verdi ad lita & framangreint bréf varnarlidsins til stefnanda,
dags. 29. Agust 1968, sem adfinnslu- og abendingarbréf, en eigi
sem 1ogmeett uppsagnarbréf i merkingu islenzkra laga eSa samn-
inga milli stéttarfélaga og atvinnurekenda. I pessu sambandi bend-
ir stefnandi sérstaklega 4, ad hann telji, ad engin skilordsbundinn
uppsagnarfrestur sé til i islenzkri 16ggjof.

A hinn béginn segir stefnandi, ad sér hafi verid sagt upp fyrir-
varalaust bann 22. névember 1968, enda hafi hann ba verid raun-
verulega latinn heetta storfum. P4 uppsogn telur stefnandi med
ollu 616gmeeta. Kvedst hann eigi 4 nokkurn hatt hafa brotid svo
af sér, ad réttlett geeti fyrirvaralausa uppsogn af halfu varnar-
1idsins.

Bétakrofu sina sundurlidar stefnandi pannig fyrir hvern manud:

1. Umsamin grunnlaun kr. 20.603.00
2. 149 af kr. 20.603.00 — 2.884.00
3. Eftirvinna, tveir timar & viku — 1.675.00
4. Laun fyrir 80 min. & dag vegna

ferdalaga til og fra Reykjavik,

21.6 dagar — 5.566.00
5. Bifreidastyrkur — 4.000.00

Samtals kr. 34.728.00

3.2. Abdalkrofu kvedst stefndi i fyrsta lagi byggja & adildar-
skorti, bar sem engin heimild sé i varnarsamningi Islands og Banda-
rikjanna til pess ad krefjast bota Uir hendi fjarmalaradherra fyrir
brot 4 samningum varnarlidsins vid einstakar stofnanir eda ein-
staklinga 4 Islandi.

I annan stad kvedst stefndi byggja adalkréfu sina & bvi, ad
uppsogn stefnanda hafi { alla stadi verid 16gmeet. Pad sé ad visu
rétt, ad i 13. gr. samnings Verzlunarmannafélags Reykjavikur fré
9. marz 1969 eigi starfsuppsbgn ad vera brir manudir ad reynsiu-
tima loknum, en bpau uppsagnaradkveedi gildi b6 ekki, ef starfs-
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madur syni vitaverda vanrsekslu i starfi sinu eda vinnuveitandi
gerist brotlegur gagnvart starfsmanni. Telur stefndi, ad varnar-
]idid hafi bvi getad sagt stefnanda upp storfum fyrirvaralaust bann
29. agust 1968, en pess 1 stad hafi hann verid settur 4 nyjan reynslu-
tima og gefinn kostur 4 ad bezeta rad sitt. Par sem hann hafi ekki
gert bad, hafi fyllilega verid réttmaett ad lata hann heetta storf-
um i lok hins nyja reynslutima, sem einmitt hafi verid prir man-
udir, eins og segir i kjarasamningi Verzlunarmannafélags Reykja-
vikur. Uppsdgn stefnanda hafi pvi verid 16gmaet, jafnvel po6tt ekki
yrdi fallizt 4 bad, ad vanraksla hans & starfsskyldum sinum hafi
réttleett fyrirvaralausa uppségn hans. Uppsdgn stefnanda hafi ekki
verid fyrirvaralaus, par sem hann hafi verid settur 4 nyjan reynslu-
tima og tilkynnt, ad hann meetti btast vid pvi ad vera latinn haetta
storfum ad honum loknum, ef hann ba hefdi ekki baett rad sitt.

Vardandi varakr6funa telur stefndi vafasamt, a8 rétt sé ad mida
hana vid briggja mé&nada timabil. Hann telur auk bess sennilegt,
ad stefnandi hafi haft einhverjar atvinnutekjur 4 pvi timabili, og
telur peer eiga ad koma til fradrattar krofu hans 1 malinu. Krofu
um bifreidastyrk, kr. 4.000.00 & manudi, er sérstaklega métmeelt,
bar sem st greidsla er talin sama e8lis og greidsla 4 fargjoldum
med astlunarvognum og sé pvi endurgreidsla 4 kostnadi, en ekki
laun. Loks hefur vaxtafaeti verid moétmeelt sem of hium.

4.0.

4.1. Botakrafa s, sem hér er til medferdar 4 hendur rikissjodi,
stafar af uppsogn radningarsamnings, er stefnandi gerdi vid eina
af stofnunum varnarlids Bandarikjanna hér & landi, en uppségn
bessa telur stefnandi 616gmeeta, svo sem rakid hefur verid.

Rétt varnaradild rikissjéds { mali bessu verdur eigi reist 4 2.
tl. 12. gr. vidbeetis vid varnarsamning Islands og Bandarikjanna,
sem veitt var lagagildi hér 4 landi med 16gum nr. 110/1951, enda
eru samningskréfur undanskildar greidsluskyldu af Islands halfu
i tilvitnudu lagadkveedi.

Starfsradning stefnanda var framkveemd og f6r um hendur is-
lenzkra a@ilja 1 samremi vid 4. tl. 6. gr. a8ur tilvitnadra laga.
bratt fyrir bessa milligéngu af héalfu islenzkra adilja heimilar
hvorki betta akveedi né onnur i hinum tilvitnudu 16gum stefnanda
mals bessa ad beina hinni umdeildu kréfu 4 hendur rikissjodi,
jafnvel bott varnarlidid njoti trlendisréttar hér 4 landi samkvaemt
16gunum.

I flutningi mals bessa hefur ekki.verid a pvi byggt eSa gagna
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aflad um bad, ad starfsménnum, sem stefndi ber 4byrgd 4, kunni
ad hafa ordid & botaskyld mistsk med afskiptum sinum af stofnun
eda framkveemd radningarsamningsins eda ad stefndi hafi tekid
4 sig 4byrgd 4 efndum samningsins med 63rum heetti. Rétt adild
rikissj63s verdur pvi heldur ekki 4 slikum sjénarmidum reist i
mali pessu. Af peim &steedum, sem ni1 hafa verid raktar, verdur
ad sykna stefnda af krofum stefnanda vegna adildarskorts. Eftir
atvikum er bé rétt, ad malskostnadur falli nidur.
Stefan M. Stefansson borgardémari kvad upp dém bennan.

Démsord:

Stefndi, fjarmalaradherra f. h. rikissj68s, skal vera sykn
af krofum stefnanda, Baldurs Freys Gudjénssonar, i mali
bessu.

Malskostnadur fellur nidur.
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