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kvemdastofnun rikisins 4.” h. Framkvemdasj6ds Islands,
$ 2.322.34 asamt 19 drattarvoxtum fyrir hvern byrjadan van-
skilamanud fra 10. névember 1969 til greidsludags, kr. 180
. i afsagnarkostnad og kr. 30.000 i méalskostnad, allt innan 15
' daga fra 16gbirtingu déms bessa aa telja a8 vidlagdri adfor
ad 1logum.

Midvikudaginn 12. februar 1975.

Nr. 14/1975. Félag islenska prentidnadarins
gegn
Alpydusambandi Islands f. h.
Hins islenska prentarafélags.

Démendur:
hoestaréttardémararnir Benedikt Sigurjénsson, Bjém Svein-
bjornsson og Magnis b. Torfason.

Kerumal. Félagsdomsmal. Fravisunardomur stadfestur.

Domur Hastaréttar.

Med keru 23. desember 1974, sem barst Heestarétti 5. fe-
braar 1975, hefur soknaradili samkvemt 67. gr. laga nr.
80/1938 keart til Heestaréttar fravisunardém Félagsdoms,
uppkvedinn 20. desember 1974, i mali soknaradilja gegn
varnaradilja. Krefst hann pess, ad hinn kerdi fravisunar-
démur verdi ar gildi felldur og lagt fyrir Félagsdém a8 kveda
upp efnisdom i malinu. P4 krefst hann kerumalskostnadar.

Varnaradili krefst stadfestingar hins kerda déms og keru-
malskostnadar.

Med visan til forsendna hins kerda doms ber a¥ stadfesta
hann.

Rétt er ad dema séknaradilja til ad greida varnaradilja
kerumalskostnad, er akvedst 8.000 krénur.
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Démsord:
Hinn keerdi fravisunardémur 4 ad vera oraskadur.
Soknaradili, Félag islenska prentidnadarins, greidi
varnaradilja, AlpySusambandi Islands f. h. Hins islenska
prentarafélags, 8.000 krénur i kerumalskostnad ad vid-
lagdri adfoér ad l6gum.

Démur Félagsdoms 20. desember 1974.

Mal petta er hofdad fyrir Félagsdéomi med stefnu, dags. hinn
28. oktéber 1974, af Félagi islenska prentidnadarins gegn Alpydu-
sambandi Islands fyrir hénd Hins islenska prentarafélags, ,,til
bess ad fa bad demt til bess a8 bola, ad medlimir pess fai ekki
greitt orlof, hvorki uttekna orlofsdaga né greitt orlofsfé fyrir
timann fra 27. mars til 9. mai 1974 eda 43 daga, sem verkfall
prentara st68.“ Er bess og krafist, ad varnaradilja verdi gert ad
greifa sOknaradilja malskostnad samkveemt mati démsins.

Af halfu varnaradilja eru bser domkrofur gerdar adallega, ad
malinu verdi visad fra Félagsdomi og til samningsbundins gerdar-
déms adiljanna, en til vara, ad varnaradili verdi syknadur af o6ll-
um- krofum séknaradilja. Pa er krafist malskostnadar ur hendi
s6knaradilja, hver sem trslit malsins verda.

Fravisunarkrafa varnaradilja er tekin til me8ferSar sérstak-
lega samkvaemt 2. mgr. 108. gr. laga nr. 85/1936, sbr. 69. gr. laga
nr. 80/1938, og fér fram munnlegur malflutningur um hana 13.
b. m. Af halfu varnaradilja var bess ba krafist, ad malinu yrai vis-
ad fra Félagsdomi og soOknaradilja gert a8 greida varnaradilja
malskostnad ad mati domsins. Af hilfu séknaradilja var bess kraf-
ist, ad fravisunarkroéfu varnaradilja yrdi hrundid og varnaradilja
gert ad greida séknaradilja malskostnad ad mati démsins.

Malavextir eru bpessir:

Fra 27. mars til 9. mai a sidastlidnu vori st66 yfir verkfall Hins
islenska prentarafélags. Leystist verkfalli§, er nyr kjarasamn-
ingur var gerdur milli félagsins og sOknaradilja hinn 9. mai sl
Var um bad samid, ad kjarasamningur bessara adilja fra 15. des-
ember 1971 skyldi framlengdur med nénar tilgreindum breyting-
um. Ein af breytingum peim, sem ger8ar voru, var 4 akvsedum
fyrri samnings um orlof. Eru 4kvadi hins nyja samnings um betta
efni svohljédandi:

,,Grein 6.1. Sumarleyfi. Starfsfolk skal fa 25 virka daga i sum-
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arleyfi med fullu kaupi og orlofsfé 814 % af yfirvinnukaupi, enda
hafi bad unnid i sému prentsmidju i eitt ar samfleytt.

Starfsf6lk, sem unnid hefur 12 ar i idninni, 4 rétt a 28 virkra
daga sumarleyfi og 9159 orlofsfé af yfirvinnukaupi.

A timabilinu 1. juni til 30. september skal veita i einu lagi
a. m. k. 21 orlofsdag i samradi vid prentsmidjustjéra og & bann
hatt, ad sem minnst truflun verdi 4 rekstri prentsmidjunnar. Verdi
ekki fullt samkomulag um skiptinguna, skal hlutkesti r48a, hverj-
ir fari & hverjum tima. Starfsfélk, sem unnid hefur skemur en
eitt ar i prentsmidjunni, skal fa sumarleyfi med fullu kaupi ad
tiltolu vid bann tima, sem pad hefur unnid.

Orlofsarid reiknast fr4 1. mai til 30. april. Laun fyrir orlofs-
daga skulu greidd nzesta virkan dag, adur en orlof hefst. P4 skal
einnig greitt orlofsfé af aukavinnu sidasta orlofsars. Haekkun
orlofsfjar Ur 8% 9% i 9% 9% af yfirvinnukaupi beirra, sem unnid
hafa 12 &r i idninni, gildir fra 1. mai 1974.“

I fyrri samningi haf8i lengd sumarleyfis verid 24 og 27 dagar.
Var 4kvzedi um orlofsarid eins i badum samningunum. Hinn 14.
mai sl. sendi stjérn séknaradilja umburdarbréf til félaga sinna,
bar sem gerd var grein fyrir pvi, hvernig reikna skyldi sumarleyfi
arin 1974 og 1975. Kom bar fram, ad verkfall Hins islenska prent-
arafélags hefdi stadid { 43 daga, og samkveemt bvi yrdi stytting
orlofs hja yngri starfsmonnum brir orlofsdagar, en hja starfs-
moénnum med meira en t6lf ara starfsreynslu yrdi styttingin prir
og halfur dagur. Einnig kom fram, ad bar sem verkfallid hefdi
fallid 4 tvo orlofstimabil, yrdi ad skipta orlofsstyttingunni milli
tveggja ara og kemi bvi einn dagur af henni ,,4 orlofsarid 1974-
1975, b. e. vegna sumarleyfis neesta ar.”“ Var og tekid fram, ad
samkvaemt bvi veeri orlof starfsmanna, sem starfad hefdu i idn-
inni télf ar eSa skemur, 22 virkir dagar i orlof 1974, en beirra,
sem starfad hefdu lengur, 24.5 orlofsdagar.

A fundi stjérnar og trinadarmannarads Hins islenska prentara-
félags hinn 27. jani sl. var sambykkt ad skora 4 félagsmenn ad
taka fullt sumarleyfi samkveaemt samningi adiljanna fra 9. mai sl,,
b. e. 25 daga og 28 daga eftir starfsaldri, og veeri 1itid & bad sem
brot 4 samningi adiljanna, ef betta orlof yr8i skert. Pad kemur
fram, ad & fundi stjérnar séknaradilja hinn 5. jali sl. hafi verid
fjallad um tvo atridi, sem fram hoéfSu komid i samtélum fyrir-
svarsmanna adilja, annars vegar a3 starfsmenn fengju uppbdt a
orlofsarid, sem lauk 30. april sl, er nemi einum orlefsdegi, og
hins vegar ad vidurkennt yr&i orlof i verkfallstima sem um orlofs-

9
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skyldan vinnutima veeri ad reeda, og fyrst um sinn skyldi sex
vikna verkfallstimi vera innan beirra timamarka. I bréfi, sem
stjorn so6knaradilja ritadi Hinu islenska prentarafélagi hinn 6.
jali sl., var bessum tilmeelum hafnad og skyrt fra bvi, ad stjéornin
hefsi sambykkt ad visa malinu til Félagsdoms. Med bréfi, sem
s6knaradili ritadi Hinu islenska prentarafélagi hinn 27. juli sl.,
var m. a. 6skad eftir umsogn um pad, hvort félagid teldi agrein-
ingsefnid réttilega lagt fyrir Félagsdéom eda hvort agreiningurinn
félli undir verksvid gerdardéms samkvemt 10.1. gr. kjarasamn-
ings adiljanna. I svarbréfi Hins islenska prentarafélags, dags.
hinn 26. agust sl., kom fram st afstada, ad agreiningsefnid beeri
undir Urskurd gerdardéms samkveemt hinu tilgreinda samnings-
akveaedi, en bar sem Grafiska sveinafélagid hefdi akvedid ad leggja
i gerd sams konar Agreining milli pbess og sbknaradilja, ba veeri
6barft ad reka tvo gerSardéomsmal um sams konar agreining og
bvi styddi félagid malstad Grafiska sveinafélagsins fyrir gerdar-
déminum.

Fravisunarkrafa varnaradilja er byggd & bvi, ad samkvemt
adkveedi gr. 10.1. i kjarasamningi adiljanna skuli leggja sérhvern
agreining Gt af honum eda einhverjum atridum i honum i gerd
fimm manna, en 4kvaedi betta hafi um langan tima verid i kjara-
samningum adiljanna. Akvezedi betta sé fortakslaust og pott ekki
hafi verid i gildi kjarasamningur, medan & verkfallinu st68, ba
hafi ekki 4tt ad taka neitt orlof 4 verkfallstimanum. Hinn nyi
samningur taki pvi til pessa tilviks, enda hafi verid unnid eftir
honum, fra bvi verkfallinu lauk og sé enn. Pa er bvi og haldid
fram, a8 akvaedi orlofslaga standi ekki i vegi fyrir pvi, ad agrein-
ingsefnid verdi lagt undir samningsbundinn gerdardém, enda beri
gerdardoémi a8 fara eftir landsléogum i Grskurdi sinum.

Krafa séknaradilja um pad, ad fravisunarkréfunni verdi hrund-
i9, er einkum byggd & bvi, ad agreiningsefnid falli ad verulegu
leyti utan kjarasamnings adiljanna og falli bvi ekki undir gerdar-
domsakvaedid. Er pvi haldid fram, ad agreiningurinn sé raunveru-
lega um framkvemd orlofslaga, bar sem hann snaist um bad,
hvernig reikna eigi orlofsdaga, b. e. hvort menn eigi a8 fa orlof
fyrir verkfallsdaga. Slikur agreiningur falli undir démstéla, en
ekki gerdardém. Agreiningsefnid sé kjaradgreiningur svo natengt
kjarasamningi adiljanna, ad heimilt sé a0 leggja pad fyrir Félags-
dém, enda taki akveedi 16. gr. orlofslaga ekki til mals eins og
bessa.
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GerSardémsakvadi gr. 10.1. kjarasamnings adiljanna fra 15.
desember 1971 er svohljédandi:

,,Gerdardémur. Risi 4greiningur ut af samningi bessum eda
at af einhverjum atridum i honum, skal leggja sérhvern slik-
an agreining i gerd fimm manna, og er gerdardémur skipad-
ur bannig: Hid islenska prentarafélag velur tvo menn og
Félag islenska prentidnadarins adra tvo, sidan kjoésa bessir
fjérir gerSarmenn hinn fimmta, oddamanninn, en komi beir
sér ekki saman um oddamanninn, tilnefnir borgardémari
hann. Démur sa, er gerdarmenn kveda upp, sker Ur 4grein-
ingnum til fullnustu.*

Hlidsteett dkveedi hefur verid i kjarasamningum adilja malsins
um langan tima, og bad var ébreytt upp tekid { kjarasamninginn
frad 9. mai 1974.

Deiluefni adiljanna i mali bessu fjallar um bad, hvernig skuli
adkveda orlofsdaga og orlofsfé 4 gildistima samningsins. Slikur
4greiningur skal lagdur i gerd fimm manna samkvesemt gr. 10.1.
i kjarasamningi adiljanna. A8 svo voxnu mali ber a8 visa mali
bessu fra Félagsdomi.

Rétt bykir, ad malskostnadur falli nidur.

Démsord:
MAli bessu er visad fra Félagsdomi.
Malskostnadur fellur nidur.



