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LOG
um breytingu 4 ymsum légum til a0 maeta efnahagslegum ahrifum
heimsfaraldurs kéronuveiru (frekari adgerodir vegna vinnumarkadar).

FORSETI [SLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og ég stadfest pau med sampykki minu:

I. KAFLI
Breyting 4 logum um timabundnar greioslur vegna launa einstaklinga
sem szeta sottkvi samkvzemt fyrirmzelum heilbrigoisyfirvalda
an pess ad vera syktir, nr. 24/2020.
1. gr.
i stad dagsetningarinnar ,,30. september 20201 1. malsl. 1. mgr. 1. gr. laganna kemur: 31.
desember 2021.

2. gr.
i stad dagsetningarinnar ,,31. desember 2020 { 1. malsl. 3. mgr. 9. gr. laganna kemur: 31.
mars 2022.

II. KAFLI
Breyting 4 logum um atvinnuleysistryggingar, nr. 54/2006.
3. gr.
f stad ordanna ,,Lanasjodur islenskra ndmsmanna“i4. mgr. 9. gr. laganna kemur: Mennta-
$j60ur namsmanna.

4. gr.
Eftirfarandi breytingar verda 4 15. gr. laganna:
a. I stad tilvisunarinnar ,4. mgr.“ i 1. og 2. mgr. kemur: 5. mgr.
b. A eftir 3. mgr. kemur ny mélsgrein, svohljédandi:

Atvinnutengd starfsendurhaefing, sbr. 10g um atvinnutengda starfsendurhefingu og
starfsemi starfsendurhafingarsjoda, sem launamadur hefur tekid patt i & peim tima sem
hann telst ovinnufzr, sbr. 26. gr., svarar til prettan vikna vinnuframlags i fullu starfi,
enda hafi hann sannanlega lokid atvinnutengdri starfsendurhaefingu og starfaod i a.m.k.
prja manudi 4 innlendum vinnumarkadi 4 dvinnslutimabilinu. Vottord fra starfsendur-
hafingarsjodi samkvaemt 16gum um atvinnutengda starfsendurhafingu og starfsemi
starfsendurhzafingarsjoda skal fylgja umsokn um atvinnuleysisbetur par sem fram kemur
a0 launamadur hafi tekid patt i atvinnutengdri starfsendurhefingu og lokid henni. Heim-
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ild pessi getur einungis komio til hekkunar a tryggingarhlutfalli launamanns einu sinni
4 hverju timabili skv. 29. gr.
c. Istad ordanna ,,akvaedi 1.-3. mgr.“ 1 1. malsl. 4. mgr. kemur: dkveedi 1.—4. mgr.

5. gr.
Eftirfarandi breytingar verda a 26. gr. laganna:
a. [ stad ordsins ,,tolf** 1 2. mgr. kemur: 24.
b. Istad ordsins ,sex“13. mgr. kemur: tolf.

6. gr.
Eftirfarandi breytingar verda 4 52. gr. laganna:
a. Vid 1. mgr. baetist: sbr. po6 2., 3. og 4. mgr.
b. Eftirfarandi breytingar verda 4 1. malsl. 2. mgr.:
1. A eftir ordunum ,heimilt ad stunda nAm* kemur: 4 framhaldsskolastigi sem nemur
a0 hamarki 12 einingum eda.
2. Istad ordanna,,10 ECTS-einingum® kemur: 12 ECTS-einingum.
3. 1 stad ordanna , Lanasjodi islenskra namsmanna“ kemur: Menntasj6di nAmsmanna.
c. Eftirfarandi breytingar verda & 1. malsl. 3. mgr.:
1. A eftir ordunum ,hvort s4 er stundar nAm* kemur: & framhaldsskolastigi sem nemur
allt ad 20 einingum eda.
2. 1 stad ordanna ,,Lanasjodi islenskra namsmanna“ kemur: Menntasj6di namsmanna.
d. Vio beetast tvaer nyjar malsgreinar, svohljodandi:
bratt fyrir 1.—3. mgr. er hinum tryggda heimilt ad stunda ndm sem er skipulagt sam-
hlida vinnu af vidkomandi menntastofnun og er ekki lanshaeft til framfaerslu hja Mennta-
$j601 namsmanna an pess ad komi til skerdingar 4 rétti hans til atvinnuleysistrygginga,
enda hindri namid hvorki virka atvinnuleit viokomandi né moguleika hans til patttoku
4 vinnumarkadi. Hinn tryggdi skal leggja fram stadfestingu fra vidkomandi mennta-
stofnun um skipulag namsins.
bratt fyrir 1.—4. mgr. skal hinum tryggoda avallt heimilt a0 ljuka peirri 6nn sem er
yfirstandandi pegar hann sakir um atvinnuleysistryggingar an pess ad komi til skero-
ingar a rétti hans til atvinnuleysistrygginga.

7. gr.

Akvadi til bradabirgda XIV i 16gunum ordast svo:

Sjalfsteett starfandi einstaklingur telst uppfylla skilyrdi f- og g-lidar 1. mgr. 18. gr., sbr.
einnig 20. og 21. gr., um stodvun rekstrar, hafi hann tilkynnt Skattinum um verulegan sam-
dréatt i rekstri sinum sem leidir til timabundinnar stddvunar a rekstri.

Taki sjalfsteett starfandi einstaklingur ad sér tilfallandi verkefni samhlida greidslu atvinnu-
leysisbota skal hann tilkynna pad til Vinnumalastofnunar enda a viokomandi ekki rétt a at-
vinnuleysisbotum & pvi timabili sem verkefnio stendur yfir.

Skattinum er heimilt, a0 eigin frumkvadi, ad midla upplysingum til Vinnumalastofnunar
sem varda urredid sem kvedio er 4 um i pessu akvadi, sbr. 4. mgr. 9. gr.

Akvaedi petta gildir fra og med 1. september 2020 og fellur ur gildi 1. jantar 2021.
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8. gr.
Eftirfarandi breytingar verda a akvaeoi til bradabirgda XVI i l6gunum:
a. I stad dagsetningarinnar,,31. agast 2020“ i 2. malsl. 1. mgr. kemur: 31. desember 2020.
b. Vid 8. mgr. baetist nyr malslidur, svohljodandi: bratt fyrir 1. mgr. 36. gr. koma greidslur
ellilifeyris samkvamt 16gum um almannatryggingar og greidslur ellilifeyris Gr almenn-
um lifeyrissjodum ekki til skerdingar greioslna Gr Atvinnuleysistryggingasjooi sam-
kvaemt akvaedi pessu.

9. gr.
Vid 16gin betast tvo ny akvaedi til bradabirgda, svohljodandi:

a. (XVIL)

bratt fyrir 52. gr. er Vinnumalastofnun heimilt ad gera sérstakan ndmssamning vid at-
vinnuleitanda sem telst tryggour innan atvinnuleysistryggingakerfisins. Vinnumalastofnun
og vidkomandi atvinnuleitandi skulu undirrita samninginn. Med undirritun sinni skuldbindur
vidkomandi atvinnuleitandi sig til ad stunda nam sem hann hefur valid sér i samradi vid rad-
gjafa Vinnumalastofnunar og fellur undir atakid Nam er teekifceri, eftir ad feerni hans og stada
hefur verio metin. Framangreindur samningur hefur ekki ahrif a rétt viokomandi atvinnu-
leitanda til atvinnuleysistrygginga 4 grundvelli laganna.

Skilyrdi fyrir samningi skv. 1. mgr. eru m.a.:

a. ad viokomandi atvinnuleitandi hafi verio i virkri atvinnuleit og skradur an atvinnu hja
Vinnumalastofnun i a.m.k. sex manudi adur en hann d6skar eftir samningi skv. 1. mgr.,

b. ad namiod sé vidurkennt sem vinnumarkadsurradi, sbr. d-lid 1. mgr. 12. gr. laga um
vinnumarkadsadgerdir, nr. 55/2006, sbr. einnig reglugerd um nadm og ndmskeid sem eru
viourkennd sem vinnumarkadstrraedi, og falli undir atakid Ndam er teekifceri,

¢. ad ndmid kunni ad nytast vidkomandi atvinnuleitanda vid atvinnuleit a0 nami loknu a0
mati rddgjafa Vinnumalastofnunar,

d. ad vidkomandi hafi ekki nytt sér rétt sinn til ndmslans hja Menntasj6di ndamsmanna.

A gildistima samnings skv. 1. mgr. skal vidkomandi atvinnuleitandi uppfylla skilyrdi sem
sett eruitengslum vio namid af hlutadeigandi menntastofnun, svo sem hvad vardar skélasékn
og astundun. Auk pess ber vidkomandi atvinnuleitanda ad upplysa radgjata Vinnumalastofn-
unar reglulega um framvindu nams a gildistima samnings.

Gildistimi samnings skv. 1. mgr. getur ad hamarki verid ein ndmsonn fyrir hvern atvinnu-
leitanda og 4 einungis vid um ndm sem er stundad & vorénn arid 2021, haustonn arid 2021
eda vordnn arid 2022.

Sa timi sem nam atvinnuleitanda stendur yfir a grundvelli samnings skv. 1. mgr. telst ekki
til avinnslutimabils skv. 15. eda 19. gr., sbr. einnig e-1id 1. mgr. 13. gr. og e-1id 1. mgr. 18.
gar.

Radherra er heimilt ad setja reglugerd um nanari Gtferslu ataksins Nam er teekifceri sam-
kvamt akvaeoi pessu, svo sem um hvada namsbrautir i framhaldsskélum og haskolum falla
undir atakid.

Akvadi petta gildir frd og med 1. jantar 2021 til og med 31. mai 2022.

b. (XVIIL.)
bratt fyrir 1. mgr. 32. gr. skal s& sem telst tryggdur skv. III. eda IV. kafla 60dlast rétt til
tekjutengdra atvinnuleysisbota i allt ad sex manudi fra peim tima er grunnatvinnuleysisbatur
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skv. 33. gr. hafa verio greiddar i samtals halfan manud enda hafi hann ekki fullnytt rétt sinn

til tekjutengdra atvinnuleysisbota skv. 32. gr. & yfirstandandi botatimabili skv. 29. gr. Hafi

hinn tryggoi ekki fullnytt rétt til tekjutengdra atvinnuleysisbdta umfram prja manuoi fyrir 1.

oktober 2021 fellur nidur onyttur réttur vidkomandi til slikra bota samkvaemt akvaedi pessu.
Akvadi petta gildir til og med 30. september 2021.

II1. KAFLI
Breyting 4 1ogum um Abyrgdasj6o launa, nr. 88/2003.
10. gr.

Akvzdi til bradabirgda III i 16gunum ordast svo:

bratt fyrir a-1i0 5. gr. skal taka mid af vinnulaunum launamanns fyrir sidustu prja starfs-
manudi hans i pjonustu vinnuveitanda adur en starfshlutfall launamanns var minnkad vegna
samdrattar i starfsemi vinnuveitanda vegna sérstakra adstaedna 4 vinnumarkadi. A0 60ru leyti
gildir a-lidur 5. gr.

bratt fyrir b-1id 5. gr. skal vi0 utreikning bota vegna launamissis 1 allt ad prja manudi
vegna slita 4 radningarsamningi eftir ad starfshlutfall hafdi adur verid minnkad taka mio af
vinnulaunum launamanns i samreemi vid 1. mgr. enda hafi héradsdémara borist krafa um
gjaldprotaskipti 4 bui vinnuveitanda innan t61f manada fra pvi a0 starfshlutfall launamanns
var minnkad. A0 60ru leyti gildir b-lidur 5. gr.

Akvaedi petta gildir fra og med 15. mars 2020 og fellur ur gildi 1. jantar 2021.

11. gr.

Log pessi 00last pegar gildi. b6 gildir 6. gr. einnig um pé atvinnuleitendur sem hafa hafio
nam & haustonn 2020 vid gildistoku laganna.

Gjort a Bessastéoum, 10. september 2020.

Guoni Th. Johannesson.
(L.S.)

Asmundur Einar Dadason.

A-deild — Utgafud.: 16. september 2020
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