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11. gr.
Reglugera.
Réaoherra getur sett reglugerd um nanari utferslu laga pessara.

12. gr.
Innleiding.

Log bessi eru sett med hlidsjon af akvordun sameiginlegu EES-nefndarinnar nr. 106/2004
fra 9. juli 2004 um ad breyta XII. vidauka vid EES-samninginn, og til pess ad taka upp i inn-
lendan rétt akveedi tilskipunar Evropupingsins og radsins 2002/47/EB fra 6. juni 2002 um
samninga um fjarhagslegar tryggingarradstafanir.

13. gr.
Gildistaka.
Log bessi 6dlast pegar gildi.
Gjort d Bessastooum, 13. mai 2005.

Olafur Ragnar Grimsson.
(L. S

Bjorn Bjarnason.
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LOG
um breyting 4 l6gum nr. 2/1997, um Lifeyrissjod hjikrunarfrzedinga,
med sidari breytingum.

FORSETI ISLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og ég stadfest pau med sampykki minu:

1. gr.

Vid 7. gr. laganna betist ny malsgrein, svohljodandi:

Taki sjoofélagi ekki laun samkvaemt samningum eda 6drum launadkvérdunum sem midast
vid kjarasamninga opinberra starfsmanna, Kjaradom, kjaranefnd eda kjarasamninga, sem
sveitarfélog gera & grundvelli laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna, skal stjorn
$j0dsins akveda pau vidmidunarlaun sem i0gjold eru greidd af og midad er vid til greidslu
lifeyris. Vidomidunarlaun skulu akvedin med hlidsjon af launadkvérdunum sem gilda um rikis-
starfsmenn eda starfsmenn sveitarfélaga samkvamt 16gum nr. 94/1986, um kjarasamninga
opinberra starfsmanna, og l6gum nr. 120/1992, um Kjaradém og kjaranefnd.

2. gr.

17. gr. laganna ordast svo:

Hjukrunarfredingar, sem starfa vid hjakrun og h6fou heimild til adildar ad sj6dnum vid
arslok 2004, skulu eiga rétt til adildar ad sj6dnum 4 medan peir gegna storfum hja riki eda
sveitarfélogum, eda stofnun sem alfarid er i peirra eigu eda 4 heilbrigdisstofnun sem vidur-
kennd er af heilbrigdisstjorninni og rekin er sem sjalfseignarstofnun eda alfarid 4 vegum
styrktar- eda liknarfélaga, enda séu peir radnir med fost manadarlaun.
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Adrir launagreidendur en um er getid i 1. mgr., sem fengid hofou heimild til ad greida fyrir
starfsmenn sina i arslok 2004, hafa heimild til ad greida fyrir pa starfsmenn sina sem beir
greiddu fyrir i arslok 2004 og pa hjikrunarfreedinga sem heimild hafa til adildar ad sjodnum
og faddir eru 4 arinu 1950 eda fyrr og greitt hafa samtals 21 ar i sj6dinn midad vio arslok
2004.

Stjorn sjodsins getur sampykkt adild ad sjodnum fyrir pa hjukrunarfraedinga sem h6fou
heimild til adildar ad sjédnum i arslok 2004 og faeddir voru & arinu 1950 eda fyrr og h6fou
greitt samtals 21 ar i sj6dinn midad vid arslok 2004, enda starfi peir hja heilbrigdisstofnun
sem vidurkennd er af heilbrigdisstjorninni. Heimilt er ad skilyrda adild samkvemt pessari
malsgrein vid ad lifeyrisskuldbindingar séu gerdar upp skv. 3.-5. mgr. 20. gr.

Hjukrunarfraedingar, sem heimild attu til adildar ad sjodnum vio arslok 2004 og starfa ad
félagsmalum 4 vegum Félags islenskra hjukrunarfraedinga, hafa jafnframt heimild til adildar
ad sjodnum, enda séu radningarkjor peirra hin sému og hja 6drum sj6dfélogum.

Sjodfélagi, sem greidir idgjald til Lifeyrissjods hjukrunarfreedinga eftir 1. desember 1997,
getur einungis hafid greidslu til A-deildar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins ef hann skiptir
um starf, enda uppfylli hid nyja starf hans adildarskilyrdi ad peim sjodi, eda ef idgjalda-
greidslur hans hafa fallid nidur af 60rum astedum i tolf manudi eda lengur.

Falli idgjaldagreidslur til Lifeyrissjods hjukrunarfraedinga nidur i framhaldi af slitum a
radningarsambandi, t.d. vegna pess ad vidkomandi sjodfélagi hettir { starfi eda skiptir um
starf, hefur sjodfélagi afram rétt til adildar ad sjodnum, svo fremi hann hefji aftur starf sem
veitir honum rétt til sjodsadildar innan tolf manada fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidur.
Ef idgjaldagreiodslur til sj6dsins falla hins vegar nidur i tolf manudi eda lengri tima, eda
réttindaavinnsla an idgjaldagreidslu fellur nidur i jafnlangan tima, 4 vidkomandi einstaklingur
ekki framar rétt 4 adild ad Lifeyrissjodi hjukrunarfredinga.

3. gr.

Vid 21. gr. laganna betist ny malsgrein, svohljédandi:

Kjosi sjodfélagi ad lifeyrir taki breytingum sem verda & launum er & hverjum tima eru
greidd fyrir pad starf er hann gegndi, sbr. 1. mgr., og laun fyrir pad starf eru ekki teek til vio-
midunar & idgjaldagreidslum til deildarinnar, sbr. 5. mgr. 7. gr., skal stjorn sjodsins dkveda
pau vidmidunarlaun sem greidslur lifeyris taka mid af. Viomidunarlaun skulu dkvedin med
hlidsjon af launaakvérdunum sem gilda umrikisstarfsmenn eda starfsmenn sveitarfélaga sam-
kvaemt 16gum nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og 16gumnr. 120/1992,
um Kjaradém og kjaranefnd.

4. gr.
Log pessi 00last gildi 1. juli 2005.
Gjort d Bessastodum, 13. mai 2005.
Olafur Ragnar Grimsson.

(L.S) -
Geir H. Haarde.



