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Fimmtudaginn 10. agust 1961.
Nr. 8/1961. Vinnuveitendasamband Islands f. h.
Sementsverksmidju rikisins
(Sigurdur R. Pétursson hrl.)
gegn
Stéttarfélagi verkfradinga vegna Péturs
Sigurjonssonar
(Sveinbjoérn Jénsson hrl.).

Varadéomendur Ragnar Jénsson
og Benedikt Sigurjonsson i stad
Gunnlaugs E. Briem og Isleifs
Arnasonar.

Deilt um logmeati bess, ad yfirverkfraeSingur tok Dpatt i
verkfalli stéttarfélags sins. Sératkvaedi.

Démur:

Mal petta er hofdad fyrir Félagsdomi med stefnu, dags.
28. juli b. a., af Vinnuveitendasambandi Islands f. h. Se-
mentsverksmidju rikisins gegn Stéttarfélagi verkfraed-
inga vegna Péturs Sigurjonssonar yfirverkfraedings.

Démkrofur stefnanda eru pessar:

1. Ad verkfall stefnda, Stéttarfélags verkfraedinga, er
hoéfst 24. f. m., verdi deemt 6logmeett ad pvi er tekur til
yfirverkfredings Péturs Sigurjonssonar.

2. A9 stefndi verSi demdur til ad greida stefnanda
skadabeetur, ad fjarhad kr. 100.000.00, vegna hins
Ologlega verkfalls.

3. A0 stefnda verdi deemt ad greida stefnanda mals-
kostnad eftir mati démsins.

Stefndi hefur krafizt syknu af 6llum krofum stefnanda

og malskostnadar ar hendi hans eftir mati démsins.

Samkveemt osk adilja hefur malflutningi um 2. krofu-
1id stefnanda verid frestad um sinn i samreemi vi8 heim-
ild 71. gr. laga nr. 85/1936.

Malavextir eru pessir:

Stéttarfélag verkfraedinga hefur allt fra pvi a arinu
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1954 gert kjarasamninga vid atvinnurekendur. Pannig
sémdu pessir adiljar arid 1955 og var sa samningur fram-
lengdur ari sidar med nokkrum breytingum. Arid 1957
kom enn til samninga, og hinn 15. jini pad ar var, ad
undangenginni verkfallshodun stefnda, gerdur kjarasamn-
ingur milli stefnda annars vegar og Vinnuveitendasam-
bands Islands og fleiri adilja hins vegar um kaup og kjor
verkfredinga. I samningi pessum var m. a. gerd st breyt-
ing 4 fyrri akvedum varSandi launakjér deildarverk-
fraedinga og yfirverkfraeinga, ad akvedid var, ad laun
beirra fyrrnefndu skyldu vera 10% heerri og laun yfir-
verkfradinga 20% heerri en laun almennra verkfradinga.
Jafnframt var sett i 2. gr. samnings pessa svohljéSandi
akveedi:

»Yfirverkfree§ingur hefur ekki verkfallsrétt.*

Samkvemt akvaedum kjarasamnings bessa skyldi hann
gilda til 1. juni 1959 og framlengjast um sex manudi i
senn, veeri honum ekki sagt upp med eins manadar fyr-
irvara. Samningi pessum sagdi stefndi upp med bréfi,
dags. 26. okt. 1959, og skyldi uppsdégn midast vi3 1.
desember sama ar. Hinn 27. ndvember 1959, eSa premur
dogum adur en samningurinn skyldi falla ur gildi sam-
kvemt uppsogn stefnda, komu fulltriar adilja saman &
fund til pess a8 reda um nyjan kjarasamning. Af samn-
ingum vard po ekki, en 4 fundi bessum skyrdi paverandi
formadur stefnda fulltrium vinnuveitenda fra pvi, ad
stjorn Stéttarfélags verkfraedinga hefdi akvedid, ad heim-
ila félagsmonnum sinum ad vinna afram fyrst um sinn
eftir gamla samningnum bar til annad yrdi akvedid, og
veeri bad undir stjérn félagsins komid, hve lengi su
akvordun steedi. Jafnframt skyrdi formadur stefnda fra
bvi, a8 stjorn félagsins hefdi aflad sér heimildar til verk-
falls, ef porf krefdi.

Samkveemt bvi sem nu var rakid unnu verkfradingar
afram samkveemt hinum eldri kjérum, og er ekkert fram
komid um vigskipti malsadilja i kjaramalum pessum fyrstu
manudi arsins 1960. En hinn 8. april pad ar ritar stjérn
Stéttarfélags verkfreeSinga Vinnuveitendasambandi [s-
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lands bréf pess efnis, ad hun vilji vekja athygli 4 pvi ,,ad
akveedid um verkfallsrétt yfirverkfraedinga i kjarasamn-
ingi er ur gildi falli§ eins og onnur akveedi kjarasamn-
ingsins.* Kvedst stefndi hafa ritad petta bréf vegna pess,
ad um petta leyti hafi verid uppi radagerd af hans halfu
um bpad, ad hefja verkfall. Pessu bréfi svarar Vinnuveit-
endasamband Islands pann 11. sama manadar og segist
par ekki vilja lata hja lida ad motmeela pvi aliti, sem fram
komi i bréfinu fra 8. sama manadar ,,um verkfallsrétt
viirverkfreedinga“.

Med bréfi dags. 14. juli tilkynnir Stéttarfélag verkfreaed-
inga Vinnuveitendasambandi Islands, ad félagid hafi a-
kvedis ,,a8 afturkalla fra 23. jali nk. ad telja heimild
félagsmanna S. V. til pess ad vinna samkvaemt kjara-
samningi, dags. 15. juni 1957%, og kvedst munu bo%a til
vinnustodvunar fra og med 24. juli b. 4., ef samningar
hafi ekki tekist fyrir pann tima. Jafnframt tilkynnti Stétt-
arfélag verkfraedinga, ad stjorn félagsins hefdi akvedid,
ad heimila félagsmonnum ad starfa fyrst um sinn fra og
med 24. juli p. 4. samkvemt sérstokum radningarskil-
malum, er fylgdu nefndu bréfi, og lysti yfir pvi, a8 verk-
freedingar mundu koma til starfa sinna ,,nema vinnu-
veitandi hafi adur tilkynnt, ad hann oski ekki eftir storf-
um peirra skv. nefndum skilmalum®. Vinnudeila pessi
kom nu til kasta sattasemjara rikisins og 4 samningafundi
hja honum hinn 20. jali s.J. lysti fulltrui vinnuveitenda-
sambandsins peirri skodun sinni, a8 yfirverkfraedingum
vaeri oheimilt, samkvemt akvaedum kjarasamningsins fra
15. juni 1957, ad taka patt i verkfalli. I framhaldi af beim
vidreedum ritadi Stéttarfélag verkfraedinga vinnuveitenda-
sambandinu bréf hinn 21. juali sl. og segist eigi telja
neinn vafa a pvi, a8 yfirverkfreSingar hafi verkfallsrétt.
En vilji vinnuveitendur fa urskurd IFélagsdoms um bad,
kvedst stjorn félagsins geta fallizt 4 bas, ad yfirverkfraed-
ingar haldi afram ad vinna ,skv. ventanlegum kjara-
samningi“ unz domur hafi gengi§ i malinu, enda fari
launagrei8slur fram med peim heetti, ad yfirverkfreSing-
ar fai ,,greidd laun samkv. kjarasamningi fra 15. jani 1957
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en endanlegt uppgjor fari fram, pegar samningar hafa

tekizt“. Pessu svarar vinnuveitendasambandid bréflega

neesta dag, 22. juli s.1., og segir par m. a. svo:

,1. Vér litum svo 4, ad peir verkfradingar, sem mela
til vinnu 24. p. m. eda sidar muni, unz nyr samning-
ur hefur verid gerdur milli samtaka vorra, vinna a
peim kjorum, sem giltu i hverju tilfelli, en ekki skv.
»~radningarskilmalum® ydar.

2. Vér teljum yfirverkfraedinga ekki hafa verkfallsrétt
og munum gera félag ydar abyrgt fyrir verkfalli
peirra ef til kemur.*

Samkomulag nadist ekki milli deiluadilja og kom til
verkfalls hinn 24. juli s.l., eins og Stéttarfélag verkfract-
inga haf8i bodad. Nadi pad einnig til yfirverkfredinga og
taka patt i pvi samkvaemt upplysingum malsadilja 7 yfir-
verkfreedingar, par 4 medal Pétur Sigurjonsson, en hann
var pegar verkfallid hofst yfirverkfraedingur og fram-
leidslustjori hja Sementsverksmidju rikisins 4 Akranesi.
Samkvaemt skyrslu hans hér fyrir domi gerdist hann f¢-
lagsmadur i Stéttarfélagi verkfradinga i desemberman-
udi 1960 og rédst um svipad leyti til sementsverksmidjunnar
sem yfirverkfraedingur. Eigi var gerSur vid hann skriflegur
radningarsamningur, en hann segir, a5 um pad hafi verid
samid munnlega, ad kaup hans og kjor yréu samkv. peim
adkvaedum, sem pa var unnid eftir, en akvedi kjarasamn-
ingsins fra 15. juni 1957 kvedst Pétur hafa pekkt, og ba
einnig pad akveedi hans, ad yfirverkfreedingar hefdu ekki
verkfallsrétt. Hann segir po, a8 um einhver fravik hafi
verid ad reda hja sér fra akveSum kjarasamningsins, t.
d. um vinnutima og starfstilhogun. Ekki var tekid neitt
fram sérstaklega um uppsagnarfrest og vir8ist hann hafa
att ad fara eftir akvaedum kjarasamningsins, en hann
geymdi akvaedi um 3ja manada gagnkvaman uppsagnar-
frest hid skemmsta, en 6 manudi eftir 10 ara starf. Pétur
segir, a8 framkvemdastjori verksmiSjunnar hafi tjad sér
Adur en verkfallid hofst, a8 pess veeri ekki oskad, ad haun
meetti til vinnu, ef ur verkfalli yrdi, og mun st afstada fram-
kvaemdastjorans hafa att reetur sinar a8 rekja til framan-
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greinds agreinings stéttarfélagsins og vinnuveitenda um
pad, hvada kjor yfirverkfreeSingum skyldu buin til brada-
birgda, ef verkfallid yr6i af stéttarfélagsins halfu ekki
1atid na til yfirverkfraeSinganna. Pétur kvedur, ad nefnd
afstada framkvemdarstjorans hafi po ekki radis urslitum
um pad, ad hann ték patt i verkfallinu, pvi pad mundi
hann hafa gert hvort sem var samkvemt fyrirmeelum,
sem hann hef8i fengid fra Stéttarfélagi verkfraedinga, ef
vinnuveitandi hans vildi ekki ganga a3 skilyrdum peim,
sem félagid setti fyrir aframhaldandi vinnu yfirverk-
freedinganna.

Stefnandi byggir ba démkrofu sina, ad verkfall stefnda
s¢ 6logmaett ad pvi er snertir Pétur Sigurjonsson yfirverk-
freeding a pvi, a0 med framangreindu akveedi kjarasamn-
ingsins fra 15. jani 1957 ,,Yfirverkfra8ingar hafa ekki
verkfallsrétt”, hafi stefndi samid sig undir pa skyldu, ad
viirverkfreedingar meettu ekki leggja niSur vinnu, bott
til verkfalls kemi af halfu stéttarfélags beirra. Telur
hann, ad petta akvaedi, sem tekid hafi verid upp i samn-
inginn samkvemt kréfu vinnuveitenda, er reyndar hafi
og einnig krafizt pess, ad sams konar akvedi gilti um
deildarverkfree8inga, hafi eigi aSeins verid i gildi par til
nefndum samningi var sagt upp heldur hafi bad ein-
mitt og sérstaklega att ad gilda, ef samningi veeri sagt
upp, og verkfall hafi§ vegna kréfu um nyja samninga,
enda hefdi pad lika pa fyrst getad ordis raunheeft, par
sem verkfoll eigi ekki ad geta att sér stad 4 samningstima-
bili, ad samudarverkfollum undanskildum, en engum hafi
dottid i hug ad setja petta akveedi i samninginn vegna
peirra, og enginn ordad pa skyringu fyrr en stefndi hafi
i siSari umreedum, er agreiningur um betta atridi var upp-
kominn, viljad skyra akvedid um yfirverkfreSingana fra
pvi sjonarmidi. Verdi stefndi pvi ad hlita umdeildu a-
kveaedi, bar til pad hafi veri§ fellt niSur eda bpvi breytt med
nyjum kjarasamningi. Penna skilning hafi fulltrtar vinnu-
veitenda vid samningsgerdina lika lagt i akvae8id og ekk-
ert tilefni gefist fra fulltrium stefnda til annars skiln-
ings, og engu ordi verid hreyft i pa att af beirra halfu,
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né ad pvi vikis af peim, a8 vafi geeti leikid a pvi, hvort
Stéttarfélagi verkfreedinga veeri heimilt ad undanpiggja
vfirverkfraedingana patttoku i verkfalli, en pad telur stefn-
andi tvimeelalaust heimilt. Og par sem Pétur Sigurjoéns-
son, sem radinn hafi verid med§ peim skilmalum, er kjara-
samningurinn fra 15. juni 1957 geymdi, og fylgt hafi verid
i ollu par til verkfall hofst 24. juli s.l., hafi lagt nidur
vinnu til patttoku i nefndu verkfalli og i samreemi vid fyr-
irmeeli Stéttarfélags verkfracSinga, hafi stefndi gerst brot-
legur vi§ nefnt samningsakveedi og sé verkfallid pvi olog-
meett ad pvi er til Péturs Sigurjonssonar yfirverkfraeSings
taki.

Stefndi hefur eindregid neitad pessum skilningi stefn-
anda. Heldur hann pvi fram 68rum pradi, ad vafasamt
sé, a stéttarfélagi s¢ ad 16gum heimilt ad undanskilja med
samningum félagsmenn sina pvi ad taka patt i verkfalli.
En hva® sem bvi 1idi pa sé pad augljost, ad akveedi kjara-
samningsins fra 1957, ad yfirverkfreedingar hefdu ekki
verkfallsrétt, gildi adeins medan sa samningur var i gildi,
en hann hafi fallid nidur fyrir uppsogn 1. des. 1959, og
b4 einnig petta akvaedi hans. Eftir pbann tima hafi Stéttar-
félag verkfredinga aSeins heimilad félagsmonnum sin-
um ad vinna med somu launakjorum og adur héfdu gilt,
pangad til annad yrdi akvedid af pess halfu, en akveedid
um verkfallsrétt yfirverkfreedinganna hafi med o6llu fall-
i8 nidur. Pa telur stefndi, a8 naudsynlegt hefdi verid ad
taka bad skyrt fram i umraeddum samningi, ef tileetlunin
hefdi verid su, ad akvedis um afsal verkfallsréttar yfir-
verkfraedinganna hef6i att a8 gilda par til nyr samningur
veeri gerdur, er um svo sérstakt atridi sem afsal verk-
fallsréttar var a8 ra8a, en slikt hefSi alls eigi borid &
goma vid samningsgerdina.

Stefndi heldur pvi einnig fram, ad nefnt dkvedi heldi
haft raunhsefa pydingu, pott svo yrdi liti§ a, ad had
félli niSur med o6drum akvedum kjarasamningsins, par
sem pad hefSi getad or8id virkt, ef til samudarverkfails
hefdi komid a samningstimabilinu og jafnvel i 63rum
tilvikum. Loks motmeelir stefndi pvi, ad Pétur Sigurjons-
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son hafi nokkru sinni unni§ samkvemt kjarasamningum
fra 15. juni 1957, par sem hann hafi eigi radist til starfa
sem yfirverkfredingur, né heldur verid ordinn félagsmad-
ur i Stéttarfélagi verkfraSinga fyrr en i desembermanudi
1960, eSa eftir ad margnefndur kjarasamningur var fall-
inn ar gildi fyrir uppségn. Hafi pvi hvorki hann né adrir
fyrir hans hond firrt hann rétti til pess ad taka patt i yfir-
standandi verkfalli stefnda.

Nokkrir af fulltrtum beim, sem toku patt i undirbun-
ingsvidraedum og samningsgerd sumarid 1957, hafa komid
fyrir dom og gefid skyrslur um vidraedur peer, sem foru pa
fram milli umbo®smanna samningsadilja. Af peim skyrsl-
um synist ljost, a§ umbo®smenn stefnda hafi ad visu
reett um pad innbyrdis, ad vafasamt veeri a8 heegt veeri
ad semja ,,verkfallsrétt af yfirverkfredingunum, en hins
vegar virdast peir eigi hafa sett fram pa skoSun sina vid
umbodsmenn vinnuveitenda, sem segjast hafa talid betta
akvasi gott og gilt og lagt aherzlu a bad vid samningana,
ad yfirverkfradingar sérstaklega ettu alls ekki ad hafa
heimild til patttoku i verkfalli og standa algerlega utan
slikra adgerda af stéttarfélagsins halfu vegna hins sér-
staka trunadarsambands milli peirra og vinnuveitand-
ans og adstodu beirra ad o68ru leyti. Segjast fulltruar
vinnuveitenda hafa litid 4 pad sem sjalfsagdan hlut, ad
umdeilt akveaedi stedi afram, pott samningum veeri sagt
upp, par til samid hefdi veri§ 4 ny, bar sem pad hefdi
annars verid pySingarlaust fra Deirra sjonarmidi. Pad
hafi fulltriar stéttarfélagsins hlotid ad gera sér ljost, bott
petta atridi hafi ef til vill ekki komid beint fram i um-
redunum.

Svo sem rakid hefur verid, er pvi 68rum praedi haldid
fram af stefnda i mali pessu, ad vafasamt sé hvort Stétt-
arfélagi verkfredinga hafi ad 1ogum verid heimilt svo bind-
andi veeri fyrir félagsmenn, a8 undanskilja yfirverkfraed-
inga patttoku i verkfalli, en skilja verdur umdeilt akveedi
2. gr. kjarasamningsins fra 15. juni 1957 a pa lund, ad i
pvi felist yfirlysing af halfu stéttarfélagsins pess efnis ad
peir yfirverkfrae8ingar, sem séu félagsmenn, skuli ekki
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taka patt i verkfalli med pvi ad leggja nidur vinnu, bétt
til pess komi af félagsins halfu. Pykir af pessu tilefni
rétt ad kanna heimild stéttarfélagsins ad bessu leyti.

I 2. gr. sampykkta Stéttarfélags verkfraedinga segir, ad
tilgangur félagsins sé ad vinna ad baettum kjorum félags-
manna 4 hvern hatt, sem landslog leyfa og ad félagid lati
i pessu skyni launamal félagsmanna og énnur kjor til sin
taka. Samkvaemt 3. gr. laga nr. 80/1938 um stéttarfélog
og vinnudeilur eru einstakir félagsmenn bundnir vid 16g-
lega gerSar sampykktir og samninga félags sins, og i
somu grein segir, ad stéttarfélog radi sjalf malefnum sin-
um med peim takmorkunum, sem sett séu i logunum.

DPegar litid er til islenzkra laga er eigi ad finna neina
skilgreiningu a hugtakinu verkfall, en i 14. gr. nr. 80/
1938 segir, ad stéttarfélogunum sé heimilt ad gera verk-
fall i peim tilgangi a8 vinna ad framgangi krafna sinna.
Skilja verdur petta akvaedi 4 pa lund, ad pad sé félags-
heildin, félagid, sem hefur rétt til pess, ad fullnsegdum
6drum skilyr§um II. kafla nefndra laga, a8 hefja verk-
fall, og er félagsmonnum pa skylt samkvemt 3. gr. somu
laga, a8 taka patt i pvi, jafnvel gegn vilja sinum, ef a-
kvordun um bpad er tekin med réttum heetti samkvaemt
landslogum og sampykktum félagsins. Petta skytur po
ekki loku fyrir pad, enda algengt, a8 stéttarfélag, sem
efnt hefur til verkfalls, geti akvedi, ad ymsir félagsmenn,
sem hagsmuna eiga a8 geeta i sambandi vid urslit kjara-
deilu, leggi ekki niSur vinnu, um langan eda skamman
tima. A sama hatt getur stéttarfélag med kjarasamningi
vi§ vinnuveitendur samid um had, ad einstakir hopar fé-
lagsmanna taki ekki patt i verkfalli med pvi ad leggja
nidur vinnu.

Kjarasamningurinn fra 15. juni, 1957, sem hér er til
alita, feerir yfirverkfreedingum i hendur mun heerri laun
en 68rum félagsmoéonnum Stéttarfélags verkfradinga. Hins
vegar leidir umdeilt akveedi hans um ,,verkfallsrétt yfir-
verkfredinganna til pess, a8 peir mega ekki taka patt i
verkfalli asamt 68rum félagsmonnum med pvi ad leggja
nidurvinnu. Eigi verSur talis, a8 petta vardi yfirverkfraed-
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ingana eina, pvi adrir félagsmenn geta einnig att hags-
muni undir pvi, hvort peir leggja nidur vinnu eda ekki.
Hér er pvi um ad reda atridi, sem snertir heildarhags-
muni félagsmanna, og félagid sem heild hefur radstofun-
arrétt yfir eftir venjulegum reglum um félagsmal, og hef-
ur ekkert komid fram pess efnis, ad framangreindur kjara-
samningur hafi ekki verid gerSur og sampykktur med
légformlegum heetti. Verdur samkvemt bessu ad telja, ad
Stéttarfélagi verkfrae@inga hafi verid heimilt, svo sem
gert var, ad semja vid vinnuveitendur um pess konar fram-
kvemd verkfalls, sem nefndur kjarasamningur gerdi rad
fyrir.

ba kemur til alita pad deiluatridi pessa mals, hvort um-
raett akveedi kjarasamningsins fra 1957 hafi falli nidur
fyrir uppségn hinn 1. desember 1959 e3a sidar, eda hvort
bad sé enn i gildi gagnvart peim vinnuveitendum, sem
voru adiljar ad samningnum.

Dbess er adur getid, a8 kjarasamningurinn fra 15. juni
1957 hafi samkveemt uppsogn Stéttarfélags verkfraedinga
att ad falla ur gildi hinn 1. des. 1959, en ad stjéorn pess
félags hafi 4 fundi 27. névember sama ar lyst yfir pvi, ad
verkfraedingum veeri heimilt fyrst um sinn ad vinna afram
samkvaemt akvedum hans, par til félagid akvaedi annad.
Hefur pvi eigi veri haldid fram af halfu stefnanda i mali
bessu, ad nefnd yfirlysing formanns stéttarfélagsins, vid-
reedur peer, sem fram féru milli fulltria malsadilja nefnd-
an dag, né onnur samskipti peirra hafi leitt til pess, ad
stofnast hefdi nyr kjarasamningur med oakvednum upp-
sagnarfresti, er feeri pa eftir dkvaedum 6. gr. laga nr.
80/1938 og eigi er a beirri stadhafingu byggt i malinu af
halfu stefnanda, ad yfirstandandi verkfall sé¢ ologmeett
vegna 6fullneegjandi uppsagnar umredds kjarasamnings.
Er pvi agreiningslaust a¥ 61l akva8i samningsins fra 15.
juni 1957, 6nnur en akvaedis ,, Yfirverkfredingur hefur ekki
verkfallsrétt”, séu nidur fallin fyrir uppsogn.

Ljost er af efni pessa sidastnefnda fyrirmelis, ad raun-
heeft gildi pess hefst ba fyrst a8 marki, ef til verkfalls
kemur i kjaradeilu milli verkfredinga og vinnuveitenda,
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enda bott eigi verdi sagt, ad bad sé alveg pySingarlaust
medan kjarasamningur er enn i gildi og verkfall almennt
oheimilt vegna beirrar fridarskyldu, sem i honum fellst.
Veri bvi ekki oedlilegt, ad lita a betta verkfallsakveaedi
sem otimabundna yfirlysingu af halfu stéttarfélagsins
bess efnis, ad félagid skuldbindi sig til bess, a8 yfirverk-
fredingar legdu ekki nidur vinnu i kjaradeilu vid ba
vinnuveitendur, sem a8 samningnum standa. Dessi sér-
stada pessa akveedis dregur ba einnig ad peirri alyktun,
ad eigi veeri 6hjakvaemilegt, ad bad lyti somu reglum um
uppsoégn og hin venjulegu akveedi kjarasamnings, enda
heldur stefnandi pvi og fram, svo sem a3ur er greint,
ad Stéttarfélag verkfreeSinga heetti pa fyrst ad vera bund-
i3 af nefndri skyldu gagnvart sér, er adiljar hafi um
annad samid.

bratt fyrir pessi rok veeri pad po ad aliti domsins, svo
frabrugdid venjulegum reglum um uppsogn og gildistima
kjarasamninga og 6venjulegt i vidskiptum stéttarfélaga og
vinnuveitenda, ef adili ad kjarasamningi geeti eigi losnad
vid samningsskuldbindingar sinar med pvi ad segja samn-
ingnum upp med heaefilegum, 16gbundnum e¥a samnings-
bundnum uppsagnarfresti, en pyrfti ad eiga pad undir
gagnadilja sinum, hvort eda & hvern hatt hann geeti losn-
ad vid samningsskyldur sinar, ad telja verBur, ad um
slika skuldbindingu byrftu a8 vera skylaus og Otvired
akvaedi i samningnum sjalfum. En 4 pad skortir i1 pvi
tilviki, sem hér reeSir um, pvi kjarasamningurinn fra
1957 geymir eigi énnur uppsagnarakveedi en hin venjulegu
um uppségn samningsins i1 heild.

Auk pessa virdist i 1jés leitt af pvi, sem a8 framan er
sagt um veetti peirra fulltrtia samningsadilja, sem voru
vid samningsgerd, ad pa8 hafi hvorki verid reett sérstak-
lega, hvad i oftnefndu akveedi falist, né heldur hve lengi
pad eetti ad gilda.

begar 1liti§ er til peirra atrida allra, sem nu hafa verid
rakin pykja ekki neeg efni til bess, a8 fallist verdi a ha
skodun stefnanda, ad akveedid: ,,Yfirverkfreedingur hefur
ekki verkfallsrétt“ eigi a® standa ohaggad, par til um
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annad hefur verid samid med nyjum samningi, enda pott
kjarasamningurinn sjalfur sé nidurfallinn vegna upp-
sagnar.

Samkvaemt pessu verSur ad telja a8 uppsogn Stéttar-
félags verkfreedinga hafi nad til pessa akvadis kjara-
samningsins sem annarra akveda hans, auk bess sem
stéttarfélagid aréttadi uppsogn sina ad pessu leyti med ad-
urnefndu bréfi til vinnuveitendasambandsins hinn 8. april
1960. Hefur Stéttarfélag verkfredinga pvi vegna akvaeda
margnefnds kjarasamnings fra 1957 ébundnar hendur um
bad nu, ad lata verkfall bad, er yfir stendur, einnig na til
yfirverkfredinga beirra, sem eru félagsmenn pess.

Rétt er ad taka pad fram, ad Félagsdomur metur ekki
hvort patttaka Péturs Sigurjonssonar yfirverkfraedings i
verkfalli stéttarfélags hans geti verid andstaed radning-
arsamningi hans vi§ Sementsverksmidju rikisins, og ekki
heldur hvort patttaka hans i nefndu verkfalli sé sam-
rymanleg akvedum laga nr. 33 fra 1915 um verkfall opin-
berra starfsmanna.

Samkvemt framansogdu verSa domkrofur stefnanda
ekki teknar til greina.

Rétt pykir a8 malskostnadur falli nidur.

Doémsors:

Verkfall Stéttarfélags verkfraedinga, sem hofst 24. juali
b. a., er eigi, ad pvi er tekur til Péturs Sigurjonssonar yfir-
verkfraedings andstett dkveedum kjarasamnings fra 15.
juni 1957.

Malskostnadur fellur niSur.

Sératkvaedi Ragnars Olafssonar.

bar ed akvaedi 2. gr. kjarasamnings milli Stéttarfélags verkfrad-
inga og Vinnuveitendasambands Islands fra 15. jani 1957, ad , Yfir-
verkfraedingur hefur ekki verkfallsrétt“ er fallid nidur vegna upp-
sagnar eins og rakid er i forsendum démsins, tel ég Astedulaust ad
taka afstodu til bess 1 pessu mali hvort verkaly&sfélag hefur heim-
ild til ad semja um, ad ,verkfallsréttur“ félaga bess eda hluta
félaga beirra falli nidur, og tek bvi ekki afstodu til pessa atridis, en
er sambykkur nidurstédu démsins.
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Sératkvadi Einars B. Gudmundssonar.

Yfirverkfredingar gegna bydingarmiklum trUnadarstérfum i
bjénustu hinna ymsu atvinnurekenda, og starfssvid peirra er &
margan hatt hid sama og framkvemdastjora, enda leidir petta bein-
linis af teknimenntun beirra. Veari pad i morgum tilvikum andsteett
bj6darhagsmunum og geeti leitt til vandreeda, ef vinnustdédvun yrdi
til pess, ad atvinnufyrirtekin veeru skilin eftir stjérnlaus um allt,
sem ad teknistorfum lyti.

Verdur ad telja, ad betta sjonarmid hafi vakad fyrir samnings-
adiljum, er 4kvedid var i kjarasamningi Stéttarfélags verkfradinga
15. jini 1957 ad yfirverkfredingar hefdu ekki verkfallsrétt. Er 6edli-
legt ad telja, ad Stéttarfélagi verkfraedinga hafi med einhlida yfir-
lysingu verid heimilt ad fella akvadid Gr gildi, pannig ad yfirverk-
fraedingar skyldu hafa verkfallsrétt i fyrstu vinnustédvun eftir ad
framangreindur kjarsamningur var undirritadur.

Samkvaemt pessu verd ég ad telja, ad akvadi kjarasamningsins
um ad yfirverkfredingar hafi ekki verkfallsrétt sé enn i gildi.
Leidir bessi nidurstada til pess, ad ég tel ad dema beri, ad verk-
fall Stéttarfélags verkfraedinga, ad pvi er tekur til yfirverkfrsd-
ings Péturs Sigurjonssonar, sé 6l10gmeett.



