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framreidslumanna sé verd veitinga an séluskatts, en solu-
skatt ber ad reikna af verdi veitinga ad vidheattu pjon-
ustugjaldi.

Malskostnadur fellur nidur.

Fostudaginn 21. desember 1973,

Nr. 8/1973. Alpydusamband Islands vegna
I3ju, félags verksmidjufolks i Reykjavik
(Gunnar Szmundsson hdl.)
gegn
Vinnuveitendasambandi Islands vegna
Félags islenzkra idnrekenda
(Pall S. Palsson hrl.).

Démarar:
Hdékon Gudmundsson, Gunnlaugur E. Briem, Bjarni K. Bjarnason,
Einar B. Gudmundsson og Ragnar Olafsson.

Deilt um akvedi kjarasamnings um kaupgreidslu a fridogum.

Démur.

Mal petta er hofdad fyrir Félagsdomi med stefnu, dags. 4.
p. m., af Alpydusambandi I[slands vegna I&ju, félags verk-
smidjufolks i Reykjavik, gegn Vinnuveitendasambandi Is-
lands vegna Félags islenzkra idnrekenda.

Doémkrofur stefnanda eru peer, ad deemt verdi, ad réttur sé
sa skilningur hans a 4. gr. kjarasamnings malsadilja fra 4.
des. 1972, ad til viku- eda manadarkaups samkvamt nefndri
1. gr. teljist laun fyrir fasta yfirvinnu.

Pa krefst stefnandi méalskostnadar tr hendi stefnda eftir
mati domsins.

Stefndi krefst syknu af 6llum kréfum stefnanda og heefi-
legs malskostnadar Gir hans hendi.

Malavextir eru pessir:

I 4. gr. framangreinds kjarasamnings segir svo:
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»Almennir helgidagar pjodkirkjunnar, 1. sumardagur, 1.
mai og 17. juni, eru fridagar. Adfangadag jola og gamlarsdag
skal dagvinnu ljuka kl. 12 4 hadegi. Pessar undantekningar
hafa engin adhrif 4 viku- eda manadarkaupid. Fyrsta manudag
i Agust skal ekki vera unnid i verksmidjum, enda falli nidur
kaupgreidsla fyrir pbann dag. Po er starfsfolki heimilt ad
vinna pann dag af sér med pvi ad vinna annadhvort fyrir eda
eftir pann dag peim mun lengur, sem samsvarar bessum degi®.

Af halfu stefnanda eru ordin ,,viku- eda manadarkaupid®
skilin svo, ad par sé att vid raunveruleg fost laun, b. e. ad
peir starfsmenn, sem jafnan vinna tiltekinn lagmarksfjolda
yfirvinnustunda, — t. d. tveer eftirvinnustundir hvern vinnu-
dag, — skuli fa greidd laun fyrir pann fjoélda yfirvinnustunda
b4 fridaga, sem 4. gr. nefnir, begar beir falla & pa daga, sem
ella hefdi verid unnid, pannig ad starfsmadur s, sem 1 hlut 4,
missi einskis i launum vegna slikra fridaga. Telur stefnandi,
ad viku- og manadarkaup hvers launbega verdi ad midast
vid starfskjor hans sjalfs. Sé fost yfirvinna pattur i starfs-
kjorum hans, hljoti greidsla fyrir hana ad vera hluti af pvi
viku- eda manadarkaupi hans, sem honum ber & hverjum
tima, nema bad sé¢ sérstaklega undanskilid. Visar stefnandi
og i pessu efni til Akveda nigildandi orlofslaga, sem feli pad
i sér, ad orlof skuli greidast af heildarlaunum starfsmanns.

Stefnandi segir, ad akvaedi pad, sem deilt er um skilning 4,
hafi verid i kjarasamningum adilja Arum saman, en naver-
andi formanni I§ju hafi fyrst ordid um pad kunnugt a sl
sumri, ad eigi veeri af halfu sumra idnrekenda goldin starfs-
laun samkvemt peim skilningi stefnanda, sem hér er haldid
fram, pétt ymsir idnrekendur greiddu samkvemt skilningi
I8ju. Formadur félagsins hafi vid undirritun kjarasamnings-
ins 1972 lagt penna skilning i nefnt Akveedi 4. gr., en pad hati
b6 ekki komid til umradu milli samningsadilja vid pa samn-
ingsgerd, hvernig skilja beri umrett akvaedi.

Af halfu stefnda er pvi haldid fram, ad akvaedi 4. gr. kjara-
samnings adilja séu sett til ad tryggja pad, ad starfsmadur
sé hvorki kauplaus 4 16ghodnum helgidéogum bjoédkirkjunnar
né heldur 4 68rum hatidisdogum. Telur hann, ad pad veeri
ad feera umdeilt akvaedi Gt i hreinar 6fgar, ef skilja atti pad
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svo, ad eftirvinna, e. t. v. unnin hja sumum fyrirtekjum a
sumum timum ars venjulega virka daga, atti ad greidast
ofan & hid reglulega dagvinnukaup hj 6llum fyrirtekjum a
fridogum. Eftirvinna sé ekki sjalfsagdur hlutur, heldur fari
hin eftir 16gmalum frambods og eftirspurnar, atvinnuastandi
o. fl. Telur hann, ad begar hid umdeilda akvadi var tekid
upp i kjarasamninga hafi adeins dagvinnukaup veri§ haft
i huga. Bendir hann i bessu sambandi 4 bad, ad samkonar
dkvadi i kjarasamningum Dagsbrinar hafi avallt verid fram-
kveemt med peim skilningi, sem Félag islenzkra idnrekenda
haldi fram, ad eigi skuli greitt fyrir fasta yfirvinnu 4 beim
fridogum, er nefnd 4. gr. eigi vid um, enda hafi peirri reglu
alla ti§ verid fylgt af meginporra félagsadilja i Félagi is-
lenzkra idnrekenda. Skipti bad ekki mali i pessu sambandi,
pott einhver fyrirteki greidi, med frjalsu samkomulagi vid
starfsmenn sina, eftirvinnukaup a fridagakaupid. Eins og
samningum og atvikum sé hattad, geti slikt eigi bundid Félag
islenzkra idnrekenda almennt til ad inna slikar greidslur af
hendi, heldur purfi ad semja sérstaklega vid kjarasamnings-
gerd um slika skuldbindingu og sé fraleitt, ad huin verdi eftir
margra ara gagnsteda framkvaemd 16gd a4 idnrekendur al-
mennt an skylausra samningsakveda. P4 motmelir stefndi
pvi, ad heimilt sé ad beita 16gjé6fnun fra akvaedum orlofslaga
vi§ skyringu 4 samningsakvadi pvi, sem hér sé um ad tefla.

Kjarasamningur sa, sem hér er krafist skyringar 4, dags.
4. des. 1972, gilti til 1. névember sl., og var honum sagt upp
midad vid bann dag. Adiljar eru sammala um pad, ad farid
sé eftir honum i 16gskiptum adilja um kaup og kjor, par til
samningar takast ad nyju.

Sattatilraun samkvemt 28. gr. kjarasamningsins hefur
farid fram an arangurs.

Adiljar malsins eru sammala um ad akvaedi pad, sem deilt
er um skilning 4 i mali pessu, hafi verid i kjarasamningi peirra
allt fa arinu 1937. Peir vita eigi til, ad reett hafi verid um
skilning 4 pvi vi§ samningsgerd undanfarinna ara, hvorki
vid samningsgerdina 1972 né par adur. Agreiningur um skiln-
ing 4 margnefndu akvaedi hefur heldur ekki komid upp fyrr
en nu. Forradamenn Idju telja, a8 peim hafi eigi fyrr en a
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sl. sumri verid kunnugt um bpad, ad skilningi idnrekenda og
framkvemd a oftnefndu Akvadi vaeri annan veg farid en
stefnandi taldi rétt vera. Hafa b6 eigi af hans halfu verid
tilgreind nema prju idnfyrirtaeki, sem goldid hafi kaup a
fridogum, sem falla 4 venjulega vinnudaga, med tilliti til
fastrar eftirvinnu. Af halfu eins bessara fyrirtekja er pvi Iyst
yfir, ad pessi greidsluhattur hafi verid upp tekinn & sl. vori
vegna Dess ad skrifstofa stefnanda hafi sagt, ad pannig skyldi
greitt. Hins vegar hafa 9 idnfyrirteki I¥st yfir pvi, ad pau
hafi 61l fasta yfirvinnu, en greidi adeins dagvinnukaup, pegar
fridagar falli & venjulega vinnudaga. Pessum yfirlysingum
félagsadilja stefnda hefur ekki verid moétmelt. Adrar upp-
Iysingar um framkvemd kaupgreidsluakvaedis 4. gr. kjara-
samnings malsadilja hafa eigi komid fram.

Pegar litid er til framangreindra atrida og stadreynda og
bad jafnframt haft i huga, ad einstokum idnfyrirteekjum,
sem eru adiljar ad kjarasamningi peim, er hér raedir um, er
heimilt ad veita starfsmonnum sinum betri kjér en kjara-
samningur askilur, verdur eigi talis, ad dkvaedi 4. gr. hans
verdi skyrd 4 pa lund, ad i peim felist almenn skylda af halfu
stefnda til ad greida fast eftirvinnukaup asamt dagvinnu-
kaupi, pegar fridagar samkvemt nefndri 4. gr. falla 4 venju-
lega vinnudaga.

Samkvemt pessu ber ad sykna stefnda af krofum stefn-
anda 1 mali pessu.

Eftir atvikum bykir rétt, ad hvor adili beri sinn kostnad
af mali bessu.

Domsord:

Stefndi, Vinnuveitendasamband Islands vegna Félags
islenzkra idnrekenda, 4 ad vera sykn af kriofum stefn-
anda, AlpySusambands Islands f. h. I§ju, Félags verk-
smidjufolks i Reykjavik, 1 mali pessu.

Hvor adili beri sinn kostnad af mali bessu.



