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Midvikudaginn 22. april 1992.

Nr. 10/1991. fslandsbanki Wf
(P6rdur Gunnarsson hrl.)
gegn
Sambandi islenskra bankamanna
(Gestur Jénsson hrl.).

Kjarasamningur. Bankamenn.

Doémur Félagsdoms.

Mal petta dema Gardar Gislason, Bjorn Helgason, Ingibjorg
Benediktsdottir, Jon Porsteinsson og Gunnar Gudmundsson.

Madl betta, sem tekid var til doms ad loknum munnlegum mal-
flutningi 8. p.m., er h6fdad med stefnu birtri 16. desember 1991.

Stefnandi er fslandsbanki h/f, Husi verslunarinnar, Kringlunni 7,
Reykjavik.

Stefndi er Samband islenskra bankamanna, Tjarnargétu 14,
Reykjavik.

Démkrofur stefnanda eru pessar:

Ad vidurkenndur verdi sa skilningur stefnanda 4 pvi dkveedi i
kjarasamningi stefnda og samninganefndar bankanna f.h. bank-
anna fra 15. desember 1980 og sidari kjarasamningum sdmu adila,
sem segir, ad ,,adrir bankar med 8 starfsmenn eda fleiri tryggi
dfram sambeerileg réttindi og baetur til handa sinum starfsménnum
og starfsmenn rikisbankanna njota‘‘, ad i dkvaedinu felist eingdngu
gagnvart stefnanda auk lofords um greidslu idgjalds i Lifeyrissjod
verslunarmanna, dbyrgd 4 verdtryggingu lifeyris, pannig, ad lifeyrir
fylgi almennum breytingum 4 launum skv. kjarasamningum Versl-
unarmannafélags Reykjavikur midad vid tiltekin grundvallarlaun,
en ekki loford, sem tryggi peim félagsmonnum stefnda, sem hja
stefnanda starfa, sambeaerileg lifeyrisréttindi og starfsmenn banka i
eigu rikisins njéta 4 hverjum tima samkveemt reglugerdum Eftir-
launasj6ds starfsmanna Landsbankans og Sedlabankans, Eftir-
launasjéds starfsmanna Bunadarbankans og Eftirlaunasjods starfs-
manna Utvegsbanka Islands, b.e., hvad vardar eftirlaunarétt,
makalifeyri, drorkulifeyri og barnalifeyri.

Stefnandi krefst pess einnig, ad kréfugerd stefnda verdi hafnad.
Hann krefst og malskostnadar, er beri dréttarvexti.



475

Doémkrofur stefnda eru pessar:

Ad krofum stefnanda verdi hafnad.

AJ vidurkenndur verdi med démi sa skilningur stefnda & bdkun
5 1 kjarasamningi stefnda og samninganefndar bankamanna f.h.
bankanna frd 15. desember 1980 og gr. 12.7 i sidari kjarasamn-
ingum sému adila, ad i dkvaedinu felist skuldbinding stefnanda um
ad veita starfsmonnum sinum, sem eru félagar stefnda, sambeerileg
lifeyrisréttindi og starfsmenn rikisbankanna njéta, p.m.t. réttindi til
eftirlauna, ¢rorku-, barna- og makalifeyris.

Stefndi krefst og madlskostnadar, er beri drattarvexti.

L

Malavextir.

Adur en bankamenn fengu fullan samningsrétt, voru laun beirra
einhlida dkvordud af bonkunum med launareglugerdum. Launakjor
bankamanna voru hin sému, hvort sem beir stérfudu hja rikisbanka
eda einkabanka, en mikill munur var 4 kjérum beirra vardandi
lifeyrisréttindi. Lifeyrisréttindi starfsmanna rikisbankanna voru
4dkvedin med sérstokum reglugerdum, en starfsmenn einkabankanna
voru félagar i almennum lifeyrissjédum, fyrst og fremst Lifeyris-
sj6di starfsmanna SIS, og var grundvallarmunur 4 réttindadvinn-
ingi. Starfsmenn einkabankanna séttu fast ad fa somu réttindi i
lifeyrismdlum og samstarfsmenn beirra i rikisbénkunum nutu.

I tilefni af setningu nyrrar reglugerdar um storf og launakjor
bankastarfsmanna, sem undirritud var i april 1974 og tok vid af
reglugerd fra 1971, skiptust stjorn stefnda og fulltriar einkabank-
anna 4 yfirlysingum um lifeyrisréttindi starfsfélks einkabankanna.
Yfirlysingarnar eru badar dagsettar 16. mars 1974.

Yfirlysing fulltria einkabankanna hljédar svo:

,,Pad er skodun stjérnenda einkabankanna, ad stefna beri ad pvi,
ad starfsfolk i peim bonkum fai sému lifeyrisréttindi og starfsfélk
rikisbankanna.

Fyrsta skrefid, sem stigid veeri i b4 4att, geeti verid eftirfarandi:

Bankarnir greidi i sérstakan sjod pbad, sem 4 vantar, ad idgjold
starfsmanna nemi 6% af heildadrslaunum beirra. Auk pess skulu
bankarnir greida 2% af heildarlaunum starfsmanna i sama sj6d.
Tilgangur sjodsins verdi ad tryggja sjodfélogum og eftirlifandi
m&kum beirra lifeyri til vidbétar peim réttindum, sem adild ad Lif-
eyrissj6di verslunarmanna og Lifeyrissjodi starfsmanna SIS
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veitir. Sjédur bessi sé eign bankanna, og skal dvaxta hann med
kaupum & verdtryggdum spariskirteinum rikissjods.

Akvordun bessi gildir fra 1. jantar 1974.

Jafnframt lysa einkabankarnir pvi yfir, ad peir muni 4 gildistima
reglugerdarinnar halda afram vidreedum og athugun & pvi, hver
naestu skref yrdu 4 peirri braut, ad starfsfolk einkabankanna fai
ad lokum sému lifeyrisréttindi og starfsfélk rikisbankanna.‘¢

Yfirlysing stjérnar stefnda var svohljédandi:

,,Stjérn SIB fagnar beirri yfirlysingu, sem stjérnendur einka-
bankanna hafa gefid vardandi lifeyrisréttindi starfsfélks beirra.

I pessari yfirlysingu kemur fram, ad peir munu vinna ad pvi, ad
starfsfélk i einkabonkunum féi sému lifeyrisréttindi og starfsfélk
i rikisbonkunum. Jafnframt er lyst yfir pvi, ad stofnadur skuli lif-
eyrissjoédur i pessu skyni.

Pétt ekki séu timamork i yfirlysingunni, treystir stjorn SIB pvi,
ad bannig verdi dfram unnid ad bessu madli, ad séd verdi fyrir
endann 4 pvi, 48ur en samningstimi launareglugerdar fra 1974 er
uti.

Samkomulag um laun og 6nnur kjor starfsmanna bankanna var
undirritad 18. juni 1976, og mun bad fyrsti kjarasamningur bank-
anna og stefnda. [ fylgiskjali II med samkomulagi bessu segir i
upphafi:

,,Vid setningu sidustu launareglugerdar... gafu fulltriar einka-
bankanna ut yfirlysingu pess efnis m.a., ad stefna beri ad pvi, ad
starfsfolk einkabankanna fdi ad lokum somu lifeyrisréttindi og
starfsfélk rikisbankanna. Einnig var pvi lyst yfir, ad athugun yrdi
haldi® afram, hver neestu skref yrdu 4 bpeirri braut, ad pvi loka-
marki yrdi nad.

Vid gerd almennra kjarasamninga adila vinnumarkadarins i
februar 4 bessu ari var®d samkomulag um endurskipulagningu lif-
eyriskerfisins. Markmid endurskipulagningarinnar skyldi vera m.a.:
,,AQ lifeyrissjodir og almannatryggingar tryggi Ollum lifeyris-
begum vidunandi lifeyri, er fylgi bréun kaupgjalds 4 hverjum
tima.“¢

[ skjali pessu var gerd grein fyrir skipun sérstakrar nefndar 4
vegum adila vinnumarkadarins til ad gera tilldgur um endurskipu-
lagningu lifeyriskerfisins og fyrirheitum rikisstjérnarinnar i pessum
efnum og sagt, ad stefnt vaeri ad nyskipan lifeyriskerfisins fra 1.
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januar 1978. Vikid er ad bradabirgdalausn fyrir 4rid 1976 og 1977
i formi sérstakrar uppboétar 4 lifeyri. I lok skjalsins segir:

,,Med skirskotun til framanritadrar frdasagnar af veentanlegri
endurskipulagningu lifeyrissjédakerfisins, sem taka & gildi 1. januar
1978, drlausn til brddabirgda fyrir arin 1976 og 1977 og yfirlys-
ingar Lifeyrissjods verslunarmanna og Lifeyrissjods SIS dsamt yfir-
lysingu rikisstjérnarinnar vardandi malid allt, lita stjérnendur
einkabankanna svo 4, ad med pessu sé starfsfolki einkabankanna
tryggd sambeerileg lifeyrisréttindi og starfsfélk rikisbankanna hefur
notid og stefnt var ad nd fyrir starfsfolk einkabankanna.‘¢

Logbinding eins lifeyrissjods fyrir alla landsmenn hefur enn ekki
ordid ad veruleika.

Stefndi ritadi bréf til bankar4ds Idnadarbanka Islands h/f hinn
12. april 1977 um sambykkt bings stefnda 23.-25. mars s.4. um
lifeyrisréttindi.

Kjarasamningur samninganefndar bankanna og stefnda 1. név-
ember 1977 var fyrsti kjarasamningur beirra eftir gildistoku laga nr.
34/1977 um kjarasamninga starfsmanna banka i eigu rikisins. Med
honum var sérstakt fylgiskjal nr. 1, sem fjalladi um lifeyrisréttindi.
Par er fjallad um almenna lifeyriskerfid og sagt, ad gildistoku sé
frestad um tvo dr, til 1. jandar 1980. Par segir:

»»... Pannig lita stjérnendur einkabankanna ennp4d svo 4, ad med
bessu sé starfsfélki einkabankanna tryggd sambeerileg lifeyrisrétt-
indi og starfsfolk rikisbankanna hefur noti® og stefnt var ad nd
fyrir starfsfolk einkabankanna, pétt formleg 16gfesting madlsins
frestist um tvo 4r.

Falli starfsmadur fra eda verdi fyrir ¢rorku, sem bodtaskyld sé,
b4 munu einkabankarnir, eftir pvi sem vid verdur komid, tryggja
sjodfélogum & frestunartimanum sambeerilegar baetur og starfs-
menn rikisbankanna njéta.‘¢

Kjarasamningar bankamanna voru lausir frd og med 1. oktSber
1979, en kjarasamningnum frd 1977 var sagt upp med bréfi 29. jini
1979. Bréfinu fylgdi kr6fugerd og megintillégur stefnda, en i peim
var ekki sérstaklega viki® ad lifeyrisréttindamalum. I tilbodi samn-
inganefndar bankanna var ekki heldur ad beim vikid.

P4 gerdist pad i kjarasamningum opinberra starfsmanna 4rid
1980, ad rikisstjérnin gaf fyrirheit um breytingu 4 16gum um Lif-
eyrissjod starfsmanna rikisins 4 pa leid, ad svonefnd 95 dra regla
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yréi tekin upp ad nyju, p.e., ad starfsmadur, sem a samanlagdan
lif- og starfsaldur upp 4 95 4r og er ordinn 60 ara, getur hafid toku
eftirlauna. Samsvarandi réttindi var ekki ad finna i reglugerdum um
eftirlaunasjodi starfsmanna rikisbankanna.

I gagntilbodi stefnda til samninganefndar bankanna, sem lagt var
fram 4 sattafundi rikissdttasemjara 18. september 1980, var sett
fram krafa um svohljédandi bokun:

,,Adilar eru sammala um, ad lifeyrissjodur rikisbankanna taki
strax upp reglu, sem BSRB, rikid og bajarfélog gerdu samkomulag
um vardandi 95 ara lifeyrisreglu starfsmanna. Tryggja bankarnir
paer auknu greidslur, sem af breytingunni leidir. Einkabankarnir
tryggi afram sambeerileg réttindi og beetur til handa sinum starfs-
moénnum og starfsmenn rikisbankanna njéta.

Nyr kjarasamningur var undirritadur 3. oktéber 1980. I bokun
5 med kjarasamningnum var svofellt dkvaedi:

,,Adilar eru sammadla um ad beina pvi til stjorna lifeyrissjoda
rikisbankanna og vidkomandi sjodfélaga, ad vid endurskodun a
reglugerdum lifeyrissjodanna verdi tekin upp 95 dra lifeyrisregla a
hlidstaedan hatt og { samningum rikisins og BSRB. Einkabankarnir
tryggi afram sambeerileg réttindi og beetur til handa sinum starfs-
monnum og starfsmenn rikisbankanna njéta.‘¢

Kjarasamningurinn var felldur i atkveaedagreidslu hja stefnda.
Hoéfust pa aftur samningavidraedur adila. A samningafundi 14.
névember 1980 voru lagdar fram krofur stefnda i 10 lidum. Par
gerdi stefndi m.a. pa tillogu, ad bokun 5 verdi breytt pannig, ad
i stad orBanna: ,,Einkabankarnir tryggi afram...*‘ - komi: ,,Adrir
bankar tryggi afram...*¢ Pessi krafa stefnda meetti andst6du fulltria
sparisjédanna. Sdttanefnd lagdi fram sdttatillogu 21. ndvember
1980, og var i henni svofellt lifeyrisréttindadkvaedi: ,,Adrir bankar
med dtta starfsmenn eda fleiri tryggi afram sambeerileg réttindi og
beetur til handa sinum starfsménnum og starfsmenn rikisbankanna
njéta. ¢

Nyr kjarasamningur var undirritadur 15. desember 1980, og var
bdékun 5 ordud samkvaemt pessari tillogu sattanefndar. Pessi samn-
ingur var sampykktur hja stefnda. I kjarasamningi adila 1981 var
békun 5 felld inn i meginmdl kjarasamningsins i grein 12.7.
Aherslubreyting var jafnframt gerd i upphafi akveedisins til pess ad
leggja aukna dherslu 4 skuldbindingu um ad taka 95 dra regluna
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inn i reglugerdir eftirlaunasjoda starfsmanna rikisbankanna.
Akveedid hefur sidan stadid Obreytt i kjarasamningum. Reglu-
gerdum eftirlaunasjoda rikisbankanna var almennt breytt i fram-
haldi af kjarasamningnum 1981, bannig, ad nitiuogfimmarareglan
var tekin inn.

Malsastaedur og lagarok stefnanda.

Stefnandi kvedur Idnadarbanka Islands h/f hafa allt fra drinu
1974 lagt til hlidar dkvedna fjarhaed drlega til ad maeta hugsanlegum
vidbétarlifeyrisskuldbindingum umfram 6% framlag i Lifeyrissjod
verslunarmanna. Bankinn hafi 4 arinu 1985 sett, einhlida, reglur um
eftirlaun starfsmanna bankans, sem veiti starfsménnum rymri rétt-
indi en adild ad lifeyrissjodi verslunarmanna tryggi peim. Verslunar-
banki Islands h/f hafi lagt til hlidar i sama skyni sidan 1983 og
Alpydubankinn h/f sidan 1981. Bankar Dessir hafi sameinast
Utvegsbanka [slands h/f 1. jandar 1990, og hafi nafninu pa jafn-
framt verid breytt i [slandsbanka h/f. slandsbanki h/f hafi yfirtekid
allar lifeyrisskuldbindingar Idnadarbanka Islands h/f, Verslunar-
banka Islands h/f og Alpydubankans h/f vid sameininguna.

Stefnandi telur, ad pegar litid sé til ordalags samkomulagsins fra
15. desember 1980, forségu pess og annarra léskyringarsjonarmida
og gagna, megi 1jost vera, ad samkomulagid feli ekki i sér loford
gagnvart peim félagsménnum stefnda, sem stérfudu hja einkabonk-
unum, er tryggi peim soému lifeyrisréttindi og félagsmenn i Lifeyris-
sj6di Landsbanka [slands og Sedlabanka Islands og/eda Eftirlauna-
sjodi Bunadarbanka Islands og/eda Eftirlaunasjédi Utvegsbanka
Islands nutu eda myndu njéta & hverjum tima skv. reglum pessara
sjoda. Umreeddir forverar stefnanda hafi med pessu eingéngu verid
ad gangast undir pa skuldbindingu, ad einkabankarnir abyrgdust
verdtryggingu lifeyris ur Lifeyrissjédi verslunarmanna og Lifeyris-
sjodi SIS gagnvart starfsmonnum sinum i samraemi vid beer
akvardanir og markmid, sem sett hafi veri® 1976 og 1977. Bréf
stefnda fra 12. april 1977 syni, svo ad ekki verdi um villst, hvada
skilning stefndi hafi lagt i ordin ,,sambeerileg lifeyrisréttindi‘‘, b.e.
tilvisun til verdtryggingar lifeyris, enda 60list ordalagid i kjarasamn-
ingnum fra 15. desember 1980 edlilega og sanngjarna merkingu vid
bennan skilning.

Stefnandi kvedst métmeela pvi sérstaklega, ad stefnandi eda for-
verar hans hafi med einum eda 68rum heetti vakid réttmeett traust
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stefnda 4 pvi, ad leggja beri pann skilning i ordin ,,tryggi afram
sambeerileg réttindi‘‘ og stefndi telji nu rétt.

Stefnandi hafnar pvi algerlega, ad pott Idnadarbanki Islands
h/f, Alpydubankinn h/f og Verslunarbanki fslands h/f hafi lagt
til hlidar fjarmuni til ad meeta hugsanlegum lifeyrisskuldbindingum
sinum umfram peer skuldbindingar, sem & peim haf®i hvilt vegna
Lifeyrissjéds verslunarmanna og Lifeyrissjéds SIS, p. 4 m. vegna
lofords um verdtryggingu lifeyris, felist i sliku vidurkenning a
hinum vidtaeka og langsdtta skilningi stefnda. Bonkunum hafi borid
ad gera grein fyrir slikum hugsanlegum skuldbindingum med beim
heetti i arsreikningum, sem beir hafi gert, i samreemi vid grund-
vallarreglur reikningshalds, sem midi ad pvi ad ofmeta ekki eignir
og vanmeta ekki skuldir. [ sliku felist b6 engin vidurkenning eda
stadfesting 4 pvi, hverjar skuldbindingarnar kunni ad vera i reynd.
Pa kvedur stefnandi sig eda forvera sina ekki med neinum heetti
60rum hafa vidurkennt skilning stefnda & peim samningsdkveedum,
sem hér séu til skodunar.

Stefnandi bendir 4, ad ekki hafi verid samid um efnislegar breyt-
ingar 4 skuldbindingum einkabankanna i lifeyrismalum eftir kjara-
samninginn 15. desember 1980, enda hafi pbad ordalag, sem bar
kemur fram, verid endurtekid i sidari kjarasamningum an sérstakra
athugasemda, par 4 medal i kjarasamningi 21. mai 1989. Stefnan
hafi verid métud med yfirlysingunni 1974, og hun standi afram, en
eftir eigi ad semja um innihaldid.

II.

Stefndi telur enga stod vera fyrir kréofum stefnanda i mali pessu.
Hann bendir 4, ad ekki hafi verid sérstok astada til pess ad semja
um ,,verdtryggingu‘‘ eftirlauna vid bankana ari®d 1980, par sem
Lifeyrissjédur verslunarmanna og Lifeyrissjodur SIS hafi veitt
,,verdtryggdan‘‘, b.e. kauptryggdan lifeyri allt fra 1976, og med
16gum nr. 55/1980 hafi slikt veri® bundid i 16g. I kjarasamningnum
1980 hafi menn pvi veri® ad semja um annad og meira en verdtrygg-
ingu lifeyris.

Auk ofangreindra madlavaxta leggur stefndi mikla dherslu & til-
greiningu lifeyrisskuldbindingar gagnvart starfsfolki i drsreikningum
einkabankanna, sem runnu saman vid Utvegsbanka [slands h/f og
urdu ad stefnanda. I drsreikningum sinum arin 1980 til 1989 hafi
bankardd Alpydubankans, Idnadarbankans og Verslunarbankans
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gert grein fyrir lifeyrisskuldbindingum bankanna gagnvart starfs-
folki. Hefur stefndi tekid saman og lagt fram i madli pessu peer
athugasemdir, sem i drsskyrslunum er ad finna um pessar skuld-
bindingar. Par komi fram, ad margitrekad sé, ad bankarnir hafi
tekid 4 sig med kjarasamningi ad veita starfsmOnnum sinum
sambeerileg eda somu lifeyrisréttindi og starfsmenn rikisbankanna
njota. Séu lagdir til hlidar af pessum s6kum fjarmunir, sem sidustu
arin nema 15% af heildarlaunum, til vidbdtar framlogum til Lif-
eyrirsjods verslunarmanna. Sé su prosenta i gédu samrzemi vid mat
Jons Erlings Porsteinssonar tryggingasteerdfreedings um kostnad vid
ad veita starfsmonnum einkabankanna sambeerileg lifeyrisréttindi
og starfsmenn rikisbankanna njéta. Augljost sé af drsskyrslunum,
ad vid gerd beirra sé gengid 1t fra skilningi stefnda 4 kjarasamningi
adila hvad lifeyrisréttindi vardar. Bendir stefndi 4 eftirfarandi
deemi:

Arsskyrsla Alpydubankans arid 1987:

,,Bankinn greidir idgjold til Lifeyrissjéds verslunarmanna, 6% af
fostum launum. Til vidbotar eru 16gd til hlidar 10% af launum i
sjod vegna lifeyrisskuldbindinga. Nemur st fjdrhaed kr. 8.913.236.
Nu er 1j6st, ad sjodurinn fullneegir ekki skuldbindingum, og pvi eru
lagBar aukalega kr. 5.500.000 i sjédinn....... Hér er um ad rada
radstafanir til ad fullneegja samningsdkveedum vardandi lifeyris-
réttindi starfsmanna bankans, ad peir séu jafnt settir og starfsmenn
rikisbankanna hvad var@ar lifeyrisréttindi.‘

Arsskyrsla Idnadarbankans 4rid 1987:

,,Bankinn greidir til Lifeyrissjéds verslunarmanna sem nemur 6%
af fostum launum starfsmanna. Jafnframt hefur bankinn allt frd
1974 lagt arlega til hlidar fjarheedir til ad fullneegja samningsdkvaedi
um lifeyrisréttindi starfsmanna bankans 4 hverjum tima. A sidustu
arum hafa 10% af launum verid 16gd til hlidar til sjédsmyndunar
i pessu skyni ......... Nu hefur farid fram tryggingafreedilegur
utreikningur a skuldbindingum bankans vegna pessa, og nemur hin
um 128,0 mkr i drslok 1987, m.v. 2% arsvexti ........... mun bank-
inn leggja afram til hlidar fjarheedir, pannig ad bokferd sjods-
myndun ndi skuldbindingu bankans & neestu drum.*

Arsskyrsla Verslunarbankans arid 1989:

,,... hefur bankinn undanfarin dr lagt arlega til hlidar fjarhaedir
til ad meeta samningsakvedum um lifeyrisréttindi starfsmanna

31



482
bankans 4 hverjum tima. A sidasta ari voru 16gd til hlidar 15%
af launum auk verdbodta og vaxta af fyrri framlogum...............
Samkveemt tryggingafreedilegri athugun nam skuldbinding bankans
vegna lifeyrisréttinda starfsfolks i drslok 1989 um kr. 210,6 millj.
midad vid 3% arsvexti.‘

Stefndi rekur ytarlega yfirtoku stefnda a lifeyrisskuldbindingum
Alpydubankans, Idnadarbankans og Verslunarbankans vid stofnun
hans og mat pad, sem fram for & lifeyrisskuldbindingunum. Stefndi
rekur og kaup Landsbankans 4 hlutabréfum i Samvinnubankanum
h/f og mat 4 lifeyrisskuldbindingum pess sidarnefnda i pvi sam-
bandi. Stefndi lysir einnig framkvemd stefnda a lifeyrisgreidslum
til fyrrum starfsmanna bankans og l6gum um Utvegsbanka Islands
h/f og dkvordun um lifeyrisréttindi fyrrum starfsmanna hans.

Stefndi telur sannad med tilvisun til méalavaxta, ad samninga-
nefnd bankanna, m.a. f.h. Alpydubankans h/f, Idnadarbanka
Islands h/f og Verslunarbanka Islands h/f og SIB f.h. félagsmanna
sinna, sem hjd bonkum bessum storfudu, hafi samid svo um i
kjarasamningnum 1980 og sidari kjarasamningum, ad lifeyris-
réttindi starfsmanna einkabankanna, ad bvi er vardar eftirlaun,
barna-, maka- og Ororkulifeyri, skyldu vera sambeerileg lifeyris-
réttindum starfsmanna rikisbankanna skv. reglugerdum lifeyris-
sjoda peirra.

Pessu til studnings bendir stefndi &:

1. Almenn rok pess efnis, ad ekki sé edlilegt, ad bankarnir, sem
starfa 4 sama markadi vid somu almenn skilyrdi og greida
starfsmonnum sinum laun eftir sama kjarasamningi, séu mis-
munandi settir hvad var®ar lifeyrisskuldbindingar.

2. Ordalag yfirlysingar med launareglugerdinni 1974 og kjara-
samninga, sem sidar hafi verid ger®ir. Skilningur stefnda 4
ordalagi dkvaedanna er i samreemi vid ordanna hljodan skv.
almennum skilningi 4 islensku madli.

3. Addraganda samningsgerdarinnar 1980 og bokun litlu spari-
sjodanna hja sdttasemjara i desember 1980. BSokun litlu spari-
sjodanna var augljoslega 6porf ad gefnum skilningi stefnanda
a kjarasamningnum.

4. Skilning bankastjérna allra einkabankanna 4 skuldbindingunni,
sem fram hefur komid i drsreikningum bankanna. Tilgreining
skuldbindingarinnar i drsreikningum bankanna hefur skapad
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réttmeett traust hja félagsmonnum stefnda um, ad ekki veeri
agreiningur um efni skuldbindingarinnar.

5. ba stadreynd, ad Islandsbanki h/f yfirtok lifeyrisskuldbind-
ingar Alpydubankans h/f, Idnadarbankans h/f og Verslunar-
banka Islands h/f & grundvelli ttreikninga um innihald lifeyris-
skuldbindingarinnar, sem er i samraemi vid skilning SIB 4 kjara-
samningum.

6. ba stadreynd, ad vid kaup Landsbankans 4 hlutabréfum i Sam-
vinnubanka Islands h/f var lifeyrisskuldbinding Samvinnu-
bankans reiknud skv. skilningi SIB 4 kjarasamningnum.

7. Ad Islandsbanki h/f hefur framkvaemt akvaedi kjarasamnings-
ins um lifeyrisréttindi gagnvart lifeyrisbegum i samrzemi vid
skilning SIB 4 dkveaedinu eftir pvi sem SIB er best kunnugt.

8. AJ [slandsbanka h/f er 16gskylt ad veita sumum starfsménnum
sinum, p.e. fyrrum starfsmonnum Utvegsbanka Islands, lif-
eyrissjodsréttindi skv. reglugerd um Eftirlaunasjod starfsmanna
Utvegsbanka Islands og gerir bad i reynd skv. yfirlysingu
bankans og hefur jafnframt heitid pvi i yfirlysingu (samningi)
fra 19. desember 1990, ad allir starfsmenn bankans avinni sér
lifeyrisrétt samkvaemt somu reglum.

9. Yfirlysingar adila, sem attu hlut ad m4li vid gerd kjarasamninga
milli SIB og samninganefndar bankanna, sem telja pad vafa-
laust, ad skuldbinding einkabankanna hafi verid su, sem stefndi
heldur fram.

10. Témleeti stefnanda vid ad halda fram peim skilningi & kjara-
samningum, sem nu kemur fram i pessu mali. Stefnanda m4d
hafa verid ljost, a.m.k. fra 1980, hvern skilning SIB hefur lagt
i kjarasamningsdkveaedid. Aldrei hefur opinberlega komid fram
af halfu bankans annar skilningur fyrr en i bréfi til SIB 21.01.
1991 og ba var pessum skilningi pegar métmelt af hélfu SIB.
Framangreint tomleeti stefnanda veldur bvi, a® hann telst
bundinn af peim skilningi, sem almennt var rikjandi & kjara-
samningnum.

II1.
Nidurstada.
Agreiningslaust er i mali pessu, ad yfirlysing fulltria einkabank-
anna i samvinnunefnd banka og sparisjoda 16. mars 1974 um lif-
eyrisréttindi starfsmanna einkabankanna, sem birt er hér ad ofan,
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var stefnuyfirlysing. Par er lyst beirri stefnu, ad starfsfélk i einka-
bonkunum fdi ad lokum sému lifeyrisréttindi og starfsfolk rikis-
bankanna.

Pegar litid er til pessarar stefnuyfirlysingar og aform um fram-
kveemd hennar svo og addraganda, forsogu og ordalags samnings-
ins fra 15. desember 1980, er ekki unnt ad takmarka efni sidari
madlslidar bokunar 5 vid ver8tryggingu i peim skilningi, sem stefn-
andi setur hér fram og gerir kréfu til. Verdur krafa stefnanda bvi
ekki tekin til greina.

Pad er alit démsins, ad bokun 5 sé alls ekki neegilega ytarleg og
ndkveem midad vid hina fléknu stodu i lifeyrisréttindamalum
bankamanna. Naudsyn krefur, ad vid aframhaldandi samningsgerd
malsadila verdi dr pessu beett.

Vid tuilkun 4 békun 5 verdur einkum ad hafa i huga texta bokunar-
innar, skyringar stefnda, vidhorfa einkabankanna, sem fram koma
i skyringum med drsreikningum beirra 1980-1990, svo og 12. gr. i
reglum vidskiptaraduneytisins fra 14. febriar 1986 um drsreikninga
vidskiptabanka og sparisjoda. Enn fremur verdur ad lita 4 p4 stad-
reynd, ad dkveedi bokunar 5 st6d Obreytt ad efni til i nyjum kjara-
samningum bratt fyrir breytingar a reglum eftirlaunasjods rikis-
bankanna, sem attu sér stad eftir 1980. Pegar a allt petta er litid, telur
domurinn, ad med kjarasamningnum 15. desember 1980, sem gilti fra
1. dgust s.4., hafi verid samid svo um, ad starfsmenn einkabanka, sem
hefdu 8 starfsmenn eda fleiri, skyldu 6dlast sambeerileg lifeyrisrétt-
indi og bzetur og starfsmenn rikisbankanna nutu almennt hinn 1.
agust 1980. A3 bessu marki verda krofur stefnda teknar til greina.

Eftir pessum madlalokum er rétt, ad hvor adili beri sinn mals-
kostnad.

Domsord:

Samkveemt bokun 5 i kjarasamningi Sambands islenskra
bankamanna og bankanna, sem gilti fra 1. agust 1980, sbr. grein
12.7 i sidari kjarasamningum adila, eiga starfsmenn Islands-
banka h/f rétt 4 sambeerilegum lifeyrisréttindum og bétum og
starfsmenn rikisbankanna nutu almennt hinn 1. agust 1980.

Hvor adili beri sinn malskostnad.



