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Fostudaginn 15. desember 1995.
Nr. 20/1995. Vinnuveitendasamband fslands £.h.

Vinnuveitendafélags Vestfjaroa

(Ragnar Arnason cand. jur.)

gegn

Alpydusambandi Islands £.h.
Verkamannasambands Islands
vegna Verkalydsfélagsins Baldurs

(Bjorn L. Bergsson hdl.)

Uppsogn kjarasamnings. Launanefnd.

Doémur Félagsdoms.

Mal petta dema Audur Porbergsdéttir, Gylfi Knudsen, Ingibjorg
Benediktsdottir, Valgeir Pdlsson og Vilhjalmur H. Vilhjalmsson.

Malid, sem pingfest var 7. névember sl. og domtekid 11. p.m., er
hofoad fyrir Félagsdomi med stefnu dtgefinni 3. névember sl. .

Stefnandi er Vinnuveitendasamband Islands, kt. 700269-3029,
Gardastreeti 41, Reykjavik, fyrir hond Vinnuveitendafélags Vest-
fjarda, kt. 700269-0279, Engjavegi 14, Isafirdi.

Stefndi er Alpydusamband Islands, kt. 420169-0189, Grensésvegi
16, Reykjavik, f£h. Verkamannasambands [slands, kt. 680269-5219,
Skipholti 50c, Reykjavik vegna VerkalyOsfélagsins Baldurs, kt.
490272-4299, Pélgotu 2, Isafirdi.

Domkrofur stefnanda:

A0 stadfest veroi med domi Félagsdoms, ad uppsdgn VerkalyOs-
félagsins Baldurs 4 kjarasamningi félagsins og Vinnuveitendafélags
Vestfjarda fra 4. april 1995 sé ogild.

A0 stefnanda verdi demdur maélskostnadur ad skaOlausu dar
hendi stefnda og ad litid verdi til fravisunarkrofu stefnda vid
dkvoroun madlskostnadar.

Démkrofur stefnda:

A0 stefndi verdi syknadur af 6llum kréfum stefnanda.

A0 stefnda verdi demdur madlskostnadur ad skadlausu ad mati
domsins og ao tillit verdi tekid til virdisaukaskatts af demdum
malskostnaoi.

Malavextir.

Hinn 4. april 1995 gerdi Vinnuveitendafélag Vestfjarda og Vinnu-
malasambandid kjarasamning vid Verkalydsfélagid Baldur 4 Isafirdi
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og prju 6nnur verkalyosfélog. Med peim samningi skyldu allir si0ast
gildandi kjarasamningar adila framlengjast til 31. desember 1996
med peim breytingum og fyrirvorum sem folust i samningi Vinnu-
veitendasambands islands, Vinnumdélasambandsins og Verka-
mannasambands Islands fra 21. febriar 1995.

Med bréfi Verkalyosfélagsins Baldurs dags. 16. oktéber 1995 sagoi
félagid upp ollum kjarasamningum félagsins vid vinnuveitendur.
Par kemur fram pad mat félagsins ad grundvollur sd sem samningar
adila hafi byggst 4 sé brostinn, launajofnunarstefnan hafi bedio
skipbrot og adgerdir stjérnvalda séu ekki f takt vid0 samningsgero-
ina. Fylgt hafi fundarsampykktir félagstunda pann 12. og 14. okto-
ber 1995, par sem almennt sé visad til 6anagju med préun efnahags-
og kjaramala.

Med bréfi 30. oktéber 1995 métmeelti stefnandi uppsogninni sem
ologmetri og skoradi 4 stefnda a0 draga uppsognina til baka.

Med trskurdi domsins uppkvednum 24. névember sl. var fravis-
unarkrofu stefnda hafnad.

Hinn 30. névember sl. komst launanefnd ASI og vinnuveitenda
ad peirri nidurstodu ,,a0 ekki séu marktek fravik fra forsendum
kjarasamninganna og pvi ekki grundvollur fyrir uppsogn peirra®.

Malsdsteeour og lagarok stefnanda.

Ml petta hofdar stefnandi & grundvelli 2. tl. 1. mgr. 44. gr. laga
nr. 80/1938 og byggir hann kréfugerd sina a4 pvi, ad stefndi, Verka-
lydsfélagid Baldur, sem er innan Verkamannasambands Islands,
hafi med samningi vid Vinnuveitendafélag Vestfjarda pann 4. april
1995 gerst adili ad kjarasamningi Vinnuveitendasambands Islands
og Verkamannasambands Islands fra 21. febriar 1995 med forsend-
um og fyrirvorum 16. og 17. greinar samningsins. Uppsogn Verka-
lydsfélagsins Baldurs 4 samningnum sé ekki { samremi vid dkvadi
17. gr. pess samnings og pvi 6logmeet.

Kjarasamningi Verkamannasambandsins hafi veriod @tlad ad gilda
til 31. desember 1996 og falla pa ur gildi an sérstakrar uppsagnar.
Settur hafi verid oryggisventill { samninginn ef marktek fravik yrou
4 forsendum hans sem séu tilgreindar med temandi hatti. Venja sé
fyrir pvi a0 tekio sé fram med skyrum heatti { kjarasamningum
hvada adstzdur getu leitt til uppsagna eda breytinga 4 samningum,
enda sé pad naudsynlegt. Af edli kjarasamninga leidi ad gildistimi
peirra purti ad vera 1j6s og hvort og pd med hvada skilyroum peim
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verdi sagt upp. Launanefnd ASI og vinnuveitenda hafi med kjara-
samningi Verkamannasambands Islands og 6drum peim samning-
um, sem gerdir voru { febradar, verid falio a0 fylgjast med framvindu
efnahags-, atvinnu- og verdlagsmdla og skera ur um hvort 4steda
veri til uppsagnar samninga. Launanefndin skyldi gera tillogur til
samtaka launpega og vinnuveitenda og stjéornvalda med pad ad
markmidi a0 samningsforsendur héldu svo ekki pyrfti a0 koma til
uppsagnar samninga. Launanefndin skyldi koma saman og reyna til
prautar ad komast ad samkomulagi innbyrdis og vid stjérnvold um
aogerdir { efnahags- atvinnu- og verdlagsmdlum. Fyrst eftir ad
launanefnd hafi skilad aliti sinu veeri tilefni til d&kvorounar um upp-
sagnir samninga. P4 geti hvor adili launanefndar, ef samningsfor-
sendur verOa taldar brostnar, sagt upp samningum. Pad sé hins veg-
ar ekki 4 feeri einstakra stéttarfélaga a0 segja upp samningum. A0il-
ar a0 kjarasamningi Verkamannasambandsins hafi verid prir,
Vinnuveitendasamband Islands, Vinnumélasambandid og Verka-
mannasamband Islands vegna adildarfélaga. Pad séu hins vegar ad-
eins tveir adilar sem sagt geti upp samningunum. Petta komi glogg-
lega fram { 17. gr. samningsins par sem segir: ,,Hvorum aodila er
heimilt a0 segja samningum lausum. . .“. Hér geti adeins verid att
vi0 hvorn hluta launanefndar. Petta hafi verid sameiginlegur skiln-
ingur Vinnuveitendasambandsins og landssambanda ASI. Hér sé
um sama fyrirkomulag ad reda og i kjarasamningunum 1990 og
1993. Einni launanefnd sé falio vald til a0 meta hvort forsendur hafi
stadist, hlutast til um adgerdir til ad studla ad pvi marki og jafn-
framt a0 segja samningum lausum ef marktek fravik hafi { raun
ordio fra hinum samningsbundnu forsendum.

Vio munnlegan malflutning var pvi haldio fram af héalfu stefn-
anda ad par sem launanefnd hafi komist a0 peirri nidurstodu ad
ekki sé grundvollur fyrir uppségn samninganna s¢ uppsogn stefnda
Ogild.

Malsdsteour og lagarok stefnda.

Stefndi bendir 4, a0 stefnandi byggi malsastedur sinar ekki a pvi,
a0 forsendur uppsagnar séu ekki fyrir hendi og par med ad hinn
efnislega rétt til uppsagnar kjarasamninga skorti. Madlsastedur
stefnanda séu einungis par, ad fyrst eftir ad launanefnd hafi skilad
aliti sé tilefni til akvordunar um uppsagnir og a0 pa geti adeins hvor
hluti launanefndar um sig tekio akvordun um uppsogn samninga.
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Agreiningslaust sé ad nidurstada launanefndar radi pvi hvort
uppsagnir kjarasamninga taka gildi 30. november n.k. Hins vegar
métmeelir stefndi pvi ad pad sé adeins a fari launanefndar ad segja
upp samningum.

Alpydusamband Islands hafi stadid ad gerd kjarasamninga 4 ar-
inu 1993. St launanefnd sem Alpydusambandid samdi um { 7. gr.
pess samnings sé skipud af Alpyousambandinu og eigi ad fylgjast
med framvindu efnahagsmala og gera tillogur um vidbrogo til Al-
pydusambandsins, Vinnuveitendasambands Islands og stjérnvalda,
b.e.as. peirra samtaka sem ad nefndinni standa. I pessum samningi
fra arinu 1993 standi berum ordum:

. Heimilt er hvorum hluta launanefndar ad segja samningum laus-
um..."

[ samningunum sem gerdir voru 4 pessu ari, 1995, hafi ordalagi 17.
gr. um launanefnd verid breytt, ba20di hvad vardar skipan og verk-
svi0. Nu sé launanefnd skipud prem fulltrium frd landssambondun-
um innan Alpydusambands Islands. Hlutverk hennar sé ad fylgjast
med framvindu efnahags-, atvinnu- og verdlagsmala 4 samningstim-
anum og gera tillogur um vidbrogo til ,,samtakanna®. Hér hljoti ad
vera 4tt vi0 landssambondin og pau félog sem standa ad hverjum
samningi fyrir sig. Sidan segir:

wHvorum adila er heimilt ad segja samningum lausum med minnst
mdanadar fyrirvara ef marktek fravik hafa oroio a samningsforsend-
um samkveemt 16. gr.*.

Ordalagid { samningnum um uppsagnarrétt launanefndarinnar
eins og bad var & drinu 1993 sé beinlinis fellt nidur { samningunum
1995. St breyting verdi ekki skilin 60ru visi en svo, midad vio allar
venjulegar tdlkunarreglur, ad samningsadilar hafi breytt hlutverki
launanefndar. Enda komi pad skyrt fram { dlyktun Verkamanna-
sambands Islands, ad pingid skorar 4 launanefnd og verkalydsfélog-
in a0 segja kjarasamningum upp. Stefnandi byggi allt sitt mal upp a
pvi a0 stefnda, Verkalyosfélaginu Baldri, sé ekki heimilt ad segja
upp samningnum og gefi sér pa forsendu, ad ,,pad sé hins vegar
ekki 4 feeri einstakra stéttarfélaga ad segja upp samningnum . . .
hvorum adila er heimilt ad segja samningnum lausum. . . hér geti
adeins verid att vid hvorn hluta launanefndarinnar®. Petta sé rangt.

Vinnuveitendur & Vestfjoroum og stefndi, Verkalydsfélagid Bald-
ur, séu adilar a0 kjarasamningnum fra 4. april 1995 og semji m.a. um
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a0 gilda skuli dkvedi kjarasamningsins fra 21. febrdar 1995 ad
breyttu breytanda. Par med séu samningsadilarnir ordnir ,,samtok*
og ,aolilar” { skilningi 17. gr. kjarasamningsins frd 21. febrdar 1995
og med pvi sé hvorum peirra um sig heimilt ad segja samningum
lausum med peim fyrirvara sem 17. gr. askilur. Afstada Alpydusam-
bands Islands til pessarar stodu mala skipti engu, enda sé Alpydu-
sambandid ekki aoili pessara kjarasamninga.

Stefndi, Verkalyosfélagid Baldur, styOur syknukrofu sina peim
rokum ad samkvamt 3. gr. laga nr. 80/1938 radi stéttarfélog malefn-
um sinum sjalf og samkvamt 5. gr. somu laga fari stéttarfélog med
samningsumbod fyrir hénd medlima sinna. I pessu felist audvitad
gerd kjarasamninga og uppsogn peirra. Enginn annar adili pjoofé-
lagsins geti farid med pau mal fyrir hond hinna einstoku stéttarfé-
laga nema samkvamt beinu og Stviredu umbodi. Pad umbod hafi
verid gefio { kjarasamningunum 1993, en pa hafi Alpyousambandiod
fario0 med samningsumbodid fyrir hond allra adildarfélaga sinna.
Slik hafi ekki verid raunin ad pessu sinni. Alpydusambandio hafi
hvorki farid med gerd kjarasamninga, skipun i launanefnd, né séu
peir einstaklingar, sem { nefndinni sitja, med umboo til ad segja upp
samningum. Pad umbod hafi ferst aftur til hinna einstoku félaga og
landssambanda. A0 halda 60ru fram sé fjarri 6llum sanni. Hlutverk
launanefndarinnar skv. 17. gr. sé annars vegar eftirlitshlutverk og
hins vegar radgjafahlutverk. Pvi til sonnunar nagi ad geta pess ad ef
launanefnd kamist ad beirri nidurstéou sameiginlega fyrir 30.
ndévember ad gera pyrfti breytingar 4 gildandi kjarasamningum sé
augljost, 1 1josi pess hvernig stadid var ad kjarasamningsgerd 4
pessu ari og i anda 3. sbr. 5. gr. laga nr. 80/1938, ad launanefndin
sem slik geti ekki breytt samningunum heldur verdi ad gera um pad
tillogu til einstakra samningsadila. Launanefndin geti ekki breytt
gildandi kjarasamningum og geti ekki heldur sagt peim upp. Til
hvorugs hafi hin umbod.

Vido munnlegan malflutning var pvi haldio fram af hélfu stefnda,
a0 stefndi hafi skv. 17. gr. kjarasamningsins sjalfsteeda uppsagnar-
heimild, en uppsagnarheimild stefnda hafi ekki oroid virk fyrr en ad
fenginni nidurstodu launanefndar. Jafnframt var pvi haldio fram ad
forsendur kjarasamningsins séu brostnar og i pvi sambandi var m.a.
visad til afgreidslu launanefndar og ventanlegra framlaga ur rikis-
sj60i og fra vinnuveitendum.
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Niourstada.

Samkvemt 1. grein kjarasamnings Vinnuveitendafélags Vest-
fjarda og VerkalyOsfélagsins Baldurs frda 4. april 1995 voru allir
kjarasamningar félaganna framlengdir til 31. desember 1996. I peim
samningi eru engin uppsagnarakvadi. Jafnframt gerou félogin ol
dkvedi samnings Vinnuveitendasambands Islands og Vinnuméla-
sambandsins vid Verkamannasamband Islands fra 21. febriar 1995
a0 hluta af kjarasamningi sinum.

Gilda pvi akvadi 17. greinar samningsins frd 21. febrdar 1995 um
uppsogn kjarasamnings Vinnuveitendafélags Vestfjarda og Verka-
lyOstélagsins Baldurs.

Samkvemt 17. gr. kjarasamningsins frd 21. febraar 1995 skal a
samningstimabilinu starfa sérstok launanefnd skipud premur full-
trdum fra landssambondum ASI annars vegar og vinnuveitendum
hins vegar. A samningstimanum skal nefndin fylgjast med fram-
vindu efnahags-, atvinnu- og verdlagsmala og gera tillogur um vio-
brogd til samtakanna og stjornvalda eftir pvi sem adstaedur krefjast
4 hverjum tima. Um uppsdgn segir svo { grein pessari: ,,Hvorum ao-
ila er heimilt ad segja samningum lausum med minnst mdnadar fyr-
irvara ef marktak fradvik hafa ordid 4 samningsforsendum skv. 16.
gr. Komi til uppsagnar skv. framanskraou tekur hin gildi 31. desem-
ber 1995.«

Skilja verdur madlatilbtinad stefnda svo, ad hann telji sig hafa
sjalfsteedan rétt til ad meta, hvort forsendur samningsins hafi stadist.

Hinn 30. névember 1995 komst launanefnd ad peirri nidurstoou
,»a0 ekki séu marktek fravik frd forsendum kjarasamninganna og
pvi ekki grundvollur fyrir uppsogn peirra®.

Malsaoilar eru sammala um ad launanefnd hafi verio ber til pess
a0 leggja 4 pad mat, hvort forsendur per, sem tilgreindar eru 1 16.
gr. kjarasamnings fra 21. febrdar 1995, hafi stadist. Pegar litid er til
pess hlutverks launanefndar a0 meta samningsforsendur, sbr. 16. og
17. gr. kjarasamningsins, pd pykir ekki unnt a0 fallast 4 pad meod
stefnda, ad hann geti 4 sitt eindemi metid, hvort samningsforsendur
hafi stadist.

Med visan til pessa er krafa stefnanda tekin til greina.

Stefndi greidi stefnanda malskostnad sem akvedst kr. 100.000.
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Démsord:

Uppsogn Verkalyosfélagsins Baldurs 4 kjarasamningi félags-
ins og Vinnuveitendafélags Vestfjarda fra 4. april 1995 er
ogild.

Stefndi, Alpydusamband Islands f.h. Verkamannasambands
Islands vegna VerkalyOsfélagsins Baldurs, greidi stefnanda,
Vinnuveitendasambandi Islands fh. Vinnuveitendafélags
Vestfjaroa, kr. 100.000 { mélskostnad.



