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Fostudaginn 18. april 1997.
Nr. 1/1997. Bandalag haskélamanna

f.h. Félags fréttamanna

(Ragnar Halldé6rsson hrl.)

gegn

rikissjodi Islands

(Gudrdn Margrét Arnadéttir hrl.)

Kjarasamningur. Fost yfirvinna. Orlof. Sératkvzaoi.

Démur Félagsdoms.
Malid dema Jéhann H. Nielsson, Gunnar Semundsson, Gudny
Bjornsdottir, Gudmundur Skaftason og Sigurmar Albertsson

L

Mal petta er h6fdad med stefnu pingfestri 23. jantar 1997 og var
démtekid ad loknum munnlegum maélflutningi pann 26. mars 1997.

Stefnandi mals pessa er Bandalag hdskélamanna kt. 630387-2569,
fh. Félags fréttamanna kt. 630185-0849. Stefndi er rikissjodur Is-
lands kt. 550169-2829.

Domkrofur stefnanda eru ad vidurkennt verdi meo domi Félags-
doms ad peir félagsmenn stefnanda sem starfa hja Rikisttvarpinu
eigi frd 1. febraar 1993 rétt til orlofs af fastri manadarlegri yfirvinnu
sem beir fa greidda. P4 er krafist malskostnadar dr hendi stefnda og
ad vi0 dkvordun hans verdi tekio tillit til kostnadar af virdisauka-
skatti af logmannspjonustu.

Stefndi hefur krafist pess ad hann verdi syknadur af 6llum krof-
um stefnanda og til vara a0 mida0 verdi vid annan upphafsdag
greidslnanna, ef fallist verour & krofu stefnanda um greidslu orlofs.
Pa krefst stefndi jafnframt malskostnadar ur hendi stefnanda ad
mati Félagsdoms.

Med udrskurdi dags. 28. jandar 1997 viku démararnir Audur Por-
bergsdottir forseti Félagsdoms og Ingibjorg Benediktsdottir saeti {
mali pessu vegna tengsla vio sakarefnid meo visan til 48. gr. laga nr.
80/1938, sbr. 1., 3., og 9. tl. 6. gr. laga nr. 75/1973. Jafnframt vék dom-
arinn Sigurdur T. Magnusson szti { mdlinu me0 hlidsjon af 1. og 9.
tl. 6. gr. laga nr. 75/1973 og grunnraka g-lids 5. gr. laga nr. 91/1991.
Doémaranum Gylfa Knudsen var einnig gert a0 vikja seti { malinu
med visan til 48. gr. laga nr. 80/1938, sbr. 1. og 9. tl. 6. gr. laga nr.
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75/1973 vegna tengsla vi0 sakarefnid. Varamennirnir Eggert Oskars-
son og Kristjana Jonsdottir viku einnig s@ti ur réttinum med sér-
stokum urskurdi uppkvednum sama dag og af somu astzdu. Vara-
maodur Ingibjargar Benediktsdottur, Guony Bjornsdottir, skipar seti
hennar vid medferd malsins. Varamadur Sigurdar T. Magnussonar,
Porsteinn A. Jonsson, vék s@ti vegna anna og i stad hans tok Sigur-
mar K. Albertsson sati { Félagsdomi. Med bréfi Hastaréttar dags.
12. febrdar 1997 var Jéhann H. Nielsson skipadur forseti Félags-
doms vid medferd mals pessa. Jafnframt var Gunnar Semundsson
skipadur til setu { dominum vid medferd malsins.

1L

Stefnandi kveOur mélavexti vera pa ad Félag fréttamanna sé eitt
af aodildarfélogum Bandalags haskélamanna en Félag fréttamanna
sé stéttarfélag sem hafi sjdlfstedan samningsrétt samkvaemt 2. mgr.
4. gr. laga nr. 94/1986 um kaup og kjor félagsmanna sinna sem starfi
hja rikinu og hafi sidast gert kjarasamning vid stefnda 15. mai 1995.
Med beim samningi hafi tilteknum atrioum { eldri kjarasamningi ad-
ila veri0 breytt, en samningurinn ad 60ru leyti framlengdur obreytt-
ur med gildistima til 31. desember 1996. Nyr kjarasamningur hafi
ekki verid gerdur, en medan svo sé beri a0 fara eftir hinum eldri
kjarasamningi, sbr. 2. mgr. 12. gr. laga nr. 94/1986.

Grein 4.2.1. { kjarasamningi adila kvedur stefndi vera svohlj6d-
andi: ,,Starfsmadur skal fa 10,17% orlofsfé a yfirvinnu og 4lags-
greidslur skv. samningi pessum. Vio 10 ara starfsaldur eda 40 ara
aldur skal hann fa 11,59%. Vi0 18 dra starfsaldur eda 50 dra aldur
skal hann fa 13,04%."

Stefnandi kveOdur marga félagsmenn i Félagi fréttamanna sem
starfi hja Rikisdtvarpinu fa manadarlega greidda fasta yfirvinnu,
p.e. ad peir fdi greitt fyrir tiltekinn vinnustundafjolda med yfir-
vinnukaupi an skilyrda. Stefnandi kveOur stefnda einnig greida fjol-
morgum opinberum starfsménnum fasta manadarlega yfirvinnu og
hafi svo verid um mjog langan tima. Ymist hafi dkvordun um slikar
greidslur verid tekin af fjarmalaraouneytinu ad hofou samradi vid
viokomandi fagraduneyti eda rikisstofnun, eda byggst 4 akvordun
kjaradoms eOa kjaranefndar um launakjor peirra starfsmanna rikis-
ins sem beir stjérnsysluadilar akvardi launakjor. T 6llum slikum til-
vikum hafi stefndi purft ad dkveda hvort greitt skyldi orlof 4 fostu
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yfirvinnuna, par sem kjaradéomur eda kjaranefnd hafi ekki tekid
formlegar dkvardanir um pad efni, p6 med beirri undantekningu
ad kjaradomur hafi tekid sérstaka akvoroun um petta malefni {
kjolfar doms Félagsdoms fra 14. oktober 1996 1 félagsdomsmali nr.
14/1996.

Stefnandi kvedur ad me0 bréfi fra starfsmannaskrifstofu stefnda
til Démarafélags Islands, sem hafi verid lagt fram i félagsdomsmal-
inu nr. 14/1996 fra 14. oktéber 1996, komi fram ao 1 6llum tilvikum
par sem greidd er fost mdnadarleg yfirvinna samkvemt akvordun
kjaranefndar, sé hin greidd alla ménudi drsins og auk pess sé€ greitt
orlof af yfirvinnunni. Petta eigi vid um 61l 92 starfsheitin af 96, par
sem greidd er fost manadarleg yfirvinna.

Stefnandi kvedur margar tilraunir hafa verid gerdar til pess ad
reyna a0 fa stefnda til a0 greida orlofsfé a hinar fostu yfirvinnu-
greidslur, en hann hafi reynst 6fdanlegur til pess og démur Fé-
lagsdéms 14. oktéber 1996 i malinu nr. 14/1996: Démarafélag Islands
gegn rikissj6oi Islands, hafi { engu breytt peirri afstéou.

Stefndi kvedur malavexti vera pa ad umraddar yfirvinnugreidslur
hafi verid vegna vidbotarvinnutima vegna undirbinings utan vakta
sem hafi byrjad 4 drinu 1985. Krofur hafi komid fram um pessar
yfirvinnugreidslur 4 vegum samninganefndar Félags fréttamanna,
sem utvarpstjori hafi sidar komid bréflega 4 framfari vid samninga-
nefnd rikisins meo bréfi dags. 29. april 1985. GreiOslurnar hafi verio
sampykktar sem 1 klukkustund fyrir hvern starfsdag m.v. fullt starf
og edlilega og vanalega vinnutilhogun. Stefndi kvedur ad af hans
halfu hafi verid sampykkt ad launadeild fjarmalardduneytisins ann-
adist og sampykkti greidslurnar, enda tilkynnti Rikisdtvarpid man-
adarlega um fravik vegna timabundinna fjarvista starfsmanna eda
pegar forsendur greidslnanna veeru ekki fyrir hendi af 60rum asted-
um, svo sem pegar onnur yfirvinna starfsmanns veri pad mikil ad
eigi veeri tilefni til a0 @tla ad pessi undirbuningsvinna hefdi verio
unnin. Fra pessu sé m.a. greint { bréfi Fjarmalardouneytisins dags. 2.
mai 1985. Stefndi kvedur pad pvi vera ljést ad greidslurnar hafi ekki
verid an skilyrda, heldur hafi per komio til vegna sérstaks vinnu-
framlags hvern starfsdag adur en vinnuvaka hofst, sem innt hafi
veri0 af hendi og greitt hafi verio fyrir pann tima sem starfsmaour
hafi verid vid storf, en ekki unnid eda greitt i orlofi. Utreikningur or-
lofs hafi farid fram pannig ad { stad pess ad greida sérgreint orlofsfé a
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timana og fella greidslu peirra nidur orlofstimann, hafi sa kostur ver-
10 valinn til paeginda a0 greida sama timafjolda 12 manudi arsins, en
an sérgreinds orlofsfjar.

Pann 14. desember 1990 kvedur stefndi hafa komio fram bréflega
krofu Rikisutvarpsins um ad pessum vinnustundum yroi fjolgao 1 2
klukkustundir fyrir hvern dag. BeiOnin hafi verio tekin fyrir og
hafnad 4 fundi samninganefndar rikisins, sbr. bréf stefnda dags. 25.
januar 1991.

P4 kvedur stefndi ad 4 fundi samstarfsnefndar adila pann 15. jini{
1994 hafi malio verid tekio fyrir og rett hafi verid m.a. hvort frétta-
menn fengju greidda yfirvinnu 7 orlofi. T fundargerd fra 15. jini 1994
hafi verid bokad ad orlof vari ekki greitt 4 émalda yfirvinnu, en
hun veri hins vegar greidd 12 manudi arsins. Stefndi kvedur ad mal-
10 hafi enn verid tekid upp med bréfi stefnanda til Gtvarpstjéra
dags. 19. mai 1995, par sem fario hafi verio fram a ad vinnuframlag
fréttamanna utan vinnutima yroi aukio og tvofaldao fra pvi sem pad
hafi verid 4 peim tima, vegna gjorbreyttrar samkeppnisstoou og
nyrra adsteona 4 fjolmidlamarkaoi. Stefndi telur ad med pessu hafi
stefnendur lyst undirbiningstima vegna vinnuvoku hvern starfsdag
og pé att vid raunverulegt vinnuframlag. A grundvelli pessa hafi
greidslur verid hekkadar tur 21,67 tima 4 manudi { 25 tima & manudi
frd og med 1. agust 1995. Sa timi hafi verid greiddur 12 manudi 4 ari,
an sérgreinds orlofsfjar.

111

Milssokn stefnanda er einkum reist 4 eftirfarandi atridoum:

Stefnandi telur 1 fyrsta lagi ad dkveodi greinar 4.2.1. { kjarasamn-
ingi Félags fréttamanna vi0 stefnda kvedi 4 um skyldu til ad greida
orlof 4 yfirvinnu og alagsgreidslur. Akvardanir stefnda um ad
greida fyrir yfirvinnu meo peim hatti ad greida tiltekinn fjolda yfir-
vinnustunda 4 manuoi i stad pess a0 mela raunverulega yfirvinnu a
hverjum tima med 60rum hetti, telur stefnandi verdi ad skyra svo
ad um sé ad reda greidslur fyrir vinnu sem innt sé af hendi, pott
stefndi hafi vid uppgjor hennar dkveoid ad jafna henni nidur a alla
manudi drsins. Stefnandi kveOur augljést ad engin yfirvinna sé
undanskilin { umraeddu kjarasamningsakvae0i, en slikt hefoi ao sjalf-
sogdu verid gert ef @tlun adila hefdi verid ad semja um einhverjar
slikar takmarkanir 4 orlofsgreidslum. P4 telur stefnandi a0 fyrir-
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komulag yfirvinnugreioslunnar, p.e. hvort henni sé dreift nidur a
alla manudi arsins eda hvort hun fari fram med einhverjum 6drum
hatti, t.d. einni arlegri greidslu, geti engu mali skipt { pessu sam-
bandi. Stefnandi byggir 4 pvi, a0 skyra verodi hio tilvitnada dkvaedi
kjarasamningsins 1 samremi vi0 dkvaedi 1. gr. orlofslaga nr. 30/1987,
sbr. 7. gr. somu laga, en samkvaemt pessum dkvadum beri ad greida
orlof af 6llum launum.

[ 60ru lagi byggir stefnandi 4 pvi ad ymsar starfsstéttir fai greitt
fyrir svokalladar gaesluvaktir, en alkunna sé a0 slikar vaktir geti 1i0-
10 4n pess a0 vidokomandi starfsmenn séu kalladir ut til starfa. Stefn-
andi tekur fram a0 stefndi hafi greitt orlof a slikar gasluvaktar-
poknanir { samremi vi0 dkvaedi greinar 4.2.1. { kjarasamningnum.

I pridja lagi telur stefnandi ad krafan um ad fa orlof af fastri man-
aOarlegri yfirvinnu peirra starfsmanna stefnda sem madlssékn pessi
taki til med sama hatti og gert sé gagnvart 60rum opinberum starfs-
monnum hja riki og sveitarfélégum, sem fai greidda fasta manadar-
lega yfirvinnu samkvaemt dkvoroun kjaradoms og kjaranefndar eda
sambearilegra adila ad pvi er vardar starfsmenn sveitarfélaga, sé
studd vi0 jafnredisregluna { 65. gr. gildandi stjornarskrar og sam-
svarandi grundvallarreglu er adur hafi verio talin gilda sem og jafn-
redisreglu 11. gr. stjérnsyslulaga nr. 37/1993. Stefnandi telur ad i
jafnradisreglunni felist ad stjornvold skuli geta samramis og jafn-
redis { lagalegu tilliti. Stefnandi byggir 4 pvi a0 stefnda hafi verio
skylt ad reikna orlof af fastri mdnadarlegri yfirvinnu peirra starfs-
manna rikisins sem malssokn pessi fjalli um & sama hatt og hann
geri gagnvart peim launpegum rikisins sem fai greidda fasta ménad-
arlega yfirvinnu samkvemt dkvoroun kjaradoms eda kjaranefndar.
Stefnda sé Sheimilt ad beita annars konar tilkun & kjaraakvoroun
gagnvart pessum starfsmonnum sinum en t.d. peim sem kjaradémur
eda kjaranefnd akvedi laun. Engu mali geti skipt i pvi sambandi
hvort d4kvordunin um hina fostu yfirvinnu hafi verid tekin inn f{
formlegan kjarasamning eda hvort hin hafi byggst 4 annars konar
akvordun stjornvalds um ad greida fasta yfirvinnu, en { hvoru
tveggja slikra tilvika sé um ad reda greidslur fyrir yfirvinnu, og af
peim beri ad greida orlof samkvamt grein 4.2.1. { kjarasamningi a0-
ila og 1. gr. orlofslaga.

Pa byggir stefnandi 4 pvi 1 fjorda lagi a0 med démi Félagsdoms
14. oktober 1996 hafi pvi verid slegid fostu ad domarar skyldu fa
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greitt orlof af fastri yfirvinnu, en kjaradémur hafi { akvordun sinni
12. névember 1993 um kjor peirra kveoid svo a4 a0 um ,orlof dom-
ara skulu, eftir pvi sem vi0 4, gilda par reglur er greinir { adalsamn-
ingi BHMR og rikisins“. Stefnandi telur ad per reglur sem parna
hafi verid visao til séu reglurnar i grein 4.2.1. { kjarasamningi Félags
fréttamanna og rikisins. Pad sé pvi l[jost a0 med dominum hafi {
raun verid utkljad hvort greida eigi orlof 4 fasta yfirvinnu peirra
rikisstarfsmanna sem petta samningsakvedi taki til, en nidurstada
domsins hafi byggst 4 pvi a0 umradda grein verdi ad skyra med
hlidsjon af meginreglu 1. gr. orlofslaga nr. 30/1987. Stefnandi telur
a0 pad fdi ekki stadist ad eitt skuli gilda um pd starfsmenn sem
malssokn pessi vardi en annad um adra rikisstarfsmenn, eins og t.d.
doémara. Pott kjaradomur hafi sidar akvedio launakjor démara med
00rum hetti, geti pad engu breytt um réttarstoou pessara félags-
manna stefnanda a0 pessu leyti, par sem dkvadi kjarasamnings
peirra um orlof a yfirvinnugreidslur sé enn vid 1ydi og 6breytt fra
pvi sem lagt hafi verid til grundvallar { umreddum démi Félags-
doms.

Syknukrafa stefnda er einkum byggo 4 eftirfarandi atrioum:

[ fyrsta lagi byggir stefndi 4 dakvadi 4.2.1. i kjarasamningi stefn-
anda og stefnda. Akvadid sé hluti af kjarasamningi adila og hafi
verid { gildi allan pann tima sem félagsmenn stefnanda hafi fengio
greiddar sérstakar yfirvinnustundir alla manudi arsins. Kjarasamn-
ingurinn hafi margsinnis verid endurnyjadur a pessu timabili. Stefn-
andi hafi ekki haldid pvi fram pann tima ad fyrirkomulag & greidslu
hinnar sérstoku yfirvinnu veri andstaed grein 4.2.1. kjarasamnings-
ins.

I 60ru lagi byggir stefndi 4 pvi ad grein 4.2.1. veiti félagsmonnum
stefnanda ekki betri rétt til orlofslauna en leida myndi af orlofs-
16gum. Akva0did sé pvi i reynd sama efnis og 1. gr. orlofslaga. Pa
hafi hinar sérstoku greidslur ekki veri0 akvednar med sérstokum
kjarasamningi, heldur me0 sérstoku samkomulagi stefnenda vio at-
um dkvaoum orlofslaga.

P4 bendir stefndi { pridja lagi & meginreglu orlofslaga { 1. gr.
peirra laga og tekur fram a0 hun eigi vid um hinar sérstoku yfir-
vinnustundir, sem greiddar voru félagsmonnum stefnenda vegna
undirbtnings vakta. I stad pess ad greida sérgreint orlofsfé 4 alla
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timana og fella nidur greidslu peirra orlofstimann, hafi framkvamd-
in verid sd a0 greida sama timafjolda alla mdnudi drsins dan sér-
greinds orlofsfjdr, sbr. 4. mgr. 7. gr. orlofslaga. Pvi hafi félagsmenn
stefnanda fengid greitt orlofsfé 4 yfirvinnuna og vari pad pvi and-
stett meginreglu 5. mgr. 7. gr. orlofslaga ad greida orlofsf¢ sérstak-
lega af yfirvinnunni alla manudi drsins. Akvzdi 3. mgr. 7. gr. orlofs-
laga ad dunnin orlofslaun skuli greida nasta virkan dag fyrir toku
orlofs hafi pvi verid tdlkud & pann veg ad 1 pvi falist heimild til ad
greida reglubundnar launagreidslur alla manudi arsins, hvort sem
um veri ad reda dagvinnulaun eda onnur reglubundin laun ménao-
arkaupsmanna. Ekki veri ad finna i 1ogskyringargdgnum nokkud
sem gafi visbendingu um ad dkva0i0 @tti adeins vi0 um orlofsfé 4
dagvinnulaun mdnadarkaupsmanna og pvi hafi hinar sérstoku
greidslur til fréttamanna sem mali0 snyst um verid hluti af reglu-
bundnu médnadarkaupi. Pott ekki hafi verid farid fram 4 formlegt
sampykki vidkomandi fréttamanna, hefdi framkvaemdin ekki satt
andmelum { 12 dr. Pvi yroi a0 lita svo 4, med hlidsjon af tilurd hinna
sérstoku aukagreidslna og framkvaemd peirra, a0 sampykki af hélfu
meirihluta félagsmanna hafi ®ti0 verio fyrir hendi, sbr. 4. mgr. 1. gr.
orlofslaga.

Pa telur stefndi 1 fjorda lagi ad malio sati ekki drlausn 4 grund-
velli dkveda stjornsyslulaga eda ad tulkun kjarasamnings velti a
samanburdi vi0 kjor annarra stétta er taki laun med kjarasamningi
eda eftir urskurdi kjaranefndar og kjaradéoms. P4 telur stefndi ekki
a0 jafnradisregla stjornarskrarinnar eigi vid um mdlid, par sem
samningsfrelsi 4 vinnumarkaoi hefur @vinlega veri0 vidurkennt, sbr.
beint dkvadi stjérnarskrarinnar { 2. mgr. 75. gr. hennar.

Stefndi telur { fimmta lagi dém Félagsdoms fra 14. okt. 1996 { mal-
inu nr. 14/1996: Démarafélag Islands gegn rikissjodi ekki hafa for-
demisgildi, par sem um annars konar agreining hefdi verid ad reda
i pvi tilviki. Hja démurum hafi verid um ad reda émalda yfirvinnu
sem hafi veri0 fullnadaruppgjor fyrir unna yfirvinnu hvort sem hin
veeri meiri eda minni. Hin fasta yfirvinna fréttamanna veri af 66rum
toga spunnin, par sem hun veri til undirbinings hverrar fréttavakt-
ar til a0 tryggja betri nytingu starfstima og markvissari vinnubragda
eftir a0 4 fréttavakt veri komio, sbr. bréf stefnda dags. 14. desember
1990.

Pa telur stefndi sig 1 sjotta lagi ekki kannast vio a0 reynt hafi ver-
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10 af halfu stefnanda a0 fa greitt orlof af {ostu yfirvinnunni. Pvi yroi
ad leggja til grundvallar témlati stefnanda um pa talkun sem hann
heldur fram { mali pessu. Hinn langi timi sem er lidinn frd pvi ad
greidslurnar voru fyrst dkvednar par til peirra var fyrst krafist,
bendi til pess ad aodilar hafi fram ad pvi verio sammala um, a0 krof-
ur stefnenda @ttu ekki vid rok ad styOjast. P4 telur stefndi ad
greidslur per sem stefnandi telur a0 greida eigi af orlofsfé manadar-
lega eigi ekkert skylt vid gasluvaktir, sem séu sérstakar vaktir par
sem bedio sé utkalls.

Varakrofu sina byggir stefndi 4 pvi a0 lita verdi svo 4 a0 med
malsokn sinni hafi stefnandi afturkallad sampykki sitt vid tilhogun
greidslnanna, sbr. 4. mgr. 7. gr. orlofslaga. Malsékn fyrir Félagsdomi
varOandi tdlkun 4 kjarasamningi rjufi ekki fyrningu krafna med
peim hetti sem kvedid sé 4 um 1 11. gr. laga nr. 14/1905 um fyrningu
skulda og annarra krofuréttinda, sbr. 14. gr. orlofslaga. Pvi sé éraun-
haeft ad leggja vidurkenningardom & krofu stefnanda midad vio til-
tekinn upphafstima. Verdi hins vegar si niourstadan telur stefndi ad
vegna tomletis stefnanda og félagsmanna hans séu ekki rok til pess
a0 vidurkenna umkrafinn rétt félagsmanna stefnanda nema fra
démsuppsodgu eda pegar malid var hofoad.

IV.

[ greinargerd stefnda og munnlegum malflutningi hans var 14tid
ad pvi liggja ad madl petta atti ekki undir 16gségu Félagsdoéms, en
krafa var ekki gerd um fravisun.

Baoir adilar mdlsins byggja krofur sinar 4 dkvaedum kjarasamn-
ings sem er i gildi milli peirra. Démurinn telur med hlidsjon af
framangreindu ad skilyroum 3. tl. 1. mgr. 26. gr. laga nr. 94/1986 sé
fullnegt og ad Félagsdomur eigi domsvald 1 mali pessu.

V.

Niourstaoa.

[ mali pessu er deilt um efni samnings stefnanda og stefnda um
greidslu orlofs af omeldri yfirvinnu peirra félagsmanna Félags
fréttamanna sem starfa hja Rikisttvarpinu.

Stefnandi heldur pvi fram a0 dkvardanir stefnda um ad greida
fyrir yfirvinnu me0 peim hatti ad greida tiltekinn fjolda yfirvinnu-
stunda 4 manudi i stad pess a0 mzala raunverulega unna yfirvinnu a
hverjum tima med 60rum heatti, verdi a0 skyra svo a0 um sé ad
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reda greidslu fyrir vinnu sem innt hafi verid af hendi, p6tt vio upp-
gjor hennar hafi verid dkvedio a0 jafna henni nidur a alla manuoi
arsins. Stefnandi telur pvi ad allar hinar manadarlegu greioslur sem
greiddar hafa verio félagsmonnum stefnanda hafi verid greidslur
fyrir dmealda yfirvinnu og ad a per eigi ad greida orlof 1 samraemi
vi0 grein 4.2.1. { kjarasamningi adilanna og 1. gr. laga um orlof nr.
30/1987.

Stefndi heldur pvi hins vegar fram ad greioslurnar hafi verio sam-
pykktar pannig ad madnadarlegur timafjoldi hafi verid reiknadur
sem ein klukkustund fyrir hvern vinnudag drsins, midad vio hefd-
bundinn ttreikning virkra vinnudaga i manudi. I stad pess ad greida
sérgreint orlofsfé 4 yfirvinnutimana og fella orlof nidur orlofstim-
ann, hafi verid valinn til paginda sa kostur ad greida sama tima-
fjoldann alla 12 manudi arsins, en an sérgreinds orlofs.

Forsdgu samnings adila um greidslu hinnar émeldu yfirvinnu fé-
lagsmanna stefnda, er a0 finna { bréfi atvarpstjora til samninga-
nefndar rikisins dags. 29. april 1985 par sem segir:

»Samkvaemt upplysingum formanns samninganefndar rikisins
hefur samninganefnd Félags fréttamanna sett fram pa krofu i vio-
redum um sérkjarasamning ad fa émaldan undirbiningstima utan
vakta metin (sic) til launa. Rikistatvarpid telur audsztt ad til pess ad
fréttamenn geti gengid beint til starfa sinna { upphafi hverrar vinnu-
voku purfi peir ad verja hluta af fritima sinum til ad fylgjast faglega
med vali og framsetningu frétta { fréttatimum hljédvarps og sjon-
varps. Ella yrdi ekki tryggt pad naudsynlega samrami { medferd
frétta { dagskrda Rikisutvarpsins fra einni vakt til annarrar, sem jafn-
an parf ad vera fyrir hendi.” (dskj. nr. 23).

[ bréfi fjarmalaraduneytisins til Gtvarpstjora Rikisutvarpsins dags.
2. mai 1985 var tekio fram ad sampykkt hafi verio a0 greida dmalda
yfirvinnu vegna undirbtinings undir fréttavaktir, en bréfio er 4 pessa
leio:

,Eins og fram kom 4 peim fundum sem haldnir hafa verid um
vinnutima fréttamanna og pér stadfestio i bréfi yodar telur stofnunin
naudsynlegt og hefur lagt pa kvoo 4 pessa starfsmenn, ad peir verji
tima utan vaktar { undirbining, lestur blada og fleira i peim tilgangi
ad tryggja betri nytingu starfstima og markvissari vinnubrogd eftir
ad 4 fréttavakt er komid.

Samkomulag var ordid um ad vinnuframlag petta skyldi metio til
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jafnadar 1 kist. & dag. Var pd mida0 vi0 fullt starf og edlilega og
vanalega vinnutilhdgun.

Rikistutvarpio hafoi 6skad eftir pvi ad launadeild fjarméalaradu-
neytisins annadist greidslur pessar og hafoi verid fallist 4 pad enda
tilkynni stofnunin mdnadarlega um fravik, sem gera a { pessu efni
vegna timabundinna fjarvista starfsmanna eda ad forsendur til pess-
arar greioslu séu ekki fyrir hendi af 60rum &dstedum til demis ad
onnur yfirvinna starfsmanns sé pad mikil ad eigi verdi med réttu
@tlad a0 pessi undirbuningsvinna hafi einnig verid unnin.* (dskj. nr.
24)

Af bréfum pessum verdur m.a. radid ad samkomulag um greidsl-
ur fyrir 6mealda yfirvinnu fréttamanna sem starfa hja Rikisutvarp-
inu hafi komist 4 um médnadamétin april/mai 1985. Eins og fram
kemur 1 bréfi fjarmdlardduneytisins tok launadeild fjarmélarddu-
neytisins a0 sér a0 annast greidslur samkvemt samkomulaginu. Af
gdgnum malsins md rdda ad hin émalda yfirvinna hefur verid
greidd alla manudi drsins dn pess a0 greitt veri sérgreint orlofsfé
inn 4 orlofsreikning likt og gert var vegna hinnar maldu yfirvinnu.

Hinn 27. mai 1987 ritadi Félag fréttamanna samninganefnd rikis-
ins bréf par sem tilkynnt var a0 félagio hefoi sampykkt nyjan kjara-
samning vio fjarmalaradherra. I bréfi pessu kemur m.a. fram ad 4
fundi 26. mars 1987 hafi verid sampykkt samhlj60a svofelld alyktun:

.1 1j6si nyrra adstzdna 4 starfsvettvangi fréttamanna, er prjar nyj-
ar fréttastofur hafa beast vid hjd ljosvakafjolmidlum, vill félagio
leggja dherslu 4 a0 endurmat 4 fréttamannastarfinu sé 6hjakvemi-
legt.” (dskj. nr. 26).

EKkKi er { bréfi pessu gerd athugasemd vid framkvaemd yfirvinnu-
greidslna né orlofs a per.

Pann 19. mai 1989 var sampykktur nyr kjarasamningur Félags
fréttamanna vid stefnda dn pess ad framkvemd yfirvinnugreidslna
og orlofs 4 per veri gagnrynd eda athugasemd gerod vio hana. Hinn
14. desember 1990 ritadi Markds Orn Antonsson paverandi ttvarps-
tjori svofellt bréf til launadeildar fjarmalardaduneytisins:

A vordogum 1985 féru fram vidredur og bréfaskipti milli Rikis-
utvarpsins og launadeildar fjarmalaraduneytisins um mat a vinnu-
tima fréttamanna utan reglubundinna vakta. Pa kom fram af hélfu
stofnunarinnar, ad hin teldi audsatt ad til pess ad fréttamenn getu
gengid beint til starfa sinna { upphafi hverrar vinnuvoku pyrftu peir
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ad verja hluta af fritima sinum til a0 fylgjast faglega meo vali og
framsetningu frétta i fréttatimum Utvarps og Sjénvarps auk dag-
blada.

Med bréfi launadeildarinnar dagsettu 2. maf 1985, undirritudu af
Indrida H. Porldkssyni, var stadfestur sd skilningur ad stofnunin
hefdi lagt pa kvod 4 fréttamenn, ad peir verou tima utan vaktar {
undirbining, lestur blada og fleira i peim tilgangi ad tryggja betri
nytingu starfstima og markvissari vinnubrogo eftir a0 a fréttavakt
veri komid. Ennfremur a0 samkomulag hefoi ordid um ad meta
petta vinnuframlag til jafnadar 1 klst. 4 dag, sbr. medfylgjandi 1j6s-
rit.

Fra pvi a0 petta var gert hafa adsteour hjd fréttamonnum Rikis-
titvarpsins, Utvarps og Sjénvarps, gjorbreytzt vegna samkeppni fra
nyjum utvarps- og sjonvarpsstoovum og dlag aukizt til muna. Mjog
miklar krofur eru gerdar til peirra um a0 fylgjast ndid med frétta-
flutningi pessara nyju fjolmiola auk hinna, sem fyrir voru og efni
bréfsins fra { mai 1985 tok til.

Rikisutvarpio telur pvi rétt ad vinnuframlag fréttamanna vegna
undirbinings milli vakta veroi framvegis metid til jafnadar 2 klst. &
dag og taki su tilhogun gildi frd og med nastu dramotum. Pess er
jafnframt 6skad, a0 launadeild fjarmalaraouneytisins annist greidsl-
ur pessar med sama heetti og verid hefur.” (dskj. nr. 28).

Framangreindu erindi um ad vinnuframlag fréttamanna vegna
undirbunings milli vakta yroi framvegis 2 klukkustundir 4 dag var
hafnad 1 bréfi fjarmalardaduneytisins dags. 25. jandar 1991. Ekki
verdur séd ad framkvamd greidslnanna fyrir yfirvinnu og orlof af
peim hafi pa verio redd.

Hinn 25. febrdar 1993 og 20. mai 1994 voru nyir kjarasamningar
sampykktir an pess ad s€0 verdi ad yfirvinnan og orlof af henni hafi
borid 4 goma.

Hinn 19. mai 1995 ritadi Broddi Broddason fréttamadur, f.h. Fé-
lags fréttamanna, Heimi Steinssyni pdverandi utvarpstjéra svofellt
bréf:

,Félag fréttamanna fer pess a leit vio Utvarpsstjéra ad vinnufram-
lag fréttamanna utan vinnutima verdi endurmetio, og tvofaldad fra
pvi sem nt er, sbr. yfirlysingu fjarmdlaraouneytis fra 02.05.1985. Sio-
an pa hafa adsteOur fréttamanna Rikisutvarpsins gjorbreyst vegna
samkeppni fra nyjum dtvarps- og sjonvarpsstoovum og dlag aukist
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til muna. Pao eitt ad fylgjast meo fréttum i okkar eigin midlum og
00rum ALLA daga, tekur ad lagmarki eina og hélfa klukkustund 4
dag. A0 auki hefur marghdttad heimadlag og kvabb aukist til
muna.” (dskj. nr. 34).

Fra og med 19. mai 1995 var greidsla fyrir émalda yfirvinnu
fréttamanna haekkuo ar 21,67 klukkustundum 4 manudi i 25 klukku-
stundir & manudi. Ekki verour séd af gognum madlsins ad breyting
hafi ordi0 a framkvemd greioslna fyrir yfirvinnuna og orlof vid
pessa hakkun.

Hinn 17. jandar 1997 var gefin ut réttarstefna { mali pessu og kraf-
ist vidurkenningar 4 skyldu rikisins til pess a0 greida orlof 4 fasta
yfirvinnu fra 1. febriar 1993. Utgafa stefnunnar var tilkynnt { fjar-
malaraouneytinu sama dag. Af gognum madlsins verdur hins vegar
ekki sé0 a0 af halfu Félags fréttamanna hafi fyrr verid gerd krafa
um greidslu orlofs a4 yfirvinnugreidslur né gerd athugasemd vio
framkvemd greidslnanna.

Af framlogdum launasedlum eins félagsmanns stefnda verOur
radid ad launadeild fjarmalaraduneytisins hefur framkvaemt greidsl-
ur fyrir 0melda yfirvinnu & sama hatt og greidslur fastra manadar-
launa. Démurinn telur ad pessi framkvamd greidsinanna sé heimil
skv. 4. mgr. 7. gr. orlofslaga nr. 30/1987, og skiptir hér ekki mali pott
viOmidun vio fostu launin sé 4 annan hatt hagao i 60rum tilvikum,
svo sem t.d. vardandi 10gjold til lifeyristrygginga.

Eins og malum er hér hattad verdur a0 telja ad su skylda hvili 4
stefnda ad syna fram & a0 greitt hafi verio orlof 4 hinar dmeldu
yfirvinnugreidslur.

Pegar gdgn malsins eru virt { heild sinni og hofd er { huga 12 ara
framkvaemd a uppgjori hinnar 6maldu yfirvinnu og st stadreynd ad
stefnandi moétmelti ekki framangreindri tilkun stefnanda allan
pann tima verdur a0 lita svo 4 a0 stefndi hafi synt fram 4 a0 fram-
kvemd hans 4 samningnum hafi verid { samraemi vid upphaflegt efni
hans. St skodun styrkist af pvi ad launasedlar og onnur uppgjors-
gbgn hafa fra upphafi borid med sér fullnadaruppgjor af hendi
stefnda og jafnframt pvi ad 4 umraeddu 12 ara timabili hafi stefnandi
a.m.k. fimm sinnum sampykkt 4 félagsfundum sinum kjarasamning
milli stefnda og stefnanda, ad pvi er virdist 4n métmala vid fram-
kvemd orlofsgreidslunnar.

Med visan til pess sem ad framan er rakid pykir verda a0 hafna



44
krofu stefnanda um ad vidurkennt verdi med domi Félagsdoms a0
peir félagsmenn stefnanda sem starfa hja Rikisutvarpinu eigi fra 1.
febraar 1993 rétt til orlofs af fastri manadarlegri yfirvinnu sem peir
fra greidda. Eftir atvikum telst rétt a0 malskostnaour falli niour.

Démsorad:
Vidurkenningarkrofu stefnanda er hatnad. Malskostnadur
fellur nidur.

Sératkvaedi
Gunnars Semundssonar og
Sigurmars Albertssonar.

Akvaedi gr. 4.2.1. i sidastgildandi kjarasamningi adila fra 15. mai
1995, en eftir honum ber ad fara uns nyr samningur hefur veriod
gerdur, sbr. 2. mgr. 12. gr. laga nr. 94/1986 um ad orlofsfé skuli
greida 4 yfirvinnu og dlagsgreidslur skv. samningum, takmarkast
ekki af 60rum dkvadum samningsins. Yfirvinna telst skv. gr. 2.3.1. 1
samningnum su vinna sem fram fer utan tilskilins daglegs vinnutima
eda vinnuvoku starfsmanns, svo og vinna sem innt er af hendi um-
fram vikulega vinnutimaskyldu, pétt 4 dagvinnutimabili sé. Sam-
kvaemt pvi sem fram kemur { bréfi tvarpsstjora til samninganefnd-
ar rikisins dags. 29. april 1985, sem stefndi hefur lagt fram { malinu,
setti samninganefnd stefnanda fram pa krofu { vidredum um sér-
kjarasamning a0 fa dmaldan undirbuningstima utan vakta metinn
til launa. I bréfinu er sidan rakid vidhorf ttvarpsstjéra til peirrar
krofu, p.e. a0 stofnunin teldi audsatt ad til pess a0 fréttamenn gatu
gengid beint til vinnu sinnar { upphafi hverrar vinnuvoku pyrftu
peir ad verja hluta af fritima sinum til a0 fylgjast faglega med vali
og framsetningu frétta { fréttatimum hljédvarps og sjénvarps. I bréfi
launadeildar fjarmdlardouneytisins frd 2. mai s.a., undirritudu af pa-
verandi formanni samninganefndar stefnda, kemur svo fram ad
samkomulag hafi ordid um ad vinnuframlag petta skyldi metid til
jafnadar 1 klst. &4 dag, midao vio fullt starf og edlilega vinnutilhogun.
Af hélfu stefnanda er pvi ekki métmelt ad slikt samkomulag hafi
verio gert og raunar 4 pvi byggt svo sem { bréfi stefnanda til ut-
varpsstjora frd 19. mai 1995. Samkomulag petta sem gert var f{
tengslum vi0 gerd kjarasamnings adila og stadfest med bréfum telj-
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um vid igildi kjarasamnings sem skooda beri sem hluta af kjarasamn-
ingi adila. Samkvaemt pvi er yfirvinna si sem i samkomulaginu
greinir yfirvinna skv. samningnum og fellur undir gr. 4.2.1., p.e. or-
lofslaun & ad greidast af henni.

Framangreind nidurstada fer ennfremur stod i pvi sem fram
kemur 1 bréfum starfsmannaskrifstofu fjarmdlaraduneytisins fra 25.
juli 1996 og borgarlogmanns i Reykjavik dags. 1. dgust s.4. sem fyrir
liggja { malinu en par kemur fram a0 stefndi framkvemir drskuroi
kjaranefndar um greidslu dkvedins fjolda stunda vegna yfirvinnu,
starfsdlags, oreglulegs vinnutima o.fl. pannig, ad greitt er fyrir alla
manudi arsins og orlofslaun eru reiknud af peim greidslum 6llum,
og ad sama framkvaemd er hjd Reykjavikurborg vardandi fasta yfir-
vinnu starfsmanna hennar. Ekki er fram komid ad adrar reglur gildi
um pa starfsmenn stefnda sem fd fastar yfirvinnugreidslur skv.
samningum, nema félagsmenn stefnanda hja Rikisdatvarpinu. Er pvi
nartekt a0 telja ad parna hafi stefndi skapad venju sem hann sé
bundinn af gagnvart 60rum starfsmonnum sinum og breytir par
engu pott framkvamd hafi verid onnur gagnvart érfaum embettis-
monnum, par 4 medal nokkrum sem reyndust eiga rétt til orlofsfjar
af slikri yfirvinnu er peir leitudu eftir honum.

Stefndi hefur { mali pessu haldio pvi fram ad hann hafi fullnagt
skyldu sinni til greidslu orlofslauna af umraddum yfirvinnulaunum
med pvi ad greida pau alla manudi arsins, p.e. einnig medan starfs-
madur er { orlofi. Slik greiosluadfero er andsted gr. 4.2.1. { kjara-
samningi adila, p6tt hin kunni ad vera heimil ad logum. Par sem
svo hagar til ber stefndi sonnunarbyroi fyrir pvi ad hann hafi greitt
orlofslaun af margnefndri yfirvinnu. Su sénnun hefur honum ekki
tekist og gegn pvi melir m.a. ad 4 launasedlum starfsmanns eru
launagreidslur pessar nefndar yfirvinna, einnig medan starfsmadur
er 1 orlofi, sem bendir til pess a0 um sé a0 reda yfirvinnu sem jafn-
ad er nidur 4 alla manudi drsins eins og stefnandi heldur fram. Upp-
hafleg tenging greidslna pessara vid dagvinnu starfsmanna sem
nefnd er { bréfi launadeildar fjarmdlardaduneytisins fra 2. mai 1985
nagir ekki til ad breyta pessari nidurstéou enda virdist hin hafa
horfid ur sdgunni { sidasta lagi er greiddum timum var fjolgad i 25 4
manudi & arinu 1995.

Samkvemt pvi sem nu hefur verid rakio teljum vido ad taka beri
til greina krofu stefnanda um vidurkenningu 4 rétti félagsmanna
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hans sem starfa hja Rikisttvarpinu til orlofslauna af fastri manadar-
legri yfirvinnu sem peir fd greidda. Eins og malid liggur fyrir démin-
um af halfu stefnanda teljum vi0 hins vegar ekki unnt ad kveda 4
um upphafstima pess réttar.
Eftir atvikum pykir rétt ad hvor agili beri sinn kostnad af malinu.



