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Pridjudaginn 22. april 1997.
Nr. 2/1997. Alpyousamband Islands
f.h. Samionar vegna Vals Oddssonar
(Bjorn L. Bergsson hdl.)
gegn
Reykjavikurborg
(Hjorleifur Kvaran hrl.)

Kjarasamningur.

Démur Félagsdoms.

Mal petta var pingfest 20. februar sl. og domtekid ad loknum
munnlegum malflutningi hinn 17. april sl.

Milid dema Eggert Oskarsson, Gylfi Knudsen, Ingibjorg Bene-
diktsdottir, Gisli Gislason og Vilhjdlmur H. Vilhjdlmsson.

Stefnandi er Alpydusamband Islands, kt. 420169-0189, Grensas-
vegi 16, Reykjavik, £.h. Samionar, kt. 650593-2009, Sudurlandsbraut
30, Reykjavik, vegna Vals Oddssonar, kt. 270742-3519.

Stefndi er Reykjavikurborg, kt. 530269-7609, Raohusinu vid
Reykjavikurtjorn, Reykjavik.

Domkrofur stefnanda:

A0 vidurkennt verdi med doémi ad Valur Oddsson gegni stodu
flokksstjora 1 starfi sinu hjd stefnda { skilningi gildandi kjarasamn-
ings og vfirlysingar malsadila fra 16. april 1996.

A0 stefnda verdi gert ad greida stefnanda malskostnad ad skad-
lausu ad mati Félagsdoms auk dlags 4 hann er nemi virdisauka-
skatti.

Domkrofur stefnda:

Stefndi krefst syknu af 6llum krofum stefnanda. Pa krefst stefndi
malskostnadar ur hendi stefnanda samkvamt mati domsins.

Malavaxtalysing stefnanda.

Um drabil hafi pad verid svo ad stefndi, Reykjavikurborg, hafi
med dritun sinni gerst adili a0 almennum kjarasamningum stefn-
anda og Vinnuveitendasambands Islands. Gildandi kjarasamningur
madlsadila hafi verid gerdur pann 21. febraar 1995. Sa kjarasamning-
ur hafi haft { for med sér talsverdar breytingar 4 launatdoxtum 4
pann hatt ad taxtar voru faerdir ner peim launum sem tiokudust 4
almennum vinnumarkaodi. Peim hafi hins vegar ekki verio @tlad ad
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hrofla vid akvedum fyrri samninga um sérstakt flokksstjoradlag
eins og sidar verour vikid ao.

Flj6tlega hafi komid upp dgreiningur milli samningsadila um svo-
nefnd flokksstjoraalog eftir gerd fyrrgreinds kjarasamnings. Um
agreining pennan visast til framlagdra skjala. Nidurstadan hafi po
ordio si a0 aodilar hafi jafnad med s€r pennan agreining med sér-
stokum yfirlysingum. Med yfirlysingum bessum hafi verid aréttad
a0 flokksstjoradlag skyldi greitt eftir sem adur 1 peim tilvikum par
sem um flokksstjérn veri ad reda { ramum skilningi. Tilgangur
samningsadila hafdi verio sa ad fella nidur slikt dlag 1 peim tilfellum
par sem pad hafdi verid greitt sem yfirborgun dn pess ad um raun-
verulega flokksstjérn veri ad razda. Til pess a0 arétta petta hafi inn-
tak hugtaksins ,flokksstjorn® verio skilgreint sérstaklega i fyrr-
greindum yfirlysingum.

Samkvemt samkomulaginu milli stefnanda og stefnda séu flokks-
stjorar og verksteOdisformenn peir starfsmenn sem radnir séu til ad
hafa 4 hendi flokksstjorn, verkstjéoraformennsku eda umsjon verka,
en gangi jafnframt til almennra starfa idnadarmanna og skuli peim
pa greitt sérstaklega fyrir stjornunarlega dbyrgd og hafi sem svarar
15% herri laun en peir ella hefou.

P6 ad samkomulag veari gert hafi enn stadio eftir dgreiningur a
milli adila um pad hvada starfsmenn stefnda @ttu rétt 4 dlagi. Af
pessu tilefni hafi stefnandi askilio sér rétt til a0 sekja mal einstakra
félagsmanna sinna fyrir domstélum. M4l flestra starfsmanna stefnda
sem dgreiningur hafdi stadid um hafi pé verio leyst med samkomu-
lagi.

Valur Oddsson sé einn peirra sem stefndi hafi ekki vidurkennt
sem flokksstjora. Hann sé starfsmaour Sjukrahuss Reykjavikur og
telur sig vinna a0 mestu sjélfstett og hafa umsjon med peim verkum
sem hann vinnur a0 eins og fram komi { bréfi til stefnda dags. 14.
mai 1996. T malinu liggi fyrir starfslysingar Vals Oddssonar. I starfs-
lysingu dags. 28. névember 1996 komi fram ad hann starfi vio allt
viohald og nysmidi 4 hisnzdi Sjikrahtss Reykjavikur, sbr. 1id 1. I
1i0 4 segi ad par sem starfsemin sé mjog dreifd hja spitolunum séu
Vali falin verk sem hann vinni sjalfstett ad og ekki undir neinni
stjorn verkstjora. Valur sé trésmidur eins og fram komi 1 starfslys-
ingunni og eini trésmidurinn sem s¢é starfandi hja Sjukrahusi
Reykjavikur. I bréfi dags. 23. jantar 1996 sé lysing Sjikrahtiss
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Reykjavikur a starfi Vals. Par segi m.a. ad honum séu falin verk sem
hann vinni ad sjalfstaett, p.e. ad hann stjorni peim verktékum sem
a0 pessum verkum komi. Jafnframt sjdi hann alfarid um viohald og
endurbatur 4 Arnarholti og sé par um fleiri verkpetti ad rzda en
tréverk.

I athugasemdum Vals Oddssonar 4. febriar 1997 vid starfslysingu
dags. 28. névember 1996 komi fram ad hann liti ekki eiginlegri
verkstjorn. Verkstjori feli Vali stundum verk en stjorni ekki fram-
kvemd peirra 4 vettvangi. Atlast sé€ til ad Valur annist um fram-
kvemdina sjdlfstett an stjérnunar og annist jafnvel stjérnun ann-
arra idnadarmanna og 6faglerdra starfsmanna sem ad viokomandi
verkefnum komi. Einnig sé pad tidum sem starfsmenn Sjukrahuss
Reykjavikur leiti beint til Vals um trbatur 4n milligbngu verkstjora
og sinni Valur peim verkum an pess ad bera pad undir hann. Til
pess ad geta sinnt starfi sinu hafi Valur umbod Sjikrahtss Reykja-
vikur til innkaupa, nema med peirri takmorkun einni ad pegar verk
séu mjog kostnadarsom. Af pessum sokum hafi pess verid krafist ad
honum verdi greitt 15% 4alag 4 laun { samremi vid samkomulag ad-
ila fra 16. april 1996.

Stefndi hefur ekki fallist 4 krofu stefnanda til pessa og pess vegna
er naudsynlegt og i samrami vid fyrirvara stefnanda vardandi sam-
komulag adila fra 16. april 1996 a0 leita til Félagsdoms 1 pvi skyni a0
afla vidurkenningar démsins 4 pvi a0 starf Vals Oddssonar falli und-
ir dkvaeoi gildandi kjarasamnings og yfirlysingar um flokksstjérn.
Jafnframt pvi ad fa ar pvi skorid hvort stefndi hafi med neitun sinni
a a0 greida Vali Oddssyni 15% dlag a laun hans brotid gegn samn-
ingsskyldum sinum gagnvart stefnanda, enda sakarefnid pess edlis
a0 ar pvi verdi leyst fyrir Félagsdomi, sbr. t.d. Féld. IV, bls. 171.

Malsasteour og lagarok stefnanda.

Stefnandi telur gogn malsins, ekki sist starfslysingu stefnda dags.
23. januar 1996, sonnun pess ad hann falli undir skilgreiningu kjara-
samnings og yfirlysingarinnar fra 16. april 1996. Pannig eigi hann
samningsbundinn rétt til pess ad njota 15% harri launa vegna
stjornunarlegrar dbyrgdar enda hafi hann umsjén verka i skilningi
akvaoisins. Eins og lyst s¢ hér ad framan gangi hann til verka ad
beidni almennra starfsmanna Sjukrahtss Reykjavikur an pess ad
bida fyrirmala verkstjora um framkvemd starfsins. Sjalfstedi hans
og sjalfdemi um verk séu pannig mun rymri en 14ti0 s¢ liggja a0 {
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greinargero stefnda. Somuleidis sé abyrgd hans 4 peim verkum mun
rikari en ef hann gengi einungis til verka a0 fyrirmalum verkstjor-
ans. P4d eigi Valur seti { eldvarnarnefnd og taki par vio verkefnum
til sjalfstedrar drlausnar an atbeina verkstjora. Loks gegni hann
eiginlegri flokksformennsku pegar tilefni gefist til, eins og fram
komi f athugasemdum hans vegna starfslysingar.

I 1jési pessa telur stefnandi 1jést ad Valur Oddsson falli a0 6llu
leyti undir skilgreininguna samkvemt samkomulaginu fra 16. april
1996 og eigi rétt a 15% alagi 4 laun sin.

Stefnandi styOur mal sitt vid reglur vinnuréttar um talkun kjara-
samninga og skuldbindingagildi peirra fyrir samningsadila. P4 styd-
ur stefnandi krofur sinar vido 16g nr. 80/1938 um stéttarfélog og
vinnudeilur.

Krafa um malskostnad stydst vio 130. gr. eml. nr. 91/1991. Krafa
um virdisaukaskatt 4 mélflutningspéknun styOst vid 16g nr. 50/1988,
stefnandi sé ekki virOisaukaskattskyldur og beri pvi naudsyn til ad
fa dom fyrir skatti pessum ur hendi stefnda.

Malavaxtalysing stefnda.

Stefndi kvedur madlavexti vera pa ad adilar mals pessa hafi gert
kjarasamning pann 21. febriar 1995. I kjarasamningi adila hafi
nokkrar breytingar verid gerdar fra fyrri kjarasamningi einkum er
varOar uppbyggingu launataxta. Fljotlega eftir undirritun kjara-
samnings hafi komio fram agreiningur milli samningsadila um tulk-
un hans a0 pvi er vardar sérstakar viobdtargreioslur til flokksstjora.
[ 1ok ars 1995 hafi Reykjavikurborg, Vinnuveitendasamband Islands
og fjarmdlaradherra f.h. rikissjo0s gert samkomulag vid Samion f.h.
aodildarfélaga til lausnar 4 dgreiningi adila. Vid gerd umradds sam-
komulags hafi verio tekin upp ny skilgreining 4 hugtakinu flokks-
stjori. Sé han svohljédandi:

Um flokksstjora og verkstedisformenn:

»dveinn, sem rdodinn er til ad hafa 4 hendi flokksstjorn, verk-
stedisformennsku eda umsjon verka, en gengur jafnframt til al-
mennra starfa idnadarmanna, skal fa greitt sérstaklega fyrir stjorn-
unarlega abyrgd og hafa sem svarar 15% hearri laun en hann ella
hefoi.

Med flokksstjorn er i pessu sambandi einnig att vid timabundna
stjorn a vinnuflokki samkvemt sérstokum fyrirmalum vinnuveit-
enda og greidist pa alagid pann tima.*
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Fram til gildistoku kjarasamnings aoila pann 21. febraar 1995
hafdi verid { gildi skilgreining hugtaksins flokksstjori skv. kafla
1.1.11. 1 kjarasamningi. St skilgreining var svohljédandi:

1.1.11. Flokksstjorar.

1.1.11.1. Flokksstjori telst sa sveinn sem falin er umsja med verki
eOa hluta verks.

1.1.11.2. Flokksstjori skal @tid skipadur pegar sveinar eru sendir
at af verkstedi eda vinnustad an pess ad meistari eda verkstjori hafi
daglega stjorn a pvi verki. Dagleg stjorn er skilgreind sem minnst
tveggja stunda viovera 4 dag. Akvadi petta gildir pé ekki ef einn
madur er sendur { verk.

Eins og fram komi { kjarasamningi adila fra 21. febraar 1995, eins
og rakiod sé { stefnu, hafi tilgangur samningsadila verio a0 fella niour
flokksstjoraalag 1 peim tilfellum par sem slikar greidslur hofou att
sér stad i formi yfirborgana og an pess ad um raunverulega flokks-
stjorn hafi verid ad rada. I framkvaemd hafi hin nyja skilgreining
leitt til pess ad veruleg fakkun hafi ordid 4 peim starfsmonnum
stefnda sem nutu flokksstjoradlags, sbr. framlogd yfirlit yfir rodun
trésmida { launaflokka samkvaemt eldra og nyju fyrirkomulagi. Allir
starfsmenn hafi p6é hakkad { launum vid undirritun kjarasamnings
um ad lagmarki kr. 2.700.-, lika peir sem toldust til flokksstjora sam-
kvemt fyrri kjarasamningi en ekki peim sidari. Hins vegar hafi peir
starfsmenn stefnda sem toldust til flokksstjéra samkvemt hinum
nyja kjarasamningi haekkad um 15% til viobétar a0urnefndri hakk-
un.

Af hdlfu stefnda hafi verid hafist handa vid a0 skilgreina storf
peirra starfsmanna sem mogulega gdtu talist falla undir hina nyju
skilgreiningu. Peir starfsmenn, sem samkomulag nadist um, hofou
umsjon sterri verkefna med hondum, mannaforrad o.p.h. Pannig
séu t.d. 7 trésmidir & Trésmidju Reykjavikurborgar taldir falla hér
undir, sbr. framlagt yfirlit. Af hdlfu stefnda hafi ekki verid fallist 4
ad Valur Oddsson félli hér undir, enda gegni hann starfi almenns
idnadarmanns hja Sjikrahudsi Reykjavikur og starf hans og abyrgd
sé um margt olik storfum og abyrgd peirra sem fengu slikt stjorn-
unardlag.

Malsasteeour og lagarck stefnda.

Syknukrofu sina byggir stefndi m.a. 4 pvi ad stefnandi, Valur
Oddsson, sé¢ ekki radinn af vinnuveitanda sem flokksstjori hja
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Sjukrahtsi Reykjavikur og falli pvi ekki undir skilgreiningu kjara-
samnings 4 hugtakinu flokksstjéri. I pvi sambandi megi og benda 4
starfslysingu dags. 28. névember 1996, undirritada af stefnanda, par
sem fram komi ad hann starfi sem trésmiour en ekki flokksstjori.
Stefnandi hafi um drabil starfad hja Sjikrahudsi Reykjavikur, adur
Borgarspitala, sem almennur i0nadarmadur og innt af hendi storf
sem fagpekking og fagmenntun hans taki til. T framlagri starfslys-
ingu Vals, dags. 28. névember 1996, séu rakin helstu verkefni og
verkpattir sem hann hafi med hondum. Af hélfu stefnda sé 4 pvi
byggt ad hvorki storf né abyrgod hans {1 starfi séu med peim hetti ad
flokksstjoraskilgreining kjarasamnings eigi par vid. Verkstjori sé
hans nasti yfirmadur en Valur hafi enga undirmenn, p.e. hann hafi
ekki umsjon med daglegri stjorn neinna starfsmanna Sjukrahuss
Reykjavikur. Verkstjori sa sem um radi, sé¢ Steinp6ér Gunnarsson,
trésmiour (husasmidameistari). I raun megi segja ad samband
peirra s¢ med peim heatti a0 Steinpor uthluti stefnanda einstokum
verkefnum samkvamt verkbeionum sem fram hafi komid. Pao sé
pvi rangt sem fram komi { stefnu ad Valur gangi til verka samkvamt
beidni almennra starfsmanna Sjukrahuss Reykjavikur dn pess a0
bida fyrirmeala verkstjora um framkvemd starfsins. Hi0d rétta sé ad
allar verkbeiOnir um lagferingar og viohald innan Sjukrahtss
Reykjavikur berist inn & bord verkstjéra sem utdeili peim til ein-
stakra iOnadarmanna. Eigi pad einnig vid um pau verkefni sem
stefnandi inni af hendi fyrir stefnda ad Arnarholti.

Verkefni stefnanda séu einkum félgin i daglegu eftirliti og vid-
haldi 4 fasteignum Sjikrahuss Reykjavikur. Sé hér ad jafnadi um al-
mennt vidhald ad reda ad sliku umfangi ad stefnandi raoi sjalfur
vid verkefni an utanadkomandi adstodar. Pyki rétt ad benda a a0
heimildir stefnanda til innkaupa takmarkist vid eo0lileg innkaup til
slikra verkefna. Gildi hid sama um ymsa adra iOnadarmenn hja
stefnda. I sterri verkefnum, nysmidi eda vidhaldi, séu almennt kall-
aoir til sjalfstedir verktakar sem inni slik verk af hendi.

Af halfu stefnda er pvi motmelt ad stefnanda beri flokksstjora-
alag vegna pess a0 honum séu falin verk sem hann vinni sjalfstett
og ekki undir stjorn verkstjora. Beri til pess ad lita ad stefnandi rao-
ist 1 II. launaflokk samkvemt kjarasamningi adila frd 21. februar
1995. Eins og fram komi { skilgreiningu pess launaflokks { peim
kjarasamningi falli par undir storf sem krefjist sérpekkingar og sjalf-
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stedis 1 starfi. Af halfu stefnda er 4 pad bent a0 stefnandi vinni al-
menn storf sem @tlast megi til af idnadarmanni meo tiltekna fag-
menntun og fagpekkingu. Hann sé hvorki stjornandi né hafi manna-
forrad og vinni einvordungu storf sem menntun hans og pekking
bj6di. Hann luti daglegri stjorn verkstjora sem feli honum fram-
kvaemd einstakra verkefna. I pessu sambandi sé rétt ad hafa pad i
huga a0 Valur hefdi samkvamt pessu ekki fallid undir flokksstjora-
skilgreiningu fyrri kjarasamnings og hafi pé verid @tlun samnings-
adila med hinum nyja kjarasamningi ad prengja hop peirra sem slik
stjérnunaralog fengju, enda bundid vio pa sem hafi med hondum
raunverulega stjorn en ekki pa sem nutu slikra greidsina i formi
yfirborgana.

Af halfu stefnda er pvi motmelt sem fraleitu ad stefnanda beri
flokksstjoradlag vegna stjornunar hans 4 verktokum. Beri fyrst til
pess ad lita ad samskipti vio sjalfsteda verktaka svo og fyrirmeli til
peirra sé alfarid i verkahring verkstjora, Steinp6rs Gunnarssonar.
Paod sé pvi beinlinis rangt sem fram komi i stefnu ad Valur hafi slik
storf med hondum. Pvi til vidbotar er a pad bent ad verktakar peir,
sem vinni fyrir Sjakrahds Reykjavikur, starfi likt og allir sjalfstedir
verktakar, alfarid 4 eigin abyrgd vid framkvemd peirra verka sem
um radir. Lati peir hvorki stjorn starfsmanna Sjikrahuss Reykja-
vikur né annarra heldur beri faglega abyrgd sjalfir svo og bota-
skyldu ef at af bregdi. Jafnvel pott atvikum pessa mals hefoi verid
svo hdttad sem greinir { stefnu pykir stefnda synt a0 skilgreining
kjarasamnings a stjornunaralagi til handa flokksstjérum taki fraleitt
til slikrar ,stjérnunar. I pessu sambandi vill stefndi ennfremur
motmala pvi sem villandi og rongu sem fram komi 1 stefnu ,,ad Val-
ur annist framkvaemdina sjdlfstett dn stjérnunar og annist jafnvel
stjérnun annarra idnadarmanna og 6faglerdra starfsmanna sem ad
vidkomandi verkefnum koma.” Sé€ til pess a0 lita, sem adur hafi
komid fram ad Valur hafi hvorki verkumsjon né adra umsjén med
starfsmonnum Sjukrahtss Reykjavikur heldur Iati hann sjalfur dag-
legri stjorn verkstjora. Ao pvi marki sem slik stjérnun eda sam-
skipti, sem aour greinir, eigi sér stad, séu pau i verkahring verk-
stjéra en ekki stefnanda. I 1j6si pess sem adur hafi komid fram mot-
melir stefndi pvi alfario, sem fram komi { stefnu, ,,a0 @tlast sé til ad
abyrgd Vals s¢ mun rikari en ef hann gengi einungis til verka skv.
fyrirmalum yfirmanns.*
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Pa bendir stefndi 4 ad vi0 skilgreiningu hugtaksins flokksstjori {
kjarasamningi beri til pess ad lita ad nuverandi dkvaedi ndi sam-
kvaemt efni sinu til flokksstjora og verkstedisformanna. Ljost megi
vera ad Valur teljist hvorki hafa mannaforrdd yfir flokki manna né
teljist hann til verkstadisformanna. Af hdlfu stefnda er a4 pvi byggt
a0 vi0 mat & pvi hverjir falli undir umradda skilgreiningu beri ad
hafa { huga ad skilyrdi pau sem tilgreind séu, p.e. flokksstjorn, verk-
stezdisformennska eda umsjon verka, séu 6ll jafngild. Med 60rum
ordum, storf pau sem falli undir skilgreiningu hugtaksins ,,umsjon
verka® verdi a0 teljast jafnverdmet og umfangsmikil og pau storf er
falli undir hugtakio ,flokksstjorn“ og ,verkstedisformennska® f{
somu skilgreiningu. Verdi a0 telja ad allir peir sem undir slika skil-
greiningu falli verdi ad hafa svipada stéou a0 pvi er vardar abyrgo,
umfang verka, patttdoku { stjérnun o.p.h.

Af halfu stefnda er og 4 pad bent a0 stefnandi hafi notio sérstaks
alags fyrir gerd sidasta kjarasamnings i formi yfirborgunar, p.e.
hann hafi ekki verid flokksstjori 1 skilningi kjarasamnings. Sama
fyrirkomulag hafi verio 1 gildi um fleiri starfsmenn en Reykjavikur-
borg og Trésmidafélag Reykjavikur hofou a4 peim tima samid um
adra utferslu flokksstjéradlags, p.e. dlagid hafi verio lekkad og
dreift & fleiri starfsmenn. Sjdist pad m.a. af framlogdum launatofl-
um fyrir og eftir gildistoku kjarasamningsins, en eins og ljost megi
vera hafi bil milli launaflokka (p.e. 13. og 14. Ifl.) ekki verio 15%
heldur narri 5%. Skipti pad atrioi ekki mali vid drlausn pessa mals.

Stefnandi eigi sati { starfshopi um eldvarnarmal 4 vegum Sjukra-
hiss Reykjavikur. I sama starfshopi sitji t.d. rafionadarmadur hja
Sjakrahusi Reykjavikur. Su seta i eldvarnarnefnd breyti engu um
edli starfs stefnanda og sé 1 raun einn lidur { starfi idnadarmanna
hja Sjukrahtsi Reykjavikur enda beri stefnanda ad framfylgja yms-
um verkefnum sem fram komi & fundum starfshopsins. Beri ad hafa
i huga a0 Steinp6r Gunnarsson, verkstjori og yfirmadur stefnanda,
sitji og { pessari somu nefnd.

Stefndi visar til grundvallarreglna islensks vinnuréttar um tulkun
kjarasamninga. Ennfremur visar stefndi til grundvallarreglna samn-
ingaréttar.

Madlskostnadarkrafa stefnda byggir a 130. gr. laga nr. 91/1991 um
meOferd einkamala.
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Niourstada.

Med kjarasamningi adila frd 21. febrdar 1995 var leitast vio ad
fella yfirborganir inn { launataxta, par 4 medal sérstakt flokks-
stjoradlag sem tiOkast hafoi 1 formi yfirborgana an pess ad um raun-
verulega flokksstjérn veeri ad reda. Omoétmelt er ad stefnandi Valur
Oddsson fékk pd hakkun. Med samningnum voru dkvadi fyrri
kjarasamnings adila, sem gildi ték 1. mai 1992, um flokksstjora felld
ur gildi, medal annars grein 1.1.11.1. en par kom fram eftirfarandi
skilgreining 4 hugtakinu flokksstjori: ,,Flokksstjori telst sd sveinn
sem falin er umsjd med verki eda hluta verks.*

Stefndi og Samidn, samband i0nfélaga og hlutadeigandi adildar-
félog gerdu med sér sérstakt samkomulag 16. april 1996 um skil-
greiningu vardandi flokksstjora sem starfa hja stefnda. Par segir ad
sveinn, sem rddinn er til ad hafa 4 hendi flokksstjorn, verkstaedis-
formennsku eda umsjén verka, en gengur jafnframt til almennra
starfa i0nadarmanna ,skal fa greitt sérstaklega fyrir stjérnunarlega
dbyrgd og hafa sem svarar 15% harri laun en hann ella hefoi.« I
samkomulaginu kemur fram a0 med flokksstjérn i pessu sambandi
sé einnig att vid ,,timabundna stjérn a vinnuflokki samkvaemt sér-
stokum fyrirmelum vinnuveitenda og greidist pd dlagid pann tima*.
Par er pess og getid ad adilar séu sammala um ad engin onnur
akvaedi um adrar skilgreiningar eda alagsgreidslur eigi vido um
flokksstjora innan hlutadeigandi stéttarfélaga sem starfa kunna hja
stefnda. Oll dkvaeoi sem fyrir kunni ad vera falli pvi brott. Pratt fyrir
samkomulag petta ték Samion fram med sérstakri yfirlysingu dags.
16. april 1996 a0 félagio askildi sér rétt til ad sekja mél einstakra fé-
lagsmanna sinna fyrir domstélum.

Ljost er ad stefnandi var ekki radinn flokksstjéri hja stefnda {
skilningi samkomulagsins fra 16. april 1996. Stefnandi er ekki verk-
steoisformadur. Pa hefur hann ekki synt fram 4 ad hann hafi med
hondum umsjon verka eda flokksstjorn eda gegni ad jafnadi 6drum
storfum hja stefnda en almennum storfum trésmids. Med visan til
pessa ber ad sykna stefnda af krofu stefnanda 1 malinu.

Domararnir Gisli Gislason og Vilhjdlmur H. Vilhjalmsson taka
fram, a0 peir telja a0 mal betta eigi undir almenna démstéla en
ekki Félagsdom.

Rétt pykir a0 malskostnadur falli nidur.
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Démsord:
Stefndi, Reykjavikurborg, skal vera sykn af krofu stefnanda,
Alpydusambands Islands f. h. Samidnar vegna Vals Oddssonar.
Malskostnadur fellur nidur.



