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4 fjarhagsarinu. A Arinu 1971 greidir rikissjédur rikisutgafu némsboka fjarhes, sem
svarar til alag8s namsbdkagjalds fyrir bas ar, auk rikissjodshluta af kostnadinum.
Peir, sem begar hafa greitt innheimtuménnum rikisins namsbokagjald 1971, skulu
fa bad endurgreitt hja soému adilum.

2, gr.
Loég pessi o0last pegar gildi.

Gjort i Reykjavik, 21. desember 1971.

Kristjan Eldjarn.

(L. S.) S
Magntis T. Olafsson.
Nr. 87. B 24. desember 1971
LOG
um orlof.

Forsetr Isranps

gjorir kunnugt: Albingi hefur fallizt & 16g bessi og ¢ég stabfest pau med sam-
bykki minu:

1. gr.
Allir beir, sem starfa i pjonustu annarra gegn launum, hvort sem pau eru
greidd i peningum eSa 68rum verSmeetum, eiga rétt 4 orlofi dsamt orlofsfé eda
launum samkvemt reglum pessara laga.

2. gr.
Log bessi ryra ekki vistekari efa hagkveemari orlofsrétt samkvemt 68rum 16g-
um, samningum e8a venjum.
Samningur um minni rétt til handa launpegum en 16g pessi akveda er ogildur.

3. gr.

Orlof skal vera 2 dagar fyrir hvern unninn manud A sidasta orlofsari og reikn-
ast halfur manuSur eSa meira sem heill manudur, en skemmri timi telst ekki me8.
Pa§ telst vinnutimi samkvaemt bessari grein, p6tt madur sé fra vinnu vegna veikinda
eda slysa, meSan hann fer kaup greitt, eda hann er i orlofi. Sunnudagar og adrir
helgidagar teljast ekki orlofsdagar.

Orlofsari er fra 1. mai til 30. april.

4, gr.

Af orlofinu skal a. m. k. 21 orlefsdagur veittur & timabilinu fra 2. mai til 15.
september. Ef orlof er skemmra en 21 dagur, skal bad veitt 1 einu lagi 4 pessu
timabili. Afganginn af orlofinu skal einnig veita i einu lagi, en bad ma veita a
68rum tima &rs.

I vinnu vid landhinad og sildveiSar ma veita allt ad helmingi orlofsins utan
orlofstimabilsins.

Abdilar geta me8 samkomulagi viki® frd reglum pessarar greinar um skiptingu
orlofs. Orlofi skal bé alltaf 1okiS fyrir lok orlofsarsins.
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5. gr.

Atvinnurekandi akveSur i samradi vi¢ launpega, hvenzaer orlof skuli veitt. Hann
skal ver®a vid dskum launpega um, hvener orlof skuli veitt, ad svo miklu leyti
sem unnt er vegna starfseminnar. Atvinnurekandi skal ad kénnun a vilja launpega
lokinni tilkynna, svo f1jott sem unnt er og i siSasta lagi manudi fyrir byrjun orlofs,
hvenaer orlof skuli hefjast, nema sérstakar asteeSur hamli.

6. gr.

Geti starfsmadur ekki vegna veikinda farid i orlof 4 peim tima, sem vinnuveitandi
akvedur samkvaemt 5. gr., skal hann sanna forféll sin med vottorSi sjukrasamlags-
laeknis sins e8a héradsleknis. Getur starfsmadur pa krafizt orlofs 4 68rum timum en
Akvedid er i 4. gr., en po ekki sidar en svo, ad orlofi hans sé lokis fyrir 31. mai
nestan a eftir.

Geti starfsmadur ekki vegna veikinda fari8 i orlof fyrir pann tima, 4 hann rétt
4 ad fa orlofsfé sitt greitt, ef hann sannar veikindi sin 4 sama hatt og ad ofan
greinir.

7. gr.

Atvinnurekandi skal greifa i orlofsfé 8% 9% af launum.

Nt er kaup greitt med faedi, hisnedi eda 65rum hlunnindum, og greidist pa orlofs-
te af verdmeeti bess, sem midast vid mat skattayfirvalda vi§ siSustu akvordun tekju-
skatts.

Eigi skal reikna orlofsfé af greislum, sem ekki eru tekjuskattskyldar hja
orlofspega. Sama gildir um orlofslaun og orlofsté.

Krafa um greidslu orlofsfjar er forgangskrafa i danar- eSa brotabu atvinnu-
rekanda til jafns vid krofur peer, sem um raedir i 83. gr. b. 5. 1i§ skiptalaganna, nr.
3 12. april 1878.

8. gr.

Fastur starfsmadur feer laun 1 orlofi i stad orlofsfjar, auk bess eftir atvikum
{81, hiisnaedi og 6nnur hlunnindi eftir mati samkvemt 2. mgr. 7. gr.

Nu skiptir fastur starfsmaSur um starf einhvern tima a orlofsarinu, og ber pa
a8 greida honum orlofsfé i stad orlofslauna 4 pvi orlofsari ollu.

Laun fyrir orlofsdaga skulu greidd neesta virkan dag, aSur en orlof hefst.

9. gr.
Nu liggur atvinnurekstur ni8ri, 4 medan 4 orlofi stendur, vegna pess a8 starfs-
f6lkinu er veitt orlof samtimis, og geta ba beir launbegar, sem ekki eiga rétt a fullu
orlofi, ekki krafizt launa eda orlofsfjar fyrir pa daga, sem a vantar.

10. gr.
Félagsmalaradherra setur reglur um ttreikning orlofsfjar launpega, sem ekki
taka laun beint fra atvinnurekanda sinum, heldur fa greitt 1 pjonustugjaldi eSa a
annan hatt, sem er frabrugdinn venjulegum greislumata launa.

11. gr.

Orlofsfé skal greitt 4 pann hatt, a8 tryggt sé, a8 launbeginn fai pad i hendur,
pegar haun tekur orlof. FélagsmalaraSherra setur reglugerd um betta atridi i sam-
radi vid AlpySusamband Islands, Vinnuveitendasamband Islands og Vinnumalasam-
band samvinnufélaganna.

12. gr.

Oheimilt er manni ad vinna fyrir launum i starfsgrein sinni eda skyldum starfs-
greinum, me8an hann er i orlofi, og ma setja um petta nanari akveedi i reglugerd.
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13. gr.
Framsal orlofsfjar og flutningur bess a milli orlofsara er Sheimilt.
Orlofsfé, sem orlofshegi hefur ekki tekid tut innan ars fra lokum orlofsars-
ins, rennur i lifeyrissjod orlofsbega sem aukaiSgjald af hans halfu til sjo8sins.
Um réttindi, sem slikar idgjaldagreiSslur veita, fer eftir reglum hlutadeigandi sjods.

14. gr.
Krofur 4 hendur vinnuveitendum samkvemt I6gum pessum fyrnast eftir sému
reglum og kaupkrofur sumkvemt 16gum nr. 14 20. okt. 1905, um fyrningu skulda
og annarra krofuréttinda.

15. gr.
Pad vurBar sektum, er renna i rikissjod, ef:

1. Vinnuveitandi letur starfsmann sinn ekki fa4 orlof eda orlofsfé samkvaemt
l6gum pessum, nema um itrekad brot sé ad rea, pvi a8 pa ma dsema hann til
vardhalds.

2. Vinnuveitandi gerir samning vid starfsmann sinn, sem banna8ur er i 2. gr.
2. mgr.

3. StarfsmaSur brytur akvedi 12. og 13. gr., og skal pa jafnframt, ef brot er
itrekad, akveSa med domi missi orlofsréttar naesta orlofsar eftir ad doémur
er kveSinn upp.

Mal at af brotum bessum skulu sata meSferd opinberra mala. Sokin fyrnist,
ef mal er eigi hofdad adur en naesta orlofsari lykur, eftir ad brot var framid.

16. gr.
Iif eigi er 68ruvisi akvedid i 16gum bessum, skulu 611 mal Gt af réttindum og
skyldum samkvemt peim og til fullnzegingar 6llum kréfum i pvi sambandi heyra
undir félagsdom.

17. gr.
Log pessi 68last gildi 1. jantar 1972.

Akvaedi til bradabirgda.
Orlofslaun fastra starfsmanna miSast vid 22 daga virka a arinu 1972.

Gjort i Reykjavik, 24. desember 1971.

Kristjan Eldjarn.
(L. S)

Hannibal Valdimarsson.



