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LOG

um atvinnuleysistryggingar.

ForseTi IsLaNDS
gjorir kunnugt: A0 ég samkvaemt 11. gr. laga nr. 64 16. mai 1990 um breytingu 4 [6gum um

atvinnuleysistryggingar nr. 64/1981, med sioari breytingum hefi 14tid fella meginmal

hinna fyrrnefndu laga dsamt meginmadli laga nr. 10/1985, laga nr. 79/1986, laga nr. 51/

1989, V. kafla laga nr. 87/1989 og VI. kafla laga nr. 7/1990 inn 1 16g nr. 65/1981 og gef

pau 1t svo breytt:

I. KAFLI
Almenn akvadi.
1. gr.
Peir félagar i stéttarfélégum, sem atvinnulausir verda, eiga rétt a bdtum ur Atvinnuleysis-

tryggingasjooi samkvamt pvi, sem fyrir er melt { 16gum pessum.

2. gr.

Stéttarfélog eru samtok manna, sem vinna i pjonustu annarra og taka laun fyrir vinnu
sina, og hafa pad meginverkefni ad koma fram sem samningsadili vid atvinnurekendur um
kaup og kjor félagsmanna sinna og fullnaegja ad 6dru leyti reglum um stéttarfélog samkvaemt
16gum um stéttarfélog og vinnudeilur.

3. gr.

Akvadi laga pessara taka til félagsmanna { peim stéttarfélogum sem vid gildistoku peirra
eru adilar ad Atvinnuleysistryggingasjooi, svo og i peim stéttarféldogum sem stjorn sjodsins
veitir sidar aodild ad sjédnum eftir umsokn peirra par um. Login taka ekki til peirra sem
tryggdur er réttur til atvinnuleysisbéta med 60rum logum.

4. gr.
Félagi i stéttarfélagi, sem auk pess ad stunda vinnu hja gjaldskyldum atvinnurekanda,
sbr. 9. gr., stundar sjosokn a eigin fari, a rétt til bota ur Atvinnuleysistryggingasjooi, enda Oski
hann pess i skattframtali sinu og geri 6rugga grein fyrir timalengd sjésoknar sinnar.

II. KAFLI
Um stjorn Atvinnuleysistryggingasjods o.fl.
5. gr.
Atvinnuleysistryggingasjoour skal inna af hendi paer batur sem um raedir i 1. gr. Arlegar
tekjur sjodsins eru pessar:

a. 10gjold atvinnurekenda skv. 10. gr.

b. Framlag rikissjoos skv. 14. gr.

c. Vextir af innisteedufé sjodsins og verobréfum.

6. gr.

Stjorn Atvinnuleysistryggingasjods skipa 7 menn, tveir tilnefndir af Alpyousambandi
[slands, einn tilnefndur af Vinnuveitendasambandi Islands og fjorir kosnir af sameinudu
Alpingi med hlutfallskosningu. Varamenn skulu vera jafnmargir og adalmenn og valdir med
sama hetti og peir. Skipun stjérnar fer fram ad loknum hverjum almennum alpingiskosning-
um.

Réddherra skipar formann og varaformann sjodsstjornar ur hépi adalmanna. Radherra
akvedur poknun stjérnarmanna, sem greidist ur Atvinnuleysistryggingasjooi.
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7. gr.
Tryggingastofnun rikisins skal annast sjo0dsvorslu, reikningshald og daglega afgreidslu
fyrir Atvinnuleysistryggingasjod { umbodi sjédsstjornar og undir umsja hennar.
Sj6durinn skal greida stofnuninni poknun fyrir pjonustu hennar samkvaemt samkomulagi
milli adila. Naist ekki samkomulag skal rddherra skera ar agreiningi.
Handbert fé sjodsins skal Tryggingastofnun rikisins dvaxta, eftir pvi sem vid verour
komid, i lanastofnunum & peim stodum, par sem fé sjodsins fellur til.

8. gr.
Reikningar Atvinnuleysistryggingasj6ds skulu endurskodadir af rikisendurskodun. Peir
skulu birtir ar hvert i Logbirtingablaoi.

I1I. KAFLI
Um idgjold.
9. gr.

Hver launagreidandi, sem hefur i pjénustu sinni mann. 16 dra og eldri, er tekur laun
samkvaemt kjarasamningi eda launataxta stéttarfélags, sbr. po 2. og 3. gr., svo og idnnema,
skal greida i0gjald til Atvinnuleysistryggingasjo0s. Peir sem um radir { 4. gr. skulu greida
10gjold vegna sjosoknar sinnar.

- 10. gr.

Atvinnurekandi skal greida idgjald til Atvinnuleysistryggingasjoos er sé 1% af itborguou
vikukaupi fyrir dagvinnu vio storf i almennri fiskvinnu samkvaemt gildandi kjarasamningi
Verkamannasambands Islands og vinnuveitenda 4 hverjum tima, legsta starfsaldursprepi.
vegna hverrar vinnuviku sem starfsmaodur vinnur { pjonustu hans. Sé um ad rada fasta
starfsmenn reiknast arid 52 tryggingavikur. Hjd 60rum starfsmonnum reiknast hverjar unnar
40 klukkustundir ein tryggingavika. Tryggingavikufjoldi sjomanna er skraningar- og/eda
raoningartimi { skipsram.

Vio akvoroun idgjalds skal mida vio meodalkaup a s.1. ari skv. umraddum taxta og skal
pad reiknast af Hagstofu Islands.

Vid akvoroun iogjalds skv. 4. gr., sbr. 2. mgr. 9. gr.. jafngildir hver rédrardagur 12
vinnustundum.

11. gr.

Allir peir, sem hafa menn i pjonustu sinni og greida laun, sbr. 9. og 10. gr.. eru skyldir til
pess ad skyra fra pvi 6keypis 4 launamidum og launaframtali { pvi formi. sem rikisskattstjori
dakveour. Sama skylda hvilir & peim adila, sem hefur milligbngu um greioslu launa. A
launamida skal greina i vikum eda vinnustundum lengd starfstima starfsmanna 4 arinu og pad
stéttarfélag, sem gert hefur samning eda sett taxta pann. sem launamanni er greitt eftir.

Um skilafrest launaframtals, meoferd pess og vidurldg skulu gilda akyeoi X.—-XII. kafla
laga nr. 75/1981, um tekjuskatt og eignarskatt, eftir pvi sem vi0 4.

12. gr.
10gjold samkvemt 10. gr. skal skattstjori leggja d me tekjuskatti og eignarskatti. Fer um
skrdaningu og birtingu dlagningar eftir 98. gr. laga um tekjuskatt og eignarskatt nr. 75/1981.
Um kerur, gjaldfresti og drskurdi fer eftir 99. og 100. gr. somu laga.
Gjalddagar skulu vera hinir somu og gjalddagar tekjuskatts og eignarskatts.
10gjold af 16gskradum sjomoénnum skulu 16go 4 og innheimt fyrirfram af 16gskraningar-
stjorum.
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13. gr.

I0gjold skv. 10. gr. skulu innheimt af innheimtuménnum rikissjé0s eda sérstokum
innheimtustofnunum. Skulu dkvadi laga um tekjuskatt og eignarskatt, par 4 medal um
drattarvexti og 10gtaksréttt, gilda um innheimtu i0gjalds ad svo miklu leyti sem vid getur Att.

Iogjold vegna sjomanna og stjornenda okutzkja og aflvéla skulu hvila sem 16gved a
hlutadeigandi skipum, okutekjum og aflvélum og ganga fyrir 6llum 60rum vedum en
16gvedum fyrir gj6ldum rikissjods og almannatrygginga.

14. gr.
(Felld niour med 28. gr. laga nr. 87 31. mai 1989)

15. gr.

Rikissjodur greidir framlag til Atvinnuleysistryggingasjods er skal nema prefalt herri
fjarhzd en heildaridgjold skv. 10. gr.

Aztlad rikissjodsframlag greidist arsfjoroungslega eftir 4, en fullnadarskil skulu gerd
pegar idgjold skv. 10. gr. hata endanlega verid dkvedin. Tryggingastofnun rikisins innheimtir
framlag petta.

Um drattarvexti gilda dkva0di laga um tekjuskatt og eignarskatt.

IV. KAFLI
Um botarétt.
16. gr.
Rétt til atvinnuleysisbota skv. logum pessum hafa peir sem fullnegja eftirtéldum

skilyrOum, sbr. p6 24. gr.:

1. Eru orOnir 16 dra a0 aldri en yngri en 71 dars.

2. Dvelja hér a landi.

3. Eru fullgildir félagsmenn i stéttarfélogum.

4. Hafa asidustu 12 manudum unnid samtals a.m.k. 425 dagvinnustundir i tryggingarskyldri
vinnu.
Hver rodardagur vid sjosokn. sbr. 4. gr., telst 12 klst., en po reiknast slik vinna samtals
aldrei fleiri klukkustundir en nemur tvéfoldum peim vinnustundafjolda, sem umsakjandi
hefur unniod tryggingarskylda dagvinnu hjd 60rum.
Hafi maour stunda0 samfellt vinnu fyrir og eftir a0 hann ndoi 16 ara aldri, 60last hann rétt
til bota, ef hann hefur unnid i tryggingarskyldri vinnu a.m.k. pridjung tilskilins
dagvinnutima, eftir ad hann vard 16 ara.
Sanna med vottordi vinnumidlunarstofu skv. [6gum um vinnumidlun, ad hann hafi verio
atvinnulaus 3 e0a tleiri heila vinnudaga.

[ pessu sambandi teljast ekki med peir dagar. er madur hefur verid i verkfalli eda
verkbann tekur til.

i

17. gr.

Sa sem er atvinnulaus og fullnagir skilyrdum botaréttar skv. 16. gr. en tekur starfi sem
ekki er tryggingarskylt samkvaemt [6gum pessum og stundar pad allt ad 24 manudum heldur
a0 loknu pvi starfi botarétti peim sem hann hafoi dunnio sér enda taki akvaoi annarra laga eda
samninga um atvinnuleysistryggingar ekki til starfsins. Sama gildir { allt ad 24 manudum um p4
sem taka ad stunda ndm svo og pd sem verda ad hverfa frd vinnu af heimilisastaoum.

Ef sd, sem hefur dunnio sér rétt til béta, verdur ad hverfa fra vinnu vegna veikinda,
heldur hann peim bdtarétti, pegar hann verdur vinnufar 4 ny, enda sanni hann veikindin meo
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leknisvottordi, svo og vinnuhefni sina, ef hann sakir um atvinnuleysisbetur ad loknum
veikindum.
Botarétt getur enginn 60last vegna atvinnuleysis, sem stafar af veikindum hans.
Akvzdi 1. malsgreinar pessarar greinar gilda eftir bvi sem vid 4 um pd, sem taldir eru { 3.
tl. 21. gr.

18. gr.

Sé sem gengur undir starfspjalfun eda sakir namskeid til pess ad 60last hafni i starfi sinu
eOa til a0 stunda ny storf, nytur & medan atvinnuleysisbdta i allt ad sex vikur, ef atvinnuleysi
hefdi skapad honum rétt til slikra béta pegar starfspjalfun eda dvolin & ndmskeidinu hofst,
enda njoti hann ekki launa. Sama gildir, pegar bétapegi sekir namskeid verkalydssamtaka
eda almenn namskeid, sem mida ad aukinni starfshaefni hans, allt ad sex vikum. Uthlutunar-
nefnd skal tilkynna hlutadeigandi vinnumidlunarskrifstofu dkvardanir sinar samkvaemt
pessari malsgrein. Uthlutunarnefnd krefur bétapega um sannanir um pdtttoku hans skv.
framansogdu ad vidlagdri sviptingu bota. Akvadi pessarar mélsgreinar gilda ekki um pa sem
taka ad stunda namskeid eda annad nam sem varir lengur en sex vikur.

Stjérn Atvinnuleysistryggingasjods er heimilt ad veita styrki til rekstrar starfspjdlfunar-
namskeida a vinnustad eda utan hans, enda verdi pad talid naudsynlegt vegna verulegra
breytinga og nyjunga i starfshattum, eda ef atvinnuleysi eda hlidstedir erfidleikar eru
fyrirsjdanlegir i dkvednum starfsgreinum. Styrkur ma nema allt ad peim atvinnuleysisbétum,
sem hver einstakur patttakandi hefur dunnid sér rétt til, auk ohjakvamilegs ferdakostnadar
patttakanda, sem midast vio fargjold med almenningsfarartekjum.

Stjorn sjédsins setur ndnari reglur um veitingu styrkja samkvamt pessari grein.

19. gr.

Madur, sem fengio hefur rétt til bdta, en botatima hans er lokid skv. 22. gr., heldur
botarétti sinum ef hann er dfram atvinnulaus og fullnegir dkvedum um skraningu hja
vinnumidlun skv. 16gum pessum.

Elli- og ororkulifeyrispegar 6dlast pvi adeins bétarétt ad loknu fyrsta bétatimabili, ad
peir sanni vinnuh&fni sina med leknisvottoroi.

20. gr.

Til pess ad 60last botarétt verOur umsakjandi ao lata skra sig vikulega hjd vinnumidlun,
a0 viologoum missi botaréttar. Geti umsakjandi ekki 1atio skrd sig vegna veikinda, skal hann
ldta skrd sig nesta dag, sem honum er unnt, ad violégoum missi bota skv. framanségou.

Pratt fyrir dkveedi 1. mgr. er stjérn Atvinnuleysistryggingasjods heimilt ad dkveda ad a
afmorkudum svaedum og i tiltekinn tima skuli skrdning fara fram oftar en vikulega, enda veroi
slikt talio edlilegt med hlidsjon af atvinnudstandi.

21. gr.
Pratt fyrir akvaedi 16. — 20. greinar eiga eftirtaldir menn ekki rétt a atvinnuleysisbotum:
Peir sem taka patt i verkfalli eda verkbann tekur til.
Peir sem njota slysa- eda sjukrapeninga skv. I16gum um almannatryggingar.
Peir sem sviptir eru frelsi sinu med domi.
Peir sem hafa sagt starfi sinu lausu 4n gildra dstedna, eda misst vinnu af 4stedum sem peir
sjalfir eiga sok 4. Réttur til bota skv. pessum t6lulio fellur nidur { fyrsta sinn 30 botadaga
og skerOist botatimabil sem pessu nemur. Missi madur aftur rétt til bota 60last hann ekki
bétaréttindi ad nyju, nema sannad sé med vottordi vinnumidlunaistofu, ad hann hafi
stundad vinnu i samfellt 6 vikur eftir ad hann missti botarétt sinn.

i A =
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5. Peir sem Oferir eru til vinnu af heilsufarsastedum.

6. Peir sem neita starfi sem peim bydst fyrir milligongu vinnumidlunar eda & annan

sannanlegan hétt, enda sé vinnan heimil ad 16gum og laun fyrir hana og starfskjor oll {
samremi vid gildandi kjarasamninga. Bétaréttur glatast po ekki pott umsakjandi hafni
vinnu ef hann med leknisvottordi sannar ad hann geti eigi stundad pa vinnu sem hann 4
kost &.
Eigi fellur heldur nidur bétaréttur pott sa sem hefur notid bota skemur en fjorar vikur
hafni vinnu { starfsgrein sem hann hefur ekki 4dur stundad, enda fylgi starfinu a0 mati
uthlutunarnefndar mun meiri dreynsla og vosbud en peim stérfum sem hann hefur 40ur
stundad. Pegar hafnad er vinnu fjarri heimili metur dthlutunarnefnd hvort pad skuli
varOa missi botaréttar og skal pa gett heimilisdstedna umsakjanda.

7. Peir sem stunda vinnu i eigin pagu sem gefur peim tekjur eda tekjuigildi er a.m.k.
samsvarar hamarksbétum atvinnuleysistrygginga 4 hverjum tima.

8. Peir sem firrt hafa sig botarétti skv. 40. gr.

22. gr.

Madur, sem 00last botarétt skv. dkveoum pessa kafla, a rétt a4 bétum fyrir pd daga, sem
hann er atvinnulaus, fra og med 1. skraningardegi, sbr. p6 4. mgr. 24. gr.

Atvinnuleysisbatur greidast fyrir alla daga nema laugardaga og sunnudaga. Enginn skal
b6 fa betur fyrir fleiri en 180 daga 4 12 manudum.

Til a0 bregoast vid langvarandi og verulegu almennu eda stadbundnu atvinnuleysi er
stjorn sj6osins heimilt ad lengja bétatimabil skv. 2. mgr. 1 260 daga adur en viokomandi
botapegi fellur af botum nestu 16 vikur. Heimild pessari skal stjornin beita almennt eda
staObundid midao vid adstedur 4 hverjum stad fyrir sig.

V. KAFLI
Atvinnuleysisbatur.
23. gr.

Hémarksdagpeningar atvinnuleysistrygginga skulu jafngilda launum fyrir 8 klukku-
stunda dagvinnu i almennri fiskvinnu samkvemt gildandi kjarasamningi Verkamannasam-
bands Islands og vinnuveitenda 4 hverjum tima, midad vid starfsaldursprep eftir 7 ar.
Lagmarksdagpeningar eru 1/4 hluti sému launa.

Ad auki skal greida botapegum, sem hafa born sin yngri en 18 dra 4 framfari a heimili
sinu eda greida sannanlega med peim medlag utan heimilis, 4% af framangreindum launum
med hverju barni.

Af atvinnuleysisbétum greidir botapegi 4% i lifeyrissjod og Atvinnuleysistryggingasjoo-
ur 6%.

24. gr.

Fjarhad bota midast vid unnar dagvinnustundir i tryggingarskyldri vinnu a sioustu 12
manudum fyrir fyrsta skrddan atvinnuleysisdag. Hamarksbaetur greidast peim, sem unnio
hafa 1 700 dagvinnustundir eda fleiri. Lagmarksbetur greidast, pegar dagvinnustundir eru
425. Annars greidast batur i hlutfalli vio dagvinnustundafjolda.

Nt nemur vinnuframlag manns ekki 425 dagvinnutunda lagmarkinu skv. framanségou en
viokomandi hefur auk pess unnid eftir kjarasamningum opinberra starfsmanna, sbr. 16g nr.
22/1981 og 16g nr. 46/1981, og er pa heimilt a0 leggja saman dagvinnustundir unnar af
viokomandi og greida batur a0 tiltdlu enda ndist pannig a.m.k. 425 dagvinnustundir.

Batur vegna barna skv. 23. gr. skerdast ekki.
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Vinna i reglubundinni vaktavinnu svo og vinna, sem edli sinu samkvaemt er jafnan unnin
utan venjulegs dagvinnutima, telst dagvinna i pessu sambandi, p6 aldrei yfir 40 klukkustundir
a viku.

N ber naudsyn til a0 skerda dagvinnutima starfsmanna vegna samdréttar i starfsemi
fyrirtekis og skal pa greida starfsménnum pann hluta peirra atvinnuleysisbdta, sem beir eiga
rétt 4, sem svarar til skeroingar dagvinnutimans, enda taki rddstafanir pessar almennt til
starfsmanna fyrirtzekisins eda starfsmanna i einstékum greinum starfsemi pess, ef um fleiri en
einaer ad reda. Fyrirsjdanlega skerdingu vinnutima skal atvinnurekandi tilkynna fyrir fram til
vinnumidlunar par sem fyrirtaeki starfar og tilgreina astedur til samdrattar. Tilkynningu skal
fylgja skrda um pad starfsfolk sem radgert er ad skerdingin taki til 4samt upplysingum um
dagvinnustundafjolda einstakra starfsmanna hja fyrirtaekinu 4 sidustu 12 manudum adur en til
skerdingar kemur, svo og upplysingum um stéttarfélog viokomandi. Vinnumidlun stadreynir
skrdna svo og siOari upplysingar um pad folk sem skerdingin hefur tekio til og sendir til
uthlutunarnefnda atvinnuleysisbota fyrir pau félog, sem starfsmenn eru félagar i, sem sidan
urskurda um botarétt. Ekki verda greiddar baetur samkvaemt pessari grein lengur en 30
bétadaga fyrir hvern starfsmann a almanaksari. Komi til uppsagna starfsmanna falla greioslur
nidur og eiga peir ekki botarétt ad nyju fyrr en ad loknum uppsagnarfresti.

Nu hefur umsakjandi, sem hefur dunnid sér bétarétt, auk pess stundad skolandm 4
sidustu 12 manudum i ekki skemmri tima en 6 manudi og lokid ndmi eda einsynt pykir, ad
hann hati htt nami og skal pa reikna honum 520 dagvinnustundir vegna namsins til vidbdtar
vinnustundum hans ad nami loknu.

N 4 umsakjandi geymdan botarétt, sbr. 17. gr., og feer hann pa betur { samrami vid pad,
nema starfstimi hans eftir ad hann héf ad nyju tryggingarskyld storf, gefi tilefni til annars.

Hafi umsakjandi notid atvinnuleysisbéta a sidustu 12 manudum, skal reikna honum
bétadaga 4 pvi timabili til starfstima. Hati hann notid fullra béta, reiknast timabilid meo
fullum dagvinnutima, ella skerdist pad i sama hlutfalli og baetur sem hann naut.

Atvinnuleysistryggingasjoour leggur dthlutunarnefndum til skrd um dkvoéroun dagpen-
inga. Skrdin skal tilgreina 76 prep, frd 25% til 100% bota. pannig ad betur hakki um 1%
hamarksboéta vio hvert prep eftir starfstima.

VI. KAFLI
Uthlutunarnefndir og greidsla béta.
29 9T,

Uthlutunarnefnd hefur 4 hendi dthlutun bétafjar fyrir hvert félag eda félagasamband.
Uthlutunarnefnd skal skipud fimm moénnum, premur fra pvi stéttarfélagi eda félagasambandi,
sem hlut 4 ad malum, einum fra Vinnuveitendasambandi Islands og einum frd Vinnumala-
sambandi samvinnufélaga. Nefndin kys sér sjalf formann og ritara.

Stjérn Atvinnuleysistryggingasjéds dkveour poknun nefndarmanna og drskurdar um
kostnad vegna nefndarstarfanna. Allur kostnadur vegna nefndarstarfa greidist ur Atvinnu-
leysistryggingasjooi.

26. gr.

Umséknir um betur skulu ritadar 4 eydublod, sem félagsmdlardduneytio letur gera i
samrddi vio heilbrigdis- og tryggingamalardaduneytid. Skulu eydubldd pessi pannig ur gardi
gerd, a0 pau séu hvort tveggja i senn, umséknir um atvinnu, til afnota fyrir vinnumidlun og
umsoknareydublad um betur, sbr. 2. mgr. 18. gr. laga nr. 18/1985, um vinnumiolun.

Umsokn dsamt naudsynlegum gognum sendist uthlutunarnefnd.
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27. gr.

Uthlutunarnefnd skal halda fundi svo oft sem purfa pykir. Nefnd er pvi adeins
alyktunarfeer, ad meirihluti nefndarmanna sitji fund.

Uthlutunarnefnd trskurdar um umsoknir til sampykktar eda synjunar. Han drskurdar
hvada hundradshluta hamarksbéta skal greida umsazkjanda. Allar akvardanir vardandi
bétarétt skal fera i gerdabok, svo og urskurdi um dgreiningsatrioi. Nefndarmenn skulu
undirrita gerdabok. '

Pegar uthlutunarnefnd hefur dkvedid hvada batur skal greida umsekjanda, getur hin
falid einstokum nefndarmonnum eda starfsmonnum sinum frekari afgreidslu, dtreikning
framhaldsbdta samkvamt dagpeningavottordum vinnumidlunar og utborgun bota.

Bétafjarhedir samkvaemt drskurdum nefndarinnar skal fera a botaskra. [ bétagégnum
skal sérstaklega geta pess, ef dgreiningur hefur verid um drskurd, svo og rita & pau pear
athugasemdir eda skyringar, sem nefndin telur dstadu til.

A0 pessu loknu skal senda bétaskrd dsamt umsoknum og fylgiskjolum til Tryggingastofn-
unar rikisins eda umbodsmanna hennar.

28. gr.

Pegar skra um batur hefur borist fra athlutunarnefnd, sbr. 27. gr., skal Tryggingastofnun
rikisins eda umbodsmenn hennar pegar i stad kanna skrdna og fylgiskjol hennar. Telji pessir
adilar, a0 einhverjum hafi verio urskurdadar batur, sem ekki eiga rétt a peim, eda ad batur
séu rangt dkvednar, skulu peir leiOrétta skrana { samradi vio uthlutunarnetnd. Verodi ekki
samkomulag um leioréttingu, frestast ad svo stoéddu greidsla bota ad peim hluta, sem
agreiningur er um, og fer um dgreininginn samkvamt 29. gr.

A0 lokinni konnun og leidréttingu bétaskrdar, skal Tryggingastofnun rikisins eda
umbodsmenn hennar afhenda athlutunarnefnd eintak af henni 4samt nagilegu fé til greidslu
béta. Ao lokinni greidslu skal dthlutunarnefnd skila eintaki af skranni med aritadri kvittun
botapega.

29. gr.

Verdi dgreiningur med nefndarménnum i tthlutunarnefnd, sbr. 2. mgr. 27. gr.. getur sd
nefndarmadur, sem eigi vill una urskurdi meirihluta, skotid dgreiningi til stjornar Atvinnu-
leysistryggingasj6ds. A sama hatt getur uthlutunarnefnd og Tryggingastofnun rikisins eda
umbodsmenn hennar skotio til sjédsstjérnar agreiningi skv. 1. mgr. 28. gr., sem eigi hefur
naodst samkomulag um. P4 getur umszkjandi um beatur, sem eigi vill una dkvérdun
uthlutunarnefndar eda Tryggingastofnunar rikisins, skotid mali sinu til sj60sstjornar.

S4, sem éfryja vill mali til sj00sstjornar, skal senda henni greinargerd dsamt 6llum sému
gognum, sem 16g0 hofou verid fyrir uthlutunarnefnd eda eftir atvikum Tryggingastofnun
rikisins, er pessir adilar kvadu upp urskuro sinn. Berist ny gdgn, skal malid tekio upp ad nyju
og urskurdad, a4dur en stjorn Atvinnuleysistryggingasjods tekur pad til afgreioslu.

Urskurdir stjérnar Atvinnuleysistryggingasj6ds um bztur eru endanlegir.

30. gr.
Uthlutunarnefndir annast greidslu béta til einstakra botapega nema per kjosi ad fela pad
Tryggingastofnun rikisins eda umbodsmoénnum hennar.
Umbodsmenn Tryggingastofnunar rikisins skulu manadarlega senda Tryggingastofnun-
inni botaskrar, sem peir hafa afgreitt { lionum méanudi, dsamt fylgiskjolum.
Heimilt er stjorn Atvinnuleysistryggingasjods a0 annast afgreidslu atvinnuleysisbota
annarra adila, ef eftir pvi er leitad og samkomulag verdur um fyrirkomulag.
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31. gr.
Stjorn sjoosins skal fylgjast med storfum tuthlutunarnefnda og Tryggingastofnunar
rikisins og umbodsmanna hennar um allt, er atvinnuleysisbatur varoar.

VII. KAFLI
Um fjarreidur Atvinnuleysistryggingasjods.
32. gr.
Stjoérn sjodsins tekur dkvardanir um avoxtun fjar sjodsins. Skal pess geett, ad sjodurinn
hafi naegilegt laust fé til ad standa vid skuldbindingar sinar. Vid dvoxtun fjdr sjodsins skal pess
jafnan gett ad 6rva atvinnu a peim stooum, par sem sliks er porf.

33. gr.

Stjérn sj6osins er heimilt ad veita lan med lagum voxtum eda vaxtalaus til eflingar
atvinnulifi 4 peim sto0um, par sem atvinnuleysi er alvarlegt.

Adur enslik ldn eru veitt skal liggja fyrir rannsokn @ atvinnupdttum og atvinnumoguleik-
um 4 peim stodum, par sem skal lana samkvaemt pessari grein. Er stjorn sjodsins heimilt ad
lata fara fram slika rannsokn 4 sinn kostnad ef purfa pykir.

Sj6dsstjorn skal leita umsagnar vinnumalaskrifstofu félagsmalaraduneytisins a0ur en
veitt eru lan samkvamt pessari grein.

34. gr.
Stjorn sj6dsins er heimilt ad veita stéttarfélogum, samtokum peirra, félogum atvinnurek-
enda og samtokum peirra lan me0 laegri voxtum en almennum ttlansvoxtum, til ad koma upp
hisnzdi fyrir félagsstarfsemi peirra svo og veita slik ldn til orlofsheimila launpega.

35. gr.

Stjorn Atvinnuleysistryggingasjods er heimilt a0 veita styrk dr sjoonum til einstakra
sveitarfélaga med peim forsendum:

1. ad verulegt atvinnuleysi sé eda sé fyrirsjdanlegt i hlutadeigandi sveitarfélagi sem utlit sé
fyrir ad verdi langvarandi,

2. ad sveitarfélagio lati hefja vinnu vio tilgreindar framkvamdir og radi i pvi skyni til vinnu
akvedinn fjolda atvinnulausra manna { héradinu til dkvedins tima,

3. adsveitarfélagio greidi laun fyrir pessa vinnu samkvaemt gildandi kjarasamningi eda taxta
verkalyosfélags,

4. ad hlutadeigandi verkalyosfélog og samtok atvinnurekenda sampykki styrkveitinguna,

5. ad réttur atvinnulausra manna til bota ad framkvemdum loknum verdi a.m.k. hinn sami
og hann var pegar peir hofu umradda vinnu, ef peir verda pa atvinnulausir.

Nu verdur vidtekt og mikid atvinnuleysi af voldum natturuhamfara, t.d. hafiss er lokar
hofnum 4 stéru landsvaedi, og er pa stjorn Atvinnuleysistryggingasjods heimilt ad greida i
samradi vid vidkomandi sveitarstjornir aukakostnad vid a0 koma i veg fyrir atvinnuleysi a
svaedinu, t.d. flutningskostnad 4 atla milli byggdarlaga og landshluta.

Stjérn Atvinnuleysistryggingasjods leggur sjalfstett mat 4 pad, hvort, hvernig eda
hvener henni pykir asteda til ad nota pessa heimild.

36. gr.
Stjorn sj6dsins er heimilt ad veita lan med legri voxtum en venjulegum ttldnsvoxtum til
a0 koma 4 f6t vinnu- og pjalfunarstodvum fyrir 6ryrkja. Ekki mega slik 1an b6 nema meiru en
40% stofnkostnadar.
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P4 er stjorninni heimilt ad greida allt ad pridjung reksturshalla slikra stdOva, enda meli
endurhzafingarrdd med pvi ad slikur styrkur verdi veittur.

Stjorn sj6osins er heimilt ad veita styrki til endurpjalfunar starfsmannahodpa, sem misst
hafa atvinnu sina vegna breyttra atvinnuhatta. Stjorn sjodsins er heimilt med styrkjum ad
greida fyrir tilferslu starfsmanna milli starfsgreina og vegna buferlaflutninga { atvinnuskyni.

37. gr.
Til lanveitinga og styrkja samkvamt pessum kafla er stjorn sjodsins heimilt ad verja allt
a0 40% af arlegum vaxtatekjum sjédsins.

38. gr.
Nu skortir sjédinn reioufé til ad standa vio skuldbindingar sinar. Skal stjorn sjodsins
pegaristad tilkynna pad radherra. Rikissjodur skal leggja fram fé til ad beeta ur fjarskortinum,
annad hvort sem fjarframlag eda lan.

VIII. KAFLI
Ymis akvaedi.
39. gr.
Eigi ma gera fjarnam eda logtak { botum samkvemt l6gum pessum, sem eigi hafa verid
greiddar botapega. Eigi ma heldur taka batur til greidslu opinberra gjalda.

40. gr.

Atvinnuleysistryggingasjodur skal tryggja launafolki fyrirtekja, sem verda gjaldprota,
rétt til greidslu atvinnuleysisb6ta pann tima sem pad er 4n atvinnu 4 uppsagnarfresti medan
pad bidur eftir endanlegu uppgjori 4 launakréfum sinum samkvemt l6gum nr. 23/1985, um
rikisdbyrgd 4 launum.

41. gr.
Sa, sem reynir ad afla sér bota me0 pvi ad gefa rangar eda villandi upplysingar um hagi
sina, missir rétt til bota.
Fyrsta brot vardar missi bota i 2 manudi, en itrekad brot i eitt ar. Uthlutunarnefnd
urskurdar um missi bétaréttar af pessum sokum, en urskurdum hennar ma skjota til stjérnar
sj00sins, sem urskurdar endanlega um malio.

42. gr.
Raoherraskal ad tillogum sjodsstjornar setja nanari dkvaedi um framkvaemd pessara laga.

Akvadi til bradabirgda.
L.
(Fellt nidur med 10. gr. laga nr. 64 16. mai 1990).

11
A medan kjararannséknarnefnd starfar. skal kostnadur vid storf nefndarinnar greiddur
ur Atvinnuleysistryggingasjodi. Reikningar yfir slikan kostnao skulu sampykktir af forsatis-
rdoherra.
Verdi breyting a starfsemi kjararannsoknarnefndar, er radherra heimilt ad sampykkja
greidslu kostnadar af hliostedri starfsemi og kjararannsoknarnefnd hefur annast, pott
akvedid verdi, a0 han yrdi unnin af 6drum adilum.
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II1.

A drinu 1990 og 1991 er Atvinnuleysistryggingasj6di heimilt ad greida peim, sem pegid

hafa atvinnuleysisbatur i samtals fjora manudi eda lengur 4 tolf manada timabili, samberilega
uppbdét og kjarasamningar adila vinnumarkadarins gera rdo fyrir. [ reglugerd, sem heilbrigdis-
og tryggingamadlaraoherra setur, ad fengnum tillogum stjérnar Atvinnuleysistryggingasjoos,
skal setja nanari reglur um uppbétina.

Gjort i Reykjavik, 28. september 1990.

Vigdis Finnbogadéttir.
(L.S.)

Guomundur Bjarnason.
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LOG

um heilbrigdispjonustu.

ForseT1 IsLANDS
gjorir kunnugt: A0 ¢g samkvaemt 27. gr. laganr. 75. 17. mai 1990, um breyting 4 logum nr. 59/

b b9

3.1.

1983, um heilbrigdispjonustu. med sidari breytingum, hefi latio fella meginmal hinna
fyrrnefndu laga dsamt doronum breytingum inn i 16g nr. 59/1983 og gef pau it svo
breytt:

1. gr.
Allir landsmenn skulu eiga kost a fullkomnustu heilbrigdispjonustu. sem a hverjum
tima eru tok a ad veita til verndar andlegri, likamlegri og félagslegri heilbrigdi.
Heilbrigdispjonusta tekur til hvers kyns heilsugaslu. heilbrigdiseftirlits, lekninga-
rannsokna. lekninga og hjukrunar i sjakrahusum. leknisfreeoilegs endurhefingar-
starfs. tannlakninga og sjukratlutninga.
Raoherra heilbrigdis- og tryggingamala sér um. ad heilbrigdispjonusta sé eins god og
pekking og reynsla leyfir og i samraemi vid 10g og reglugerdir.

I. KAFLI
Yfirstjorn.
2. gr.
Heilbrigois- og tryggingamdlardduneytio fer med yfirstjorn heilbrigdismala.
Rdouneytisstjori styrir raduneytinu undir yfirstjorn radoherra.

3. gr.
Landlaknir er radunautur radherra og rikisstjornar um allt er vardar heilbrigdismal og
annast framkvemd tiltekinna malaflokka f.h. radherra samkvemt 16gum, reglum og
venjum, er par um gilda. Hann hetur eftirlit med starfi og starfsadstoou heilbrigds-
stétta.
Adstodarlandleknir skal vera landlekni til adstodar og stadgengill hans.
Landl@knir skipuleggur skyrslugerd heilbrigdisstarfsfolks og heilbrigdisstofnana og
innheimtir paer. Raduneytio og landlaeknir annast ttgédfu heilbrigdisskyrsina.



