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f. 3.0g 4. mélsl. 1-lidar ordast svo: Greida skal fedingardagpeninga i prja manudi ef um
er ad reda andvanafedingu eftir 22 vikna medgongutima. Sé um ad reda fésturlat eftir
18 vikna medgongu greidast faedingardagpeningar i tvo manudi.

g. M-lidur ordast svo: Attleidandi foreldrar vegna frumettleidingar og fésturforeldrar

eiga rétt til greidslu fedingardagpeninga i fedingarorlofi vegna toku barns yngra en
fimm 4ara, sbr. og 6. mgr. 15. gr.

9. gr.
Log bessi 60last pegar gildi.

) Akvaedi til bradabirgoa.
Akvadi laga pessara um frekari framlengingu fedingarorlofs skulu gilda um foreldra
sem voru i fadingarorlofi 1. jandar 1997.

Gjort d Bessastodum, 22. mai 1997.

Olafur Ragnar Grimsson.
(L. S)

Ingibjorg Pdlmadottir.
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LOG
um breytingu 4 lI6gum um adbinad, hollustuhztti og oryggi
4 vinnustédum, nr. 46/1980, med sidari breytingum.

FORSETI ISLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og ég stadfest pau med sampykki minu:

1. gr.
I stad ordanna ,,10 klukkustunda® 1 1. mgr. 52. gr. laganna kemur: 11 klukkustunda.

2. gr.

59. gr. laganna ordast svo:

Akvz0i pessakafla gilda um vinnu einstaklinga undir 18 4ra aldri. Akvdi kaflans gilda
ekki um tilfallandi vinnu eda vinnu sem varir i skamman tima ad pvi er vardar heimilisad-
stod 4 einkaheimilum eda vinnu i fjélskyldufyrirteekjum sem hvorki telst skadleg né hzttu-
leg ungmennum.

Ungmenni merkir i 16gum pessum einstakling undir 18 4ra aldri. Barn merkir 1 16gum
bessum einstakling sem er undir 15 4ra aldri eda sem er i skyldundmi. Unglingur merkir i
16gum pessum einstakling sem er minnst 15 4ra ad aldri en hefur ekki n4d 18 4ra aldri og
er ekki lengur i skyldunami.

3. gr.
60. gr. laganna ordast svo:
Born ma ekki rdda til vinnu.
Heimilt er ad vikja fra meginreglu 1. mgr. i eftirfarandi tilvikum:
a. Bom er heimilt ad réda til ad taka pétt i menningar- eda listvidburdum og iprétta- eda
auglysingastarfsemi. S4 sem r&dur born sem ekki hafa nad 13 4ra aldri skal afla leyfis
fra Vinnueftirliti rikisins 4dur en til rdidningar kemur.
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b. Heimilt er ad réda born 14 4ra og eldri til vinnu sem er hluti af fredilegu eda verklegu
namsfyrirkomulagi.

c. Heimilt er ad rdda born sem n4d hafa 14 4ra aldri til starfa af 1éttara tagi. Born, sem
nad hafa 13 &ra aldri, ma rada til starfa af léttara tagi i takmarkadan stundafjolda 4
viku, svo sem léttra gardyrkju- og pjénustustarfa og annarra hlidstedra starfa.

4. gr.
61. gr. laganna ordast svo:
Unglinga er heimilt ad rdda til vinnu med peim takmérkunum sem greinir i kafla pess-
um.

5. gr.

62. gr. laganna ordast svo:
Oheimilt er ad rada ungmenni til vinnu sem unnin er vid eftirfarandi adstedur:

Vinnu sem liklega er ofvaxin likamlegu eda andlegu atgervi peirra.

Vinnu sem liklega veldur varanlegu heilsutj6ni.

Vinnu par sem hetta er 4 skadlegri geislun.

Vinnu par sem fyrir hendi er slysahztta sem gera ma rad fyrir ad bérn og unglingar

geti att 1 erfidleikum med ad 4tta sig 4 eda fordast vegna andvaraleysis eda skorts 4

reynslu eda pjalfun.

e. Vinnu sem felur i sér hattu fyrir heilsu beirra vegna 6venjumikils kulda, hita, hdvada

eda titrings.
Heimilt er ad vikja frd pessu dkvadi begar pad er naudsynlegt vegna starfsndms ung-

linga.

po T

6. gr.
63. gr. laganna ordast svo:
Virkur vinnutimi barna, sem falla undir b- og c-1id 2. mgr. 60. gr., er takmarkadur med
eftirfarandi heetti:

a. Attaklukkustundir 4 dag og 40 klukkustundir 4 viku ef vinnan er hluti af fredilegu eda
verklegu ndmsfyrirkomulagi.

b. Tver klukkustundir 4 skéladegi og 12 klukkustundir 4 viku pegar um er ad reda vinnu
sem fram fer 4 starfstima ské6la en utan skipulegs skélatima. Daglegur vinnutimi m4
b6 aldrei vera lengri en sjo klukkustundir. P6 mé daglegur vinnutimi barns sem nad
hefur 15 4ra aldri vera 4tta klukkustundir.

c. Sjo klukkustundir 4 dag og 35 klukkustundir 4 viku pegar um er ad r&da vinnu sem
fram fer 4 tima sem skélinn starfar ekki. Daglegur vinnutimi barns sem n4d hefur 15
4ra aldri m4 b6 vera 4tta klukkustundir 4 dag og 40 klukkustundir 4 viku.

d. Sjo klukkustundir 4 dag og 35 klukkustundir 4 viku pegar um er ad reda vinnu af 1étt-
ara tagi sem unnin er af bdrnum sem eru ekki lengur i skyldundmi.

Virkur vinnutimi unglinga er takmarkadur vid 4tta klukkustundir 4 dag og 40 klukku-
stundir 4 viku.

Heimilt er ad vikja frd dkvadum 2. mgr. greinar pessarar i sérstokum tilvikum eda ef
réttmatar astedur leyfa.

Ef daglegur, virkur vinnutimi er lengri en fjérir timar 4 barn og unglingur rétt 4 minnst
30 minitna hléi 4 hverjum degi sem skal vera samfellt ef kostur er.
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7. gr.

Vid 16gin batist ny grein, 63. gr. a, er ordast svo:

Oheimilt er ad lata born, sem falla undir b- og c-1id 2. mgr. 60. gr., vinna 4 timabilinu
fra k1. 20 til k1. 6. Oheimilt er ad l4ta unglinga vinna 4 timabilinu fra k1. 22 til k1. 6.

Heimilt er ad vikja fra dkvadi 2. mélsl. 1. mgr. bessarar greinar a sérstokum starfssvio-
um, enda skal fullordinn einstaklingur hafa umsjén med unglingnum ef porf er 4 slikri um-
sjon til verndar honum. P6 er 6heimilt ad 14ta ungling vinna 4 timabilinu fra k1. 24 til kl. 4.

Heimilt er ad vikja frad akvadum 2. malsl. 1. mgr. og 2. mgr. greinar pessarar pegar til
pess liggja réttmatar astedur og ad bvi tilskildu ad unglingarnir fai hefilegan uppbdbtar-
hvildartima. Undanpé4ga bessi 4 vid pegar um er ad reda vinnu 4 sjikrastofnunum eda sam-
barilegum stofnunum og storf 4 svidi menningarmala, lista, iprétta eda auglysinga.

Unglingar eiga, 4dur en beir hefja nzturvinnu og med reglulegu millibili eftir pad, rétt
4 heilbrigdisskodun og athugun 4 vinnuh&fni sinni sér ad kostnadarlausu, nema peir vinni
einungis i undantekningartilvikum 4 beim tima sem vinna er bénnud. Framkvamd slikrar
skodunar er 4 4byrgd vidkomandi atvinnurekanda.

8. gr.

Vid 16gin batist ny grein, 63. gr. b, er ordast svo:

Born, sem falla undir b- og c-1id 2. mgr. 60. gr., skulu f4 minnst 14 klukkustunda sam-
fellda hvild & hverjum sélarhring. Unglingar skulu f4 minnst 12 klukkustunda samfellda
hvild 4 hverjum sélarhring.

A hverju sjo daga timabili skulu born sem falla undir b- og c-1id 2. mgr. 60. gr. laga
pessara og unglingar fa minnst tveggja daga hvildartimabil sem skal vera samfellt ef kostur
er. Lagmarkshvildartimi pessi skal ad jafnadi taka til sunnudags.

Heimilt er a0 vikja frd akvadum 1. og 2. mgr. greinar pessarar pegar um er ad r&da
vinnu sem er skipt upp yfir daginn eda varir { stuttan tima hverju sinni.

Heimilt er ad vikja frd dkvedum 2. mélsl. 1. mgr. og 2. mgr. greinar pessarar pegar til
pess liggja réttmetar astedur og ad pvi tilskildu ad unglingarnir fai hefilegan uppbdtar-
hvildartima. Undanpé4ga pessi 4 vid pegar um er ad reda vinnu 4 sjikrastofnunum eda sam-
barilegum stofnunum, storf 4 svidi landbtinadar, ferdamala eda i hétel- og veitingarekstri
og vinnu sem er skipt upp yfir daginn.

9. gr.

Vid 16gin batist ny grein, 63. gr. c, er ordast svo:

I 6vidradaniegum tilvikum (force majeure) sem atvinnurekandi fer ekki stjérnad er
heimilt ad vikja frd &kvadum laga pessara um vinnutima, neturvinnu og hvildartima ung-
linga ad pvi tilskildu ad um sé ad reda timabundna vinnu sem polir enga bid, ekki sé unnt
ad f4 fullordna starfsmenn til starfans og unglingarnir fai samsvarandi uppbétarhvildartima
4 nastu premur vikum.

10. gr.
Vid 16gin batist ny grein, 63. gr. d, er ordast svo:
Born 1 skyldundmi, sem falla undir b- og c-1id 2. mgr. 60. gr., eiga rétt 4 ad fa leyfi ar-
lega einhvern tima 4 medan 4 skolafrii stendur.

11. gr.
Vid 16gin batist ny grein, 63. gr. e, er ordast svo:
Atvinnurekandi skal gera naudsynlegar radstafanir til ad tryggja 6ryggi og heilbrigdi
ungmenna med gerd mats 4 dhxttu sem starf getur skapad peim. Petta mat skal fara fram
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4dur en ungmenni hefja storf og 1 hvert sinn sem verulegar breytingar eru gerdar 4 starfs-
skilyrdum. Syni matid ad 6ryggi, likamlegri eda andlegri heilsu eda proska ungmennis geti
verid stofnad i hattu skal atvinnurekandi sja til bess ad reglulega fari fram videi gandi skod-
un og eftirlit med heilsu ungmennanna peim ad kostnadarlausu.

12. gr.

Vid 16gin baetist ny grein, 63. gr. f, er ordast svo:

Radherra skal ad fengnum tilldgum stjérnar Vinnueftirlits rikisins setjananarireglurum
leyfisveitingar skv. a-1id 2. mgr. 60. gr., heimild til ad rida born 14 4ra og eldri til vinnu
sem er hluti af fredilegu eda verklegu namsfyrirkomulagi skv. b-1id 2. mgr. 60. gr., hvad
teljist storf af léttara tagi og vid hvada skilyrdi pau skuli unnin skv. c-1id 2. mgr. 60. gr.,
skilyrdi og takmork vegna fravika skv. 3. mgr. 63. gr., fravik skv. 2. og 3. mgr. 63. gr. a og
2.-4. mgr. 63. gr. b og um framkvamd 62. gr., 63. gr. ¢ og 63. gr. e.

13. gr.
Log bessi taka gildi 1. oktober 1997.

Gjort 4 Bessastodum, 22. mai 1997,

Olafur Ragnar Grimsson.
(L. S)

Pall Pétursson.
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LOG
um breytingu 4 16gum um erfdafjarskatt,
nr. 83/1984, med sidari breytingum.

FORSETI ISLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 15g pessi og ég stadfest pbau med sampykki minu:

1. gr.

Vid 1. mgr. 4. gr. laganna batast tveir nyir malslidir, svohljédandi: b4 getur félagsmala-
radherra dkvedid ad sému reglur gildi um annars konar sambutdarform ef sérstakar adstzdur
eru fyrir hendi, svo sem varanleg 6rorka, alvarleg veikindi eda adrar sambearilegar adsted-
ur. Med annars konar sambtdarformi er 4tt vid ad sameiginlegt heimilishald hafi att sér stad
um langan tima.

2. gr.
Log pessi 6dlast pegar gildi.

Gjort d Bessastéoum, 22. mai 1997.

Olafur Ragnar Grimsson.
(L. S) S
Pdll Pétursson.



