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3. gr. 12
Brot 4 reglugjors bessari varda sektum fra 5—500 krénum, er 4 marz
renna i beejarsjéd. Skal farid med mal Gt af slikum brotum sem almenn
l6greglumal.
Hver hundur, sem fyrirfinnst { beenum fram yfir heimild 2. gr.,
er réttdreepur, nema hann fylgi adkomumanni.
4, gr.
Reglugjors bessi 68last pegar gildi.

Reglugjors pessi, sem beejarstjérnin i Neskaupstad hefir samid
og sampykkt stadfestist hér med samkvemt l6gum nr. 8, 4. juni 1924
og birtist til eftirbreytni 6llum peim, sem hlut eiga ad mali.

Atvinnu- og samgingumdlardduneytid, 4. mars 1929,

Tryggvi Porhallsson.

Pdll Pdalmason.

BRADPABIRGBAREGLUGJORPD 13

4. marz
um

skylduvinnu fanga a vinnuhelinu 4 Litla-Hrauni.

Samkvemt heimild i 16gum nr. 51 fra 1928, um nokkrar breyt-
ingar til bradabirgda 4 hegningarléggjéfinni og vidauka vid hana, er
sett eftirfarandi bradabirgdareglugjord um skylduvinnu peirra fanga,
sem demdir hafa verid til fangelsis vid venjulegt fangavidurveeri.

1. gr.
Vinnuheeli fyrir fanga, sem daemdir hafa verid til fangelsis vi¥
venjulegt fangavidurveeri, er 4 Litla-Hrauni vid Eyrarbakka.

2. gr.

Vinnuheelinu styrir vinnuheelisstjéri undir umsjén priggja manna
stjérnarnefndar og yfirumsjén démsmalaradherra. I nefndinni eru syslu-
madurinn i Arnessyslu, héradsleknirinn i Eyrarbakkahéradi og bridji
madur, er démsmalaraSherra tilnefnir. Syslumadurinn i Arnessyslu hefir
umsji med tttekning hegningar i vinnuhelinu,
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3. gr.

Um vinnu fanganna og pad, sem kemur henni vi¢ eru settar regl-
ur i eftirfarandi greinum, en ad 60ru leyti fer um fangana alveg eftir
peim reglum, er fylgt hefir verid um slika fanga i hegningarhisinu i
Reykjavik, sbr. reglur fyrir fanga, sem settir eru til geezlu i fangelsi
bad, sem sameinad er hegningarhisinu i Reykjavik, dags. 24. jani 1874.

4, gr.
Fongunum skal jafnan haldid til vinnu, ef hraustir eru. Peim er
skylt ad vinna hverja ba vinnu, sem eigi verdur talin peim um megn.

5. gr.
Fongunum skal sagt til vi§ vinnuna eftir porfum, og skal fa
beim naudsynleg ahold.

6. gr.
Heelid sér fongunum fyrir slitfotum til a8 hafa yzt kleda vid
vinnuna og fyrir ském.

7. gr.

Fangar, sem stunda vinnuna vel, skulu til uppérfunar fa daglaun
fyrir b4 daga, er beir vinna fullt dagsverk, sem hér segir: Fyrir tima-
bilid fra 1. okt. til 1. mai 50 aura 4 dag. Fyrir timabilid fr4a 1. mai til 1.
okt. 110 aura 4 dag.

8. gr.

Ef vinnan er bannig, ad fangarnir geti unnid ad henni i samnings-
vinnu (akkor6i), annadhvort einn og einn eda fleiri saman, ma forstjéri
lata pa vinna & bann hatt og greida peim fyrir vinnuna eftir sannvirdi
hennar, ad fradregnum kr. 5.00 fyrir hvern dag til vinnuheelisins fyrir
ttivinnu og kr. 3.00 fyrir hvern dag fyrir innivinnu.

Pad er algerlega 4 valdi forstjérans, hvort samningsvinna er
leyfo eda ekki.

9. gr.
Fongunum skal engin laun greida:
a. Ef peir eru latir eda hysknir vid vinnuna.
b. Ef beir vinna svo illa, ad beir skemmi ad mun verkefnid.
c. Ef beir tefja adra fanga med malaedi eda 68ru.

10. gr.
Fangar f4 hvorki fot eda daglaun, ef peir ekki vnina,
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11. gr.
Fangar geta fengid heerri daglaun en ad framan er akvedid:
a. Ef beir eru framirskarandi trdir, vandvirkir og mikilvirkir.
Ef peim er falin stjérn vinnuflokks, og fer pad vel tr hendi.
c. Ef peim er einum trda® fyrir verki tti an eftirlits, og leysa pad af
hendi 6adfinnanlega a8 o6llu leyti.
Hzekkunin mé aldrei fara fram ur pvi, ad daglaun verdi 2
krénur um timann fra 1. mai til 1. okt. og 80 aurar fra 1. okt. til 1. mai.

=

12. gr.

Daglaun skal greida af hondum vid burtfér fangans. Skulu pau,
ad fradregnum naudsynlegum ferSapeningum, sem fanginn fezer i hend-
ur, send logreglustjéranum i bvi légsagnarumdeemi, sem fanginn &
heima i, og sér hann um ad peningarnir komi fanganum a8 gagni og af-
hendir honum b4 eftir p6rfum hans.

13. gr.
Fangarnir skulu ménadarlega f4 kvittun fyrir inneign sinni.

14. gr.

Med sampykki fangans getur forstjori akvedid ad allt ad helm-
ingi daglauna fangans sendist settingjum hans. Ef kona fangans eda
horn eru mjog burfandi getur forstjéri sent peim allt ad helmingi dag-
launa fangans 4n hans sambykkis.

15. gr.
Fangi hefir ekki umradarétt yfir peim peningum, sem hann &
inni hja heelinu a8 neinu leyti. Ekki geta skuldheimtumenn heldur heimt-
ad af peim peningum til greidslu upp i skuldir fangans.

16. gr.

Fangarnir skulu vaktir kl. 614 a6 morgni. Kl. 7 taka peir til
vinnu. Kl. 10—101% er morgunverdur. Kl. 2—8 er middegisverdur.
Kl. 615 er vinnu lokis. Kl. 7 er kvéldverdur. Kl. 10 skulu peir allir
hattadir og eru pa ljés slokkt.

17. gr.
A laugardogum heetta fangarnir vinnu kl. 214, nema timann fra
1. jali til 15. september.

18. gr.
A sunnudégum fara fangar 4 fetur einni stundu sidar en 4 virk-
um doégum,
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13 19. gr.
4. marz A timabilinu fra 1. okt. til 1. mai getur forstjéri stytt daglegan
vinnutima allt ad einni stund, ef henni er varid til fraedsiu.
20. gr.
A timabilinu fra 1. jali til 15. september getur forstjéri lengt
daglegan vinnutima allt a8 einni stund, ef unnid er utivid.

Doms- og kirkjumdlardduneytid, 4. marz 1929.

Jonas Jonsson.

St. Gunnlaugsson.

14 ERINDISBREF

4 marz .. . .
handa leekni vinnuheaelisins & Litla-Hrauni.

1. gr.
Hafa skal heilsufarshdok fyrir hvern fanga.
Leeknir skal rannsaka hvern nyjan fanga vandlega og skra i
bessa bok.
Skal athuga vel likamsheilsu fangans, en lika salarheilsu hans,
gafnafar og gedsmuni — hvort um er a¢ reda nokkra medfeedda veikl-
un, eda einhverja tegund af gedveiki eda brjilsemi.

2. gr.
Leeknir geetir pess, ad allir hollustuhaettir séu 1 sem beztu lagi.
Ef eitthvad er ad i peim efnum, skal hann skyra forst6Sumanni
fra pvi hverra umbdéta sé porf.
Nu kemur einhver farsétt upp 1 helinu og skal leeknir pa tafar-
laust skyra heilbrigdisstjérninni fra 6llum malavoxtum.

3. gr.

Leeknir annast alla sjuka fanga, ad peir fai bad f=di, adbud,
hjikrun og leekningu, sem naudsyn krefur, likt og vant er ad veita, eftir
asteedum, 4 260u heimili, eda i almennu sjikrahtsi eda heilsuhzli —
allt eftir pvi hver veikin er og hvernig henni er hattad — en bé svo, ad
ekki sé vikio fra heimilishdttum 4 haelinu frekar en horf gerist,



