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REGLUGERD

um kjarasamninga starfsmanna sveitarfélaga.

I. KAFLI

1. gr.

Reglugerd bessi tekur til starfsmanna, sem skipaSir eru, settir eSa radnir i
bjénustu sveitarfélaga og stofnana eda atvinnufyrirteekja bessara adila, med féstum
launum og minnst priggja méanada uppsagnarfresti, enda verdi starf peirra talid
adalstarf.

Skilyr6i bess, a0 reglugerdin taki gildi fyrir tiltekid sveitarfélag, er enn fremur
ad hlutadeigandi starfmannafélag hafi oskad pess.

Akvaedi reglugerarinnar taki ekki til:

1. Borgar-, baeja- e8a sveitarstjora.

2. I8nadarmanna, sjémanna, verkafolks, né starfsfolks i i§juverum, er um kaup
beirra og kjor fer eftir kjarasamningum stéttarfélaga peirra og vinnuveitenda, sbr.
16g nr. 80/1938.

2. gr.
Sveitarstjorn fer med fyrirsvar sins sveitarfélags a8 pvi er varSar kjarasamn-
inga vi0 starfsmenn bess. Hiin getur skipad priggja til fimm manna nefnd til a8 ann-
ast samninga af sinni hendi.

3. gr.

HlutaSeigandi starfsmannafélag fer me8 fyrirsvar starfsmanna sins sveitar-
félags um kjarasamninga og aldrar akvarSanir af hendi starfsmanna, samkvaemt
reglugerd bessari.

Séu starfsmenn sveitarfélaga i fleiru en einu starfsmannafélagi, fer hvert starfs-
mannafélag med umbod fyrir pa starfsmenn, sem eru a pess félagssvaedi.

Stjorn starfsmannafélagsins velur fimm menn i samninganefnd, sem fer med
umbod félagsins til samningagerdar.

Starfsmenn beir, sem reglugerd pessi tekur til eiga rétt 4 ad vera i starfsmanna-
félagi sins sveitarfélags, eftir nanari sampykktum félagsins.

II. KAFLI

4. gr.
Launakjor starfsmanna sveitarfélaga, sbr. 1. gr., skulu akvedin med kjarasamn-
ingum adilja beirra, er i 2. og 3. gr. getur.

5. gr.
I kjarasamningum skal kvesis 4 um fost laun, vinnutima og laun fyrir yfirvinnu,
svo og onnur kjaraidkvaedi, sem ekki eru bundin i 16gum.
Akvadi i radningarsamningi er 4gilt, ef pad brytur i bag vid kjarasamning
starfsmanni i éhag.

6. gr.
Kjarasamningur skal vera skriflegur, gerSur til eigi skemmri tima en tveggja
ara i senn og gildistimi hans midast vi§ aramot.
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Nu verda almennar og verulegar kaupbreytingar 4 samningstimabili, og ma pa
krefjast endurskoSunar kjarasamnings an uppsagnar hans. Naist ekki samkomulag
adilja innan manadar fra krofugerd, fer um medfers mals samkvaemt III. og IV. kafla
regluger8ar bpessarar ad 60ru en pvi, a8 samningur eda démur Kjaradéms skal
gilda fra peim tima, sem um semst eda Kjaradémur akvedur.

7. gr.
Uppsagnarfrestur kjarasamnings af hendi beggja a8ilja skal eigi vera skemmri
en sjéo manudir.
Uppsogn skal vera skrifleg og send i Abyrgdarbréfi eda kynnt viStakanda 4 annan
sannanlegan hatt.

8. gr.
Kjarasamningur framlengist um eitt ar i senn, m. a. me§ Obreyttum uppsagnar-
fresti, hafi honum eigi verid sagt upp réttilega.

9. gr.
A®ili, sem segir upp kjarasamningi, skal samtimis uppsogn senda gagnabilja
tillégur sinar i hoéfuatridum um nyjan samning, og skulu samningsviSradur ba
begar upp teknar.

10. gr.
Endurrit af uppségn kjarasamnings og tillogum um nyjan samning skulu send
sattasemjara rikisins i vinnudeilum samtimis og uppsogn og tillogur eru sendar
samningsad®ilja, sbr. 7. og 9. gr.

ITII. KAFLI

11. gr.

A%ili kjarasamnings getur, er slitnad hefur upp tr samningsumleitunum, visad
kjaradeilu til medferSar sattasemjara rikisins i vinnudeilum.

Pegar manudur uppsagnarfrests er lidinn, skal sattasemjari rikisins sjalfkrafa
taka kjaradeilu til medferSar og reyna sattir, hafi deilu eigi verid visad til hans
eda samningar komizt 4 fyrir pann tima. Sattasemjari getur b6 frestad adgerSum
allt ad viku, ef sérstaklega stendur a.

Radherra er heimilt, ad fengnum till6gum sattasemjara rikisins efa a8ilja, a0
skipa til sattastarfs sérstakan sattasemjara eda sattanefnd, er hafi réttindi og skyldur
rikissattasemjara samkvemt reglugerd bessari.

12. gr.

Sattasemjari rikisins getur lagt fram mi8lunartillégu i kjaradeilu.

Leynileg atkvae8agreiSsla beirra starfsmanna sveitarfélaga, er i hlut eiga, fer
fram um midlunartilloguna undir yfirstjorn og eftirliti sattasemjara. Pad fer eftir
akvaedum laga um stéttarfélog og vinnudeilur nr. 80/1938, hvort tillagan telst sam-
bykkt esa felld.

Hluta8eigandi borgar-, baejar- eda sveitarstjori, greidir fyrir hond sveitarfélags-
ins atkvae®Si sitt leynilega um midlunartilléguna, 48ur en atkvaedagreiSslu samkvaemt
2. malsgr. lykur.

Akvaedi laga nr. 80/1938 gilda ad 63ru leyti, eftir bvi sem viS 4, um sattastarf
samkvaemt regluger§ bessari.
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13. gr.

Nu er kjaradeila eigi til lykta leidd, ad liSnum tveimur manudum uppsagnar-
frests, og senda adiljar ba pegar Kjaradémi greinargerdir um malid, enda er ba
sattamedferd pess a4 vegum sattasemjara lokid.

Adiljar geta A fyrra stigi mals en i 1. malsgr. segir, visa8 kjardeilu til Kjara-
ddéms, ef peir eru um pad sammmala.

Eftir ad sattasemjari hefur fengid mal til medfer8ar, getur hann visad mali
til Kjaradéms an atbeina adilja, pegar hann telur synt, a8 frekari sattaumleitanir
ver®i arangurslausar.

IV. KAFLI

14. gr.

Kjaradémur sem skipadur er samkvemt logum nr. 55/1962, um kjarasamninga
opinberra starfsmanna, tekur kjaradeilu til medferSar, er honum hafa borizt gégn
samkveemt 13. gr., og skal hafa lagt dom a agreiningsefni, a6ur en prir manudir eru
lidnir fra upphafi uppsagnarfrests.

15. gr.
Atiljar skulu leggja agreiningsefni skilmerkilega fyrir Kjaradém. Peir skulu tja
sig reekilega um kjaraatrisi, Iysa pvi, sem beir eru sammala um, og setja fram sjonar-
mid sin, asamt rokstudningi og rekilegri malsreifun.

16. gr.
Kjaradémur aflar sér af sjalfdaSum nauSsynlegra gagna og upplysinga, og er hon-
um rétt ad krefjast skyrslna munnlegra og skriflegra af einstékum ménnum og
embzttismonnum.

17. gr.
Kjaradomur getur kvatt sérfr68a menn til starfa i bagu démsins og raSuneytis
um urlausn mala.

18. gr.
Kjaradomur skal vi$§ urlausnir sinar m. a. hafa hlidsjén af:

1. Kjorum launbpega, er vinna vi§ sambaerileg stérf hja 66rum aSilum.
2. Kroéfum, sem gerdar eru til menntunar, abyrg8ar og sérhaefni starfsmanna.
3. Afkomuhorfur pjodarbusins.

19. gr.
Démur Kjaradéms er fullnaSarurlausn kjaradeilu.
Démur kjaradéoms kemur til framkvemda a neestu aramétum eftir uppsogn
hans og gildir i tvo ar.
Démur bindur adilja 4 sama hatt sem samningur beirra, og gildir um uppsogn
hans og framlengingu akvaedi reglugerdar pessarar um kjarasamninga, sbr. II. kafla.

V. KAFLI

20. gr.
Stjorn hlutaSeigandi starfsmannafélags tekur af bess hendi akvorSun um upp-
sogn kjarasamnings, en um akvoérSun hennar skal fara fram allsherjar atkvaeda-
greidsla starfsmanna sveitarfélags pess, er i hlut 4, til sampykktar eSa synjunar.
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VI. KAFLI

21. gr.
Kjaranefnd, sem skipu8 er samkvemt 16gum nr. 55/1962, um kjarasamninga
opinberra starfsmanna, sker til fullnadar Gr agreiningi samningsadilja um:

1. Skipun einstakra manna i launaflokka kjarasamnings.
2. Hver aukastorf rétt sé a¢ telja til adalstarfs og hver beri a8 launa sérstaklega.
3. Vinnutima, yfirvinnu og yfirvinnukaup einstakra starfsmanna.

VII. KAFLI

22. gr.

Félagsdomur deemir i malum, sem risa milli samningsa®ilja 1t af brotum a
l6gum bessum og agreining um skilning 4 kjarsamningi og gildi hans.

Pegar félagsdémur fer me§ slik mal, nefna Bandalag starfsmanna rikis og baja
og félagsmalaraSherra démendur til setu i déminum i stad peirra démenda, sem
nefndir hafa verid af Alpydusambandi Islands og Vinnuveitendasambandi islands.

Hlutadeigandi starfsmannafélag rekur mal fyrir Félagsdéomi vegna sjalfs sin og
starfsmanna, er i hlut eiga.

VIII. KAFLI

23. gr.

Nu er stofnun sett a4 fot hja sveitarfélagi, sem reglugerd bessi tekur til, og
akvedur ba sveitarstjorn i samradi vis stjorn hlutaSeigandi starfsmannafélags og
med hlisjon af pvi, sem gildir um hli§staedar eda sambezerilegar stofnanir, kjor starfs-
manna hinnar nyju stofnunar, par til pau hafa verid akvedin eftir reglum pessarar
reglugerdar.

Ef til koma vid stofnanir nyjar stodur, akveSur sveitarstjorn, med sama heetti
og i 1. malsgr. segir, kjor starfsmanna, er i hlut eiga.

24. gr.
begar adiljar gera i fyrsta sinn kjaraakvar8anir samkv. reglugers bessari, ma
akveda al gildistaka peirra sé bundin vi§ annan tima en neestu aramot.

Reglugerd bessi, sem sett er samkvaemt 16gum nr. 55/1962, 68last begar gildi og
birtist til eftirbreytni 6llum peim, sem hlut eiga ad mali.

Félagsmadlaraduneytid, 20. september 1962.

Emil Jonsson.

Hjdalmar Vilhjdlmsson.
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