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REGLUGERD

um greidslu 4 launum ur rikissjédi vidé gjaldprot.

1. gr.
Rikissjosi ber a8 greida launpegum vangreidd laun fyrir vinnu, unna eftir
28. mars 1974, i pagu vinnuveitenda, sem ordnir eru gjaldprota, eftir pvi, sem nanar
greinir i reglugerd bessari.

2. gr.

Greifsluskylda rikissjods tekur til:

a. vinnulauna, sem forgangsréttur fylgir samkvemt 16gum nr. 3 12. april 1878, um

¢kipti & danarbtium og félagsbtium o. fl,, shr. 16g nr. 32 10. april 1974,

b. orlofsfjar af launum, sbr. a-1i8,

c. béta vegna riftunar eSa uppsagnar 4 vinnusamningi,

d. vinnulauna med8eiganda gjaldprota fyrirteekis, sem undanpegnir eru réttinda-
missi, sbr. ¢-1i§ 3. gr. og

e. naudsynlegs kostnadar, sem launbega er skylt ad greida vegna kréfu hans um
gjaldprotaskipti vegna vanskila 4 launum, sbr. 1. gr.

Greidsla samkvaemt grein pessari til hvers launpega getur i heesta lagi numid
breféldum lagmarkstekjum, sbr. 1. mgr. 5. gr. laga nr. 96 27. des. 1974.

Rikissjo8i ber ad greida vexti af greidslum peim, sem honum ber ad greida
samkvaemt grein pessari. Vextir bessir, sem greiast i allt ad 12 manudi, skulu vera
i samraemi viS almenna sparisjodsvexti eins og peir eru 4 hverjum tima, og reiknast
frd beim tima, sem greidslan var gjaldkrzef hja vinnuveitanda.

3. gr.

Greidsluskylda rikissjéds tekur ekki til:

a. vinnulauna forstjéra fyrirtekis,

b. vinnulauna eSa poknana (il peirra, sem setid hafa i stjéorn gjaldprotafélags,
eftir a0 fjarhag pess ték verulega ad halla og i

¢. vinnulauna launpega, sem eiga hlut i fyrirteeki pvi, sem peir vinna hja. Akvedi
bessa staflids gildir pé ekki um ba launpega, sem eiga ekki meiri hlut i fyrir-
teekinu en nemur 29, enda hafi eignahlutur beirra ekki numid heerri fjarhaed
en kr. 20 000.00.

4, gr.

Greidsluskylda rikissjoSs er had pvi, ad krofum samkvemt a—d-1ids 2. gr. hafi
verid lyst 16gformlega vid gjaldprotaskipti innan innkéllunarfrests.

I protabtum, rem reynst hafa eignalaus, og innkollun til skuldheimtumanna
bvi ekki gefin 1t, helst b6 greidsluskylda rikissjods, ef krafa um greidslu er komin
i hendur félagsmalaraSuneytinu, sbr. 9. gr., eigi sidar en ari eftir ad skiptamedferd
lauk.

Greidsluskylda rikissjods, samkvaemt e-1i8 2. gr. er fyrir hendi, ef kostnaSurinn
feest ekki greiddur vegna bess, ad eignir brotabuisins hrukku ekki fyrir greidslu
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hans, enda sé krafa 4 hendur rikissjosi vegna sliks kostnaBar gerd eigi siar en
krofugerd samkvemt 1. og 2. mgr. greinar bessarar.

5. gr.

Krofur & hendur rikissjosi um grei8slur skalu hafa borist félagsmalaraduneytinu
begar eftir a8 gjaldprot hefur verid tdrskurdad eda busmedferd eignalausra bua
er lokid og i «iSasta lagi innan ars frd lokum innkéllunarfrests 1 protabuium, sbr.
bo 2. og 3. mgr. 4. gr.

Krofur, sem berast raduneytinu fyrst eftir lok fresta peirra, sem um raedir i
grein pessari, verda ekki teknar til greina.

6. gr.

Krofu um greidslu samkvaemt reglugerd bessari skal launbegi senda til félags-
malaraSuneytisins, asamt bréflegum upply¥singum skiptaraSanda um pau atridi,
sem hann getur vottad um, og var8a réttmeti hennar og skilyrsi fyrir pvi, ad hana
beri a8 greida ur rikissjodi. Hafi urskurdur gengid um kréfuna i skiptarétti, ber
ad lata utskrift af honum fylgja henni.

Jafnan skal radningar- eSa vinnusamningur fylgja krofu hafi hann veris gerdur.

Enn fremur skal launpegi lata vottord vinnuveitanda e8a verkstjéra hans um
vinnutima sinn hja honum fylgja krofunni. Sé slikt vottord éfaanlegt, negir vottord
tveggja samstarfsmanna krofuhafa hja vinnuveitanda um vinnutima hans, ef um sam-

starfsmenn var ad raeda.

7. gr.

Nt eru ekki, ad fengnum gognum samkvaemt 6. gr., naegar sannanir fyrir pvi,
a0 domi raduneylisins, ad réttmeett sé ad greida krofu ur rikissjosi og getur radu-
neytid pa krafid vinnuveitanda um utskrift ar viSskiptabdk hans, sem syni vidskipti
launpega vid hann.

Ef asteda pykir til getur raSuneylid enn fremur krafist réttarrannséknar um
vioskipti krofuhafa og vinnuveilanda og er peim ba skylt ad meeta fyrir rétti, ef
raduneytid oskar pess.

Pa er raSuneyvtinu heimilt ad krefja hlutaSeigandi verkal¥8s- og vinnuveitenda-
félag uppivsinga um sérhvad pad, sem varSar rétimeeti krofu, svo sem kauptaxta
bann, sem gilti um vinnu kroéfuhafa, sem krafist er launa fyrir,

8. gr.
Raduneylis getur hvenzer sem er krafict pess, ad kréfuhafi 1ati pvi 1 té arskurd
skiptaréttar um réttmeaeti krofu hans, ef pad telur vafa leika 4 um réttmeeti hennar.

9. gr.

FélagsmalaraSuneylis innir af hendi greidslur beer, sem rikissjodi ber ad greida
vegna launa vis gjaldprot.

Krofur peer, sem fullnzegja skilyrdum beim, sem selt eru fyrir pvi, ad peer beri
ad greida ur rikissjési, skal raSuneyli§ greida innan fjégurra vikna fra pvi, ad
baer barust pvi. Krofu, cem ekki verSur trskurdud réttmeet, begar hin berst radu-
neytinu, sbhr. t.d. 10. gr. eSa vegna skorts & upplysinguam, skal greifa svo fljott,
sem unnt er, eftir a8 réttmaeti hennar hefur verid sannad.

10. gr.
RaSuneylid ma eigi inna af hendi greiSslu launa vegna gjaldbrots fyrr en tr-
skurdur um gjaldbrot hefur gengid, eda skiptamedferd er lokid samkvamt bréflegri
viirlysingu skiptard®anda i biium, sem reynst hafa eignalaus.
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Krofu launpega ma ekki greida fyrr en hun er fallin i gjalddaga. GreiSslu 4
krofu til launa i uppsagnarfresti ma inna af hendi mana8arlega eftir &4, uns hin
er ad fullu greidd. Gagnkrofur, sem til greina ber a8 taka vid launagreidslur sam-
kveemt 16gum, skulu dregnar fra greiSslum samkvemt reglugerd bessari.

DPegar greidsla er innt af hendi, skal halda eftiv pvi, sem skylt er & sama hatt
og vid utborgun launa hji vinnuveitanda,

11. gr.

Degar raduneylid innir af hendi greidslur samkvemt reglugerd bessari ber pvi
ad ganga Gr ckugga um, hvort kréfuhafi hafi fengid krofu sina greidda tr prota-
btiinu ad cinhverju eda 6llu leyvti. Fra greidslu rikissjods ber ad draga bad, sem
krofuhafi kann ad hafa fengi® pannig greilt upp i krofu sina.

12. gr.
Nu framseclur launpegi krofu, sem um raeSir i 2. gr. og glatast ba réttur til
greiGslu nr rikissjodi, nema krafan hafi veri§ framseld hlutaSeigandi samtokum
atvinnurekenda ea launpega, eftir ad urskurdur um gjaldprot var kve&inn upp.

13. gr.

RikissjoSur a rétt til endurgreidslu ur protabui skuldara a peim fjarhaedum,
sem hann hefur innt af hendi samkvemt reglugerd pessari, ad svo miklu leyti, sem
eignir busins hrokkva til, samkveemt dthlutun skiptaradanda. Endurkrafa rikissjods
nytur sama forgangsréttar i protabuiinu, cemi su krafa, er hann leysti til sin. Fyrnist
sa réttur ekki medan endurkrafan er 6fyrnd.

RaSuneytid skal tilkynna skiptaradanda um grei8slur, sem bad hefur innt af
hendi, samkvemt reglugerd bessari.

14. gr.
Hafi launpegi gefi§ rangar upplysingar eda bagad um atridi, sem mali skipta
i sambandi vid greidslu tir rikissjodi, ber launpega a¥ endurgreiSa bad, sem hann
hefur ranglega fengi®.
S¢é um vitavert atridi a8 raeda, vardar pad refsingu samkvemt almennum hegn-
ingarlégum.
15. gr.
Opinber stjérnvold, vinnuveitendur og stéttarfélog skulu eftir beidni raSuneytis-
ins veita upplysingar, sem pySingu hafa vi§ akvorSun greidslu samkvemt reglu-
gerdinni.

Reglugerd pessi er sett samkveemt [6gum nr. 31 28, mars 1974, um rikisabyrgs
a launum vid gjaldprot og 66last gildi pegar i stad.

FFélagsmalaraduneytia, 1. jali 1975.

F. h. r.
Hallgrimur Dalberg. S -
Gudmundur Karl Jonsson.



