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AUGLYSING

um stadfestingu &4 breyting 4 adalskipulagi Reykjavikur.

Hinn 12. jantar 1976 hefur skipulagsstjorn rikisins stadfest pa breyting 4 adal-

skipulagi Reykjavikur ad i stad bess ad =tla landspildu b4, sem liggur milli Miklu-
brautar og grodrarstodva vid Sulurlandsbraut, vestan SkeiSavogs undir utivistar-
svaedi, skuli par framvegis gert rad fyrir idnadi, vorugeymslum og pjonustustarfsemi.

Félagsmadlardaduneytid, 19. jantar 1976.

F.h. r.
Hallgrimur Dalberg.

" Gudmundur Karl Jén:s;o—n—.

Nr. 14. 20. januar 1976.

REGLUGERD

um greidslu atvinnuleysisbéta i fedingarorlofi.

1. gr.
Rétt til bota samkvaemt reglugerd bessari eiga beer konur, sem forfallast hafa

fra vinnu vegna barnsburdar og fullnegja skilyrSum beim, sem hér fara a eftir:

a.

b.

C.

Eru fullra 16 ara og eru fullgildir félagsmenn i verkalydsfélogum.

Sanna med vottordi launagreidanda, ad beer hafi 4 siSustu 12 manuSum fyrir
barnsburdinn stunda® vinnu, sem tryggingaskyld er samkvemt l6gum um at-
vinnuleysistryggingar i ad minnsta kosti 1032 dagvinnustundir eda 516 dagvinnu-
stundir, sé um reglubundna halfsdagsvinnu a8 rae8a, enda hafi vinnan verid
greidd samkvaemt kjarasamningi eSa taxta verkaly8sfélags. A.m.k. brisjungur
peirra dagvinnustunda, sem ad framan greinir, skal hafa veri§ unnin eftir ad
kona vard fullra 16 ara.

Konur, sem fullnzegt hafa framangreindum skilyrSum, halda rétti sinum
til feeSingarorlofs, p6tt beer hafi fyrir f8ingu barns stundad allt a8 24 manudum
vinnu hja launagreidanda, sem ekki er i8gjaldsskyldur til atvinnuleysistrygginga.
Réttur glatast heldur ckki, pétt ber hafi fyrir f=8ingu verid veikar um allt ad
tveggja ara skei8, enda séu veikindin s6nnud med leknisvottordi.

Kona, sem a8ur hefur fullnzgt skilyrSum til bess a¥ fa atvinnuleysisbaetur
og lokid botatimabili sinu, telst fullnzegja skilyrSum til faedingarorlofsgreidslu,
pott vinnustundafjolda hennar 4 sidustu 12 minuBum, sem ad framan getur, sé
ekki fullnzegt, enda hafi ekki tekist a8 titvega henni vinnu og hin fullnzegt skil-
yri um daglega skraningu hja vinnumi8lun. Pegar reiknadur er timi til réttinda
samkveemt framansogdu, telst ekki med sa timi, sem verkfall eSa verkbann hefur
hvilt 4 starfsgrein peirri, sem stéttarfélag ums=zkjanda tekur til, nema sannad
sé, a8 konan hafi verid or8in pungud, pegar pad verkfall eSa verkbann hofst.
Leggja fram vottors 1j6smodur eda leknis um fedingu barns.

2. gr.
Pzer konur, sem telja sig eiga rétt til feeSingarorlofs samkvaemt regluger§ bessari,

skulu snuia sér til nefndar beirrar, sem annast tthlutun atvinnuleysisbo6ta fyrir stétt-
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arfélag peirra, og afhenda henni goégn bau, sem um reedir i 1. gr. og jafnframt um-
sokn um faedingarorlof i pvi formi, sem nefndin leggur til. Nefndin fellir siSan tr-
skurd um umséknina med sama hetti og umsoéknir um atvinnuleysisbeetur, eftir pvi,
sem vid a.

3. gr.

Nu greidir launagreidandi konu 6skert laun i barnsfararfrii, og skal ba adeins
greida samkvzemt pessari reglugerd pann tima, sem su launagreisla nemur skemmri
tima en 90 boétadégum. Beetur samkvemt 16gum um almannatryggingar hafa ekki
ahrif 4 greiSslur samkvsemt reglugerd pessari.

4, gr.
Upphed greidslu i fadingarorlofi skal miSast vi§ laun fyrir 8 klst. dagvinnu,
eins og pau eru 4 hverjum tima, samkv. nzest leegsta taxta Verkamannafélagsins Dags-
brunar i Reykjavik og skulu vera sem hér segir:

a. Til giftrar konu eda sambudarkonu, sem er adalfyrirvinna heimilis 80% af a8ur
greindum launum.

b. Til annarra kvenna 4 sama hatt 70% af launum.

¢. Konum skv. a-1i8 svo og konum skv. b-1i8, annarra en giftra kvenna og sambudar-
kvenna, skal auk pessa greida 6.5% af 48ur greindum launum vegna hvers barns,
sem beer framfeera 4 heimili sinu og beirra barna utan heimilis, sem bzer sannan-
lega greita meslag med, b ekki fleiri en premur alls.

Sé botaréttur samkvemt reglugerd pessari byggéur a halfsdagsvinnu, greid-
ist halft feedingarorlof. Hafi kona adur ad jafnadi stundad heilsdagsvinnu, skal
b6 greida fullar beetur, ef hin sannar med leknisvottordi, ad henni hafi vegna
medgongunnar verid tali§ radlegt ad vinna aSeins halfsdagsvinnu allt a8 tveim
manudum fyrir fadingu, enda hafi hun, er halfsdagsvinna bessi hefst, pegar
unnid sér rétt til fullrar greidslu.

5. gr.

Fedingarorlofsfé skal ad jafnadi greitt med prem jofnum greidslum eftir 4.
Fyrsta greidslan ma fara fram, pegar eftir er til faeSingar allt a8 priSjungi orlofs-
réttartimabilsins, enda hafi konan lagt niSur vinnu og sannad vaentanlegan fedingar-
tima med vottordi laeknis eda ljosmodur.

6. gr.

Pegar atvinnuleysisbotanefnd hefur borist umsékn um faedingarorlof asamt til-
skyldum gbégnum, skal hun kveSa upp urskurd um rétt umsaekjanda. Nefndin skal
gera skra um pa umsazkjendur, sem htin urskurdar betur og afhenda hana Trygg-
ingastofnun rikisins eSa umbo8sménnum hennar asamt 6llum fylgiskjolum. Fallist
Tryggingastofnunin eSa umbo¥smenn hennar a tGrskurdinn, afhenda peir atvinnu-
leysisbotanefnd fé til greiSslu botanna. A8 lokinni greiSslu skal nefndin afhenda
pessum aSilum eintak af bétaskranni me6 kvittun umssekjanda fyrir mottoku greidsl-
unnar.

7. gr.

Ver6i agreiningur i uthlutunarnefnd um turskur®, skal gerd grein fyrir pvi a
skranni efa sérstoku fylgiskjali, 1 hverju hann sé folginn. Nefndin i heild e8a ein-
stakir nefndarmenn geta avallt visal Aagreinings- e®a vafaatriSum til urskurdar
stjérnar Atvinnuleysistryggingasjéss, sem fellir drskurd um malis. Sama rétt 4 um-
seekjandi um fedingarorlof, sem ekki vill setta sig vi® drskurd tthlutunarnefndar
eda eftir atvikum Tryggingastofnunarinnar efa umbo8smanna hennar um malid.
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8. gr.

Umséknir um greidslu fedingarorlofs skulu ritaar 4 eySublod, sem heilbrigdis-
og tryggingamalaraduneytid leggur til. Skulu ey8ubléd bessi vera fyrir hendi hja
raduneytinu, Tryggingastofnun rikisins og umbo8sménnum hennar, svo og hja
6llum uthlutunarnefndum atvinnuleysisbéta.

9. gr.

Nu hefur kona stérf ad nyju adur en lokid er bvi timabili sem hun 4 rétt til
greidslu orlofsfjar samkvaemt reglugerd pessari, og styttist ba 90 bétadaga orlofs-
timinn sem nemur peim tima, er hin vinnur, p6 ekki meira en 5 daga fyrir hverja
vinnuviku. Ekki skerist réttur hennar til greidslu skv. 4. gr. reglugerdar nr. 105/1974
um kauptryggingu verkafoélks i fiskvinnu, par sem bad 4 vi6. Ekki getur kona notid
samtimis fedingarorlofsgreidslu og almennra atvinnuleysisboéta.

10. gr.
Ekki ma gera fjarnam eda logtak i botafé samkvemt reglugerd pessari né halda
bvi til greidslu opinberra gjalda.

Reglugerd pessi, sem sett er samkvaemt heimild i 16gum nr. 56 27. mai 1975, stad-
festist hér mes til ad 60last gildi hinn 1. januar 1976.

Heilbrigdis- og tryggingamdlardduneytid, 20. januar 1976.

Matthias Bjarnason.

Pdll Sigurdsson.

Nr. 15. 22, januar 1976.
GJALDSKRA

fyrir Hitaveitu Reykjavikur.

I. KAFLI

1. gr.
Hitaveitan selur afnot af heitu vatni ur veitukerfum peim, sem ger$ hafa verid
og verda gerd, eftir peim reglum, sem settar eru i gjaldskra pessari.

2. gr.

Hitaveitan leetur hverju husi, sem er i sambandi vi§ vatnsa8ar hennar, i té
vatnsmagn, er atla ma a8 nagi til fullrar hitunar 4 hisinu, enda séu ofnar hussins
negilega storir, ad démi Hitaveitunnar.

Versur vatnsrennsli a8 husinu takmarkad um hemil, eftir pvi sem borf krefur.

II. KAFLI

3. gr.

Fyrir afnot heita vatnsins skal greiSa samkvaemt vatnsmeeli kr. 39.36 fyrir hvern
rummetra vatns, eSa samkvaemt magnhemli kr. 862.00 fyrir hvern minttulitra a
manudi. Par til vatnsmalir eda hemill hefur verid settur upp og ef vatnsmeelir efa
hemill bilar, aztlar Hitaveitan vatnsnotkunina med hlidsjon af hitaporf hussins.



