Nr. 8. 10 4. januar 1980.
Reglugerd bessi sem bzejarstjérn Isafjardarkaupstadar hefur samid og sampykkt

stadfestist hér med samkvemt 16gum nr. 44 23. mai 1964 til bess ad o6dlast gildi
begar i stad og birtist til eftirbreytni 6llum peim, sem hlut eiga ad mali.

Félagsmalardduneytid, 4. januar 1980.

F.h.r.
Hallgrimur Dalberg.

Hoélmfridur Snaebjornsddttir.

Nr. 9. 8. januar 1980.
REGLUGERD

um Vinnumalaskrifstofu félagsmalaraduneytisins.

1. gr.
Vinnumalaskrifstofan er sérstok deild innan félagsmalaraSuneytisins.
Hlutverk skrifstofunnar er ad annast pau mal, sem snerta vinnumarkadinn
og undir raduneyti§ falla 16gum samkvaemt, og nanar er kvedis 4 um i reglugerd
bessari.

2. gr.

Verkefni sin skal vinnumalaskrifstofan leysa i samradi og samvinnu vid samtok
launafélks og vinnuveitenda eftir pvi sem kostur er.

AlpySusamband Islands, Vinnuveitendasambands fslands og Vinnumalasamband
samvinnufélaganna skulu hvert um sig tilnefna einn fulltria til pess a3 vera vinnu-
malaskrifstofunni til raSuneytis og adstofar um pau verkefni, sem hin hefur med
hondum og varta samskipti launafélks og vinnuuveitenda.

3. gr.

Vinnumalaskrifstofan skal hafa a4 hendi yfirumsjén med vinnumidlun sbr. 16g

nr. 52/1956 med sidari breytingum, og samrama starfsemi peirrar vinnumi8lunar
sem fram fer 4 vegum sveitarfélaga i landinu.

4. gr.

Vinnumalaskrifstofan skal afla, og koma a framfeeri vid hlutaSeigendur, upp-
Iysinga um atvinnuteekifeeri 4 landinu 6llu og samrama bad starf peirri vinnumidlun,
sem fram fer 4 vegum sveitarstjérna. I pessu skyni skal vinnumalaskrifstofan koma
upp skra yfir atvinnutaekiferi 4 landinu 6llu og skiptingu beirra a einstakar at-
vinnugreinar, eftir pvi sem vid verdur komi8. begar slik skra hefur verid gerd, skal
hiin jafnan liggja frammi hja peim adilum, sem vinnumi8lun annast.

5. gr.

Vinnumalaskrifstofan beitir sér fyrir radstofunum sem greida fyrir miSlun vinnu
milli launafélks um land allt, par 4 me&al tilfeerslu milli atvinnugreina, eftir pvi
sem borf er 4 hverju sinni. I pessu skyni skal vinnumalaskrifstofan hafa frumkvaedi
af adgerdum, sem audvelda flutning milli bygg8arlaga, gera beim, sem atvinnulausir
eru, kleift a8 stunda eftir- efa endurmenntun, e¥a 68rum beim radstéfunum, sem
greida fyrir buferlaflutningum e®a tilfeerslu milli atvinnugreina vegna atvinnuleysis
eda breyttra atvinnuhatta.
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Ennfremur veitir vinnumalaskrifstofan oryrkjum og unglingum a8sto§ vid ad
finna vinnu vi§ beirra hefi m. a. med pvi ad ganga rikt eftir pvi vi§ paer vinnumidl-
anir, sem starfa i landinu 4 vegum sveitarfélaga, ad ber raeki petta hlutverk svo sem
beim er skylt, sbr. b og c-lid 3. gr. laga nr. 52/1956 um vinnumidlun. Pa skal
vinnumalaskrifstofan hlutast til um ad opinberar stofnanir og fyrirteeki radstafi til-
teknum fjolda atvinnutekifera til éryrkja og unglinga, eftir pvi sem vi8 verSur komid
i hverju tilfelli.

6. gr.

Vinnumalaskrifstofan skal sja4 um a8 bztt verdi og samrzmd 611 upplysinga-
s6fnun um atvinnuleysi i landinu og hafa um bad samstarf vi§ peer stofnanir, sem
vinna ad 4tlanagerd og skraningu tolfredilegra upplysinga. I pessu skyni skal
vinnumalaskrifstofan m. a. ganga rikt eftir pvi ad sveitarstjornir, sem l6gum
samkvaemt eru skyldar til ad starfreekja vinnumiSlun, sendi skrifstofunni i lok
hvers manadar nakvsemar upplysingar um skrad atvinnuleysi i hlutadeigandi sveitar-
félagi. Skal sveitarstjorn, eda peim sem annast vinnumidlun i umbo8i hennar, skylt
ay senda vinnumalaskrifstofunni slikar upplysingar eigi siSar en 3ja dag neesta
manadar. Ennfremur getur vinnumalaskrifstofan krafi§ vinnumiSlun um skyrslu
um bpau storf, sem skrad eru hja vinnumidlun og ekki hefur veri radis i vid
lok hvers manadar.

Skyrslur peer, sem um rae8ir i bessari grein, skulu gerdar i pvi formi sem vinnu-
malaskrifstofan akvedur.

7. gr.
Vinnumalaskrifstofan skal birta manaBarlega skyrslu um skrad atvinnuleysi
4 landinu 6llu. Skal par m. a. koma fram hvar 4 landinu atvinnuleysi er hverju sinni
og i hvada starfsgreinum. Ennfremur hvernig atvinnuleysi skiptist 4 ba, sem voru i
fullu starfi og hlutastarfi svo og eftir kyni og aldri peirra, sem atvinnulausir eru.
Jafnan skal getid orsaka atvinnuleysis s. s. hvort bad er arstiSabundis eda bad
stafar af 66rum Aastaedum.

8. gr.

Vinnumalaskrifstofan skal ad stadaldri fylgjast med og kanna astand og horfur
i atvinnumalum um land allt og gera stjérnvéldum advart ef horfur eru 4 atvinnu-
leysi i einstokum fyrirteekjum, starfsgreinum eda landshlutum. Jafnframt gerir
vinnumalaskrifstofan tilldégur um beer fyrirbyggjandi adgerdir, sem htn telur tok &,
til pess ad koma i veg fyrir atvinnueysi. Rétt er vinnumalaskrifstofunni ad leita i
pessu sambandi stamstarfs vi§ peer opinberar stofnanir, sem fjalla um vinnumarkads-
mal, Asetlanagerd og fjarmognun framkvemda. Ennfremur skal vinnumalaskrif-
stofan i pessum efnum hafa samrad vi§ heildarsamtok adila vinnumarkadarins eBa
samtok einstakra starfsgreina eftir pvi sem tilefni gefst til hverju sinni.

Arsfjordungslega birtir vinnumalaskrifstofan yfirlit um astand og horfur i at-
vinnumalum.

9. gr.

Ollum peim, sem atvinnurekstur stunda, er skylt ad tilkynna vinnumalaskrif-
stofunni og hlutaSeigandi verkalydsfélogum me$ a. m. k. tveggja manada fyrirvara
radgerdan samdratt eBa adrar varanlegar breytingar i rekstri, sem leiGa til upp-
sagnar fjogurra starfsmanna e8a fleiri, um lengri eSa skemmri tima. Slikum til-
kynningum skal jafnan fylgja greinargerd um astedur atvinnurekanda til upp-
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sagnar starfsmanna, par 4 medal hvort uppsagnir stafi af verkefnaskorti eda af 68r-
um astaedum, sem gerd sé grein fyrir.

10. gr.

Vinnumalaskrifstofan skal gera tillégur um turbzetur i atvinnumalum eftir pvi
sem tilefni gefst til hverju sinni. Slikar tilldgur geta snert einstakar starfsgreinar,
einstaka landshluta eda landid i heild, eftir pvi sem vid 4 i hverju tilfelli.

Tilldgur um urbzetur i atvinnumalum skulu, eftir bvi sem vid 4, gerdar i samradi
vid adila vinnumarkadarins, samtok einstakra starfsgreina og hlutadeigandi sveitar-
stjornir. Tillogunum skal fylgja ytarleg greinargerd um ba® atvinnuastand, sem ur
4 ad beeta, fjolda peirra atvinnutekifsera, sem fyrirhugadar adgerdir skapa svo og
um 4zetladan kostnad vid urbzeturnar.

Opinberar stofnanir 4 svidi efnahags- og atvinnumala skulu veita vinnumala-

skrifstofunni paer upplysingar og adstod sem huin fer fram a og ber geta af hendi
1atis.
11. gr.
Auk beirra verkefna, sem greind eru i 54. gr. laga nr. 13/1979, skal vinnumala-

skrifstofan fara med mal er varda rikisdbyrg8 a launum vi8 gjaldprot sbr. 16g nr.
31/1974 med sidari breytingum.

Reglugerd bessi, sem sett er samkvaemt 16gum nr. 13 fra 10. april 1979 um stjérn
efnahagsmala o. fl., 68last pegar gildi.

Félagsmalaraduneytid, 8. jantiar 1980.

Magniis H. Magniisson.

Hallgrimur Dalberg.

Nr. 10. 7. janaar 1980.
SAMPYKKT

um hundahald i Hafnahreppi.

1. gr.
Hundahald er aSeins heimilt 4 16gbylum i Hafnahreppi.

2. gr.
Sveitarstjorn er heimilt ad veita einstaklingum i sveitarfélaginu, sem ekki bua
4 16gbylum, undanpagu til hundahalds med eftirfarandi skilyrSum:

a) Hundurinn skal skradur a skrifstofu sveitarfélagsins, og par feer eigandi hunds-
ins afhenta merkta pl6tu, sem jafnan skal vera i 61 um hals hundsins.

b) Arlega skal sveitarsjédi greitt leyfisgjald fyrir pA hunda, sem undanpaga er
veitt fyrir. Gjaldis, sem hreppsnefnd akvedur fyrir eitt 4r i senn, skal standa
undir kostnadi vi§ eftirlit med pessum hundum og skraningu.

¢) Skylt er hundeiganda ad hafa hund sinn abyrgdartryggdan hja vidurkenndu
vatryggingarfélagi. Vi greiSslu arlegs leyfisgjalds skal leggja fram kvittun
fra tryggingarfélaginu, sem synir a¥ tryggingin sé i fullu gildi. Gjalddagi leyfis-
gjaldsins er 1. juli ar hvert.



