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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9,

2.10.

Peim hluta sérstaks dirgangs, sem telst hattulegur, ma ekki blanda saman vid annan
trgang. Einstokum tegundum hettulegs trgangs skal auk pess halda adgreindum f{
samradi vio Hollustuvernd rikisins og heilbrigdisnefnd.

Athafnasva0i sorpeydingarinnar skal vera vel afgirt og skal gera sérstakar radstafanir
til ad fok berist ekki fra stadnum. Sorpbrennslupré skal vera ttbuin fokgrindum ad
ofan og vid dskulosunarop.

Urgangur, sem kann ad berast fra sorpeydingunni it fyrir afgirt athafnasvzdi hennar
skal hreinsa upp reglulega.

Sérstakur stadur skal vera fyrir brotajarn innan girdingar sorpeydingarstodvarinnar,
ekki er leyfilegt ad brotamalmar verdi urdadir, heldur leitast vid ad peir fari til
brotamalmsvinnslu eftir pvi sem tok eru 4.

Urgangur, sem urdadur er skal pakinn a. m. k. 60 cm. af jardvegi. Urdun skal fara
fram reglulega og leitast skal vid ad urda tdrgang 4 vel afmorkudum stédum innan
urdunarsvaoisins.

Ad aflokinni urdun skal svaedid fragengid pannig ad snyrtilegt sé og ad pad falli sem
best inn i landslagio. Sd skal grasfrzi eda 00rum grodri vid lokafragang.
Leiobeiningaskiltum skal koma upp par sem opnunartimar eru kynntir dsamt
umgengni um svaedid og hvar losun eigi ad fara fram { hvert skipti.

Takmarka skal brennslu 4 bildekkjum og starri plasthlutum svo sem kostur er og leita
leida til endurnytingar.

Mengunarvarnir Hollustuverndar rikisins geta, ad h6fou samradi vid umsagnaradila,
lagt til vi0 heilbrigdis- og tryggingamalaradherra, a0 starfsleyfio verdi endurskodad ef
i 1j6s kemur hetta 4 skadlegum ahrifum & heilsufar almennings eda vegna réskunar
lifrikis.

3. Gildistaka.

3.1.

Starfsleyfi petta, sem veitt er i samremi vid 5. gr. reglugerdar nr. 390/1985, um
starfsleyfi fyrir atvinnurekstur, sem getur haft { f6r med sér mengun, samanber 3. gr.
laga nr. 109/1984, um hollustuhzatti og heilbrigdiseftirlit, 60last pegar gildi.

Heilbrigdis- og trvggingamdlardaduneytio, 2. desember 1987.

F.h.r.
Ingimar Sigurdsson.

Soffia Magnusdottir.
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REGLUGERD

um fadingarorlof samkvaemt logum nr. 59 fra 31. mars 1987 um
breyting 4 16gum um almannatryggingar nr. 67/1971 med sidari breytingum.

1.0 Gildissvid.
1. gr.

Batur Tryggingastofnunar rikisins i fedingarorlofi eru annars vegar fedingarstyrkur og

hins vegar fedingardagpeningar.

Fzoingarorlof skal taka i einu lagi.
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Pegar sérstaklega stendur 4, vegna heilsufars barns, er p6 heimilt, ad fengnu vottoroi
lknis, sem annast hefur barnid, ad foreldri taki hluta af f2dingarorlofi 4n pess ad pvi sé gert
skylt ad ljaka leyfinu { einu lagi. Hvert timabil mé pé ekki vera skemmra en einn manudur.
Toku fedingarorlofs skal b6 tid ljika innan drs frd fedingu barnsins.

2. gr.
Sa, sem 4 rétt til bétagreioslna i fedingarorlofi samkvaemt reglugerd pessari a rétt 4
6launudu leyfi fra storfum pann tima, sem batur i fedingarorlofi eru greiddar.

3. gr.

Félagsmenn { samtokum opinberra starfsmanna, bankamanna eda annarra stéttar-
félaga, er njota Oskertra launa i fadingarorlofi samkvaemt kjarasamningum eiga ekki rétt a
bétagreidslum i fedingarorlofi fra Tryggingastofnun rikisins pann tima sem 6skert laun eru
greidd.

Pegar sleppir priggja manada samningsbundnu fadingarorlofi 4 éskertum launum hjd
adilum, sem taldir eru upp i 1. malsgr., geta peir sétt um batur { fedingarorlofi fyrir fjoroa
manud (fjérda og fimmta manud eftir 1. jandar 1989 og fjorda, fimmta og sjotta manud eftir
1. jandar 1990) fedingarorlofs til Tryggingarstofnunar rikisins, enda hafi launad fedingar-
orlof pessara adila ekki verid lengt med reglugerd eda kjarasamningi.

A medan ekki hefur verid tekin dkvérdun um sambzrilega lengingu fadingarorlofs og
reglugerd pessi kvedur 4 um, til peirra adila sem taldir eru upp 1 1. malsgr., skulu batur
peirra i fadingarorlofi fyrir fjérda manudinn (fjérda og fimmta méanudinn eftir 1. januar
1989 og fjorda, fimmta og sjotta manudinn eftir 1. jandar 1990) greidast eftir peim reglum
sem settar eru i reglugerd pessari.

4. gr.

Fra 1. jantar 1988 skulu batur i fedingarorlofi greiddar i fjora manudi.

Fra 1. jandar 1989 skulu batur i fadingarorlofi greiddar { fimm manudi.

Fra 1. jandar 1990 skulu baztur i fedingarorlofi greiddar i sex manudi.

Ef fdingarorlof hefur ekki hafist fyrir 1. oktéber 1987 skal vegna fedinga a timabilinu
1. oktéber — 31. oktober 1987 greida baetur { fadingarorlofi samkvaemt reglugerd pessari i
einn manud & drinu 1988. Vegna faedinga 1. névember — 30 névember 1987 skal greida
baetur i fadingarorlofi samkvamt reglugerd pessari { 2 manudi 4 drinu 1988 og vegna fedinga
1. desember — 31. desember 1987 skal greida baztur i fadingarorlofi samkvemt reglugerod
pessari i prja manudi 4 arinu 1988.

Ef fedingarorlof hefur ekki hafist fyrir 1. september 1988 skal vegna fedinga 4
timabilinu 1. september — 31. desember 1988 greida batur i fzdingarorlofi samkvamt
reglugerd pessari i fimm manudi 4 drunum 1988 — 1989.

Ef fedingarorlof hefur ekki hafist fyrir 1. dgast 1989 skal vegna fadinga 4 timabilinu 1.
dgast — 31. desember 1989 greida batur i fedingarorlofi samkvamt reglugerd pessari { sex
manudi 4 drunum 1989 — 1990.

Félagsmenn i samtokum opinberra starfsmanna, bankamanna eda annarra stéttar-
félaga, er njota 6skertra launa i prjd manudi i fedingarorlofi samkvaemt kjarasamningum og
sem feda barn 4 timabilinu 1. oktéber — 31. desember 1987 (1. september — 31. desember
1988 og 1. agust — 31. desember 1989) skulu eiga rétt 4 botum i fedingarorlofi fyrir fjorda
manudinn (fjérda og fimmta manudinn eftir 1. jandar 1989 og fjéroa, fimmta og sjotta
manudinn eftir 1. jandar 1990) fra Tryggingastofnun rikisins samkvaemt peim reglum sem
settar eru i reglugerd pessari, enda hafi launad fedingarorlof pessara adila ekki verid lengt
med reglugerd eda kjarasamningi.
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5. gr.
Fedingarstyrk skal greida vid hverja fedingu til médur sem l6gheimili 4 hér 4 landi,
samkvemt 16gum um logheimili nr. 35/1960, sbr. b6 3. gr. reglugerdar pessarar.

6. gr.

Faedingardagpeninga i fadingarorlofi skal greida til médur, sem 16gheimili 4 4 Islandi
samkvamt [0gum um 16gheimili nr. 35/1960, sbr. p6 3. gr. reglugerdar pessarar.

Nu hefur médir fengid fedingardagpeninga i a.m.k. einn manud eftir feedingu og 4 pa
fadir rétt 4 greidslu fedingardagpeninga i stad médur ef hin 6skar pess, enda leggi hann
nidur launada vinnu 4 medan. P6 skulu greidslur til peirra sameiginlega aldrei nema meira
en fjogurra méanada fadingardagpeningum (fimm ménada eftir 1. jandar 1989 og sex
manada eftir 1. jandar 1990).

2.0 Faedingarstyrkur.
2.1 Fjarhadir faedingarstyrks.

7. gr.
Fra 1. jantar 1988 skal fjarhaed fedingarstyrks nema kr. 16.543 4 manudi. Upphad
feedingarstyrks skal heekka med sama hatti og adrar batur lifeyristrygginga Tryggingastofn-
unar rikisins.

2.2 Upphaf greidslna faedingarstyrks.

8. gr.

A0 jafnadi skal hefja greioslu fedingarstyrks midad vid fadingarmanud barnsins.

P6 ma hefja greioslu fadingarstyrks allt ad einum manudi fyrir dztladan fedingardag,
sem staofestur skal med leknisvottordi eda vottordi heilsugeslustodvar, enda hafi médir
lagt nidur launud storf sin, er greidslur fedingarstyrks hefjast.

Beri fedingu a0 fyrir detlada toku fedingarorlofs midast greioslur feedingarstyrksins vid
fedingarmanud barnsins.

2.3 Greidsla faedingarstyrks vegna andvanafadingar eda fosturlats.

9. gr.
Ekki skal greida fedingarstyrk lengur en i 3 manudi vegna andvanafaedingar eftir 28
vikna medgongutima. Leggja skal fram leknisvottord til stadfestingar lengd medgéngu.

10. gr.
Ekki skal greida fedingarstyrk lengur en 1 2 manudi vegna fosturléts eftir 20 vikna
medgongu. Leggja skal fram leknisvottord til stadfestingar lengd medgongu.

2.4 Greidsla fadingarstyrks vegna fjolburafadinga.
11. gr.

Framlengja skal greiodslu fadingarstyrks um einn manud fyrir hvert barn umfram eitt ef
fleiri fadast i einu.
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2.5 Greidsla faedingarstyrks vegna ettleidingar, fosturs eda varanlegrar dvalar a stofnun.

12. gr.

Vegna toku barns yngra en fimm &ra skal greida kjorforeldri, uppeldis- eda fostur-
foreldri feedingarstyrk { prja manudi (fjéra manudi fra 1. jandar 1989 og fimm ménudi fra 1.
jandar 1990) fra pvi er fyrir liggur stadfesting barnaverndarnefndar eda sveitarfélags um
fosturradstofun eda leyfi til ettleidingar eftir pvi sem vid 4.

Sé um leyfi til @ttleidingar ad reda skal @ttleidingarleyfi doms- og kirkjumalaraduneyt-
is fylgja umsékn um fzdingarstyrk. Upphaf greidslu fedingarstyrks skal midast vid
utgafumanud =ttleidingarleyfis.

Sé um uppeldis- eda fosturrddstéfun ad raeda skulu viokomandi barnaverndaryfirvold
tilkynna Tryggingastofnun rikisins dn tafar um radstofunina. Skal greidsla fedingarstyrks
hefjast { peim manudi sem tilkynning berst.

13. gr.

Vegna xttleidingarleyfa og tilkynninga um uppeldis- eda fésturradstéfun a timabilinu 1.
névember — 30. névember 1987 skal greida fedingarstyrk skv. reglugerd bessari i einn
manud 4 drinu 1988. Vegna ®ttleidingarleyfa og tilkynninga um uppeldis- eda fésturradstof-
un 4 timabilinu 1. desember — 31. desember 1987 skal greida fedingarstyrk samkv.
reglugerd pessari i tvo manudi & arinu 1988.

Vegna zttleidingarleyfa og tilkynninga um uppeldis- eda fésturradstofun 4 timabilinu 1.
oktéber — 31. desember 1988 skal greida fadingarstyrk samkv. reglugerd bessari i fjora
manudi 4 arunum 1988 — 1989.

Vegna zttleidingarleyfa og tilkynninga um uppeldis- eda fésturradstoéfun a timabilinu 1.
september — 31. desember 1989 skal greida fadingarstyrk samkv. reglugerd pessari i fimm
manudi 4 arunum 1989 — 1990.

14. gr.
Séu fleirburar innan fimm 4ra aldurs settir { féstur 4 sama stad eda @ttleiddir af sému
kjorforeldrum greidist fadingarstyrkur einum manudi lengur fyrir hvert barn umfram eitt.
Sama skal gilda ef fleiri born en eitt, skyld eda 6skyld, sem 61l eru undir fimm 4ra aldri
eru sett { fostur um leid 4 sama stad eda attleidd af sému kjorforeldrum.

15. gr.
Greidslur fedingarstyrks falla nidur fra peim degi er foreldri letur frd4 sér barn vegna
ettleidingar, uppeldis eda fosturs eda til varanlegrar dvalar & stofnun.
P6 skal aldrei greida fadingarstyrk til médur { skemmri tima en tvo méanudi eftir
fedingu i tilvikum peim sem hér um redir.

2.6 Lenging fadingarstyrksgreidslna vegna heilsufars modur eda heilsufars barns.

16. gr.
Ef um alvarlegan sjukleika barns er ad reda, sem krefst ndnari umoénnunar foreldris,
framlengist greidsla fedingarstyrks til médur um einn manud.
Porf fyrir aukna uménnun barns skal rékstudd med leknisvottordi sem stadfest er af
tryggingaradi.

17. gr.
Sé barnshafandi konu naudsynlegt af heilsufars- eda Oryggisdstzdum ad leggja nidur
storf meira en manudi fyrir 4ztladan fedingartima barns skal hin eiga rétt til fedingarstyrks
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pann tima. p6 aldrei lengur en i tvo manudi, enda verdi ekki vid komid breytingum 4
starfshattum hennar eda tilfeerslu { starfi.

Umsoékn um lengingu fedingarstyrks samkvamt pessari grein skal fylgja leknisvottord
og/eda vottord vinnuveitanda um ad ekki verdi vi0 komid breytingum & starfshattum
konunnar eda tilferslum { starfi.

Tryggingayfirleknir skal stadfesta ad porf sé fyrir hendi samkvaemt dkvaedi pessu.

2.7 Ymis akvdi um fedingarstyrk.

18. gr.
Unnt er ad njota samtimis greidslu fedingarstyrks og greidslu sjukradagpeninga.

19. gr.
Risi agreiningur um greidslur fedingarstyrks samkvaemt kafla pessum getur lifeyrisdeild
Tryggingastofnunar rikisins eda bétapegi 6skad drskurdar tryggingarads.
Tryggingarad skal drskurda um slikan dgreining innan manadar fra pvi ad kran barst.

3.0 Faedingardagpeningar.
3.1 Fjarhadir fedingardagpeninga.

20. gr.
Feodingardagpeningar skulu vera tvofaldir sjakradagpeningar einstaklings, eins og peir
eru dkvednir 4 hverjum tima. Pann 1. jantar 1988 eru tvofaldir sjikradagpeningar samtals
kr. 20 820 & ménudi.

3.2 Akvordun fedingardagpeninga.

21. gr.
Launud vinna merkir 6ll vinna ad tekjuéflun, jafnt atvinnurekenda sem launpega.
Dagvinnustundir i merkingu reglugerdar pessarar eru allar vinnustundir allt ad 40
stundum & viku dn tillits til pess 4 hvada tima s6larhrings p&r eru unnar.
Fjarhed fedingardagpeninga dkvardast af peim dagvinnustundafjolda, sem foreldri
hefur unniod 4 vinnumarkadi sidustu 12 manudi fyrir toku fedingarorlofs.
12 ménada timabilid er dkvedid pannig:
1. Ums6kn médur um faedingarorlof.
a) Hafi kona tekid sér orlof fra launudum stérfum manudi fyrir detladan fedingartima
barnsins eda fyrr, skal mida 12 manada timabilid fra pvi manudi fyrir f2dingu og sidan
12 manudi aftur { timann.
b) Taki konan sér orlof fra launudum storfum med styttri fyrirvara en manudi fyrir
faedingu, skal mida 12 mdnada timabilid vid pa dagsetningu er orlof fra storfum hofst.
2. Umsokn fédur um fedingarorlof.
12 méanada timabilid midast vid pann tima, er fadir tekur fedingarorlof og sidan 12
manuoi aftur { timann.

22. gr.
Fullra fedingardagpeninga njota peir sem unnid hafa 1032 — 2064 dagvinnustundir &
sidustu 12 manudum fyrir toku fzdingarorlofs.
Halfra fadingardagpeninga njéta peir sem unnid hafa 516 — 1031 dagvinnustund &
sidustu 12 médnudum fyrir toku fedingarorlofs.
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23. gr.
Um atvinnupatttoku eftirtalinna starfshopa gilda svofelldar sérreglur:

1. Atvinnupatttaka maka bznda vid landbanadarstorf skal teljast 1.600 stundir & ari 4
saudfjarbium og 1.704 stundir 4 kdabium. Atvinnupatttoku maka banda d biondudum
btium eda i 60rum bugreinum skal meta hverju sinni.

2. Foreldri, sem rekur sjélfsteda atvinnustarfsemi eda vinnur vio sjélfsteda atvinnustarf-
semi 4n pess ad piggja laun sem launpegi, skal sanna vinnustundafjélda og launa-
greidslu med skattframtali, stadfestingu l6ggilts endurskodanda, skattkorti, stadfest-
ingu lifeyrissjods um greidslu idgjalda eda 4 annan hatt.

3. Foreldri, sem vinnur launud storf i heimahusi, an pess ad vinna sé unnin 4 vegum
fyrirtakis, skal, auk vinnuveitandavottords, sanna vinnuframlag sitt med skattframtali,
skattkorti eda stadfestingu verkalyOsfélags eda lifeyrissjods, eftir pvi sem vid a.

Sé um launud storf vid gaslu barna i heimahusi ad r@0a, telst heilsdagsgasla eins barns i
12 manudi nema fjérdungi ur fullu starfi, eda 516 dagvinnustundum.

4. Foreldri, sem hefur stundad nam a0 adalstarfi i a.m.k. 6 manudi & sidastlionum 12
manudum fyrir toku fadingarorlofs, 4 rétt a4 fullum fedingardagpeningum, enda
jafngildi slikt ndm a.m.k. 1032 vinnustundum.

Foreldri, sem hefur stundad ndm ad adalstarfi i 3 — 6 mdnudi 4 sidastlionum 12
manudum fyrir toku fedingarorlofs, & rétt a halfum faedingardagpeningum, enda
jafngildi slikt ndm a.m.k. 516 dagvinnustundum.

Til sénnunar um skolavist skal leggja fram vottord fra viokomandi skola.

Verklegt ndm, stundad & sidustu 12 manudum fyrir toku fedingarorlofs skal meta til
jafns vid atvinnupatttoku.

24. gr.
Til atvinnupatttoku telst sa timi, sem foreldri hefur sannanlega notid atvinnuleysisbota.

25. gr.

Hafi foreldri af heilsufarsasteedum 14atid af launudum storfum a sidustu 12 manudum
fyrir toku fedingarorlofs skal veikindatiminn teljast jafngildur vinnuframlagi samkvemt
reglugerd pessari, enda hafi foreldrid att rétt til greioslu launa eda sjikra- (slysa-)
dagpeninga 4 veikindatimabilinu.

Aztlad vinnuframlag samkvemt 1. malsgr. skal midad vid pau laun eda dagpeninga,
sem foreldri hefur 4tt rétt til & veikindatimabilinu.

3.3 Upphaf greidsina fadingardagpeninga og réttur fodur til peirra.

26. gr.

Verdandi médir ma hefja toku fedingardagpeninga allt ad einum mdanudi fyrir dztladan
fedingardag, enda leggi hun nidur launud storf frd sama tima. Stadfesta skal dztladan
feedingardag med leknisvottordi.

Beri f&dingu ad fyrir detlada toku fedingarorlofs midast greidslur fadingardagpeninga
til médur vio fedingarmanud barns.

27. gr.
Nt hefur médir fengiod fedingardagpeninga 1 a.m.k. einn manud eftir fedingu og a pa
fadir rétt 4 greidslu fedingardagpeninga i stad modur ef hin 6skar pess, enda leggi hann
nidur launada vinnu & medan.
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Foreldrar geta og skipt med sér fedingarorlofi eda verid i fadingarorlofi saman po
pannig ad greidslur til peirra sameiginlega nemi ekki meira en fjogurra manada fedingar-
dagpeningum (fimm ménada eftir 1. jandar 1989 og sex manada eftir 1. jandar 1990).

Taki foreldrar samanlagt ekki allt pad fedingarorlof sem beir eiga rétt 4 falla nidur
fedingardagpeningagreidslur fyrir pann tima sem ekki er nyttur.

3.4 Greidsla fadingardagpeninga vegna andvanafadingar eda fosturlats.

28. gr.
Ekki skal greida fedingardagpeninga lengur en { prjd manudi ef um er ad rada
andvanafedingu eftir 28 vikna medgongutima. Stadfesta skal lengd medgéngu med
leknisvottordi.

29. gr.
Ekki skal greida fedingardagpeninga lengur en { tvo manudi vegna fosturléts eftir 20
vikna medgongu. Stadfesta skal lengd medgongu med leknisvottordi.

3.5 Greidsla fedingardagpeninga vegna fjolburafaedinga.

30. gr.
Greidsla fedingardagpeninga framlengist um einn manud fyrir hvert barn umfram eitt
ef fedast fleiri { einu.

3.6 Greidsla faedingardagpeninga vegna ttleidingar, fésturs eda varanlegrar dvalar a
stofnun.

31. gr.

Vegna toku barns yngra en fimm dra skal greida kjorforeldri, uppeldisforeldri eda
fosturforeldri fedingardagpeninga i prja manudi (fjéra ménudi fra 1. jandar 1989 og fimm
manuodi fra 1. jandar 1990) fra pvi er fyrir liggur stadfesting barnaverndarnefndar eda
sveitarfélags um fosturrdostéfun eda leyfi til ettleidingar eftir pvi sem vid 4.

Sé um leyfi til zttleidingar ad reda skal ttleidingarleyfi doms- og kirkjumaélaraduneyt-
is fylgja umsékn um fedingardagpeninga. Upphaf greidslu faedingardagpeninga skal midast
vid utgdfumanud «ttleidingarleyfis.

S€ um uppeldis- eda f6sturradstéfun ad reda skulu viokomandi barnaverndaryfirvold
tilkynna Tryggingastofnun rikisins 4n tafar um raostofunina. Skal greidsla fedingardagpen-
inga hefjast { peim manudi sem tilkynning berst.

32. gr.

Vegna attleidingarleyfa og tilkynninga um uppeldis- eda fésturrdadstofun 4 timabilinu 1.
november — 30. névember 1987 skal greida fadingardagpeninga samkv. reglugerd pessari
einn manud 4 drinu 1988. Vegna wttleidingarleyfa og tilkynninga um uppeldis- eda
f6sturrddstofun 4 timabilinu 1. desember — 31. desember 1987 skal greida fedingardagpen-
inga samkv. reglugerd bessari i tvo mdnudi 4 drinu 1988.

Vegna xttleidingarleyfa og tilkynninga um uppeldis- eda fosturradstéfun 4 timabilinu 1.
oktober — 31. desember 1988 skal greida fedingardagpeninga samkv. reglugerd pessari i
fjora manudi 4 drunum 1988 — 1989.

Vegna =ttleidingarleyfa og tilkynninga um uppeldis- eda fésturradstddun 4 timabilinu
1. september — 31. desember 1989 skal greida fadingardagpeninga samkv. reglugerd
pessari i fimm manudi & drunum 1989 — 1990.
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33. gr.
Séu fleirburar innan fimm dra aldurs settir { fostur eda ®ttleiddir greidast fadingardag-
peningar einum mdnudi lengur fyrir hvert barn umfram eitt.
Sama skal gilda ef fleiri born en eitt, skyld eda 6skyld, sem 61l eru undir fimm ara aldri
eru sett { fostur um leid 4 sama stad eda ®ttleidd um leid af somu kjorforeldrum.

34. gr.
Greidslur fedingardagpeninga falla nidur fra peim degi er foreldri letur fra sér barn
vegna @ttleidingar, uppeldis eda fosturs eda til varanlegrar dvalar 4 stofnun.
P6 skal aldrei greida fedingardagpeninga til médur i skemmri tima en tvo manudi eftir
feedingu 1 tilvikum peim sem hér um radir.

3.7 Lenging faedingardagpeningagreidsina vegna heilsufars m6dur eda heilsufars barns.

35. gr.

Framlengja skal greioslu fedingardagpeninga um einn manud ef um er ad rzda
alvarlegan sjukleika barns sem krefst ndnari umoénnunar foreldris. Hvort foreldri sem er
getur, a0 6sk modur, dvalid hja barni pbann manud.

Porf fyrir aukna umonnun barns skal rékstudd med leknisvottordi sem stadfest er af
tryggingardoi.

36. gr.

Sé barnshafandi konu naudsynlegt af heilsufars- eda Oryggisdstedum ad leggja nidur
storf meira en manudi fyrir dztladan fedingartima barns skal hiin eiga rétt til fedingardag-
peninga pann tima, p6 aldrei lengur en i tvo manudi, enda veroi ekki vid komid breytingum
& starfshattum hennar eda tilferslu { starfi.

Umsdékn um lengingu fadingardagpeninga samkvamt pessari grein skal fylgja leeknis-
vottord og/eda vottor0 vinnuveitenda um ad ekki verdi vid komid breytingum 4a starfshattum
konunnar eda tilferslum { starfi.

Tryggingayfirleknir skal meta hvort porf er fyrir hendi samkvamt akvadi pessu.

3.8 Ymis akv#di um fadingardagpeninga.

37. gr.
Enginn getur samtimis notid fadingardagpeninga og sjukradagpeninga. Sama gildir um
feedingardagpeninga og atvinnuleysisbatur.

38. gr.
Risi agreiningur um greidslur fedingardagpeninga samkvemt kafla pessum getur
lifeyrisdeild Tryggingastofnunar rikisins eda botapegi 6skad urskurdar tryggingardds.
Tryggingarad skal drskurda um slikan dgreining innan manadar {rd pvi a0 keran barst.

4.0 Ymis akveedi.
39. gr.
Fzoingarorlof greidist af lifeyristryggingadeild Tryggingastofnunar rikisins hjd umbods-
monnum hennar gegn framvisun vottords leknis, fedingarstofnunar eda heilsugaslustoovar.
Hafi umsazkjandi unnid launud storf, skal hann leggja fram vottord launagreidanda,
sem staofestir vinnustundafjolda og launagreidslur sidastliona 12 madanudi fyrir toku
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fedingarorlofs. Sé um fleiri en einn launagreidanda ad rzda, skal lagt fram vottord fra
sérhverjum peirra.

Med umsokn fodur um greidslu fedingardagpeninga i fadingarorlofi skal fylgja yfir-
lysing vinnuveitanda bess efnis, ad fadir muni leggja nidur launud stérf pann tima, sem
fedingardagpeningar verda greiddir.

Um sérakvadi vardandi framlogd gogn til sonnunar 4 vinnuframlagi visast til 21. gr.
reglugerdar pessarar.

40. gr.
Barnshafandi kona skal tilkynna vinnuveitanda med a.m.k. 21 dags fyrirvara hvener
hain hyggst hefja fedingarorlof sitt.
Fadir, sem hyggst taka fedingarorlof 4 méti médur eda um leid og hun, skal tilkynna
pad vinnuveitanda med 21 dags fyrirvara og jafnframt hve lengi hann verdur fra storfum.
Sé fyrir hendi réttur til lengingar fedingarorlofs vegna fjolburafedingar, veikinda barns
eda veikinda modur skulu foreldrar og tilkynna vinnuveitanda sinum um lengingu orlofsins
eins fljott og audiod er.
41. gr.
Vilji kona hefja storf ad nyju a0ur en lokio er fedingarorlofi hennar, skal hdn tilkynna
pad vinnuveitanda med 21 dags fyrirvara. Jafnframt skal hin tilkynna pad til Trygginga-
stofnunar rikisins. Fedingardagpeningar falla nidur fyrir pann tima sem hdn nytir ekki.

42. gr.

Reglugerd pessi er sett samkvamt [6gum nr. 59 31. mars 1987 um breyting 4 l6gum um
almannatryggingar, nr. 67/1971 med sidari breytingum sbr. og 10g nr. 57 31. mars 1987 um
fedingarorlof og 6odlast gildi 1. januar 1988.

Heilbrigdis- og tryggingamdlardouneytio, 16. desember 1987.

Gudmundur Bjarnason.

Dogg Pdlsdottir.
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REGLUGERD

um breytingu a reglugerd nr. 53, 12. febraar 1987, um skuld-
breytingarlan ar Fiskveidasj6di Islands.

1. gr.
7. gr. reglugerdarinnar ordist svo:
Afgreidslu skuldbreytingarlana samkvaemt reglugerd pessari skal lokid 31. desember
1987.
2. gr.
Reglugerd bessi er sett samkvamt 16gum nr. 44/1976, um Fiskveidasjod Islands, til pess
a0 6dlast pegar gildi og birtist til eftirbreytni 6llum peim, sem hlut eiga ad mali.

Sjavarutvegsraduneytio, 11. desember 1987.

F. h.r.
Arni Kolbeinsson. Gylfi Gautur Pétursson.
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