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5. gr. 7. t6lulid, sem og vegabréf fyrir maka peirra og born. Vegabréf pessi skal po eigi
framlengja til lengri tima en svo, ad vegabréfshafa gefist timi til ad afla sér nys vegabréfs frd
utanrikisraduneytinu, og aldrei lengur en til 6 manada i senn.

Gildi annarra vegabréfa ma eigi framlengja nema a0 fengnu leyfi raduneytisins.

9. gr.

Reglugerd bessi, sem gefin er ut samkvamt heimild { [6gum nr. 18/1953 um islensk
vegabréf og 16gum nr. 39/1971 um utanrikisbjénustu Islands, 6dlast pegar gildi. Jafnframt
fellur ar gildi reglugerd nr. 126/1979 um vegabréf utanrikisraduneytisins og reglugerd nr.
574/1981 um breytingu 4 peirri reglugerd.

Utanrikisrdduneytio, 25. dgust 1988.

Steingrimur Hermannsson.

Hannes Hafstein.

Nr. 425 31. agist 1988
REGLUGERD

um greidslur vegna fastradins fiskvinnslufélks.

1. gr.
Akvadi reglugerdar pessarar taka til fyrirtzkja sem starfrekja vinnslu 4 ferskum
sjavarafla i frystingu, soltun eda skreid og gert hafa fastrddningarsamninga vid fiskvinnslufélk
sbr. pa0, er ndnar segir i reglugerd pessari.

2. gr.

Fyrirteki sem falla undir dkvaedi reglugerdar pessarar og sem hafa skuldbundid sig til pess
a0 greida fastraonu fiskvinnslufélki fost laun fyrir dagvinnu bpétt hraefnisskortur valdi
vinnslustodvun, skulu eiga rétt til greidslu dr Atvinnuleysistryggingasj6oi sem hér segir:

Fyrir hvern heilan vinnudag umfram tvo sem fyrirtekio heldur fastradnum starfsmonn-
um & launaskr4 fer fyrirtekio greidda hémarksdagpemnga eins og peir eru hverju sinni fyrir
hvern starfsmann { fullu starfi en fyrir starfsmann i fostu hlutastarfi greidist i samremi vio
starfshlutfall hans samkvamt fastraoningarsamningi.

Med vinnslustodvun er att vio ad sokum hréefnisleysis verdi edlilegri vinnslu ekki haldio
afram { fiskvinnslufyrirteki eda einhverri deild eda vinnslulinu bess, enda taki stoOvun til
meirihluta starfsmanna { hlutadeigandi deild eda vinnslulinu.

Fyrirtaekid 4 rétt 4 greidslum samkvamt pessari grein medan vinnslustodvun varir pé ekki
lengur en fjérar vikur (20 greiosludaga) i senn fyrir hvern starfsmann sem gert hefur
fastradningarsamning og aldrei lengur en i sex vikur (30 greiosludaga) 4 hverju almanaksari
fyrir hvern starfsmann sem gert hefur fastradningarsamning.

3. gr.

Séu likur 4 vinnslustodvun vegna fyrirsjdanlegs hraefnisleysis skal fyrirtekio sem hyggst
njota greidslu skv. 2. gr. med a.m.k. 5 s6larhringa fyrirvara tilkynna fyrirhugada vinnslu-
stoovun og tilgreina orsakir hennar til vinnumidlunar & stadnum eda pess sem logum skv. ber
ad annast atvinnuleysisskrdningu.
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Tilkynningunni skal fylgja skré yfir alla starfsmenn fyrirtekisins sem gert hafa fastradn-
ingarsamning. A skranni skulu tilgreind nofn fastr4dinna starfsmanna, nafnnimer, kennitala,
hvenar fastrdoningarsamningur var gerdur, gildistimi og samningsbundio starfshlutfall.

Framangreindir adilar kanna skilyrdi til greioslu og tilkynna peir fyrirteekinu nidurstoou
sina innan 5 daga frestsins.

Komi ekki til vinnslustodvunar innan 30 daga frd dagsetningu tilkynningar, er hin dr gildi
fallin, sbr. og dkv. 4. gr.

Ef til vinnslustoovunar kemur innan ofangreinds 30 daga frests, skal vikulega &
manudegi, afhenda skra yfir pa starfsmenn, sem vinnslustodvun tok til, { nastlidinni viku, til
vinnumidlunar. Greidsla Atvinnuleysistryggingasjéds vegna beirra, berist fyrirtekinu eigi
sidar en 4 fimmtudegi 1 somu viku.

Skréin skal bera gloggt med sér, hvenar vinnslustéovun héfst og hve marga daga hin
hefur stadio. P4 skal fyrsta skrdin greina hvernig atvikum hagadi, fyrstu 2 daga vinnslustodv-
unar.

N tekur vinnslustodvun ekki til alls starfsfélks fyrirtekisins og skal pé jafnframt tilkynna
um pé sem &fram starfa, en hafnad hafa gerd fastrddningarsamningsins. Fjarh®d sd, sem
fyrirtzekio etti annars rétt 4, lekkar sem fjolda peirra og starfshlutfalli nemur.

Vinnumidlun eda peir, sem logum samkvamt annast atvinnuleysisskraningu, svo og
Atvinnuleysistryggingasjédur eda umbodsmadur hans skulu hafa adgang ad launa- og
framleidslubdkhaldi fyrirtekis, sem vill njéta greidslna samkvaemt reglugerd pessari, { pvi
skyni ad ganga ur skugga um réttmeti framlagdrar launaskrar.

4. gr.

N hefur fyrirteki tilkynnt vinnslustddvun meo tilskildum fyrirvara en byost hrdefni til
vinnslu i skamman tima eftir ad vinnslustédvun er hafin og er pvi pa heimilt ad boda starfsfélk
til vinnu, p6 aldrei skemur en heilan dag { senn.

Eftir a0 samfelld vinnsla er hafin 4 ny gilda dkv2di 3. gr. um tilkynningarfrest sbr. og 2.
mgr. 2. gr.

Med samfelldri vinnslu er att vio ad unnid sé lengur en fimm daga samfellt.

Fyrirteki sem vill gera hlé 4 bodadri vinnslustodvun skal tilkynna pad hlutadeigandi
vinnumidlun 40ur en hlé er gert.

5. gr.

Pegar Atvinnuleysistryggingasjéour eda umbodsmadur hans hefur fengid { hendur
launaskra stadfesta af vinnumidlun eda peim sem annast ber atvinnuleysisskraningu, greidist
st fjarh®0 er nemur dagpeningum atvinnuleysisbéta i samrami vid umsamid starfshlutfall
hvers og eins starfsmanns samkvaemt fastraOningarsamningi pegar vinnslustédvun kemur til
framkvaemda sbr. 5. mgr. 3. gr. Skylt er fyrirteeki a0 tilkynna vinnumidlun ef pvi berst
vitneskja um ad fastradinn starfsmadur tekur annad launad starf medan 4 vinnslustodvun
stendur.

Greidslur samkvamt pessari grein innir Atvinnuleysistryggingasjédur eda umbodsmadur
hans af hendi vikulega medan 4 vinnslustéovun stendur.

6. gr.

Fyrirtekjum { fiskvinnslu, sem fullnegja skilyroum 1. gr., skal skyit a0 gefa peim
starfsmonnum sinum er unnid hafa hja fyrirteki { 3 manudi kost 4 fastrddningarsamningi.
Telja skal eldri starfstima, sem reiknast til réttinda vegna fyrri radningar hja sama fyrirteki.
FastraOningarsamningur getur verid timabundinn eda til 6tiltekins tima og skal hann gerdur {
pvi formi sem Vinnuveitendasamband slands og Vinnumalasamband samvinnufélaganna
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annars vegar og Verkamannasamband Islands hins vegar sampykkja. Uppsagnarfrestur 4
fastraOningarsamningi er 4 vikur af beggja halfu.

Framangreint dkve0i tekur adeins til peirra starfsmanna, er vinna storf, sem beinlinis eru
h4d pvi ad hrdefni sé fyrir hendi, svo sem méttoku 4 vinnslustad, vinnslu, frdgang og flutning
hréefnis innan fyrirtekis, svo og peirra, sem annast restingu 4 vinnslustad. Hins vegar tekur
akvedid ekki til peirra starfsmanna sem eingdngu starfa vio 16ndun afla og flutning til
vinnslustodva.

7. gr.

Fyrirtzkjum, sem nyta rétt sinn til greidslu skv. 1. gr., er skylt ad hlutast til um ad
starfsfredslunamskeid fyrir fiskvinnsluf6lk verdi fyrst og fremst haldin 4 peim tima sem
vinnslustédvun varir. Verdi pvi med engu méti vid komid & fyrirteki rétt 4 greioslu fyrir paer
vinnslustundir hvers starfsmanns sem tapast vegna setu 4 ndmskeidum sem haldin eru ad
opinberri tilhlutan, p6 ekki meira en 40 stundir vegna hvers einstaklings. Pegar svo stendur 4
fer um tilkynningu og 4kvordun greidslu eftir &kvaedum 2. gr. eftir pvi sem vid 4. Auk pess er
bar greinir skal leggja fram stadfestingu pess adila, er stendur fyrir ndmskeidi, um ndmskeida-
haldid, tima og efni. Greidslur pessar teljast hluti peirra greidsina sem um rdir i 1. gr.

8. gr
Risi dgreiningur um rétt fyrirtaekis til greidslu sker stjérn Atvinnuleysistryggingasjoos ur.

9. gr.
Reglugerd pessi er sett samkvaemt 16gum nr. 34. 18. mai 1988 og 6dlast pegar gildi.
Jafnframt fellur dr gildi reglugerd nr. 47 20. jandar 1988.
Heilbrigdis- og tryggingamdlardduneytio, 31. dgust 1988.

Gudmundur Bjarnason.

Jon Ingimarsson.
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