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begar verkstodvum er komid upp skal taka tillit til havada fra binadi sem par er komid
fyrir, einkum med pad 1 huga ad hann trufli ekki athygli folks eda samtol.

e) Hiti
Ekki ma stafa svo mikill hiti fr4 binadi sem tilheyrir verkstodvum ad hann valdi starfs-
monnum opegindum.

f) Geislun
Vegna Oryggis og heilsu starfsmanna skal geislun (utan hins synilega hluta rafsegul-
svidsins) haldid svo litilli sem framast er unnt.

g) Raki
Loftraki skal vera hafilegur.

3. APLOGUN STARFSMANNS OG BUNADAR

begar hugbtnadur er hannadur, valinn eda keyptur eda pegar honum er breytt, og pegar

skipuldgd eru storf par sem skjdir eru notadir, skal atvinnurekandi hafa hlidsjon af

eftirfarandi:

a) hugbunadur skal hafa pvi verki sem vinna skal;

b) hugbtinadur skal vera audveldur i notkun og skal unnt ad laga hann ad pekkingu
eda reynslu notandans eftir pvi sem vid 4; ekki ma beita tolvukerfi til afkasta-
eda gedaeftirlits an vitundar starfsmanna;

c) tolvukerfi skulu gefa starfsmonnum upplysingar um hvernig verki midar;

d) upplysingarnar skulu gefnar i pvi formi og med peim fresti sem hentar notendum,;

e) tekid skal tillit til vinnuvistfredilegra sjéonarmida, sérstaklega hvad snertir storf
vid medferd upplysinga.
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REGLUR

um oryggi og hollustu pegar byrdar eru handleiknar.

I. KAFLI
Almenn akvaedi.
1. gr.

Efni og gildissvid.

1. Reglur pessar gilda um pad begar byrdar eru handleiknar og pvi fylgir hatta 4 heilsu-
tjoni, sérstaklega bakmeidslum, vegna pess hvernig hluturinn er gerdur eda ad vinnu-
vistfredilegar adstedur eru slemar.

2. Reglurnar gilda 4 vinnustodum sem 16g nr. 46/1980 um adbinad, hollustuhatti og
Oryggi 4 vinnustddum na til.

2. gr.
) Skilgreining.
I pessum reglum merkir ordasambandio ««ad handleika byrdar” pad pegar einn eda fleiri
starfsmenn flytja byrdi Ur stad eda stydja vid hana. I pvi felst ad lyfta, setja nidur, yta,
draga, bera eda fera til byrdi, sem getur verid hlutur/hlutir, folk eda dyr.
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II. KAFLI
Skyldur atvinnurekenda.
3. gr.

Almenn akvadi.

1. Atvinnurekandi skal gera skipulagsrddstafanir eda nota videigandi hjilparteki, einkum
vélbtinad, til ad komast hja pvi ad starfsmenn purfi ad handleika byrdar.

2. Pegar ekki er hegt ad komast hja pvi ad starfsmenn handleiki byrdar skal atvinnu-
rekandi skipuleggja vinnuadstedur, nota videigandi binad eda sji starfsmoénnum fyrir
hjalparteekjum til ad draga dr peirri dha®ttu sem felst i pessu starfi peirra og taka par
mid af I. vidauka sem fylgir reglunum.

4. gr.
Skipulag vinnusvzeda.

Alls stadar par sem ekki er hegt ad komast hja pvi ad starfsmenn handleiki byrdar
skal atvinnurekandi skipuleggja vinnusvadi &4 pann hatt ad 6ryggi og hollusta sé sem allra
mest pegar byrdar eru handleiknar. Atvinnurekandi skal:

a) meta, fyrirfram ef unnt er, oryggis- og heilbrigdisadst@dur vid verk af pessu tagi og
einkum skoda hvers edlis byrdarnar eru og taka par mid af I. vidauka,

b) fordast eda draga Ur hazttu 4 ad starfsmenn verdi fyrir bakmeidslum med pvi ad gera vid-
eigandi radstafanir, einkum med tilliti til vinnuumhverfis og taka par mid af 1. vidauka.

III. KAFLI
Framkveaemd vinnu.
5. gr.

1. Vid mat 4 hattu 4 heilsutjéni vid vinnu, par sem byrdar eru handleiknar, skal meta
logun og astand byrdarinnar, auk pess naudsynlega likamlega areynslu, edli vinnunnar
og vinnuadstedur ad 6dru leyti.

2. begar parf ad lyfta f6lki skal matid vera { samremi vid 1. tolul. og auk pess tekid sér-
stakt tillit til dhaettu vegna skyndilegs alags.

6. gr.

Vinnuadstedur par sem byrdar eru handleiknar skulu vera eins gddar og kostur er. Um-
ferdarleidir skulu vera greidfarar til ad koma 1 veg fyrir hattu 4 ad starfsmenn renni til,
hrasi o.s.frv. Lysing skal vera nzgileg. Umferdarleidir skulu vera pad rimar 4 breidd og
had ad hagt sé ad handleika byrdar i uppréttri stodu, an hattu 4 heilsutjoni.

7. gr.
Pegar byréum er staflad skal séd til pess ad haegt sé ad gera bad 4dn hattu 4 heilsutjoni,
med godri likamsbeitingu og an hattu 4 ad staflinn falli.

8. gr.
Ef starfsmenn handleika byrdar i sifellu skal hvila b4 med 6dru verkefni eda koma
fyrir hléum pannig ad draga megi Ur hattu & heilsutjoni.
Ef starfsmenn handleika byrdar 1 miklum kulda eda hita skal hvila p4 med annarri
vinnu eda hléum til ad koma 1 veg fyrir heilsutjon.

9. gr.
Starfsmenn skulu nota oryggisské ef hatta er 4 fétmeidslum vid ad handleika byrdar og
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vinnuhanska ef hatta er 4 handmeidslum vegna byrdarinnar. begar porf er & hlifdarfatnadi
vegna heilsuspillandi efna 1 byrdinni eiga starfsmenn ad nota par til gerd vinnufot og persénu-
hlifar. Um framkvaemd pessarar greinar visast til gildandi reglna um notkun persénuhlifa.

10. gr.
Upplysingar til starfsmanna og pjalfun peirra.

1. Starfsmenn eda fulltrdar peirra skulu fa upplysingar um allar radstafanir sem verda
gerdar samkvaemt pessum reglum 4 svidi oryggis og hollustu.
Atvinnurekendum er skylt ad geta pess ad starfsmenn fai almennar abendingar og, ef
kostur er, nakvaemar upplysingar um: pyngd hlutar sem handleika 4 og pungamidju
pyngstu hlidarinnar pegar innihald pakka dreifist ¢jafnt.

2. Atvinnurekendum ber ad tryggja ad starfsmenn sem handleika byrdar féi tilsogn 1 réttri
likamsbeitingu, kennslu i réttri notkun hjilpartekja og upplysingar um ba dhattu sem
beir kynnu ad taka, einkum ef verkin eru ekki unnin rétt, med tilliti til I. og II. vidauka.

11. gr.
Samrad vid starfsmenn og patttaka peirra.
Hafa ber samrad vio starfsmenn og/eda fulltrda peirra og tryggja ad samstarf geti ordid
sem best um Oryggismél, adbtinad og hollustuhatti 4 pvi svidi sem reglur pessar taka til,
ad vidaukum medtoldum, sbr. 16. gr. laga nr. 46/1980.

_IV. KAFLI
Ymis akvzedi.
. 12. gr.
) Afryjun arskurda.
Akvoérdunum og drskurdum sem teknir eru samkvamt pessum reglum af Vinnueftirliti
rikisins ma afryja samkvamt 98. gr. laga nr. 46/1980 um adbitinad, hollustuhatti og Oryggi
4 vinnustoédum.

13. gr.
Undanpagur.
Vinnueftirlitid getur veitt undanpagur fra einstokum dkvadum bessara reglna vegna
teknilegra breytinga eda pegar adrar sérstakar astedur mala med pvi.

V. KAFLI
Refsiakvaeoi.
14. gr.
Brot 4 pessum reglum varda akvadi 99. gr. laga nr. 46/1980 um adbiinad, hollustuhztti
og Oryggi 4 vinnustddum.

V. KAFLI
Gildistaka.
15. gr.
Reglur pessar eru settar af stjorn Vinnueftirlits rikisins samkvamt heimild 1 38. gr.
laga nr. 46/1980 um adbinad, hollustuhztti og 6ryggi 4 vinnustddum og med hlidsjon af
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tilskipun 90/269/EBE i XVIIL. vidauka samnings um Evrépska efnahagssvadid. Reglurnar
stadfestast hér med til ad odlast gildi vid birtingu.

Félagsmdlardduneytio, 31. dgust 1994.

F hr
Berglind Asgeirsdéttir.

GyIfi Kristinsson.

I. VIDAUKI

1. Byrdin
Burdur getur valdid heattu 4 heilsutjoni, sérstaklega bakmeidslum, ef:

e byrdi er of pung eda of stor,

»  byrdi er 6medferileg eda erfitt er ad ni taki 4 henni,

»  byrdi er 6stddug eda med innihaldi sem getur farst til,

o starfsmadur verdur ad halda & byrdi Gt fra likamanum, eda standa hokinn eda undinn
i baki vegna hennar,

e byrdi er pannig 16gud eda svo hord ad starfsmadur geti meidst, einkum ef hin rekst 1 hann.

2. Likamlegt atak
Likamlegt atak getur valdid hattu & heilsutjoni, sérstaklega bakmeidslum, ef:
*  Dbad er 6hoflegt,
e  pad krefst pess ad undid sé upp 4 bolinn,
«  pad veldur hzttu 4 ad byrdin fazrist skyndilega til,
¢ Dbad sem stadid er 4 er Ostddugt.

3. Adstzdur vid vinnu
Adstedur vid vinnu geta aukid hattu 4 heilsutjoni, sérstaklega bakmeidslum, ef:

« rymi, einkum i h&dina, er ekki nagilegt til pess verks sem vinna skal,

»  gOIf er 6slétt og heaett er vid hrosun, eda golfid er halt og foétabinadur starfsmanns
hentar ekki,

»  vinnustad eda vinnusvadi er pannig hattad ad ekki er unnt ad medhondla byrdi 1 @ski-
legri vinnuhad eda med godri likamsbeitingu,

«  mismunandi hed er 4 golfi eda vinnufleti par sem byrdi er handleikin,

o gOlf eda undirstoduflotur er ostodugur,

»  hiti, raki eda loftreesting er ekki vidunandi.

4. Verkefnid
Verkefnid kann ad fela 1 sér haettu 4 heilsutjoni, sérstaklega bakmeidslum, ef eitt eda
fleiri eftirtalinna atrida eiga vid:
« likamleg areynsla er of tid eda of langvinn, h®ttan eykst ef reynir mest a4 hrygginn.
o starfsmadur fer énégan tima til likamlegrar hvildar eda til ad jafna sig eftir areynslu.
e si vegalengd sem byrdi er borin, lyft eda le&kkud um er 6hofleg.
e vinnu er pannig héttad ad starfsmadur & pess ekki kost ad rada sjalfur vinnuhrada
sinum.



31. 4gust 1994 1569 Nr. 499

II. VIDAUKI

Ahaattupaettir sem lata ad einstaklingnum
Starfsmadur kann ad vera i hettu ef hann:
¢ hefur ekki likamlegan styrk til pess verks sem um er ad reda,
«  ber 6hentug fot, fétablinad eda adra persénulega muni,
»  hefur ekki til ad bera negilega eda videigandi pekkingu eda pjalfun.

31. agist 1994 Nr. 500
REGLUR

um havadavarnir 4 vinnustédum og heyrnareftirlit starfsmanna.

I. KAFLI
Markmid.
1. gr.

Reglum pessum er ®tlad a0 koma i veg fyrir heyrnarskemmdir og skadleg 4hrif af
voldum havada. 1 peim er ad finna dkvaedi um radstafanir 4 vinnustodum sem dragi Gr
hévada, tryggi ad starfsmenn noti heyrnarhlifar par sem pess er porf og ad haft verdi reglu-
legt eftirlit med heyrn starfsmanna par sem vid 4. Markmid reglnanna er ad havadi 4 islensk-
um vinnustédum verdi undir 85 dB(A) jafngildishdvada 4 8 stunda vinnudegi. Taka skal
sérstaklega tillit til hdvadavarna um leid og bunadur eda hisnadi er hannad, svo og ad
velja efni, vinnutilhbgun og vinnuadferdir sem hafa minni havada i fér med sér. Markmidid
skal vera ad draga Ur hévada par sem hann 4 upptok sin.

11, I og ML vidauka eru birtar leidbeiningar um hdvadamalingar og eftirlit med
heyrn starfsmanna svo og skilgreiningar hugtaka.

II. KAFLI
Almenn akvaedi.
2. gr.

A vinnustoéum skal fyrirkomulag, framkvemd vinnu, vélar, teki og annar bdnadur
vera bannig ad hdvadi sé svo litill sem kostur er, ad teknu tilliti til kostnadar.

Vid honnun og uppbyggingu fyrirtekja skal vid pad midad ad jafngildishdvadi sem
starfsmenn verda fyrir 4 8 stunda vinnudegi verdi ekki meiri en 85 dB(A). Sama 4 vid um
endurnyjun véla og binadar.

I einstokum tilvikum, bar sem taknilegar, fjarhagslegar eda adrar forsendur krefjast
pess, getur Vinnueftirlit rikisins veitt undanpagur fra dkvaedum 2. mgr. Vidkomandi fyrir-
teki skulu ad hofou samradi vid Vinnueftirlit rikisins gera dztlun um adgerdir til ad draga
Ur havada bannig ad pau uppfylli dkvaedi 2. mgr.

Vinnueftirlit rikisins getur veitt starfandi fyrirtekjum hafilegan frest til ad uppfylla
akveodi 1.-2. mgr.

3. gr.

Peir sem hanna, framleida, selja og setja upp vélar og annan binad skulu kappkosta
ad havadi sé svo litill sem kostur er.

Peir sem selja vélar og vélbtinad skulu lata 1 té upplysingar um hdvada sem biinadurinn
gefur frd sér. Vinnueftirlitid getur krafist pess ad vélar og vélbunadur sem gefur fra sér
meiri hdvada en 85 dB(A) sé sérstaklega merktur.



