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REGLUR

um uthlutun styrkja dr Atvinnuleysistryggingasjédi arido 1996
til ataksverkefna 4 vegum sveitarfélaga.

I. KAFLI
Almenn akvaedi.
. 1. gr.
A arinu 1996 er stjorn Atvinnuleysistryggingasjéds heimilt ad styrkja sérstok verkefni
4 abyrgd sveitarfélaga til eflingar atvinnulifi 1 samremi vid reglur pessar.
Reglur pessar na ekki til styrkja skv. 37. gr. laga um atvinnuleysistryggingar.

2. gr.
Fjdrheed styrkja.

Hémarksfjarhad styrks skal vera jafnhd peim atvinnuleysisb6tum og lifeyrissjods-
greidslum, sem ella hefou verid greiddar peim einstaklingum sem falla af atvinnuleysisskra
vegna batttoku i verkefninu, b6 pannig ad ef hlutadeigandi einstaklingur 4 bétarétt 4 bilinu
25-50% ba greidast halfar batur og fullar batur ef hlutadeigandi 4 botarétt 4 bilinu 51-
100%, enda sé hann radinn i fullt starf.

Annar kostnadur vid verkefnid, svo sem launakostnadur umfram atvinnuleysisbetur,
p.m.t. launatengd gjold, efniskostnadur, stjornunarkostnadur, kostnadur vid eftirlit og um-
syslu, skipulagningu og undirbuining, skal borinn af vidkomandi sveitarfélagi eda vera 4
abyrgd pess.

3. gr.
Almenn skilyrdi.

Til ad verkefni teljist styrkhaft parf pad ad uppfylla eftirtalin skilyrdi:

1. Vera til ad fjolga atvinnutzkiferum, vid sem flestra hafi.

2. Vera unnid hji sveitarfélagi eda pridja adila. Sveitarfélagi er ekki heimilt a0 fela
60rum, svo sem verktaka, ad sja um framkvamd verkefnis fyrir sig. Ef verkefni er unnid
hja pridja adila skal sveitarfélag gefa umsdgn um umsokn hans og bera dbyrgd 4 verkefninu
med peim hetti ad pad skal hafa eftirlit med ad framkvaemd pess sé i samremi vid par
aztlanir sem pridji adili lagdi fram.

3. Vera skyrt afmarkad og timabundid. Verkefnid skal ad jafnadi ekki na yfir lengri
tima en sex manudi og skal unnid i einu lagi.

4. Nota vinnuafl 4 atvinnuleysisskra i vidkomandi sveitarfélagi. Peir sem lengst hafa
verid 4 atvinnuleysisskrd skulu hafa forgang ad starfi vid verkefni. b6 getur verid um ad
reda verkefni med storfum fyrir tiltekna hépa atvinnulausra par sem tekid er tillit til
félagslegra adstedna. Somuleidis er heimilt ad vikja fra skilyrdi um forgang eftir lengd
atvinnuleysis ef um er ad r@da verkefni sem krefst sérhafds starfskrafts.

Verkefni vid atvinnuskdpun fyrir folk sem ekki 4 botarétt Gr Atvinnuleysistrygginga-
sj6di, eru ekki styrkhef.
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II. KAFLI
Styrkheef verkefni.
4. gr.
Timabundin verkefni umfram venjuleg umsvif.

Heimilt er ad veita styrki til ad atvinnulausir einstaklingar verdi radnir hjé sveitarfélog-
um og rikisstofnunum til sérstakra timabundinna verkefna umfram venjuleg umsvif.
Hefébundin verkefni sveitarfélaga, svo sem gatna- og l160ahreinsun, gatna- og holrasa-
lagnir, vidhald og vidgerdir eigna sveitarfélagsins, eru ekki styrkhaf, nema um sérstakt
tima- og stadbundid verkefni sé ad reda.

5. gr.
Verkefni fyrir ndmsmenn og folk med skerta starfsorku.

Heimilt er ad styrkja sérstok verkefni sem @tlud eru nimsmonnum, einkum
ndmsmoénnum sem lokid hafa nami og komast ekki 4 vinnumarkad vegna atvinnuéstands,
enda njoti peir botaréttar. Enn fremur sérstok verkefni sem @tlud eru folki med skerta
starfsorku sem nytur botaréttar.

6. gr.
Styrkir til atvinnulausra einstaklinga til eigin reksturs.

Heimilt er ad styrkja atvinnulausa einstaklinga til ad hleypa af stokkunum eigin
vidskiptahugmynd med peim hatti ad peir haldi atvinnuleysisb6tum medan 14tid er 4 pad
reyna a0 hugmyndin sé framkvamanleg, enda verdi starfsemin ekki i beinni samkeppni
vid annan atvinnurekstur.

7. gr.
Varanleg atvinnuskopun.

Heimilt er ad veita styrk til bess ad adstoda fyrirteeki vid ad skapa ny storf vegna
nyrrar framleidslu, enda sé pad ekki talid fela i sér roskun 4 samkeppnisstodu. Pad er
forsenda styrkveitingar ad atvinnulausir einstaklingar séu radnir 6timabundio i storfin og
styrkhafi skuldbindi sig til pess ad vidhalda storfunum eftir ad styrktimabil rennur dt, i a.
m. k. jafnlangan tima og styrkur nddi til. Stjérn Atvinnuleysistryggingasjods er heimilt ad
endurkrefja styrkhafa um styrk ef pessum skilyrdum er ekki fullnegt.

8. gr.
Verkefni sem ella veeru ekki framkvemd [ launadri vinnu.
Heimilt er ad veita ipréttaféldogum, liknarfélogum, skogrektarfélogum, goodgerdarstofn-
unum, og 6drum sambarilegum adilum styrk til ad rada atvinnulausan einstakling til starfa
vid verkefni sem ella veri ekki framkvamt 1 launadri vinnu.

9. gr.
Starfspjalfun og skiptistorf.

Heimilt er ad veita styrk til pess ad rdda mann af atvinnuleysisskré i starfspjalfun par
sem fredsla og vinna er sampatt enda feli rddning hans i sér aukningu 4 starfsmanna-
fjolda. Enn fremur er heimilt ad veita styrk til pess ad rada mann af atvinnuleysisskra til
bess ad leysa af fastan starfsmann sem fengid hefur launad leyfi til endurmenntunar eda
til pess ad sinna nyskopun fyrir atvinnulifid, enda sé starfsmanni ekki tryggdur réttur til
endurmenntunar i kjarasamningi.

1. KAFLI
Radningar- og starfskjor.
10. gr.
Pbad er skilyrdi fyrir styrkveitingu ad rddningar og kjor starfsfolks séu i samremi vid
gildandi kjarasamninga. A0 jafnadi er ekki heimilt ad veita styrki til ad rdda sama
starfsmann til lengri tima en sex méinada i sama eda sams konar verkefni.



8. febriar 1996 215 Nr. 113

Vid radningu skal gerdur skriflegur samningur milli starfsmanns og styrkhafa. Ef
styrkveiting er til pridja adila skal sveitarfélag vera adili ad slikum sammngl I samningi
skal kvedid 4 um radningar- og starfskjor. I honum skal vera lysmg a verkefnum starfs-
manns og kvedid a um pd leidsdgn og freedslu sem hann 4 rétt 4. Afrit samnings skal sent
skrifstofu Atvinnuleysistryggingasjods.

Starfsmanni er skylt ad tilkynna skrifstofu Atvinnuleysistryggingasjéds ef framkvamd
verkefnis er ekki i samremi vid dkvaedi samnings.

IV. KAFLI
Umsoéknir og medferd peirra.
1. gr.
Umsdknarfrestir.

Styrkjum er dthlutad prisvar a 4ari. UmsOknir skulu hafa borist skrifstofu
Atvinnuleysistryggingasjods fyrir 15. mars vegna fyrstu dthlutunar, fyrir 15. mai vegna
annarrar uthlutunar og fyrir 15. september vegna pridju dthlutunar. Heimilt er ad vikja fra
pessum frestum, ef sérstakar astzdur mela med pvi.

Sveitarfélog skulu hafa milligbngu um ad koma umsdknum fra pridja adila 4 framfaeri
vid skrifstofu sjodsins, sbr. 2. tolul. 1. mgr. 3. gr.

12. gr.
Upplysingar og gogn sem fylgja skulu umsckn.

Med umsokn skulu fylgja sem nadkvamastar upplysingar um fyrirhugud verkefni, svo
sem kostnad vid bau, markmid peirra og ventanleg ahrif peirra 4 atvinnuédstand i
sveitarfélaginu og 4 atvinnumoguleika hins atvinnulausa. Fjarhagsdetlun sveitarfélags fyrir
arin 1995 og 1996 skal enn fremur fylgja, 4samt nyjustu upplysingum um atvinnuleysi i
sveitarfélaginu samkvamt atvinnuleysisskraningu.

Umsoékn um styrk vegna afleysingar, sbr. 9. gr., skulu fylgja upplysingar um kjor
starfsmanns 1 launudu leyfi og tilgang leyfis.

Umsa&kjendur um styrki skv. 6. og 7. gr. skulu gefa yfirlysingu um pa rikisadstod sem
beir hafa notid 4 sidastlionum premur arum, sbr. EES-reglur um rikisadstod.

13. gr.
Umsagnarnefnd.

Adur en umsoknir eru lagdar fyrir stjérn Atvinnuleysistryggingasj6ds skal nefnd sem
skipud var samkvaemt yfirlysingu Sambands islenskra sveitarfélaga og félagsmala- og fjar-
malaradherra frd 12. desember 1994, fjalla um umséknir og gefa umsdgn um per.
Nefndin skal undirbia afgreidslu umsékna i hendur stjérnarinnar. Hin skal sji um ad afla
vidbotarupplysinga og -gagna fra sveitarfélogum, ef porf er 4, og getur beint tillogum og
abendingum til peirra.

Nefndin skal sjid um ad notud séu sérstok stodlud umsdknareyoubléd og form fyrir
samninga skv. 2. mgr. 10. gr.

14. gr.
Afgreidslutimi.
Hrada skal umfjollun og afgreidslu styrkumsékna svo sem Kostur er.
A0 jafnadi skal umsokn 16go fyrir stjérn Atvinnuleysistryggingasjods til afgreidslu
eigi sidar en tveimur vikum eftir ad frestur til ad leggja fram umsékn rann fit.
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15. gr.
Meodferd stjornar og stadfesting rddherra.

Pegar stjorn Atvinnuleysistryggingasjods hefur afgreitt umsoknir af sinni héalfu skal
hin leggja tillogu sina um styrkveitingar fyrir félagsmalaradherra til stadfestingar.
Pess skal freistad ad nd samstodu innan stjérnarinnar um afgreidslu umsékna.

Nu verdur agreiningur 1 stjérninni um afgreidslu umséknar og skal p4 i tillogu til rao-
herra gera grein fyrir hvernig atkvedi féllu og rokstudningi fyrir atkvedum.

Félagsmalardoherra skal ad jafnadi innan viku fra pvi ad tillaga um afgreidslu barst
fr4 stjorninni stadfesta tilldguna eda hafna henni.

V. KAFLI
Eftirlit med framkveemd verkefna.
16. gr.

Gogn og upplysingar.
begar verkefni hefst skal sveitarfélag senda tilkynningu par ad litandi til skrifstofu
Atvinnuleysistryggingasjods. Tilkynningu skal fylgja listi med nofnum félks 4 atvinnu-
leysisskra, 4samt upplysingum um hversu lengi pad hefur verid 4 skra og skyringum & pvi
hvers vegna beir sem lengst hafa verid 4 skra fa ekki storf vid verkefni, ef vid 4. Einnig
skulu fylgja upplysingar um b4 sem hafnad hafa patttdku i verkefni med videigandi
skyringum og gégnum, svo sem leknisvottordum. Afrit samninga skv. 2. mgr. 10. gr. skulu
fylgja. Eftir ad bessar upplysingar hafa borist greidist styrkfjarhed med manadarlegum

greidslum eftir & pann tima sem verkefnid stendur yfir.

17. gr.
Hlutverk umsagnarnefndar.

Nefnd skv. 13. gr. skal hafa eftirlit med pvi ad framkvaemd verkefnis sé i samremi
vid forsendur styrkveitingar og getur hin ad eigin frumkvadi 6skad eftir naudsynlegum
upplysingum og gbégnum.

Komi 1 1j6s ad framkvamd verkefnis sé€ 4 einhvern hatt ekki i samraemi vid forsendur
styrkveitingar skal nefndin tilkynna pad stjérn sj6dsins sem er heimilt ad stoédva greidslu
styrksins. Jafnframt getur pad, samkvaemt &kvordun stjoérnarinnar, haft ahrif a4 fram-
tidarstyrkveitingar til ataksverkefna 4 vegum sama adila.

18. gr.
Reikningshald.
Kostnadur vid verkefni skal ferdur sérstaklega og haldid adskildum fra 66rum kostnadi
hja vidkomandi sveitarfélagi eda pridja adila.
Stjérn Atvinnuleysistryggingasjods er heimilt ad 6ska eftir pvi ad Rikisendurskodun
endurskodi bokhald beirra verkefna sem unnin eru med styrk samkvamt reglum pessum.

19. gr.
Greinargerd um framkvemd.

Innan fjogurra vikna fra pvi ad verkefni lykur skal sveitarfélag senda skrifstofu
Atvinnuleysistryggingasjods greinargerd um framkvemd verkefnis sem unnid er hja
sveitarfélagi eda & 4byrgd bess. Par skal sérstaklega lata koma fram ahrif verkefna 4
atvinnuéstand i hlutadeigandi sveitarfélagi.

Stjorn Atvinnuleysistryggingasjods er heimilt ad stodva greidslur, eda synja frekari
umsOknum fra sveitarfélogum sem ekki sinna skyrslugerd skv. 1. mgr.
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VI. KAFLI
Lokaakvaeoi.
20. gr.
Reglur pessar, sem settar eru med stod i V. dkvadi til bradabirgda i 1ogum um
atvinnuleysistryggingar, nr. 93/1993, med sidari breytingum, sbr. 27. gr. laga um radstafanir
i rikisfjarmdlum 4 arinu 1996, nr. 144/1995, 6dlast pegar gildi.

Akveedi til bradabirgoa.
Pegar eftir gildistoku pessara reglna skal skrifstofa Atvinnuleysistryggingasj6ds hlutast
til um ad vinnumidlanir kynni hlutadeigandi adilum per. Sérstaklega skal vekja athygli 4
umsOknarfrestum, sbr. 11. gr.

Félagsmdlardduneytinu, 8. febriar 1996.

Pall Pétursson.

Anna G. Bjornsdottir.
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GJALDSKRA

um sorphirdu fyrir Skitustadahrepp arid 1996.

1. gr.
Sveitarstjorn Skitustadahrepps er heimilt ad leggja 4 sérstakt sorphirdugjald (sorp-
hreinsi- og sorpeydingargjald) 4rid 1996, sem er innheimt med fasteignagjoldum.

2. gr.
Gjaldid er sem hér greinir:
A) Ibidir.
Sorphirdugjald kr. 2.500 4 ibud.
B) Fyrirteeki.
Sorpeydingargjald er samkvamt eftirfarandi flokkum:
Flokkur a) kr. 2.500
" b) kr. 15.000
4 c) kr. 30.000
" d) kr. 60.000
Sveitarstjorn radar fyrirtekjum i flokka eftir edli og umfangi starfsemi peirra.

3. gr.
Gjaldskra pessi sem er sampykkt af sveitarstjérn Skitustadahrepps er hér med stadfest
samkvemt 22. gr. laga nr. 81/1988 um hollustuhatti og heilbrigdiseftirlit 4samt sidari
breytingum til ad gilda 4rid 1996.

Umbhverfisrdduneytinu, 7. febriar 1996.

F hr
Ingimar Sigurdsson.

Sigurbjorg Seemundsdottir



