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REGLUGERD

fyrir Sameinada lifeyrissj6dinn.
Nafn sj6dsins og heimili.
Sj60urinn heitir Sameinadi lifeyrissjodurinn.
Heimili hans og varnarping er i Reykjavik.

Hlutverk sj6dsins.

26. jtni 1996

Hlutverk sj6dsins er ad tryggja sj6ofélogum, eftirlifandi mékum peirra og bérnum

lifeyri samkvaemt dkvadum reglugerdar pessarar.

Lifeyrissjédurinn starfar 4 grundvelli samkomulags stéttarfélaga og atvinnurekenda
fra 19. mai 1969 og 12. desember 1995 og tryggir bau ldgmarksréttindi sem par

greinir.

Sjoofélagar.

Sjoofélagar skulu vera, med peim undantekningum, sem nefndar eru i 3.2., allir
peir launpegar, sem nad hafa 16 4ra aldri fyrir lok n&sta almanaksménadar 4 undan
og kjarasamningar 4 milli samtaka vinnuveitenda og eftirtalinna stéttarfélaga eda

vidurkenndir launataxtar peirra né til:

Bilidnafélagid

Deild bygginga- og milmidnadarmanna i Verkalydsfélag Borgarness

Félag blikksmida, Reykjavik

Félag bokagerdarmanna

Félag byggingaridnadarmanna i Hafnarfirdi

Félag jarnidnadarmanna, Reykjavik

Félag gardyrkjumanna

Félag malmidnadarmanna, Akureyri

I6nsveinafélag Flj6tsdalshérads

Ionsveinafélag Skagafjardar, Saudéarkroki
Idnsveinafélag Stykkish6lms

Malarafélag Reykjavikur

Malm- og skipasmidafélag Neskaupstadar
Malmidnadardeild Verkalydsfélagsins Arvakurs, Eskifirdi
Malmidnadardeild Verkalydsfélags Faskridsfjardar
Mailmidnadardeild Verkalydsfélagsins Fram, Seydisfirdi
Mailmionadardeild Verkalydsfélagsins Jokuls, Hofn
Mailmidnadardeild Verkalydsfélags Vopnafjardar
Mirarafélag Reykjavikur

Sunnidn, sunnlenska idnfélagid

Sveinafélag jarnidnadarmanna, Hisavik og S-Pingeyjarsyslu
Sveinafélag malmidnadarmanna Akranesi

Sveinafélag pipulagningarmanna

Trésmidafélag Reykjavikur

Veggfoodrarafélag Reykjavikur

Verkstjérasamband Islands
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Launpegi samkvaemt 3.1., sem fyrir 19. mai 1969 var félagi i lifeyrissjodi fyrirtakis
bess, er hann starfar hj4, skal ekki vera félagi 1 pessum sj6di, medan hann heldur
afram pétttoku 1 lifeyrissjodi fyrirtekisins. Hafi lifeyrissjodur fyrirtekisins hinn 19.
mai 1969, tekid til allra starfsmanna pess eda allra starfsmanna i somu stddu eda
starfsgrein, skulu adrir starfsmenn fyrirtekisins, sem sému storfum gegna, ekki vera
félagar 1 pessum lifeyrissj6di. Sé starfsmanni samkvaemt 16gum skylt ad vera félagi
i 60rum lifeyrissj6di, veitir hlutadeigandi starf ekki rétt til patttoku i pessum sjéoi.
Sjéalfstzdum atvinnurekanda 4 samningssvidi adildarfélaga sj6dsins er rétt og skylt
a0 eiga adild ad sj66num, enda sé hann ekki sjodfélagi i 6drum sambarilegum
samtryggingarlifeyrissj6di. Ni hattir sjélfstedur atvinnurekandi greidslum til pessa
sj00s og hefur greidslur til annars samtryggingarsjéds og ber honum b4 skylda til
ad tilkynna sjéénum bad skriflega. I sambandi vid bidtimadkvedi 13.- 15. gr. skal
réttindatimi manns, er gerist sj6dfélagi samkvaemt pessari malsgrein, reiknast fra
lokum nasta ménadar eftir bann manud, er idgjold berast sjédnum i fyrsta sinn.

Nu o6skar verkalydsfélag, sem ekki 4 adild ad 60rum lifeyrissjooi, eftir adild ad
pessum sj6di og er pa stjorn sjédsins heimilt ad veita félagsmoénnum verkalyds-
félagsins og peim, sem taka laun eftir vidurkenndum launatdxtum pess, leyfi til
a0 gerast sj6dfélagar, enda ber p4 6llum félagsmonnum pess félags skylda til pess,
a0 vera félagar 1 pessum sj6di. Ennfremur er stjérn sjodsins heimilt ad veita adild
ad sjodnum einstaklingum, er ekki ber skylda til patttdku i neinum akvednum
lifeyrissjodi, en stunda storf, hlidsted peim, sem veita rétt til patttoku i pessum
sj6oi. Pa er stjérn sj6dsins heimilt ad leyfa félogum og sambondum, sem standa
ad samningum um kaup og kjor peirra launpega, er adild eiga ad sj6dnum, ad
tryggja i honum p4 starfsmenn sina, sem ekki eiga adild ad 66rum lifeyrissjéoum.
beir sem njéta elli- eda ororkulifeyris dr sjédnum teljast sjoofélagar.

Stjorn sjodsins er heimilt ad semja vid stjornir annarra lifeyrissjéda um samruna
peirra vid lifeyrissjodinn. Stjérnin skal gata bess ad dunninn réttur sjéofélaga
sj6dsins verdi ekki skertur vid samrunann og jafnframt ad hann sé ekki bazttur 4
kostnad sj6dfélaga hinna sjédanna.

Stjérn sjodsins.

Stjorn sj6dsins skal skipud sex monnum. Helmingur stjornarmanna skal kosinn af
launpegum og helmingur af vinnuveitendum. Kosning fulltria launpega fer fram
4 adalfundi fulltriar4dsins, en framkvamdastjorn Vinnuveitendasambands Islands
kys fulltria vinnuveitenda.

Kjortimabil stjérnarmanna er tvd ar og skal annad 4rid kjosa 2 fulltrda launpega
og hitt arid 1. Sama gildir um fulltrda vinnuveitenda. Jafnmarga varamenn og adal-
menn skal kjosa og med sama hatti og til sama tima og adalmenn.
Stjérnarmenn skulu vera busettir hér 4 landi, hafa na® 20 4ra aldri, hafa 6flekkad
mannord og hafa aldrei verid sviptir forredi 4 bui sinu. Stjérnarmenn, sem bisettir
eru i adildarrikjum Evropska efnahagssvadisins eru p6 undanpegnir pessu bii-
setuskilyroi.

Stjornin skiptir sjdlf med sér verkum. P6 skulu fulltrdar vinnuveitenda og stéttar-
félaga hafa 4 hendi formennsku til skiptis eitt ar i senn. Stjérnin skal setja sér
starfsreglur, hiin skal halda gerdabok og rita i hana allar sampykktir sinar. Til pess
ad sampykkt sé€ 16gmat, parf meirihluti stjornarmanna ad greida henni atkvadi.
Stjérnarfundur er alyktunarhzfur ef meiri hluti stjdrmarmanna er mattur eda vara-
menn i peirra stad. Vidhafa skal leynilega atkvadagreidslu, ef einn eda fleiri stjérn-
armenn krefjast pess.
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4.5. Stjorn sjodsins fer med yfirstjorn hans. Stjérnin skal fjalla um allar meirihattar
akvardanir vardandi stefnumétun sjodsins og starfsemi. Han skal annast um ad
negjanlegt eftirlit sé haft med bokhaldi og medferd fjarmuna sjo6dsins. Stjorn sjod-
sins redur framkvamdastjéra, dkvedur laun hans og énnur starfskjor og setur honum
starfsreglur. Framkvemdastjorinn er ekki kjorgengur sem stjornarmadur i sjéonum.

4.5.1. Framkvemdastjori annast daglegan rekstur sjodsins og fer i pvi efni eftir peirri
stefnu og fyrirmazlum sem stjérn sjodsins hefur gefid. Framkvamdastjori reedur
starfsmenn til sj6dsins. Akvardanir sem eru 6venjulegar eda mikils héttar, til demis
dkvardanir um fjarfestingu 1 atvinnurekstri eda fasteignum, skal framkvaemdastjori
adeins gera med sérstakri 4kvordun stjérnar eda samkvamt dztlun sem sampykkt
hefur verid af stjérninni. Sé ekki unnt ad bera meiri hattar dkvardanir undir stjornar-
fund, skal haft samrdd vid formann stjornar og adra stjérnarmenn eftir fongum.
Slikar akvardanir skal sidan taka fyrir 4 nesta stjérnarfundi.

4.5.2. Stjérnin veitir og afturkallar prokdruumbod til handa framkvamdastjora og 6drum
starfsmonnum.

4.6. Allar meiri héttar breytingar a skipulagi sjodsins, innra eftirliti, bokhaldi og
reikningsskilum, skal framkvemdastjéri adeins gera ad hoféu samrddi vid stjérn
og ad fengnu sampykki hennar.

4.6.1. Framkvamdastjori ber dbyrgd 4 ad bokhald sj6dsins sé faert i samrami vid 16g og
vidurkenndar venjur. Honum ber einnig ad fylgja peirri fjarfestingarstefnu sem
sampykkt er 4 arsfundi skv. 5. grein og peim utlanareglum sem stjérnin setur. A
reglubundnum  stjérnarfundum skal framkvamdastjori leggja fram yfirlit um
fjarfestingar, rekstur og efnahag sj6dsins.

4.6.2. Framkvemdastjori skal veita stjorn, endurskodanda og skodunarménnum allar par
upplysingar um hag og starfsemi sjodins sem peir Oska.

4.7. Stjérnarmadur lifeyrissjodsins eda framkvaemdastjori ma ekki taka patt i medferd
mals ef hann hefur hagsmuna ad geta sem kynnu ad fara i baga vid hagsmuni
sj60sins. Sama gildir ef um er ad reda akvardanir sem tengjast fyrirteeki par sem
stjornarmadur kann ad eiga umtalsverdra hagsmuna ad gata sem eigandi,
stjornarmadur eda starfsmadur. Um hefi til medferdar einstakra méla fer ad 6dru
leyti eftir meginreglum stjornsyslulaga. Skylt er peim sem i hlut 4 ad upplysa um
adstedur sem valda kunna vanhafni skv. framansogou.

4.7.1. Stjorn sj6dsins, framkvemdastjori og adrir peir, er hafa heimild til a0 koma fram
fyrir hond sj6dsins, mega ekki gera neinar par rddstafanir sem bersynilega eru til
bess fallnar ad afla dkvednum sjoofélogum, fyrirtzkjum eda 6drum Otilhlydilegra
hagsmuna umfram adra eda 4 kostnad sjodsins. Peir skulu einnig geta pagmalsku
um pad sem beir verda dskynja i starfi sinu fyrir lifeyrissjodinn og varda kann
hagsmuni einstaklinga eda fyrirtekja og annad bad er leynt 4 ad fara edli mals
samkvaemt.

4.7.2. Stjérnarformadur og framkvaemdastjori sjoédsins skulu ekki sitja i stjornum atvinnu-
fyrirteekja i umbodi hans. Petta gildir p6 ekki um fyrirtzki sem stofnud eru til ad
sinna sérstokum pattum 1 starfsemi sjodsins né heldur ahattufjarmagnsfyrirteekjum
sem sjodurinn 4 hluti i. Ef stjérnarmadur lifeyrissjodsins er jafnframt stjornarmadur
i fyrirteeki sem sjoourinn 4 verulegan hlut i getur si hinn sami ekki gegnt stjérnar-
formennsku 1 lifeyrissjodnum.

S. Arsfundur.
5.1 Adalfund lifeyrissjodsins skal halda fyrir lok jini &r hvert og hefur hann ®dsta
vald i mélefnum sj6dsins, ef ekki er odru visi akvedid i reglugerd pessari. Allir
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greidandi sjodfélagar, svo og elli- og ororkulifeyrishegar sjodsins og fulltriar
kosnir 1 fulltriardd eiga rétt til fundarsetu med madlfrelsi og tillogurétt. Stjérn
sj6dsins getur bodad til aukafundar, pegar purfa pykir og skylt er stjérninni ad
boda til aukafundar, ef minnst 3 félog, sem adild eiga ad sjodnum Gska eftir pvi.
Stjérn sjodsins bodar til fundar med skriflegu fundarbodi til adildarfélaga sj6dsins,
med mest fjogurra vikna fyrirvara og minnst tveggja vikna fyrirvara. P4 skal
stjornin auk pess auglysa fundinn i minnst einu dagbladi og ttvarpi med a.m.k.
sjo daga fyrirvara.

Fulltraardd. Sérstakt fulltriarad ad jofnu skipad fulltrdum stéttarfélaga og samtaka
atvinnurekenda sem ad sjodnum standa fer med atkvadi 4 fundum i umbodi
adildarsamtaka sj6dsins og i1 samremi vid dkvedi reglugerdar pessarar. Fulltriar
hvors hops fara med jafnan fjolda atkvada i fulltrGaradinu 4n tillits til fjolda
fulltrda hvors héps fyrir sig 4 fundinum.

Fulltrdar stéttarfélaga skulu bannig valdir ad hvert stéttarfélag, sem adild 4 ad
$joonum samkvamt grein 3.1., kys dr sinum hépi i fulltrdarddio einn fulltrda fyrir
allt ad 200 félaga og sidan einn fulltrida fyrir hverja 200 félagsmenn eda brot ur peirri
tolu, ef pad nemur einu hundradi eda meira. Jafnmargir fulltriar skulu kosnir til vara.
Eftirtalin samtok atvinnurekenda hafa adild ad sjéonum:

Bilgreinasambandid

Félag blikksmidjueigenda

Félag husgagna- og innréttingaframleidenda
Félag pipulagningameistara

Félag skriidgardyrkjumeistara

Félag veggfodrarameistara

Landssamband veidarferagerda
Mailarameistarafélag Reykjavikur

Malmur, samtok fyrirtekja i malm- og skipaidnadi
Meistarafélag bolstrara

Meistarafélag hiisasmida i Reykjavik
Meistarafélag idnadarmanna i Hafnarfiroi
Meistarafélag Sudurlands
Mirarameistarafélag Reykjavikur

Samband gardyrkjubznda

Samtok idnadarins

Vinnuveitendasambands Islands

Framangreind samtok vinnuveitenda, sem adild eiga ad sjédnum tilnefna jafnmarga
fulltriia dr sinum r66um og vidkomandi stéttarfélag kys. Pegar fyrir liggur hver
fulltrdafjoldi stéttarfélaganna er skal viokomandi atvinnurekendafélagi tilkynnt um
fjclda pann, sem pad 4 rétt 4 ad tilnefna. I peim tilfellum bar sem ekki er
métsvarandi félag atvinnurekenda tilnefnir Vinnuveitendasamband Islands fulltria,
pannig ad heildarfjoldi fulltria vinnuveitenda sé jafn fulltrdum stéttarfélaganna.

Vid atkvadagreidslu redur afl atkvaeda nema O0ruvisi sé akvedid i reglugerd
pessari. PO er heimilt ad 6ska eftir skiptri atkvaedagreidslu, pannig ad fulltrdar
samtaka atvinnurekenda og stéttarfélaga greida atkvadi hvor i sinu lagi og parf
pa tilskilinn meirihluta i bAdum hlutum fulltrdarddsins svo ad sampykkt sé 1ogmat.
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5.4. A arsfundi skal tekid fyrir:

5.4.1 Skyrsla stj6rnar.

5.4.2. Kynning og afgreidsla arsreiknings.

5.4.3. Laun stjérnar- og skodunarmanna.

5.4.4. Tryggingafredileg attekt.

5.4.5 Fjarfestingarstefna sj6dsins.

5.4.6. Stjérnarkjor, samkvamt grein 4.1.

5.4.7. Kosning skodunarmanna. Fulltriiar stéttarfélaga og samtaka atvinnurekenda skulu
hvor um sig kjésa einn skodunarmann arsreikninga og einn til vara. Skodunarmenn
eru kosnir til eins ars.

5.4.8. Tilldgur um breytingar 4 reglugerd sjodsins, pegar slikar tillogur liggja fyrir. Um
tillogur til breytinga 4 reglugerd sj6dsins fer samkvamt dkvadum 25. greinar.

5.49. Onnur mél. Tillogur til lyktunar, sem taka 4 fyrir 4 arsfundi, purfa ad berast stjorn
sjO0sins eigi sidar en viku fyrir arsfund.

6. Deildaskipting.

6.1. Sj6durinn skiptist 1 prjar deildir, ellilifeyrisdeild, 6rorkulifeyrisdeild og fjolskyldu-
lifeyrisdeild. Deildirnar eru reknar sameiginlega og skipta med sér kostnadi i
hlutfalli vid umfang hverrar deildar samkvemt reglum, sem stjérn sj6dsins setur.

7. Afgreidsla reikninga og endurskodun.

7.1. Reikningsar sjodsins er almanaksarid. Reikningar skulu endurskodadir af 16ggiltum
endurskodanda, sem stjérn sj6dsins redur og ennfremur af tveimur skodunarmonn-
um sbr. gr. 5.4.7.

8. Tryggingafraedileg athugun.

8.1. Stjorn lifeyrissjodsins skal arlega fa tryggingafreding til ad reikna 1t fjarhag
sj00sins og skal nidurstada athugunarinnar vera hluti af reikningsskilum lifeyris-
§j60sins um hver 4ramét. I nidurstddu tryggingafradilegrar athugunar skal gera
grein fyrir kostnadi vegna peirra lagmarksréttinda sem sjédurinn er skuldbundinn
a0 veita, sbr. 4kvadi greinar 2.2. Einnig skal gerd grein fyrir kostnadi vegna peirra
vidbétarréttinda sem sjédurinn kann ad veita umfram ofangreint lagmark.

8.2. Telji tryggingafredingurinn med hlidsjon af avoxtun, aldursdreifingu sj6ofélaga og
6drum atridum, sem mali skipta, rannsékn sina leida 1 1j6s, ad fjarhagur einhverrar
deildar sj6dsins sé svo Otryggur, ad vid svo biid megi ekki standa, skal hann gera
tillogur um hlutfallslega lekkun lifeyrisréttinda, er gripa skal til, ef ekki finnast
adrar leidir til ad bata fjdrhag deildarinnar. Leidi ranns6knin i 1jés ad fjarhagur
einhverrar deildar sj6dsins sé svo g6dur ad hegt sé ad bata réttindi deildarinnar
skal hann gera tillogu um hlutfallslega hekkun lifeyrisréttinda hennar. Ekki skal
b6 gera slikar breytingar til hakkunar eda lekkunar 4 einstokum lifeyristegundum
nema fravik sé ordid meira en 5% til lengri tima litid.

8.3. Leidi tryggingafredileg athugun i 1j6s ad fjarhagur sj6dsins sé otryggur og xtla
megi ad eignir muni ekki duga fyrir skuldbindingum midad vid vidurkenndar trygg-
ingafredilegar forsendur, skal stjorn sj6dsins ad hoéfou samradi vid trygginga-
freding gera tillogur til drsfundar um lazkkun lifeyrisréttinda, sem gripa skal til,
enda finnist ekki adrar leidir til ad bata fjarhag sj6dsins. Ekki er b6 hagt ad lekka
réttindi meira en ad peim lagmarksréttindum, sem sjé6num er skylt ad veita, sbr.
akvadi greinar 2.2.
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Nu leidir tryggingafredileg athugun i 1jés ad fjarhagur sjo6dsins er svo Otryggur
ad vid svo buid ma ekki standa og ®tla ma, midad vid vidurkenndar trygginga-
freedilegar forsendur, ad eignir hans muni ekki duga fyrir skuldbindingum midad
vid pau ldgmarksréttindi, sem sj6dnum er skylt ad veita. sbr. grein 2.2. Skal stj(’)rn
sj60sins bd boda til aukadrsfundar eins flj6tt og verda ma og eigi sidar en innan
sex manada fra pvi ad hin tryggingafraedilega nidurstada liggur fyrir. A fundinum
skal stjorn sj6dsins leggja fram tillogur um sameiningu vid annan samtryggingasjod
eda lokun sj6dsins. Jafnframt skal stjérn sj6dsins leggja fram tillogur um hja hvada
lifeyrissjodi tryggja beri sjoofélogum lifeyrisrétt. Tillogumar skal afgreida med
sama hatti og tillogur ad reglugerdarbreytingum.

Avoxtun fjar sjédsins.

Stjorn sjodsins sér um avoxtun 4 fé hans og er skylt ad dvaxta pad 4 sem bestan
hatt ad teknu tilliti til oryggis og dhattu. Heimilt er ad dvaxta fjidrmuni sj6dsins
med eftirfarandi hetti:

I rikisverdbréfum og verdbréfum, sem tryggd eru med &byrgd rikissjéds.

I verdbréfum bejarfélaga, enda séu heildarskuldir og 4byrgdir vidkomandi bajar-
félaga innan vidurkenndra marka ad mati sj6dsstjornar.

I innlanum banka og sparisjéda.

I skuldabréfum tryggdum med vedi i fasteignum, sem er innan vid 50 % af fast-
eignamati. Stjorn sj6dsins er p6 heimilt ad vikja frd pessu mati, ef markadsverd
eigna gefur tilefni til.

I skuldabréfum og vixlum banka, sparisj6da, lanasjéda og fJarmalafyrlrtzekJa med
trausta eiginfjarstodu, enda starfi pau samkvaemt sérstokum 16gum eda séu undir
eftirliti bankaeftirlits Sedlabanka Islands.

I skuldabréfum og vixlum fyrirteekja med trausta eiginfjarstodu og goéda afkomu,
enda séu vidkomandi skuldabréf skrdd & Verdbréfapingi Islands.

I hlutabréfum fyrirtzkja, enda séu bréfin skrdo 4 opinberum verdbréfamarkadi, p6
ad hamarki 50% af hreinni elgn sj6dsins til greidslu lifeyris. A.m.k. 85% peirra
fjarmuna, sem bundnir eru i hlutabréfum skulu vera i félogum, sem skrad eru 4
Verdbréfapingi Islands. Allt ad 15 % peirra fjirmuna geta verid bundnir i hluta-
bréfum félaga, sem ekki eru skrad 4 Verdbréfapingi Islands, enda hafi pau hlutabréf
skrad kaup- og solugengi. Heimilt er sjédnum ad eiga eignarhlut 1 félogum, sem
sérstaklega eru stofnud til ad sinna sérstokum pattum i starfsemi sjodsins og gilda
pa ekki framangreind dkvaodi um skréningu.

I erlendum verdbréfum, sem skrad eru 4 opinberum verdbréfamorkudum i adildar-
rikjum Efnahags- og framfararstofnunar Evrépu (OECD) og 1 skrddum verdbréfa-
sjodum. Verdbréf skulu keypt fyrir milligongu vidurkenndra verdbréfamidlara. b6
er sjédnum heimilt ad kaupa millilidalaust hlutdeildarskirteini i skraidum verdbréfa-
sjédum.

Fjarfestingar lifeyrissjodsins skulu midast vid ad heildarkrofur 4 hendur einum
adila fari ekki umfram 2,5 % af hreinni eign sj6dsins til greidslu lifeyris. b6 er
heimilt ad hafa allt ad fjorfalt petta hlutfall i heildarkrofum gagnvart einstokum
bonkum. Pessi takmork eiga ekki vid um skuldbindingar med rikisabyrgo.

Stjérn sj6dsins skal méta fjarfestingarstefnu par sem sett eru vidomid um ad hvada
marki skuli fjarfesta i einstokum eignaformum. Par skal ennfremur koma fram
markmid m.a. um dreifingu eigna, timalengd krafna, myntsamsetning, seljanleiki
og adrar b@r vidmidanir, sem stjorn sjodsins telur ad gefi gleggsta mynd af fjar-
hagsstodu lifeyrissjodsins.

Heimilt er sj6dnum ad eiga hasn®di fyrir starfsemi sina.
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10. Iogjold.

10.1.  Iogjald sem greitt er til sj6dsins skal nema 10% hid minnsta af launum beim, sem
tilgreind eru 1 gr. 10.2. og 10.3. Sé um launpega ad r@&da, skiptist 1agmarksidgjald
pannig, ad launpegi greidir 4%, en launagreidandi 6%. Idgjald skiptist pannig milli
deilda sj6dsins, ad til ellilifeyrisdeildar renna 73% idgjaldsins, til drorkulifeyris-
deildar 15% og 12% idgjaldsins til fjolskyldulifeyrisdeildar.

10.2. Idgjald skal greida af 6llum launatekjum starfsmanna, hverju nafni sem nefnast,
og gera upp ménadarlega. Nu eru laun greidd vikulega, og skal b4 ménadarlegt
uppgjor midast vid par vikur, fjérar eda fimm, sem lykur 1 manudinum.

10.3.  Stj6rn sjodsins setur reglur um, vid hvada tekjur skuli mida idgjold peirra sj60-
félaga, sem gerast sjilfstedir atvinnurekendur eda stunda sjalfsteda atvinnu vid
inngéngu 1 sj6dinn.

10.4. Sjodfélagar bera ekki dbyrgd 4 skuldbindingum sj6dsins med 6dru en idgjoldum
sinum.

10.5. Launagreidendum ber ad halda idgjoldum launpega eftir af launum hans og standa
sj6dnum skil 4 peim manadarlega 4samt eigin idgjaldahluta. Jafnframt skal launa-
greidandi senda sjédnum skilagreinar um i0gjoldin. Komi skilagreinar ekki fram
er sj6dnum heimilt, ad aztla i0gjoldin og innheimta pau med sama hatti og inn-
sendar skilagreinar. Komi skilagreinar sidar fram leidréttist aztlun til samremis
vid par. Gjalddagi idgjalda hvers manadar er 10. n@sta minadar. Eigi greidsla sér
ekki stad innan pess manadar, skulu vangoldin i6gjold innheimt med vanskilavoxt-
um, sem Sedlabanki Islands heimilar innlansstofnunum hasta ad taka, fra gjalddaga
til greidsludags samkvaemt vaxtaldgum nr. 25/1987.

10.6.  Sj6durinn skal senda lokaadvorun til launagreidenda vid lok priggja manada van-
skila 4 i0gjoldum samkvaemt innsendum skilagreinum. Innan 15 daga fra dtsend-
ingu advorunar skal sjédurinn lata hefja formlega innheimtu vanskilanna.

10.7.  Tvisvar 4 ari skal senda greidandi sjoofélogum yfirlit um idgjold og réttindi sin.
Yfirlitinu skal fylgja askorun til sjédfélaga um ad gera an tafar athugasemdir, ef
vanhold koma {1 1jés 4 idgjaldaskilum. Hafi athugasemdir fra sj6dfélaga stadfestar
med launasedlum, ekki borist sjédnum innan 60 daga fra dagsetningu yfirlits og
sj60num ekki verid kunnugt um idgjaldakrofuna, er sjédurinn einungis abyrgur
fyrir réttindum 4 grundvelli idgjalda pessara ad pvi marki, sem pau fast greidd.

10.8. I8gjold 1 vanskilum, sem sanna mi med innsendum launasedlum, skulu innheimt
med sama hatti og skilagreinar launagreidanda. Heimilt er lifeyrissjodi ad byggja
innheimtuadgerdir 4 4ztlunum um 6greidd idgjold, enda hafi hlutadeigandi launa-
greidandi ekki skilad inn skilagreinum til sjodsins fyrir vidkomandi timabil.

10.9.  Ollum innborgunum launagreidenda, hvort heldur sem par berast med nyrri skila-
grein eda O66rum heetti, skal ridstafa til greidslu elstu ogreiddra idgjalda og
vanskilavaxta launagreidanda og mynda réttindi samkvemt pvi. Stjérn sjodsins er
p6 heimilt ad vikja fra pessari reglu 1 pvi tilfelli pegar hafin hefur verid formleg
innheimta idgjalda i vanskilum sbr. grein 10.8 fyrir dkvedid timabil og fullnegjandi
trygging hefur fengist fyrir greidslu idgjalda, vanskilavaxta og innheimutkostnadar
vegna pess timabils. Ennfremur ef 16g kveda 4 um annad samanber medferd mala
a greidslustovunartimabili launagreidanda. Skilagrein telst 6greidd bar til innborgun
nagir til fullrar greidslu skilagreinarinnar og 4fallinna vanskilavaxta 4 hana.

10.10. Iagjold sjoofélaga, sem launagreidandi hefur sannanlega haldid eftir af launum
hans, en ekki stadid skil 4 til sj6dsins, svo og métframlag launagreidandans, skal
pratt fyrir vanskilin meta ad fullu til réttinda fyrir vidkomandi sjéofélaga vid
trskurd lifeyris, enda hafi sjodnum verid kunnugt um pessi vanskil, sbr. 10.7. og
10.8. b6 ber lifeyrissjoourinn ekki 4byrgd 4 réttindum vegna peirra idgjalda, sem
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11.
11.1.
11.2.

11.3.

12.
12.1.
12.2.

12.3.

12.4.

13.
13.1.

13.1.1.

13.2.

glatast vid gjaldprot og abyrgdarsjodur launa ber ekki dbyrgd 4, skv. 6. grein laga
nr. 53/1993.

Grundvollur lifeyrisréttinda.

Samanl6gd idgjold sjodfélaga hvert almanaksar skulu umreiknud 1 stig, er mynda
grundvoll lifeyrisréttinda hans.

Til grundvallar stigadtreikningi er grundvallarfjarhad fyrir hvern almanaksméanud.
Hun er i jandar 1992 kr. 45.602 og breytist 1 hlutfalli vid breytingu lanskjaravisitolu
frad 3196 stigum.

Stig arsins reiknast pannig, ad deilt skal 1 tifold idgjold, sem greidd hafa verid
vegna hlutadeigandi sjo0félaga, med samanlagdri grundvallarfjarhed arsins sam-
kvaemt 11.2. Vid utreikning lifeyris reiknast dunnin stig ad fullu. Ef um maka- eda
ororkulifeyri er ad reda og ef arin verda fleiri en 30, skal p6 adeins reikna ad
fullu stig peirra 30 4ra, sem hagstedust eru fyrir sjodfélagann, en ad hilfu stig
peirra 4ra, sem afgangs verda.

Ekki skal reikna stig eftir lok pess manadar, sem sjé0félagi ner 70 4ra aldri.
Stig skulu reiknud med premur aukastdfum.

Verdi idgjold ekki umreiknud 1 stig sbr. 11.4. fer um endurgreidslu peirra eftir
dkvaedum 17. gr.

Ellilifeyrisdeild.

Hver sjoofélagi, sem ordinn er 67 ara ad aldri, 4 rétt 4 ellilifeyri Gr sjéOnum.
Uppha&d ellilifeyris er hundradshluti af grundvallarfjarh®d, eins og hin er fyrsta
dag hvers ménadar, sem lifeyrir er greiddur, og nemur hundradshluti pessi saman-
16gdum stigafjolda, sem sjodfélagi hefur dunnid sér margfoldudum med 1,4.

Ef sjoofélagi hefur toku lifeyris eftir 67 ara aldur en fyrir 70 ara aldur hekkar
studullinn 1 gr. 12.2 um 0.0112 fyrir hvern manud eda brot Gr manudi, sem tdku
lifeyris er frestad frd 67 ara aldri 4 pau stig, sem sjo6dfélaginn dvann sér fyrir 70
ara aldur.

Haldi sjoofélagi dfram ad 4vinna sér réttindi, eftir ad hann hefur hafid toku elli-
lifeyris, skulu stig hans reiknud & ny, er hann hefur nad 70 ara aldri.

Ororkulifeyrisdeild.

Sjooftélagi, sem verdur fyrir orkutapi, sem telja verdur ad nemi 50% eda meira
skv. 13.2 og 4unnid sér alls a.m.k. 2 stig, 4 rétt 4 ororkulifeyri Gr sjédnum i sam-
r&mi vid dunnin stig fram ad orkutapi.

Réttur til ororkulifeyris stofnast ekki ef sjodfélagi hefur ekki ordid fyrir tekju-
skerdingu af voldum orkutapsins. Aldrei skal samanlagdur ororkulifeyrir og barna-
lifeyrir skv. 15. grein vera harri en sem nemur peim tekjumissi, sem sjédfélaginn
hefur sannanlega ordid fyrir sokum Ororkunnar.

Hundradshluta orkutaps og timasetningu pess skal dkvarda ad fengnum upplysingum
um heilsufarsségu og starfsorku umsekjanda aftur i timann, svo og alit trinadar-
leeknis sjodsins. Fyrstu prju érin eftir orkutapid skal mat orkutaps adallega midad
vid vanh@fni sj60félaga til ad gegna pvi starfi, er hann hefur gegnt og adild hans
ad sjoonum er tengd. A0 pvi timabili loknu skal hundradshluti orkutaps dkvardadur
ad nyju med tilliti til vanhafni sj6dfélagans til ad gegna almennum stérfum.
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13.2.1. Heimilt er ad fengnu A4liti trdinadarleknis ad setja pad skilyrdi fyrir greidslu
ororkulifeyris, ad sjoofélagi fari 1 endurhefingu, sem batt geti heilsufar hans.

13.3.  Pegar skilyrdi 13.1. og pessa tolulids eru uppfyllt, midast hamark ororkulifeyris
vid unninn lifeyrisrétt samkvaemt 11. gr. ad vidbattum lifeyri, er svarar til pess
stigafjolda, sem sjodfélaginn hefdi dunnid sér fram til 67 ara aldurs, reiknad sam-
kvemt 13.4., margfaldad med 1,4, enda hafi sj6dfélagi

a.) greitt i0gjold til sj6dsins a.m.k. prji af undanfarandi fjérum almanaksirum og
aunnid sér eigi minna en 0,5 stig hvert pessara briggja 4ra,

b.) greitt idgjold til sj6dsins a.m.k. 6 manudi 4 undanfarandi 12 manudum,

c.) ekki ordid fyrir orkutapi, sem rekja megi til ofnotkunar afengis, lyfja, eda
fikniefna.

13.3.1. Eigi sj6ofélaginn jafnframt rétt 4 drorkulifeyri dr 68rum sjédi, skal hann pvi adeins
njéta framreikningsréttinda Gr pessum sj6di, ad hann hafi sidast greitt i6gjold til
pessa sjo0s.

13.3.2. Hafi sj6ofélagi skipt um starf og af peim sdkum hafid idgjaldagreidslur til pessa
§j60s 4 sidustu 24 manudum fyrir orkutap, stofnast ekki réttur til framreiknings i
pessum sj6di, ef rekja ma starfsskiptin til versnandi heilsufars, sem leitt hefur til
orkutapsins.

13.3.3. Séu sérstakar astedur, svo sem aldur sjodfélaga, biseta hans erlendis eda ndm pess
valdandi, ad hann hefur ekki getad uppfyllt timaskilyrdi pau, sem nefnd eru i a-
lid 13.3., er sj6dstjorn heimilt ad stytta pann tima, sem bar er krafist, i tvo
undanfarandi almanaksar, enda verdi talid fullvist, ad orsok ororku verdi ekki rakin
til tima aftur fyrir orkutap.

13.4.  Eigi sj6ofélagi sem ekki hefur ndd 67 4ra aldri, er hann verdur fyrir orkutapi, rétt
samkvaemt 13.3. & framreikningi stiga, skal sa framreikningur vera sem hér segir:

13.4.1. Reikna skal medaltal stiga sj6dfélaga n@stu prji almanaksarin fyrir orkutapid. Telji
8j60stjérn betta priggja 4ara medaltal vera sjodfélaganum Ohagstett vegna
sjukdémsforfalla eda atvinnuleysis, er henni heimilt ad leggja til grundvallar
medaltal stiga fleiri ar aftur i timann og sleppa dr medaltalinu pvi almanaksari,
sem lakast er.

13.4.2. Hafi sjoofélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann tima, er hann hoéf
i0gjaldagreidslur til sj0dsins, og meta ma pa starfsorkuskerdingu 50% eda meira,
skal reikna medaltal stiga hans 61l pau almanaksér, sem hann hefur greitt idgjold.
Skal mida framreikning vid petta medaltal.

13.4.3. Nu hafa idgjaldagreidslur sjodfélaga til lifeyrissjoda verid svo stopular, ad per
hafa fallid nidur eda verid innan vid 0,5 stig 4 4ri fleiri en eitt almanaksar eftir
lok pess ars, er sjodfélagi nadi 25 4ara aldri, og sennilegt mé telja, ad vanheilsa,
afengisneysla eda notkun lyfja og fikniefna hafi att patt i stopulum greidslum og
skal pa framreikningstiminn styttur i hlutfallinu milli fj6lda almanaksara, sem &rleg
stig hafa verid undir 0,5 og fjolda almanakséira fra 25 4ra aldri fram til orkutaps.
Sama gildir, ef stopular idgjaldagreidslur stafa af undanskoti fra greidsluskyldu til
lifeyrissj6da.

13.4.4. Nemi é4rlegt medaltal, sem mida skal framreikning vid samkvaemt lidunum 13.4.1.
eda 13.4.2. meira en tveimur stigum, skal reikna med medaltalinu allt ad 10 arum,
en sidan til 67 4ra aldurs reiknad med tveimur stigum 4 4ri ad vidobattum helmingi
peirra stiga sem umfram eru.
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13.4.5.

13.5.
13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

14.
14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

Ef rekja ma sjikdoma pa , sem valda orkutapi sj6dfélaga, svo langt aftur i timann,
ad nemi a.m.k. helmingi almanaksara fra lokum pess ars, er sjo0félagi nadi 16 ara
aldri, fram til pess tima, er orkutap telst hafa ordid, skulu framreiknud stig aldrei
reiknast fleiri en pau stig, sem sjédfélaginn hefur dunnid sér i lifeyrissjodum fram
a0 orkutapi.

Ororkulifeyrir er sami hundradshluti af hamarksororkulifeyri og orkutapid er metid
sbr. p6 13.1.

Ororkulifeyrir greidist ekki fyrir fyrstu prja manudina eftir orkutap. Ekki er
greiddur ororkulifeyrir, ef orkutap, skv. 13.2. hefur varad skemur en i sex manudi.
Skylt er sj60félaga, sem s&kir um ororkulifeyri dr sjodnum eda nytur sliks lifeyris
ad lata stjorn sjodsins 1 té allar paer upplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur,
sem naudsynlegar eru til ad dema um rétt hans til lifeyris.

Stjorn sjodsins skal lekka eda fella nidur ororkulifeyri peirra sjoofélaga, sem fa
starfsorku sina aftur ad nokkru eda ollu leyti. Somuleidis ber henni ad hakka
ororkulifeyrinn, ef o6rorkan vex til muna fra pvi, sem hin var metin vid fyrri
akvardanir, enda hafi sjodfélaginn 4 peim tima, er 6rorkan 6x, ekki verid i starfi,
er veitti honum lifeyrisréttindi 1 6drum lifeyrissjooi.

Ororkulifeyrir fellur nidur vid 67 4ra aldur. Ellilifeyrir skal pa 4kvedinn pannig,
ad auk &unninna stiga skal reikna ad peim hluta, er hundradshluti érorku segir til
um, stig, sem vid Grskurdum ororkulifeyris voru reiknud sj6ofélaganum fram til
67 ara aldurs. Aldrei skal b6 slik vidbot vid dunnin stig vera meiri en svo, ad
heildarstigafjoldi hvert almanaksar verdi hzrri en almennt tidkast i starfsgrein
hlutadeigandi sj6ofélaga.

Fjolskyldulifeyrisdeild.

Nu andast sjoofélagi, sem naut elli- eda ororkulifeyris tr sjédnum eda hafdi greitt
idgjald til hans a.m.k. 6 manudi 4 undanfarandi 12 manudum og letur eftir sig
maka, og & pé hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris d4r sj6dnum 4 medan skilyrdi
14.3., 14.4,, eda 14.5. eru uppfyllt, enda hafi hjonabandid stadid a.mk. 5 4r og
verid stofnad, 4dur en sjédfélaginn nadi 60 ara aldri.

Oskertur makalifeyrir sbr. gr. 14.6. skal b6 ®tid greiddur i 36 méanudi og 50 %
makalifeyrir 1 24 manudi til vidbotar, pétt ekki sé fullnegt dkvadum gr. 14.3.,
14.4 eda 14.5.

Maki sjoofélaga er feddur fyrir 1945. P6 skal makalifeyrir samkvaemt 14.6 lekka
um 2 % fyrir hvert 4r, sem makinn er feddur eftir 1. jandar 1925, 2 % ad auki
fyrir hvert 4 sem makinn er faddur eftir 1. jandar 1930, 2 % ad auki fyrir hvert
ar sem makinn er faddur eftir 1. jandar 1935 og 2 % ad auki fyrir hvert ar sem
makinn er feddur eftir 1. jandar 1940.

Yngsta barn sjodfélaga er 22 4ra eda yngra og 4 framfaeri maka og er pa lifeyrir
greiddur 4n tillits til hjiskapartima og aldurs sjodfélaga og eftirlifandi maka.
Kjorbarn peirra veitir sama rétt, enda hafi ettleidingin att sér stad fyrir 60 4ra
aldur sj6ofélagans, 48ur en hann missti starfsorku sina og a.m.k. einu 4ri 4dur en
hann 1ést.

Maki sjodfélaga er ad minnsta kosti 50% oryrki og skal pa greiddur makalifeyrir
medan st Ororka varir, enda sé eftirlifandi maki yngri en 67 ara.

Upphd Oskerts makalifeyris er hundradshluti af grundvallarfjarhd, eins og hiin
er fyrsta dag hvers ménadar sem lifeyrir er greiddur, og nemur hundradshluti pessi
samanldgdum stigafjolda, sem sj6défélaganum er reiknadur, margféldudum med 0,9.
begar skilyrdi 14.1 um idgjaldagreidslutima eru uppfyllt, skal auk dunninna stiga
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telja pau stig, sem @tla m4, ad sj6dfélaginn hefdi dunnid sér fram til 67 4ra aldurs,
reiknud 1 samremi vid dkvedi 13.4. Hafi sj6ofélaginn notid érorkulifeyris dr sjéon-
um, skal reikna stig fr4 peim tima, er honum var veittur 6rorkulifeyrir, og til pess
tima, er makalifeyrir er veittur, allt ad 67 ara aldri 1 samremi vid dkvadi 13.9.,
en sidan til 67 4ra aldurs i samremi vid stig pau, sem 16gd voru til grundvallar
ororkulifeyri. Veiti daudsfallid hinum eftirlifandi maka jafnframt rétt til lifeyris ar
00rum sj6di, skal hann pvi adeins njota framreikningsréttinda tr pessum sjodi, ad
hann hafi sidast greitt idgjold til bessa sjods. Séu skilyrdi 13.1. um idgjalda-
greidslutima ekki uppfyllt, dkvardast upphaed makalifeyris 1 samremi vid 16.3.

14.7. Ekkja eda ekkill samkvaemt bessari grein telst ekki s, sem skilinn var vid
sjoofélagann ad bordi og s@ng fyrir andlat hans. Réttur til makalifeyris fellur nidur,
ef makinn gengur i hjénaband 4 ny eda stofnar til sambiidar, sem jafna ma til
hjaskapar, en gengur aftur { gildi, ef sidara hjéonabandinu eda sambudinni er slitid
an réttar til lifeyris.

14.8. Nu andast sjodfélagi og letur ekki eftir sig maka, og er pa stjorn sjodsins heimilt
ad greida lifeyri samkvaemt gr. 14.1. um lengri eda skemmri tima til adila, sem
sannanlega hefur annast heimili hans um langt arabil fyrir andlat hans.

15. Barnalifeyrir.

15.1. Nui andast sj6ofélagi, sem greitt hefur idgjold til sjodsins eda notid Ur honum
ororkulifeyris a.m.k. 6 manudi 4 undanfarandi 12 manudum, og eiga pa bdrn hans
og kjorbom, er hann letur eftir sig og yngri eru en 18 ara, rétt 4 lifeyri Ur sjéonum
til 18 4ra aldurs. Veiti frafall sjodfélagans bornunum jafnframt rétt til lifeyris ar
00rum lifeyrissjodi, skal lifeyrir dr pessum sj6di p6 bundinn pvi skilyrdi, ad sj6o-
félaginn hafi sidast greitt idgjold til pessa sjo60s.

15.2.  Barnalifeyrir med hverju barni nemur kr. 9.800 fyrir hvern almanaksméinud og
breytist 1 hlutfalli vid breytingu lanskjaravisitdlu 3196 stigum. Fullur barnalifeyrir
greidist, ef arleg stig, aztlud i samremi vid 13.6.,, eru amk. 1 stig. Séu aatlud
arleg stig feerri, lekkar barnalifeyrir fra sjéonum hlutfallslega og fellur nidur, ef
arlegur stigafjoldi er minni en 0,5.

15.3. Sé sjoofélaga urskurdadur ororkulifeyrir dr sjodnum vegna 100% Ororku, Odlast
bomn hans, fedd fyrir orkutap eda 4 nastu 12 manudum par & eftir, svo og kjorbormn,
sem ettleidd hafa verid fyrir orkutap, sama rétt og born latins sjodfélaga njéta
samkvemt 15.2. Vid dkvordun lifeyrisfjarhedar sjodsins skal p6 avallt reikna med,
ad oOrorka samkvaemt almannatryggingalogum sé einnig 100%. Sé ororka sam-
kvemt 13. gr. metin legri en 100%, skal barnalifeyrir sj6dsins vera hlutfallslega
leegri. Barnalifeyrir, sem greiddur er vegna 6rorku sj6ofélaga, fellur ekki nidur,
pétt sjdofélaginn nai ellilifeyrisaldri.

15.4.  Fosturbom og stjupborn, sem sjodfélagi hefur framfert ad mestu eda ollu leyti,
skulu eiga rétt 4 bamalifeyri. Skulu lifeyrisgreidslur sj6dsins vegna pessara barna
vera hinar sému og vera mundu, ef um born eda kjorbom vari ad rzda.

15.5. Barnalifeyrir greidist framferanda barnsins.

15.6. Born sjo6félaga,sem nad hefur 67 dra aldri og hafid hefur toku ellilifeyris, og fedd
eru adur en sjoofélagi hefur toku ellilifeyris eda a4 n@stu 12 manudum bar & eftir,
eiga rétt 4 barnalifeyri i samr@mi vid 15.2., enda hafi sj6dfélaginn greitt idgold
til sj6dsins a.m.k. prji af undanfarandi fjérum almanaksirum og 4unnid sér eigi
minna en 0,4 stig hvert pessara priggja ara. Sama rétt 6dlast kjorbom, sem sjoo-
félagi hefur @ttleitt og framfert ad mestu eda o6llu leyti a.m.k. frd lokum pess érs,
er hann n4di 62 4ra aldri.
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16.

16.1.

16.2.

16.3.

17.

17.1.

17.2.

18.

18.1.

18.2.

19.
19.1

Idgjaldagreioslur falla nidur.

Nu falla nidur launagreidslur til sjodfélaga vegna veikinda eda atvinnuleysis, og
avinnur hann sér ba ekki réttindi medan svo stendur 4. Timabil, er idgjaldagreidslur
hafa sannanlega fallid nidur af pessum astedum, reiknast ekki med, pegar drskurda
skal, hvort skilyrdi um idgjaldagreidslutima eru uppfylit.

Falli idgjaldagreidslur nidur i meira en 6 manudi samfleytt af 6drum 4stedum en
veikindum eda atvinnuleysi, telst hlutadeigandi ekki lengur til sjédfélaga og fellur
bé nidur réttur til barnalifeyris svo og réttur til framreiknings stiga samkvamt 13.3.
og 14.6. Skulu pa dunnin stig geymd.

Réttur til elli-, o6rorku- og makalifeyris fellur ekki nidur, pétt sjoofélagi hetti
idgjaldagreidslu. Rétturinn midast pa einungis vid dunnin geymd stig sbr. p6 16.1.
og 16.2.

Endurgreiosla iogjalda.

Heimilt er skv. umsokn ad endurgreida idgjaldahluta launpega erlendum rikisborg-
urum, sem hverfa r sj66num vegna brottflutnings tr landi, enda sé slik endur-
greidsla ekki 6heimil samkvemt millirikjasamningum sem Island er adili ad eda
vidkomandi hafi verid islenskur rikisborgari, pegar réttindin dunnust. Oheimilt er
a0 endurgreida i0gjold rikisborgara annarra rikja Evrépska efnahagssvadisins
(EES) skv. gildandi millirikjasamningum.

I6gjold greidist fra 16 4ra aldri og idgjaldagreidslur falla nidur, pegar sjoofélagi
ner 70 éra aldri sbr. grein 11.4.

Flutningur réttinda.

Gerist sjoofélagi, sem fer dr pessum lifeyrissjodi, sjoofélagi 1 6orum lifeyrissjooi,
sem stofnadur er ad 1ogum eda nytur vidurkenningar fjarmalardduneytisins, er
stjorn sj6dsins heimilt ad endurgreida 611 idgjold, sem greidd hafa verid hans vegna,
med 4% voxtum p.a. Sama gildir, ef sjoofélaginn kaupir sér lifeyri hja trygginga-
félagi eda stofnun, sem starfar eftir reglum, er fjairmalardduneytid sampykkir. Pad
er skilyrdi fyrir endurgreidslunni, ad hin gangi til kaupa & lifeyrisréttindum fyrir
vidkomandi mann i peim sj6di, er hann flyst til eda hja tryggingafélagi eda stofnun
svo sem ad framan greinir. bPad skal ennfremur sett sem skilyrdi fyrir endurgreidslu
samkvamt bessari malsgrein, ad tilsvarandi takmarkanir gildi um endurgreidslur
eda endurkaup, par sem réttindi eru leyfd, eins og eftir pessari reglugero.

Fé, sem yfirfeert kann ad vera ar 60rum lifeyrissj6oi, veitir ekki vidtekari endur-
greidslurétt en gildir 1 sjédnum, sem pad var yfirfert dr. A3 66ru leyti setur stjérn
$j0dsins um pad reglur, ad fengnum tillogum tryggingafredings, med hvada kjorum
han heimilar flutning réttinda dr 6drum sjédi til pessa sjods.

Samningar um gagnkveem réttindi o.fl.

Heimilt er stjérn sjodsins ad gera samninga vid adra lifeyrissjodi um tilhogun
réttindaflutnings o.fl. I slikum samningum ma vikja fra bidtima og bétadkvadum
reglugerdar pessarar 1 pvi skyni ad koma i veg fyrir nidurfall réttinda, pegar sj6o-
félagi skiptir um starf og tvitryggingu réttinda, sem ekki midast vid lidinn idgjalda-
greidslutima. Ennfremur er par heimilt ad dkveda, ad sjélfsted réttindi i einstkum
sjodum skuli samanlagt ekki vera meiri en heildarréttindin myndu verda hja einum
og sama sjodi. Slikir samningar eru p6 ekki bindandi fyrir sj6dinn, fyrr en peir
hafa hlotid sampykki fulltriaradsins og Vinnuveitendasambands Islands.
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20. Tilhogun lifeyrisgreidsina.

20.1. Lifeyrir greidist manadarlega eftird, i fyrsta sinn fyrir nesta ménud eftir pann
manud, er lifeyrisréttur myndadist, og sidasta sinn fyrir pann ménud, er réttur til
lifeyris fellur dr gildi. Aldrei skal b6 sj6dstjorn skylt ad drskurda lifeyri lengra
aftur 1 timann en tvo 4r, reiknud fra byrjun pess méanadar, er umsokn berst sjéénum.

20.2. Nua ner lifeyrisgreidsla ekki fjarh®d, er svarar til a.m.k. eins stigs réttinda, og
fyrirsjaanlegt er ad um sameiningu vid 6nnur réttindi verdur ekki ad reda, og er
b4 stjérn sj6dsins heimilt ad inna greidsluna af hendi 1 einu lagi samkvamt reglum
i samremi vid tillogur tryggingafredings.

20.3. Hafi lifeyrisgreidslu ekki verid vitjad i S 4r, getur stjérn sj6dsins drskurdad, ad
réttur til hennar falli nidur, og rennur pa fjarhedin til sj6dsins.

21. Bann vid framsali og vedsetningu lifeyris.
21.1.  Réttur til lifeyris verdur eigi af hendi latinn né vedsettur.

22, Gerdardémur.

22.1.  Vilji sj6ofélagi ekki una drskurdi sjodstjornar 1 mali, er hann hefur skotid til hennar,
getur hann visad pvi til gerdardéms, sem skipadur skal premur ménnum, einum
tilnefndum af sj6dfélaga, einum tilnefndum af Sambandi almennra lifeyrissj6da og
oddamanni tilnefndum af bankaeftirliti Sedlabanka Islands. Urskurdur gerdardéms-
ins er bindandi fyrir bdda adila. Malskostnadi skal skipt milli mélsadila eftir mati
démsins, en b6 skal sjodfélagi ekki greida meira en 1/3 mélskostnadar.

23. Eftirlit.
23.1. Bankaeftirlit Sedlabanka Islands hefur eftirlit med starfsemi_lifeyrissjodsins i

samrami vid 16g nr. 27/1991 og 13. gr. samkomulags ASI og VSI fra 12. desember
1995.

24, Samningar vid tryggingafélog um lif- og eda heilsutryggingar.
Stjorn sj6dsins er heimilt ad semja vid tryggingafélag um lif- og eda heilsutrygg-
ingar fyrir einstaka hépa sj6dfélaga, enda komi til sérstakt idgjald vegna trygg-
ingarinnar og greidslu kostnadar, sem til kann ad falla vegna hennar pannig ad
slik pjénusta greidist ekki af 10 % skylduidgjaldi sjoofélaga.

25. Breytingar a reglugerdinni.

25.1.  Tilldgur ad breytingum 4 dkvedum, sem teljast efni kjarasamninga s.s. um i0gjold
og stj(’)mskipan p.m.t. 4kvadi um hlutverk og skipan fulltriardds og stjornar verda
einungis teknar fyrir 4 arsfundi ad fengnu sampykki 2/3 hluta samtaka atvinnu-
rekenda annars vegar og 2/3 hluta stéttarfélaga hins vegar eda med kjarasamningi
adila. Um atkvadavagi samtaka atvinnurekenda og stéttarfélaga hvers fyrir sig fer
eftir gr. 5.2.1. og 5.2.2., ef tillogur til breytinga koma fram sem ekki hafa verid
sampykktar i kjarasamningum.

25.2. Tillogur um breytingar 4 reglugerd pessari ma pvi adeins taka fyrir, ad par hafi
borist stjorn sj6dsins a.m.k. premur manudum fyrir arsfund sjédsins. Stjorn sj6dsins
skal fullum tveimur manudum fyrir drsfund senda adildarsamtdkum sjodsins tillog-
urnar til kynningar. Midi tillaga ad aukningu réttinda eda breytingum 4 fjarfestingar-
stefnu, sem tla m4 ad haft geti dhrif 4 getu sj6dsins til greidslu lifeyris skal fylgja
tryggingafraedileg uttekt 4 afleidingum breytingarinnar 4 gjaldhafi sj6dsins. Breyt-
ingartilldgu, sem skert getur stodu sjédsins svo hann fullnzgi ekki lagmarkskrofum
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samkvemt samningi ASI og VSI um lifeyrismél fra 12. desember 1995, med sidari
breytingum, skal visad fra arsfundi. Tillogurnar skulu liggja frammi 4 skrifstofu
sj00sins 1 tveer vikur fyrir arsfund og par auglystar bannig ad sj6dfélogum gefist
kostur 4 ad koma ad athugsemdum 4 arsfundi.

25.3.  Reglugerdarbreytingar taka pvi adeins gildi ad per hljoti sampykki a.m.k. 2/3 hluta
fulltria 1 fulltrdaradi 4 arsfundi og hafi hlotid stadfestingu fjarmalaraduneytisins.

26. Akvedi til bradabirgda vardandi skuldabréfakaup af Speli hf.
Stjorn sj6dsins er heimilt ad kaupa vikjandi skuldabréf ttgefin af Speli hf. vegna
gerdar gangna undir Hvalfjord.

27. Gildistaka.
27.1.  Reglugerd bessi gildir fra 1. jili 1996 og kemur i stad reglugerdar beirrar, er gilt
hefur fra 1. jandar 1996, b6 taki 4. kafli um stjérn gildi 20. april 1996.
Med tilvisun til laga nr. 55/1980 stadfestist reglugerd pessi hér med.
Fjarmadlardduneytinu, 26. jini 1996.

. F h.r
Aslaug Gudjonsdéttir.

Ragnheidur Snorraddttir.
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REGLUR

um asbest.

1. gr.
Markmid.
Med reglum bessum er leitast vio ad fyrirbyggja atvinnusjikdéma sem inndndun
asbestryks getur haft 1 for med sér, med pvi ad koma 1 veg fyrir notkun asbests.

2. gr.
Gildissvid.
Reglur pessar gilda um alla starfsemi sem fellur undir 16g nr. 46/1980 um adbunad,
hollustuhztti og 6ryggi 4 vinnustddum og par sem asbest og vérur sem hafa asbest ad geyma
eru notadar, framleiddar og medhondladar 4 einhvern hatt.

Jafnframt gilda reglur pessar um allan innflutning 4 asbesti og vorum sem innihalda
asbest.

Fyrir vorur sem innihalda asbest sem Ghreinindi gilda reglurnar ef hlutur asbest er 1% eda
meira.
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