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oddamann, en takist pad ekki skal hann skipadur af Lagastofnun Haskéla Islands. Urskurdur
gerdardoms er bindandi fyrir bdda adila og verdur ekki skotid til almennra démstéla.

Med tilvisun til laga nr. 55/1980 stadfestast sampykktir pessar hér med.
Fjarmdalardduneytinu, 13. dgiistl 996.

F.h.r.
Aslaug Gudjonsdottir.

Hermann Jonasson.
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um auglysingar a lausum storfum.

1. gr.
Reglur pessar gilda um pd starfsmenn rikisins sem falla undir skilgreiningu 1. mgr. 1. gr.
laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, og teljast ekki embzttismenn
samkvaemt 22. gr. somu laga.

2. gr.
Auglysa skal laus storf, pannig ad umséknarfrestur sé a.m.k. tveer vikur fra birtingu
auglysingar.
Ekki er skylt ad auglysa storf 1 eftirfarandi tilvikum:

1. Storf sem adeins eiga ad standa i tvo manudi eda skemur.

2. Storf vid afleysingar, svo sem vegna orlofs, veikinda, bamsburdarleyfis, namsleyfis,
leyfis til starfa 4 vegum alpjodastofnana o.p.u.l., enda sé afleysingu ekki @tlad ad standa
lengur en 12 manudi samfellt.

3. Storf sem auglyst hafa verid innan sidustu sex ménada og 1 peirri auglysingu hafi pess
verid getid ad umsoknin geti gilt 1 sex manudi.

3. gr.
Laust starf telst negjanlega auglyst ef auglyst er annad hvort pannig:
1. Ad auglysing birtist ad minnsta kosti einu sinni i einu dagbladi sem gefid er tt 4 lands-
visu,
eda
2. ad auglysing s€ lesin eda birtist ad minnsta kosti prisvar sinnum 1 tengslum vid hadegis-
eda kvoldfréttatima ljésvakamidils sem neer til alls landsins.

4. gr.
I auglysingu um laust starf skulu ad minnsta kosti vera upplysingar um eftirfarandi:
Hver veitir ninari upplysingar um starf.
Hvert 4 umsokn ad berast.
Hvort hin eigi ad vera & sérstokum eydublodum og ef svo er hvar sé hegt ad f4 pau.
Umsoknarfrestur.
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5. Hvada starf/starfssvid er um ad reda. Par komi fram lysing sem sé naegjanlega greinar-
g00 til bess ad ventanlegur umsakjandi geti gert sér glogga grein fyrir pvi i hverju
starfio felst.

Starfshlutfall.

Hvada menntunar- og/eda hafniskrofur gerdar eru til starfsmanns.

Hvada starfskjor eru i bodi.

Stjornunarleg stada starfsins innan stofnunar/rikisfyrirtekis.

Hvener starfsmadur skuli hefja storf.

A 6llum umséknum verdi svarad pegar 4kvordun um radningu hefur verid tekin.
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5. gr.
Reglur pessar, sem settar eru samkvaemt heimild i 2. mgr. 7. gr. laga nr. 70/1996 um
réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, 66last pegar gildi.

Fjarmdlardduneytinu, 13. dgust 1996.

Friorik Sophusson.

Magnus Pétursson.
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SKIPULAGSSKRA
fyrir Midskoélann i Reykjavik.

I. Nafn og markmid.
1. gr.
Skolinn er rekinn sem sjalfseignarstofnun med starfsemi i Reykjavik og heitir Midskol-
inn.

2. gr.
Skolinn starfar eftir reglugerdum og 16gum um grunnskola og sjélfstedri skolastefnu
sem stjorn skolans métar. Logo skal dhersla 4 eftirfarandi:
a) Kennslunemendai4,S5., 6., 7. og 60rum bekkjum grunnskéla eftir pvi sem adstedur
leyfa.

b) Samfelldan skéladag.
¢) Studning og adstddu til heimanams.
d) Markvissa kennslu 1 undirstédugreinum.
e) Fjolbreytta kennslu 1 sdng, tonlist og 6drum listgreinum.
f) Mannutdlegt namsumhverfi.
g) Andlegt og likamlegt heilbrigdi nemenda og pridmannlega framkomu.

3. gr.
Heimili skolans er 1 Reykjavik.



