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7. gr.

Forstooumadur Mannfredistofnunar hefur umsjén med daglegum rekstri hennar. Jafn-
framt annast hann dztlanagerd, hefur yfirumsjon meo fjaroflun og samremir fjaroflunar-
leioir. Forstodumadur er {1 starfi sinu dbyrgur gagnvart stjorn. Hann situr stjérnarfundi med
tillogurétt en 4n atkvedisréttar. Forstodumadur gefur arlega skyrslu um starfsemi stofnunar-
innar.

8. gr.
Tekjur Mannfredistofnunar eru:
Fjarveitingar 4 fjarlogum.
Styrkir til einstakra verkefna.
GreiOslur fyrir umbedin verkefni.
Gijafir.
Reikningshald stofnunarinnar skal vera hluti af reikningshaldi haskélans.
Fjarlagatillogur stofnunarinar skulu vera hluti af fjarlagatiliogum héskélans. Vio fram-
kvemd pessa dkvadis skal geta dkveda 9. gr. reglugerdar pessarar.

0o

9. gr.

Ni er starfsemi Mannfraedistofnunar Haskéla Islands i frjalsri samkeppi vid atvinnu-
starfsemi annarra adila og skal pa gett akvaeda 2. mgr. 14. gr. samkeppislaga nr. 8/1993 og
sé sa pattur starfseminnar fjarhagslega aoskilinn annarri starfsemi Haskéla [slands og ekki
nidurgreiddur hvorki af tekjum af annarri starfsemi haskélans né fjarframlogum til hans.

10. gr.

Reglugerd pessi er sett samkvemt heimild 1 9. gr. laga um Héskéla Islands, nr.
131/1990, sbr. 65. gr. reglugerdar fyrir Haskéla Islands, nr. 98/1993, med doronum breyt-
ingum, og tekur hin pegar gildi. Jafnframt fellur dr gildi reglugerd um Mannfredistofnun
Haskola Islands nr. 233/1974.

Menntamdlardduneytinu, 28. janiiar 1997.

Bjorn Bjarnason.

Stefin Baldursson.

Nr. 120 6. febriar 1997
SAMPYKKT

um tilraun Vinnumidlunar Hafnarfjaroar
sem batt i verkefninu um reynslusveitarfélog.

1. gr.
Rdogjof og namskeio.
Atvinnulausir Hafnfirdingar skulu eiga kost 4 radgjof og namskeidum a4 vegum
Vinnumidlunar Hafnarfjardar.
2. gr.
Starfsleitardcetlanir.
Innan ménadar fra pvi a0 madur letur skra sig atvinnulausan hja Vinnumiolun Hafnar-

fjardar skal hann eiga kost 4 adstod til ad gera starfsleitardeetlun. Hin felur 1 sér dtlun um
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hvernig hinn atvinnulausi @tli sér ad vinna ad pvi ad¢ fa atvinnu. [ henni skal ennfremur
tilgreina hvada adstod og trredi vinnumiolunar honum skuli standa til boda par til pvi marki
er nad. Aetlunin skal midast vio persénulegar forsendur hins atvinnulausa en einnig taka
mio af frambooi 4 atvinnu og atvinnuhorfum i landinu. Afrit starfsleitara@tlunar skal sent
tthlutunarnefnd og Vinnumalaskrifstofu félagsmalardouneytisins. Starfsmadur vinnumiol-
unar og hinn atvinnulausi skulu { sameiningu og a.m.k. & priggja ménaoa fresti fara yfir
hvernig gengur ad vinna ad markmioum starfsleitardetlunar og endurskoda hana eftir pvi
sem tilefni er til.
3. gr.
Skrdning peirra sem gert hafa starfsleitardcetlanir.

Sa sem gert hefur starfsleitardetlun, sbr. 1. gr., skal skré sig & tveggja vikna fresti hja
Vinnumidlun Hafnarfjardar a0 viologoum missi bétaréttar. Geti ums@kjandi ekki 1atio skra
sig vegna veikinda skal hann skra sig n@sta dag sem honum er unnt. Vio skraningu skal hinn
atvinnulausi gera grein fyrir framvindu mala sinna.

Skrai hinn atvinnulausi sig ekki 4 tilskildum degi skal hann s®ta missi béta i fimm daga,
auk peirra daga sem lionir eru fra pvi ad hann atti ad skré sig par til hann skrair sig a ny.

Vinnumidlun sendir dthlutunarnefndum dagpeningavottord 4 tveggja vikna fresti midad
vid skraningu.

4. gr.
Sérstok vrreedi til ad auka starfsgetu og starfsmoguleika.

Nt hefur manni sem gert hefur starfsleitardetlun ekki tekist a0 fa vinnu ari eftir a0 hann
varQ atvinnulaus og skal hann pa eiga rétt & sérstokum drredum a vegum Vinnumiolunar
Hafnarfjardar. Markmid peirra eru ad auka starfsgetu og starfsmoguleika hins atvinnulausa.
Med trredum { sampykkt pessari er att vio:

1. Urraoi samkvemt reglum um ataksverkefni & vegum sveitarfélaga. Um réttarstoou pess
sem radinn er i slikt ataksverkefni fer samkvemt almennum reglum um ataksverkefni &
vegum sveitarfélaga.

2. Tilbod til hins atvinnulausa um starfspjalfun par sem ndm og vinna eru sampzatt undir
umsjon og eftirliti Vinnumiolunar Hafnarfjardar. Forsenda fyrir starfspjalfun & atvinnu-
leysisb6étum er ad hinn atvinnulausi komi til starfa til viobétar vio fastan starfsmanna-
fjolda, eda muni vinna vid storf sem ekki veru framkvemd { launadri vinnu, og ad
tryggt sé a0 starfspjalfun feli ekki i sér roskun 4 samkeppnisstodu fyrirtekja. bad er
ennfremur forsenda ad ekki hafi reynst unnt ad rdda menn { slika starfspjalfun a
almennum launakjorum samkvaemt reglum um ataksverkefni & vegum sveitarfélaga.
Hamarkstiminn sem madur getur notid trreda er sex manudir og a.m.k. sex méanudir

skulu lida & milli pess sem madur getur tekid pétt 1 slikum drredum. S4 sem tekur patt i
Grredum samkvemt pessum lidum er undanpeginn skraningarskyldu en skal 1 pess stad 4
fjogurra vikna fresti framvisa stadfestingu & patttoku 1 peim. Verdi misbrestur & pvi glatar
viokomandi samkvamt dkvoroun vinnumiolunar rétti sinum til Grreda. Akvordun par ad
litandi er unnt a0 skjota til vinnumalaskrifstofu félagsmalardouneytisins.

batttaka 1 drredum & vegum vinnumiolunar hefur 4hrif til styttingar &4 16 vikna bidtima
samkvemt almennum reglum.

5. gt
Gildissvio sampykktar.

Akvaoi sampykktar pessarar eiga ekki vid um pa sem fengid hafa timabundio leyfi hja
peirri vinnumidlun, par sem bpeir eru skradir atvinnulausir, til ad skra sig reglulega hja
Vinnumiolun Hafnarfjaroar.
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6. gr.
Eftirlit og mat d drangri tilraunar.

Vinnumiolun Hafnarfjaréar heldur saman upplysingum um framkvemd sampykktar
pessarar. Vinnumalaskrifstofa félagsmalaraduneytisins fylgist med framkvaemd sampykktar-
innar. Vinnumidlun Hafnarfjardar mun senda Vinnumalaskrifstofu arsfjéroungslega greinar-
gerd par ad litandi sem Vinnumalaskrifstofa mun kynna fyrir stjérn Atvinnuleysistrygginga-
sj60s og radgjafarnefnd Vinnumalaskrifstofu. [ lok tilraunatimabils munu fulltrdar
félagsmalaraduneytisins og bazjarstjornar Hafnarfjardarkaupstadar meta { sameiningu
arangur tilraunar. Uttektaraoili skv. 6. gr. laga um reynslusveitarfélog mun einnig fylgjast
meo framkvemd tilraunar og meta 1 lok tilraunatimabils hvernig til hefur tekist.

Ofangreind sampykkt sem gerd er af bajarstjorn Hafnarfjar0arkaupstadar skv. 1. mgr.
7. gr. laga nr. 82/1994 um reynslusveitarfélog og felur 1 sér fravik fra 8. og 20. gr. laga nr.
93/1993 um atvinnuleysistryggingar, stadfestist hér me0 samkvemt heimild 1 2. mgr. 7. gr.,
sbr. og 12. gr. laga nr. 82/1994 um reynslusveitarfélog, til pess ad 66last gildi 1. april 1997
og gildir til og med 31. desember 1999.

Félagsmdlardduneytinu, 6. febriar 1997.

Pall Pétursson.
Elin Blondal.

Nr. 121 5. febriar 1997
SAMPYKKT

um breytingu 4 sampykkt um stjérn og fundarskop
Porshafnarhrepps nr. 486/1994.

1. gr.
2. malslidur 1. mgr. 12. gr. sampykktarinnar ordast svo: Hreppsnefnd dkvedur fundar-
stad og fundartima.

2. gr.
Vid sampykktina batist ny grein, er verdur 18. gr., og breytast nimer greina par 4 eftir
sem pvi nemur. Ny 18. gr. ordast svo:
bratt fyrir akvaoi 16. og 17. gr. er heimilt ad boda hreppsnefndarfund munnlega og med
skemmri fyrirvara, komi upp mal sem krefjast skjétrar urlausnar eda umfjollunar hrepps-
nefndar, enda meli enginn hreppsnefndarmanna gegn pvi vid upphaf fundar, sem pannig er
bodad til.

3. gr.

B-lidur 56. gr. sampykktarinnar, er verdur 57. gr., ordast svo:

1. Fulltria d landsping Sambands islenskra sveitarfélaga. Einn adalmadur og annar til
vara skv. 4. gr. laga Sambands isl. sveitarfélaga.

2. Fulltrua d adalfund Eypings. Tveir adalmenn og jafnmargir til vara skv. gr. 4.1. 1 16gum
Eybings - sambands sveitarfélaga i Eyjafirdi og bingeyjarsyslum.

3. Fulltriua i héradsnefnd Pingeyinga. Einn adalmadur og annar til vara skv. 6. gr.
sampykkta héradsnefndar bingeyinga.



