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Reglur pessar, sem settar eru samkvamt 5. mgr. 3. gr. Skipulagslaga nr. 19/1964 4samt
sidari breytingum, 6dlast gildi pegar i stad.

Umhverfisrdduneytinu, 14. mars 1997.

Gudmundur Bjarnason.
Ingimar Sigurdsson.
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SAMPYKKTIR

fyrir Lifeyrissj60 starfsmanna rikisins.

I. KAFLL
Almenn akvaedi.
Heiti sjodsins, hlutverk og deildaskipting.
1. gr.

Sjodurinn heitir Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins. Heimili hans og varnarping er {
Reykjavik. Hlutverk sj6dsins er ad tryggja sj6ofélogum, eftirlifandi mokum peirra og bémum
lifeyri samkvemt dkvadum laga nr. 1/1997 um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins og
sampykkta pessara.

2. gr.

Sj6durinn starfar 1 tveimur deildum, A-deild og B-deild. Um adild ad hvorri deild um sig
fer eftir II. kafla sampykkta bessara. Fjarhagur deildanna skal vera adgreindur. Rekstrar-
kostnadi skal skipt & milli peirra i hlutfalli vid umfang hvorrar deildar i rekstri sj6dsins
samkvamt nanari reglum er stjérn sjodsins setur.

Stjorn sjodsins og starfsmenn.
3. gr.

Stjorn sjodsins skal skipud atta monnum. Fjarmalaradherra skipar fjéra stjornarmenn,
stjorn Bandalags starfsmanna rikis og bzja skipar tvo stjérnarmenn, stjorn Bandalags
héskolamanna skipar einn stjérnarmann og stjérn Kennarasambands Islands skipar einn
stjérnarmann. S6mu adilar skipa jafnmarga menn til vara. Skipunartimi stjérnarmanna er prji
ar. Stjornin kys formann dr sinum hépi til eins ars 1 senn.

Stjorn sjoosins fer med yfirstjorn hans. Stjérnin skal fjalla um allar meiri héttar dkvaro-
anir vardandi stefnumétun sjodsins og starfsemi. Stjorn sjodsins akvedur hvernig daglegum
rekstri er héttad og hefur eftirlit med honum, békhaldi sjédsins og medferd fjarmuna hans.

Stjérnarfundi skal halda svo oft sem purfa pykir og eigi sjaldnar en einu sinni i manudi
a0 jafnadi. Fundi skal boda med dagskra med minnst tveggja daga fyrirvara. Fundur er 16g-
metur sé€ pannig til hans bodad og hann séttur af a.m.k. sex stjornarmonnum eda vara-
moénnum beirra. Fundur sem bodadur er med skemmri fyrirvara er I1ogmatur ef hann er séttur
af ollum stjornarménnum eda varamonnum beirra. Akvardanir stjérnar skulu teknar med
sampykki fjogurra stjdrnarmanna hid minnsta. Séu jafnmorg atkvadi med og moti tillogu
telst hiin p6 fallin. Halda skal gerdabok yfir stjornarfundi og skulu allir stjornarmenn sem
fund sitja undirrita fundargerdina.

4. gr.
Stjérnin r&dur sjédnum framkvaemdastjéra. Stjérnin redur annad starfsfélk sj6dsins og
akvedur skipulag starfs & skrifstofu hans ad fengnum tillogum framkvamdastjéra og semur
vio ba adila sem falid er ad annast verkefni fyrir sj6dinn.
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5. gr.

Framkvamdastjori annast daglegan rekstur sjodsins 1 umbodi stjérnar og skal hann fara
eftir peirri stefnu og fyrirmzlum sem sjodstjérnin hefur gefid. Rédstafanir, sem eru 6venju-
legar eda mikils hattar, getur framkvamdastjori adeins gert samkvamt heimild fra sj6dstjormn.

Framkvemdastjora er 6heimilt, nema ad fengnu leyfi stjoérnar, ad sitja 1 stjérn atvinnu-
fyrirtekja eda taka pétt 1 atvinnurekstri ad 66ru leyti, sbr. p6 3. mgr. 6. greinar. Eignarhlutur {
fyrirtzeki telst patttaka i atvinnurekstri nema um sé ad reda 6verulegan hlut sem ekki veitir
bein dhrif 4 stjorn pess.

6. gr.

Stjérnarmenn og framkvamdastjori skulu vera 16grada, fjar sins rddandi, hafa 6flekkad
mannord og mega ekki 4 sidustu fimm &rum hafa fengid dém fyrir refsiverdan verknad
samkvaemt almennum hegningarlogum, 16gum um hlutafélog, einkahlutafélog, bokhald, 4rs-
reikninga, gjaldprot eda opinber gjold.

Um hafi stjornarmanna, framkvamdastjéra og annarra starfsmanna sjédsins til med-
ferdar mals fer eftir efnisreglum hlidstzdum peim sem eru i II. kafla stjérnsyslulaga nr.
37/1993.

Stjornarmenn, framkvamdastjori, endurskodendur og adrir starfsmenn sjodsins eru
bundnir pagnarskyldu um allt pbad sem beir fa vitneskju um i starfi og leynt 4 ad fara
samkvamt 10gum eda edli mals. Pagnarskylda helst pétt 14ti0 sé af starfi.

Stjérnarmenn og starfsmenn sjédsins skulu ekki sitja i stjornum atvinnufyrirteekja {
umbodi hans. Petta gildir p6 ekki um fyrirteki, sem stofnud eru til ad sinna sérstokum péttum
i starfsemi sjodsins eda fyrirtaeki, sem sjédurinn 4 hlut i, og hafa eingdngu fjarvorslu og
fjarmalaumsyslu ad markmidi.

7. gr.
Stjérn sjodsins skipar starfsnefnd, sem 4 vegum hennar fjallar um alitamal, sem upp
koma um vidmidunarlaun fyrir lifeyri skv., 54., 55. og 72. grein. Nidurstddu starfsnefndar ma
skjota til sj6dstjornar til endanlegrar akvordunar.

Upplysingaskylda og samskipti vid sjédsadila.
8. gr.

Stjorn sjodsins skal ar hvert semja skyrslu par sem gerd verdi grein fyrir helstu atridum i
starfsemi sj6dsins, eignum sjodsins og skuldbindingum hans og launagreidenda, sem adild
eiga ad honum, og réttindum sj6ofélaga. 1 arsskyrslunni skal birta arsreikninga sj6dsins,
tryggingafraedilegar ttektir 4 honum og fjarfestingastefnu hans.

9. gr.

Fyrir lok jini ar hvert skal stjérn lifeyrissjédsins boda til drsfundar. Allir sloéfelagar
eiga rétt til fundarsetu 4 arsfundinum. A honum verdi, eftir pvi sem vid 4, gerd grein fyrir
skyrslu stjornar, arsreikningum, tryggingafredilegum dttektum, fjarfestingarstefnu og breyt-
ingum & sampykktum sjédsins.

10. gr.
Stjérn sj6dsins skal ar hvert halda fundi med launagreidendum, sem adild eiga ad
sjodnum, og gera beim grein fyrir fjarfestingum sjédsins 4 lidnu 4ri og 66rum atridum i
starfsemi sjodsins, sem ahrif geta haft 4 idgjold launagreidenda og skuldbindingar peirra.

11. gr.
Sjodurinn skal senda sj6ofélogum yfirlit um greidd idgjold eigi sjaldnar en einu sinni 4
ari og upplysingar um breytingu 4 dunnum réttindum. Ennfremur skal sjédurinn upplysa
sjodfélaga um lifeyrisréttindi peirra med ttgafu baklinga og dreifirita og kynna peim sam-
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pykktir sj6dsins, fjarfestingarstefnu hans og annad, sem snertir réttindi sjo0félaga, vardveislu
peirra og tryggingu og fjarhag sj6dsins.

II. KAFLL
Sj60sadild.
Almennt.
12. gr.

Sj6ofélagar Lifeyrissj6ds starfsmanna rikisins eru peir einstaklingar, sem greida idgjald
til sj00sins, sem njota elli- eda ororkulifeyris tr sjédnum og peir einstaklingar sem med
idgjaldagreidslum hafa dunnid sér rétt i sjédnum en greida ekki lengur idgjald og hafa ekki
hafid toku lifeyris dr sjodnum.

A-deild.
13. gr.

Um adild ad A-deild sj6dsins fer eftir pvi sem hér segir:
Skylduadild:

a.

Starfsmenn rikisins og rikisstofnana 16 4ra og eldri, sem radnir eru i amk. 1/3
starfs, sem launad er samkvaemt kjarasamningum 4 grundvelli laga nr. 94/1986, um
kjarasamninga opinberra starfsmanna eda samkvemt trskuréum & grundvelli laga nr.
120/1992, um Kjaradém og kjaranefnd, skulu vera i A-deild sj6dsins enda greidi peir
ekki 1 B-deild sjodsins eda 1 Lifeyrissjod hjikrunarfredinga af launum fyrir pad
starf. Heimilt er p6 ad semja um i kjarasamningi ad tilteknir hépar starfsmanna
rikisins, sem uppfylla pessi skilyroi, greidi i adra lifeyrissjooi.

Réttur til adildar med skyldu launagreidanda til ad greida idgjald:

b.

Eftirtaldir starfsmenn med radningu eins og kvedid er 4 um i grein 13. a., sem adild

attu ad LSR vid arslok 1996, eiga rétt til ad vera i A-deild sj6dsins 6ski beir eftir pvi:

i. Kennarar og skélastjornendur grunnskoéla sveitarfélaga 4 medan peir starfa vid
grunnskola sveitarfélaga.

ii. Peir sem starfa hja grunnskélum vid annad en kennslu eda skolastjorn og peir
sem starfa hja skélaskrifstofum og Sjikrahtsi Reykjavikur 4 medan beir gegna
peim storfum.

Hjikrunarfreedingar, sem &ttu skylduadild ad Lifeyrissj6oi hjikrunarkvenna vid ars-
lok 1996, eiga rétt til ad vera i A-deild sj6dsins, 6ski peir eftir pvi, 4 medan peir
gegna storfum, sem veitt heféu skylduadild ad Lifeyrissj60i hjikrunarkvenna.
Kennarar og skélastjornendur, sem radnir eru samkvemt dkvaedum laga um réttindi
og skyldur kennara og skélastjora grunnskéla og starfa vid skola sem reknir eru af
sveitarféldgum skv. 16gum um grunnskéla, og hjikrunarfreedingar, sem vinna hjikr-
unarstorf 1 pjénustu rikisins eda sveitarfélaga eda vid opinberar stofnanir eda
heilbrigdisstofnanir, skulu eiga rétt til adildar ad A-deild sj6dsins par til samid hefur
verid um lifeyrissj6dsadild fyrir pessa starfsmenn.

Heimild til adildar med sampykki launagreidanda:

€.

Félagsmonnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna rikis og bzja, aéxldarfelaga
Bandalags haskélamanna eda Kennarasambands Islands, sem radnir eru i starf sem
launad er samkvamt kjarasamningum & grundvelli laga nr. 94/1986 um kjara-
samninga opinberra starfsmanna hjé sveitarfélogum, stofnunum peirra og stofnunum,
sem reknar eru sameiginlega af riki og sveitarfélogum, svo og 6drum sem bau 16g
geta tekio til, er heimilt ad eiga adild ad A-deild sjodsins.

Starfsmonnum rikisins og rikisstofnana, starfsménnum sveitarfélaga og stofnana
peirra og starfsménnum sameignarstofnana rikis og sveitarfélaga, sem eru utan
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stéttarfélaga eda uppfylla ekki rddningarskilyrdi greinar 13. a. en taka laun, sem

dkvedin eru med hlidsjon af kjarasamningum opinberra starfsmanna eda 4kvord-

unum Kjaradéms og kjaranefndar, er heimilt ad eiga adild ad A-deild sj6dsins, enda

beri peim ekki ad greida 1 annan lifeyrissjod, sbr. 16g nr. 55/1980.

Heimild til adildar ad fengnu sampykki stjornar og med sampykki launagreidanda.

g. Starfsmonnum annarra launagreidenda en ad framan greinir, sem eru félagsmenn
adildarfélaga Bandalags starfsmanna rikis og baja, adildarfélaga Bandalags haskola-
manna eda Kennarasambands Islands, er heimilt ad eiga adild ad A-deild sj6dsins.

h. Stjorn sj6dsins getur veitt 6drum en peim, sem ad framan greinir, heimild til ad eiga
adild ad A-deild sjodsins, enda beri peim ekki ad greida i annan lifeyrissjod, sbr. 16g
nr. 55/1980. Heimild pessi getur tekid til:

i. Starfsmanna opinberra stofnana med sjélfstedan fjarhag, sjalfseignarstofnana,
fjolpj6dlegra stofnana, menningar-, uppeldis- og heilbrigdisstofnana, stjérnméla-
flokka og félagasamtaka svo og launagreidenda, sem tryggja verulegan hluta
starfsmanna sinna i deildinni skv. grein 13. g.

ii. Sjélfsteett starfandi félagsmanna adildarfélaga Bandalags starfsmanna rikis og
baja, adildarfélaga Bandalags hask6lamanna og Kennarasambands Islands, sem
starfa samkvemt samningi vid Tryggingastofnun rikisins ad verkefnum 4 svidi
heilbrigdisméla eda samkvamt samberilegum samningum 4 svidi menningar-,
uppeldis-, heilbrigdis- og félagsmala ad verkefnum, sem ad verulegu leyti eru
kostud af almannafé.

Adrir:

i. Launagreidendum, sem greiddu idgjald til Lifeyrissj6ds starfsmanna rikisins 4 arinu
1996 fyrir starfsmenn sina, er heimilt ad tryggja pa starfsmenn hja A-deild sj6dsins.
Sama 4 vid um ba starfsmenn pessara launagreidenda, sem dunnu sér réttindi 4n
idgjaldagreidslu 4 arinu 1996.

j- Einstaklingi, sem fengid hefur heimild til 4framhaldandi adildar ad Lifeyrissj6di
starfsmanna rikisins vegna nidurlagningar 4 stodu eda starfi, sbr. grein 15. e., er
heimilt ad greida idgjald til A-deildar sj6dsins, enda falli p4 nidur réttur hans til ad
greida idgjald til B-deildar af launum fyrir pad starf.

B-deild.
14. gr.

Iogjaldagreidslur vegna allra sj60félaga til arsloka 1996 skulu vardveittar i B-deild
sjodsins og 4 henni hvila allar skuldbindingar vegna beirra lifeyrisréttinda sem dunnust med
peim. Kjosi sjoofélagi, sem 4 rétt til ad vera i B-deild, ad greida til A-deildar sj6dsins, sbr.
16. grein fer um lifeyrisrétt hans 1 B-deildinni eftir peim reglum sem gilda um geymdan rétt
B-deildinni.

15. gr.

Adild ad B-deild sj6dsins fra 1. jandar 1997 getur tekid til peirra starfsmanna, sem eru
skipadir, settir eda radnir til a.m.k. eins irs eda rddnir med minnst priggja manada upp-
sagnarfresti 1 eigi minna en halft starf enda hafi idgjald verid greitt til deildarinnar 6slitid fra
peim tima sbr. p6 2. mgr. 16. greinar eftir pvi sem hér greinir:

a. Sjoofélagar LSR, sem greiddu idgjald til sj6dsins eda dunnu sér réttindi an idgjalda-
greidslu vid arslok 1996, eiga rétt til adildar ad B-deild sj6dsins 4 medan beir gegna
storfum hja rikinu. Heimild bessi ner einnig til peirra sj60félaga, sem attu adild ad
sjoonum i arslok 1996 vegna starfa hja 68rum, en radast til rikisins eftir pann tima
sbr. p6 3. mgr. 16. greinar.
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b. Kennarar og skélastjérnendur vid grunnskéla, sem voru i starfi vid 4rslok 1996, eiga
rétt til adildar ad B-deild sjodsins 4 medan beir starfa vid grunnskola sem reknir eru
af sveiarfélogum.

c. beir sem starfa hji grunnskélum sveitarfélaga vido annad en kennslu eda skola-
stjérnun, peir sem starfa hja skélaskrifstofum og hja Sjikrahisi Reykjavikur og adild
attu ad sj6dnum skv. bradabirgdadkvaedum laga nr. 156/1995 og laga nr. 141/1996,
eiga rétt til adildar ad B-deild sj6dsins medan peir gegna pessum storfum.

d. Launagreidendum, sem fengid hoféu heimild fyrir arslok 1996 til ad greida idgjald
til sj60sins fyrir starfsmenn sina, er heimilt ad greida idgjald til B-deildar sj6dsins
fyrir b4 somu starfsmenn. Heimild bessi nar einnig til peirra starfsmanna pessara
launagreidenda, sem 4ttu adild ad sjédnum i arslok 1996 vegna starfa hja 33rum en
radast til peirra eftir pann tima sbr. p6 3. mgr. 16. greinar. Hafi sj6ofélagi lokio
i0gjaldagreidslu fyrir rslok 1996 en 4fram dunnid sér réttindi 4n idgjaldagreidsiu
vegna starfa hja launagreidanda sem um radir i pessari malsgrein skal hann halda
sama rétti til réttindadvinnslu hja B-deild sj6dsins.

e. Sé€ stada eda starfi sjodfélaga lagdur nidur 4 hann rétt til ad vera afram 1 sj6dnum og
er heimilt ad greida idgjald til B-deildar sj6dsins med peim hetti sem um r&dir 1 3.
mgr. 24. greinar.

Val d milli sjodsdeilda.
16. gr.

Sj6ofélagi, sem 4 rétt til ad vera i B-deild sj6dsins skv. greinum 15. a. - 15. c. og 15. e.
og hefur ekki hafid toku lifeyris tr sjoonum, getur akvedid ad greida idgjald til A-deildar eigi
hann til pess rétt skv. 13. grein. Sama gildi um sjodfélaga sem er adili ad sjédnum skv. grein
15. d. ad tilskildu sampykki launagreidanda hans. Kjosi sj6ofélagi ad greida idgjald til A-
deildar fellur réttur hans til ad greida idgjald til B-deildar nidur upp fra pvi.

Oski sloéfelagl eftir adild a0 A-deild, skv. 1. mgr., skal hann tilkynna sjéénum pa
akvordun sina eigi sidar en 1. desember 1997 og skal adildin p4 taka gildi frd og med nzsta
méanudi eftir ad han berst sjédnum. Tilkynningin skal aritud af launagreidanda til stad-
festingar um ad honum sé kunnugt um hana. Sé sampykki launagreidanda fyrir adildinni
askilio skal stadfesting 4 pvi fylgja tilkynningunni.

Séu ekki greidd idgjold vegna sjodfélaga til B-deildar eftir arslok 1996 fellur réttur hans
til ad greida idgjald til B-deildar nidur upp fra pvi enda eigi eftirfarandi ekki vio:

a. Formlegu radningarsambandi sjédfélaga og launagreidanda hans hafi ekki verid

slitid.

b. Sjoofélagi hefji starf sem veitir rétt til adildar ad deildinni skv. 15. grein innan 12

ménada fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidur.

17. gr.

Sj6ofélagar, sem greiddu idgjald til Lifeyrissj6ds starfsmanna rikisins eda dunnu sér
réttindi hja sj6dnum 4n idgjaldagreidslu & arinu 1996, p6 svo ad peir hafi ekki verid i starfi
sem veitti peim rétt til adildar ad lifeyrissjoonum i lok pess ars, eiga rétt til adildar ad B-deild
sj60sins hefji beir storf sem um redir i greinum 15. a. - 15. c. 4 4rinu 1997. S6mu heimild til
i0gjaldagreidslu fyrir starfsmenn sina hafa peir launagreidendur sem falla undir grein 15. d.
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II. KAFLI.
Iogjold til A-deildar.
18. gr.

Sjoofélagi skal greida 4% af gjaldastofni, sbr. 20. grein, sem idgjald til A-deildar sjods-
ins frd pvi ad hann feer adild ad deildinni par til ad hann letur af starfi, sem gerir honum skylt
a0 greida til hennar, hann hettir ad greida idgjald vegna starfs, sem heimilar honum adild ad
sj60num, launagreidandi sem sampykkja parf adild ad deildinni hettir idgjaldagreidslum eda
til loka pess manadar pegar hann nr 70 4ra aldri. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum
eftir af launum sjéofélaga og greida pau sjéonum innan tveggja vikna fra titborgun launanna.

19. gr.

Idgjald launagreidenda til A-deildar skal reiknast af sama gjaldastofni og idgjald sj6a-
félagans, fyrir sama timabil og skal pad greitt sj66num 4 sama tima.

Stjérn sjodsins skal arlega dkveda, i fyrsta sinn fyrir arid 2000, 16gja1d launagreléenda
bannig ad bad dugi til greidslu & skuldbindingum A-deildar sj6dsins i samremi vid nidur-
stodur tryggmgafraeéllegrar athugunar, sbr. 32. grein. Akvoroun stjérnarinnar skal midast vid
pad ad hrein eign A-deildar ad vidbzttu nivirdi framtidaridgjalda vegna sjoofélaga sé 4
hverjum tima jafnh4 nivirdi ventanlegs lifeyris vegna 4unninna réttinda og réttinda sem
byggjast & framtidaridgjdldum sj6ofélaganna. Akvérdun stjérnarinnar skal liggja fyrir eigi
sidar en 1. oktéber fyrir komandi almanaksar.

16gjald launagreidenda til A-deildar 4 drunum 1997 til 1999 skal vera 11,5% af gjald-
stofni.

20. gr.

Gjaldstofn fyrir idgjald til A-deildar sj6dsins skal vera si fjarhed sem sjoofélagi fer
sem laun og endurgjald fré rikissjodi eda 60rum peim launagreidanda, sem launar pad starf,
sem veitir honum agdild ad sj6dnum, fyrir pad starf svo og hvers konar adra vinnu, starf og
bjonustu i bdgu bess launagreidanda. Gjaldstofninn skal vera hinn sami og gjaldstofn
tryggingagjalds skv. 16gum nr. 113/1990 um tryggingagjald, ad fradregnum greidslum, sem
eru endurgreidsla 4 Gtlogdum kostnadi og 4n idgjalda launagreidanda til deildarinnar.

Til gjaldstofns skal telja hvers kyns greidslur launagreidanda sem teljast skattskyldar
tekjur hja sj66félaganum skv. 1. tolulid A-lidar laga nr. 75/1981, um tekjuskatt og eignarskatt
svo sem hvers konar laun, bidlaun, starfslaun, nefndarlaun, stjérnarlaun, greidslur, fridindi og
hlunnindi, sem eru igildi launa. Okutaekjastyrkl dagpeninga, fadispeninga og adrar slikar
greidslur skal adeins telja til gjaldstofns ad pvi leyti sem bar eru ekki endurgreidsla 4
uatlogdum kostnadi.

21. gr.

Gegni sjoofélagi, sem greidir idgjald til A-deildar sj6dsins skv. akvadum 13. greinar
vegna starfa hji einum launagreidanda, jafnframt starfi hja 60rum launagreidanda, sem
tryggir starfsmenn sina hja deildinni, og taki par laun 4 grundvelli kjarasamninga stéttarfélags
sins skal greida idgjold af peim launum skv. peim reglum sem greinir i 19. og 20. grein.
Sj66num er jafnframt heimilt ad taka vid idgjoldum fra pessum launagreidendum séu launin
dkvedin med 6drum hetti.

Taki sjoofélagi, sem greidir idgjald til A-deildar sj6dsins skv. adkvedum 13. greinar,
jafnframt laun fyrir starf hja launagreidanda sem ekki er adili ad sjodnum vegna starfsmanna
sinna, er sjédnum heimilt ad taka vid idgjaldi af peim launum.

Sj6durinn tekur ekki vid idgjoldum fra launagreidendum sem tryggja starfsmenn sina i
A-deild sj6dsins vegna annarra en beirra, sem adild eiga ad sjoénum skv. dkvaedum 13.
greinar.
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IV.KAFLL
Iogjold til B-deildar.
22. gr.

Sjootélagi skal greida 4% af gjaldastofni, sbr. 24. grein, sem idgjald til B-deildar
sj60sins fra pvi ad hann fer adild ad deildinni. Greidsla idgjalda sjéofélaga fellur nidur
pegar:

a. Sjoofélagi letur af starfi, sem veitir rétt til adildar ad deildinni, hefur idgjalda-

greidslur til A-deildar eda hattir adild ad B-deild af 66rum astzdum.

b. Sj60félagi hefur greitt til B-deildar ad medtoldum fyrri greidslutima til LSR {
samtals 32 4r. Sjoofélaga, sem gegnt hefur hlutastarfi, er heimilt ad greida idgjold til
$j00sins allt ad pvi marki ad pad jafngildi idgjoldum af launum fyrir fullt starf i 32
ar.

c. Sjoofélagi hefur toku ellilifeyris sbr. grein 56. a.

d. Pegar samanlagdur lifaldur og idgjaldagreidslutimi er ordinn 95 ar hafi sj6ofélagi
valid 95 4ra reglu til lifeyristdku sbr. grein 56. b.

Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir af launum sj6ofélaga og greida pau

sj64num innan tveggja vikna fra Gtborgun peirra.

23. gr.

I0gjald launagreidenda til B-deildar skal vera 6% af sama gjaldastofni og idgjald
sjoofélagans og skal greitt sj6dnum 4 sama tima og pad. b6 skal idgjald launagreidanda vera
10% af gjaldstofninum vegna peirra sjoofélaga, sem hett hafa ad greida idgjold til sj6dsins
skv. greinum 22. b. eda 22. d.

Auk idgjalds skv. 1. mgr. skulu sveitarfélog greida vidbotaridgjald, 9,5% af sama stofni,
vegna kennara og skolastjornenda grunnskéla, sem &dvinna sér lifeyrisrétt hja deildinni.
Vidbotaridgjaldi pessu skal haldid sérgreindu i reikningum og rédstafad eins og dkvedid er i
85. grein.

24. gr.

Gjaldstofn fyrir idgjald til B-deildar sj6dsins skal vera pau fostu laun fyrir dagvinnu,
persénuuppbét og orlofsuppbét sem starfi sjodfélaga fylgja 4 hverjum tima samkvaemt
kjarasamningum eda kjaradkvordunum 4 grundvelli laga nr. 94/1986, um kjarasamninga
opinberra starfsmanna og laga nr. 120/1992, um Kjaradém og kjaranefnd.

Taki sjoofélagi ekki laun samkvaemt kjarasamningum eda kjaradkvordunum eins og ad
framan greinir skulu idgjold greidd af vidmidunarlaunum, sem stjorn sjodsins akvedur.
Vidmidunarlaunin skulu svara til peirra launa, sem greidd eru fyrir dagvinnu i sambzrilegum
storfum skv. framangreindum kjarasamningum eda drskuréum Kjaradéms og kjaranefndar.

Gjaldstofn fyrir idgjald peirra, sem fengid hafa heimild til 4framhaldandi adildar ad
Lifeyrissj6oi starfsmanna rikisins vegna nidurlagningar 4 stodu eda starfi, skv. grein 15. e.
skal vera pau laun sem hann hafdi og greitt var af pegar stada hans var 16g0 nidur. Eftir pad
taki pau laun breytingum til samraemis vid medalbreytingar, sem verda 4 launum opinberra
starfsmanna fyrir dagvinnu sbr. 70. grein.

Hja vaktavinnuf6lki, p.e. sjodfélogum, sem hafa vinnutima sem hreyfist med reglu-
bundnum hetti og eiga rétt til sérstaks vidbotarlifeyris, skal vaktaalag vera idgjaldsstofn.
Sama gildir um n&turverdi og starfsfolk sem hefur vinnuskyldu eingéngu 4 timabilinu fré kl.
22.00 - 09.00 og skal pa alagsgreidslan vera idgjaldsstofn. Idgjoldum skv. pessari malsgrein
skal haldid adgreindum fra 66rum idgjoldum sjodfélaga.

B 27
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V.KAFLI
Fjarreiour.
Avéxtun figrmuna sjédsins.
25. gr.

Stjorn lifeyrissjodsins skal méta fjarfestingarstefnu og dvaxta fé sj6dsins med hlidsjon af
peim kjorum sem best eru bodin 4 hverjum tima med tilliti til dvoxtunar og &hattu.
Lifeyrissj60num er heimilt ad dvaxta fé sitt med eftirfarandi hatti:

a.

b.

I rikisskuldabréfum, skuldabréfum, sem tryggd eru med abyrgd rikissj6ds og rikis-
vixlum. Erlend skuldabréf og vixlar skv. pessum 1id, skulu hafa skrdd kaup- og
s6lugengi 4 skipulegum markadi.

I skuldabréfum, sem hafa skrad kaup- og s6lugengi 4 skipulegum markadi:

i. Skuldabréfum bajar- og sveitarfélaga, enda séu heildarskuldir og abyrgdir peirra
innan vidurkenndra marka ad mati sj6dstjornar.

ii. Skuldabréfum banka, sparisjéda og annarra ldnastofnana, sem lita eftirliti banka-
eftirlits.

iii. Skuldabréfum annarra adila med trausta eiginfjarstodu og géda rekstrarafkomu.
Eign sjodsins i skuldabréfum samkvaemt pessum 1id ttgefnum af sama adila skal
ekki vera meiri en 5% af hreinni eign sj6dsins og ad hamarki 10% af eigin fé
vidkomandi adila.

Eign sj6dsins samkvamt hverjum bessara lida um sig skal ekki vera meiri en 35% af
hreinni eign sj6dsins.

C.

I skuldabréfum, 66rum en skv. d-1id, sem ekki eru skrad 4 skipulegum markadi, enda

séu skuldabréfin gefin Gt af innlendum adila. Eign sj6dsins samkvamt pessum 1id

skal ekki vera meiri en 5% af hreinni eign sj6dsins. Pessi takmork eiga ekki vid um
krofur med rikisdbyrgd og skulu vera 20% samtals fyrir skuldabréf bajar- og
sveitarf€laga, banka og sparisj6da.

I skuldabréfum tryggdum med vedi 1 fasteign ad hamarki 35% - 70% eftir tegundum

fasteigna, af metnu markadsvirdi samkvamt nanari 4kvordun stjoérnar sjédsins.

I hlutdeildarskirteinum verdbréfasjoda, sem hafa skrad kaup- og solugengl a skipu-

legum markadi. Eign sj6dsins samkveemt pessum 1id skal ekki vera meiri en 15% af

hreinni eign sj6dsins og ekki er sjédnum heimilt ad eiga meira en 10% af hlut-
deildarskirteinum dtgefnum af sama verdbréfasjooi.

I hlutabréfum fyrirteekja. Heildarhlutabréfaeign sjodsins skal ekki vera meiri en 15%

af hreinni eign hans:

i. Hlutabréf, sem hafa skrad kaup- og solugengi 4 skipulegum markadi. Lifeyris-
sj6dnum er eigi heimilt ad eiga meira en 10% af hlutafé i hverju fyrirteeki og
fyrirtezkjasamsteypu.

ii. Innlend hlutabréf fyrirtzkja med trausta eiginfjarstédu og goda rekstrarafkomu,
sem ekki eru skrad 4 skipulegum markadi, enda séu engar homlur lag®ar 4 vid-
skipti med hlutabréfin og arsreikningar hlutafélaganna 6llum adgengilegir. Eign
sjodsins samkvaemt pessum 1id skal ekki vera meiri en 5% af hreinni eign
$j60sins og ekki meiri en 3% af hlutafé 1 sama fyrirteeki eda fyrirteekjasamsteypu.

g. Med innlanum i bonkum og sparisjédum.

Samanlogd eign sjodsins 1 verdbréfum samkvamt greinum 25. b. til 25. f., dtgefnum af
sama adila eda adilum sem tilheyra somu samstedunni skal ekki vera meiri en 10% af hreinni
eign sjodsins.

Eign sj6dsins 1 verdbréfum i erlendri mynt skal ekki vera meiri en 15% af hreinni eign

hans.

Med skipulegum markadi er 1 bessari grein att vid skipulegan verdbréfamarkad adildar-
rikja Efnahags- og framfarastofnunarinnar (OECD), sem starfar reglulega, er opinn almenn-
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ingi og vidurkenndur med beim hztti, sem bankaeftirlitid metur gildan. Sé markadurinn utan
rikja OECD skal bankaeftirlitid hafa vidurkennt hann.

Me0 hreinni eign er 1 pessari grein 4tt vid hreina eign lifeyrissj6dsins til greidslu 4 lifeyri
samkvemt sidasta endurskodada arsuppgjori. Hja A-deild sj6dsins skal po til arsloka arsins
2000 mida vid dztlada stodu i arslok hvers ars 1 stad stodu samkvemt sidasta endurskodada
arsuppgjori.

26. gr.

Stjom sjo0sins skal mota fjarfestingarstefnu hans innan pess ramma, sem settur er med
25. grein og hafa eftirlit med framkvemd hennar. 1 fJarfestmgarstefnu sjodsins skulu sett
vidmié um, ad hvada marki skuli fjarfesta i einstokum eignum. Par skal ennfremur koma
fram markmid um dreifingu eigna, timalengd krafna, myntsamsetningu, seljanleika eigna og
adrar per vidmidanir, sem stjorn sjodsins telur ad gefi gleggsta mynd af fjarhagsstoou
lifeyrissjédsins. A arsfundi lifeyrissjodsins og arlegum fundi med fulltrium launagreidenda,
sbr. I. kafla sampykkta pessara, skal stjorn sj6dsins gera grein fyrir fjarfestingarstefnu hans.

27. gr.

Sjodurinn ma ekki fjarfesta i fasteignum eda lausafé nema ad pvi marki sem naudsynlegt
er vegna starfsemi sjodsins. Sjodnum er b6 heimilt 4n takmarkana ad yfirtaka eignir til ad
tryggja fullnustu krofu. Eignirnar skulu seldar jafnskjott og pad er talid hagkvemt og eigi
sidar en innan 4tjan manada fra yfirtoku eignanna. Heimilt er p6 ad draga solu lengur sé pad
augljéslega 1 pagu hagsmuna sj6dsins.

28. gr.

Stjérn sjodsins skal setja reglur um skuldabréfakaup skv. grein 25. d., p.4 m. reglur um
lan til sj6ofélaga. Lifeyrissjodnum er Sheimilt ad veita 1an til stjornarmanna, varamanna
beirra, starfsmanna sj6dsins, peirra er framkvaema tryggingafredilega athugun 4 hag sjodsins
eda maka bessara adila, nema peir séu félagar i sjédnum og pa eftir peim reglum sem gilda
um l4n til sj6dfélaga almennt.

Arsreikningur, endurskodun og tryggingafreedileg athugun.
29. gr.

Reikningsir sj60sins er almanaksarid. Stjérn sj6dsins og framkvaemdastjori skulu semja
arsreikning fyrir hvert reikningsér, sbr. dkvadi laga nr. 27/1991 um arsreikninga og endur-
skodun lifeyrissjoda. Arsreikningur skal hafa ad geyma, efnahagsreikning, yfirlit um breyt-
ingu 4 hreinni eign til greidslu lifeyris, fjarstreymi og skyringar. Jafnframt skal samin skyrsla
stjornar fyrir 1i0id starfsar. Arsreikningur skal gerdur samkvemt 16gum og g6dri
reikningsskilavenju, b&di ad pvi er vardar mat 4 einstdkum lidum og framsetningu

I skyrslu stjornar skal koma fram yfirlit um starfsemi sjédsins 4 4arinu, svo og upp-
Iysingar um atridi er mikilveg eru vid mat 4 fjarhagslegri stoou sjodsins og afkomu hans 4
reikningsarinu er ekki koma fram annars stadar i arsreikningnum.

Arsreikningur skal undirritadur af 6llum stjérnarménnum lifeyrissjods og framkvamda-
stjéra hans. Hafi einhver beirra métbarur fram ad fara gegn 4rsreikningi skal hann undirrita
med fyrirvara og gera skal grein fyrir pvi 1 skyrslu stjérnar hvers edlis fyrirvarinn er.

30. gr.

Reikningar sj6dsins skulu endurskodadir af Rikisendurskodun og tveimur skodunar-
monnum sem stjornin dkvedur pannig ad annar skal tilnefndur af fulltrium stéttarfélaganna i
stjorninni en hinn af fulltrum fjarmalarddherra. Endurskodun arsreikninga skal vera lokid
eigi sidar en fjérum manudum eftir lok reikningsars.
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Endurskodun reikninga skal gerd 1 samremi vid godar endurskodunarvenjur og reglur
bankaeftirlits Sedlabanka Islands par ad Idtandi. Med endurskodun sinni skulu endurskodandi
og skodunarmenn komast ad rokstuddri nidurstddu um 4areidanleika peirra upplysinga sem
arsreikningurinn veitir. Peir skulu ganga dr skugga um ad &rsreikningurinn sé gerdur i
samremi vid gbéda reikningsskilavenju og fylgt hafi verid dkvaedum laga, reglna og
sampykkta vardandi medferd fjarmuna, radstofun fjar, avoxtun og upplysingaskyldu lifeyris-
sj6da.

Telji rikisendurskodandi eda skodunarmenn ad i drsreikningi séu ekki par upplysingar
sem par eiga ad koma fram eda hafi adrar dbendingar og athugasemdir, sem peir vilja koma 4
framfeeri vid stjorn eda framkvaemdastjora, skal bera par fram skriflega og veita hafilegan
frest til svara. Pyki peim astzda til skulu peir gera tillogur til stjérnar lifeyrissjodsins um
endurbatur vardandi medferd fjarmuna, um breytingar 4 innra eftirliti og 6dru pvi sem peir
telja ad geti verid til bota 1 rekstri lifeyrissjodsins.

Rikisendurskodandi og skodunarmenn skulu ad lokinni endurskodun 4rita drsreikninginn
og greina frd nidurstddum endurskodunarinnar. I 4rituninni skal koma fram ad A4rs-
reikningurinn hafi verid endurskodadur. P4 skal koma fram 4lit rikisendurskodanda og
skodunarmanna 4 pvi hvort arsreikningurinn sé saminn 1 samremi vid dkvadi laga, reglna,
sampykkta og gdéda reikningsskilavenju svo og greinargerd um nidurstddur endurskod-
unarinnar ad 60ru leyti. Ef rikisendurskodandi eda skodunarmenn telja ad ekki beri ad
sampykkja arsreikninginn skulu peir taka pad fram sérstaklega. Ef skyrsla stjérnar hefur ekki
ad geyma par upplysingar, sem par ber ad veita ad peirra aliti, eda eru ekki 1 samremi vid
arsreikninginn skulu rikisendurskodandi og skodunarmenn vekja athygli 4 pvi 1 4ritun sinni.

Rikisendurskodandi og skodunarmenn hafa rétt til ad sitja stjérnarfund par sem fjallad er
um 4rsreikning.

31. gr.

Senda skal bankaeftirliti Sedlabanka Islands endurskodadan arsreikning lifeyrissj6dsins
pegar eftir undirritun hans og eigi sidar en fjérum manudum eftir lok reikningsars. Megin-
nidurstddur Aarsreiknings skal birta opinberlega og skulu par liggja frammi 4 skrifstofu
sj6dsins og vera adgengilegar fyrir sjoofélaga.

32. gr.

Stjorn lifeyrissjodsins skal arlega lata fara fram tryggingafredilega athugun 4 fjarhag
$j60sins.

Stjornin setur reglur ad fengnum tillogum tryggingafredings um tryggingafredilegar
forsendur svo sem um mat 4 lifeyrisréttindum, lifslikur, 6rorkulikur, fjolskylduhagi o.fl. og
um fjarhagslegar forsendur svo sem vexti, ventanlegar launahakkanir, mat 4 eignum sjédsins
og avoxtun peirra, hvort tveggja ad fenginni umsogn bankaeftirlitsins.

VI. KAFLIL
Lifeyrisréttindi ur A-deild.
Stig til lifeyrisréttinda i A-deild.
33. gr.

Samanlogd i0gjold sjoofélaga til A-deildar hvert almanaksar gefa stig sem mynda
grundvoll lifeyrisréttinda hans. 10gjold af grundvallarlaunum 1 eitt ar gefa eitt stig og i0gjold
af harri eda l&gri launum gefa hlutfallslega fleiri eda ferri stig.

Grundvallarlaun midad vid jandar 1996 skulu vera 49.084 kr. Er st fjarhad midud vid
visitdlu neysluverds 174,2. Grundvallarlaun hvers manadar eftir pad skulu breytast fra peirri
fjarhed 1 hlutfalli vid breytingu 4 visitdlu neysluverds i manudinum & undan fri 174,2
stigum.
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Stig til lifeyrisréttinda skal reikna fyrir hvert almanaksar um sig pannig, ad i arslaun
sjoofélagans, sem i0gjold voru greidd af, er deilt med grundvallarlaunum érsins sbr. 2. mgr.
Arslaunin skal reikna sem idgjold sjoofélaga skv. 18. grein margfoldud med 25. Stig arsins
skal reikna med premur aukastofum.

Ellilifeyrir.
34. gr.
Hver sj6ofélagi, sem greitt hefur idgjald til A-deildar sj60sins, 4 rétt 4 lifeyri fra nastu
ménadamotum eftir ad hann verdur 65 ara.

35.gr.
Upph&d ellilifeyris er hundradshluti af grundvallarlaunum eins og pau eru 4 hverjum
tima. Hundradshluti bessi skal vera samanlagdur stigafjoldi, sem sj6édfélagi hefur dunnid sér
med idgjaldagreidslum til deildarinnar skv. 33. gr., margfaldadur med 1,90.

36. gr.

Sjoofélaga A-deildar er heimilt ad hefja toku ellilifeyris 40ur en hann ner 65 ara aldri,
en b6 ekki fyrr en nestu manadamot eftir ad hann verdur 60 ara. Upphad ellilifeyris skal pa
lzkka frd pvi sem segir i 35. grein um 0,5% af skertum dunnum lifeyrisrétti fyrir hvern
manud eda brot ir manudi, sem vantar 4 65 4ra aldur pegar taka lifeyris hefst.

Sjoofélaga A-deildar er heimilt ad fresta toku lifeyris eftir ad hann ner 65 4ra aldri.
Upphao ellilifeyris vegna réttinda sem hann dvann sér fram til 65 4ra aldurs skal pa hekka
frd pvi sem segir 1 35. grein um 0,5% fyrir hvern manud eda brot tir manudi sem toku lifeyris
er frestad fram yfir 65 4ra aldurinn, en p6 ekki lengur en til 70 4ra aldurs.

Fyrir 1. jantar 2002 skal stjérn sjoédsins dkveda nyja hlutfallstdlu, p6 ekki heerri en 0,8%,
til heekkunar 4 lifeyri s€ toku hans frestad fram yfir 65 4ra aldur. Skal akvordunin byggd a
tillogu tryggingafredinga, sem falid verdur ad meta vidbotarkostnad sj6dsins vegna peirra
sem kosid hafa ad flytja sig tr B-deild sj6dsins i A-deild hans skv. 16. grein.

37. gr.

Haldi sj6ofélagi 1 A-deild sjodsins afram ad 4dvinna sér réttindi eftir ad hann hefur hafid
toku ellilifeyris skulu honum reiknud vidbétarstig pegar hann hefur nad 70 4ra aldri. Elli-
lifeyrir vegna vidbotarstiganna greidist fra 70 ara aldri og er sa hundradshluti grundvallar-
launa sem svarar til fjolda vidbotarstiganna margfaldadra med 0,95. Réttindi, sem sjoofélagi
dvinnur sér eftir ad taka lifeyris hefst, reiknast 4n haekkunar skv. 36. grein.

38. gr.
Ellilifeyrir sj60félaga, sem fengid hefur 6rorkulifeyri dr sjédnum til 65 4ra aldurs sbr.
44. grein skal dkvedinn pannig ad vid stig sem &unnin eru skv. 33. grein skal, i hlutfalli vid
ororkumat, bzta peim stigum sem voru reiknud sjodfélaganum til 65 4ra aldurs skv. 40. - 42.
greinar. Aldrei skal b6 slik vioboét vid dunnin stig vera meiri en svo ad heildarstigafjoldi hvert
almanaksar verdi harri en almennt tidkast 1 starfsgrein hlutadeigandi sjoofélaga.

Ororkulifeyrir.
39. gr.

Sj6otélagi, sem verdur fyrir orkutapi, sem metid er 40% eda meira og hefur 4unnid sér
alls a.m.k. 2 stig, 4 rétt 4 ororkulifeyri tir sj6dnum i samreemi vid dunnin stig fram ad orku-
tapt.

Réttur til ororkulifeyris stofnast adeins ef sj6dfélagi hefur ordid fyrir tekjuskerdingu af
voldum orkutapsins. Aldrei skal samanlagdur 6rorkulifeyrir og barnalifeyrir skv. 50. grein
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vera herri en sem nemur peim tekjumissi sem sjodfélaginn hefur sannanlega ordid fyrir
sOkum ororkunnar.

Tryggingaleknir skal dkvarda orkutap og hvenazr pad vard og til hve langs tima pad
tekur ad fengnum upplysingum um heilsufarssdgu og starfsorku umsakjanda aftur 1 timann.
Fyrstu fimm é&rin eftir orkutapid skal mat pess adallega midad vid vanhafni sjoofélaga til ad
gegna pvi starfi er hann hafdi og adild hans ad sj6dnum er tengd. Ad pvi timabili loknu skal
orkutap metid ad nyju med tilliti til vanh®fni sj6dfélagans til ad gegna almennum stérfum.

Heimilt er, ad fengnu A4liti tryggingayfirleknis, ad setja pad skilyrdi fyrir greidslu
ororkulifeyris ad sjoofélagi fari i endurhafingu sem baett geeti heilsufar hans.

40. gr.

Pegar skilyrdi 39. greinar eru uppfylit midast hamark 6rorkulifeyris vid dunninn lifeyris-
rétt midad vid stig skv. 33. grein. Til vidbotar skal greida lifeyri sem svarar til peirra stiga,
sem sjo0félaginn hefdi 4unnid sér fram til 65 ara aldurs, samkvemt akvaedum 41. greinar
margfaldadra med 1,90 ef sj6dfélagi hefur:

a. greitt i0gjold til sjo6dsins a.m.k. prji af undanfarandi fjérum almanaksirum og

4unnid sér eigi minna en 0,5 stig hvert pessara priggja ara,

b. greitt idgjold til sjodsins a.m.k. 6 manudi 4 undanfarandi 12 minudum,

c. ekki ordid fyrir orkutapi sem rekja megi til ofnotkunar afengis, lyfja eda fikniefna.

Eigi sjoofélaginn jafnframt rétt 4 rorkulifeyri dr 68rum sjodi skal hann pvi adeins njéta
framreiknings réttinda r bessum sj6di ad hann hafi sidast greitt idgjold til hans.

b6 svo ad lifeyrissjodurinn hafi gert samning vid adra lifeyrissjodi um réttindaflutninga
stofnast ekki réttur til framreiknings i pessum sj60i ef sj6dfélagi hefur skipt um starf og af
peim sdkum hafid idgjaldagreidslur til pessa sjods 4 sidustu 24 méanudum fyrir orkutap og
rekja mé starfsskiptin til versnandi heilsufars, sem leitt hefur til orkutapsins. Eigi sj60félagi,
sem pessi malsgrein tekur til, ekki rétt 4 framreiknudum ororkulifeyri ar 66rum lifeyrissjooi
skal b6 framreikna réttindi hja pessum sj6di, enda hafi drorka sjédfélaga skv. 1. mgr. 39.
greinar komid til ad mati tryggingayfirlaeknis eftir ad sjodfélagi hof idgjaldagreioslur til pessa
$j00s.

Hafi sérstakar astzdur, svo sem aldur sj6dfélaga, biseta hans erlendis eda nam, ordid
pess valdandi ad hann hefur ekki getad uppfyllt timaskilyrdi pau sem nefnd eru i a-lid 1.
mgr., er sj0dstjérn heimilt ad stytta pann tima sem par er krafist, i1 tvd undanfarandi alman-
aksér, enda verdi talio fullvist ad orsok drorku verdi ekki rakin til tima fyrir orkutap.

41. gr.

Eigi sjoofélagi rétt 4 framreikningi stiga skv. 40. grein, skal sa lifeyrisréttur hans vera
midadur vid medaltal stiga sjodfélagans naestu prji almanaksérin fyrir orkutapid. Telji sjoo-
stjornin petta priggja 4ra medaltal vera sjodfélaganum Shagstett vegna sjikdémsforfalla eda
atvinnuleysis, er henni heimilt a0 leggja til grundvallar medaltal stiga fleiri 4r aftur i timann
og sleppa tr medaltalinu pvi almanaksari sem lakast er.

Hafi sjoofélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann tima er hann héf idgjalda-
greidslur til sj6dsins og meta mé pa starfsorkuskerdingu 50% eda meira skal reikna medaltal
stiga hans 61l pau almanaksar sem hann hefur greitt idgjald til sjédsins. Skal pa i slikum
tilvikum mida framreikning vid petta medaltal.

42, gr.

N hafa idgjaldagreidslur sjodfélaga til lifeyrissjoda verid svo stopular ad per hafa fallid
nidur eda verid innan vid 0,5 stig 4 4ri fleiri en eitt almanaksar eftir lok pess ars er sjoofélagi
nadi 25 4ra aldri og sennilegt ma telja ad vanheilsa, afengisneysla eda notkun lyfja og
fikniefna hafi att patt 1 stopulum greidslum, og skal pa framreikningstimi styttur i hlutfallinu
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milli fjolda almanaksara sem 4rleg stig hafa verid undir 0,5 og fjolda almanakséra fra 25 ara
aldri fram til orkutaps. Sama gildir ef stopular idgjaldagreidslur stafa af undanskoti fra
greidsluskyldu til lifeyrissjoda.

Sé arlegt medaltal, sem mida skal framreikning vid skv. 41. grein meira en sex stig, skal
reikna med medaltalinu i allt ad 10 4r en sidan til 65 ara aldurs, skal reiknad med sex stigum
4 4ri ad viobattum helmingi peirra stiga sem umfram eru.

Ef rekja ma sjikdoma ba sem valda orkutapi sjodfélaga svo langt aftur i timann ad nemi
a.m.k. helmingi almanakséara fra lokum pess 4rs er sjodfélagi nadi 16 ara aldri til pess tima er
orkutap telst hafa ordid, skulu framreiknud stig aldrei reiknast fleiri en pau stig sem
sjoofélaginn hefur dunnid sér 1 lifeyrissjodum fram ad orkutapi.

43. gr.

Ororkuhfeyrxr er sami hundradshluti af hamarksororkulifeyri og orkutaplé er metio.
Ororkuhfeyrn' greidist einungis ef orkutap og tekjumissir vegna orkutaps varir i prji manudi
eda lengri tima.

Skylt er sj6dfélaga, sem sakir um Ororkulifeyri Gr sjédnum eda nytur sliks lifeyris, ad
lata stjorn sjodsins i té€ allar par upplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur, sem
naudsynlegar eru til ad dema um rétt hans til lifeyris.

Stjorn sjodsins skal lekka eda fella nidur ororkulifeyri peirra sjodfélaga sem fa starfs-
orku sina aftur ad nokkru eda o6llu leyti. Somuleidis ber henni ad hakka ororkulifeyrinn ef
ororkan vex til muna fra pvi sem htn var metin vid fyrri dkvardanir, enda hafi sjédfélaginn 4
peim tima er ororkan 6x ekki verid i starfi er veitti honum lifeyrisréttindi 1 66rum lifeyris-
$jOOiL.

44. gr.
Ororkulifeyrir greidist til 65 4ra aldurs. Eftir pad greidist ellilifeyrir, sem dkvedinn skal
skv. 38. grein.

Makalifeyrir.
45. gr.

Eftirlifandi maki sj6dfélaga, sem naut elli- eda drorkulifeyris tr sjodnum eda greitt haféi
idgjald til hans a.m.k. 6 m4nudi 4 undanfarandi 12 manudum 4 rétt 4 lifeyri dr sjédnum eftir
pvi sem hér segir:

a. Eigi ekkert eftirfarandi tilvika vio skal 6skertur makalifeyrir skv. 47. grein greiddur i

36 manudi og halfur makalifeyrir i 24 manudi til vidbétar.

b. Lati sj6ofélagi eftir sig eitt barn eda fleiri innan 22 4ra aldurs sem hann hefur att med
eftirlifandi maka sinum skal 6skertur makalifeyrir greiddur fram ad 22 4ra aldri
yngsta barnsins, enda sé pad 4 framferi makans. Kjorbarn peirra veitir sama rétt og
born samkvemt bessari grein. Hafi attleidingin 4tt sér stad eftir 60 ara aldur
sjoofélagans, eftir ad hann missti starfsorku sina eda innan ars 48ur en hann 1ést, skal
stjorn sjodsins p6 trskurda um hvort greida skuli eftirlifandi maka lifeyri samkvamt
pessari grein.

c. Sé eftirlifandi maki dryrki og orkutapid metid a.m.k. 50% skal 6skertur makalifeyrir
greiddur medan si ororka varir, enda sé eftirlifandi maki yngri en 67 4ra vid frafall
sjoofélagans.

d. S¢€ eftirlifandi maki sj6ofélaga faddur fyrir 1. jandar 1945 skal greida makalifeyri
6timabundid med peim takmorkunum sem hér segir: Makalifeyrir skv. 47. grein skal
leekka um 2% fyrir hvert ar og hlutfallslega fyrir brot tr 4ri, sem makinn er faddur
frd 1. jandar 1925 til 1. jandar 1930, um 4% fyrir hvert 4r, sem makinn er feddur fra
1. jandar 1930 til 1. jandar 1935, um 6% fyrir hvert 4r, sem makinn er faddur fra 1.
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jandar 1935 til 1. jandar 1940 og um 8% fyrir hvert ar, sem makinn er feeddur fra 1.
jandar 1940 til 1. jandar 1945. Eigi rétthafi skv. pessum 1id betri rétt skv. lidum a eda
b skal reikna makalifeyri skv. peim, en 1 framhaldi af pvi skal greida makalifeyri skv.
pessum lid.

46. gr.
Nu leetur sjodfélagi ekki eftir sig maka og er ba stjérn sjodsins heimilt ad greida lifeyri
skv. greinum 45. a. til 45. c. til adila sem sannanlega hefur annast heimili hins latna um langt
arabil fyrir andlat hans.

) 47. gr.

Oskertur makalifeyrir er hundradshluti af grundvallarlaunum, eins og pau eru 4 hverjum
tima. Hundradshluti pessi skal vera samanlagdur stigafjoldi, sem sjédfélagi hefur dunnid sér
med i0gjaldagreidslum til deildarinnar skv. 33. grein, margfaldadur med 0,95. Auk aunninna
stiga skal telja pau stig sem @tla ma ad sjoofélaginn hefdi dunnid sér fram til 65 ara aldurs,
reiknud i samreemi vid dkvaedi 41. greinar. Hafi sjoofélaginn notid érorkulifeyris dr sjédnum
skal reikna stig fra peim tima er honum var veittur ororkulifeyrir og til pess tima er
makalifeyrir er veittur, allt ad 65 4ra aldri, i samraemi vid akveedi 38. greinar en sidan til 65
ara aldurs { samremi vid stig pau, sem 16gd voru til grundvallar drorkulifeyri. Veiti dauds-
fallio eftirlifandi maka jafnframt rétt til lifeyris Gr 68rum sj6di skal hann pvi adeins njéta
framreikningsréttinda r A-deildinni ad hinn 14tni hafi sidast greitt idgjold til hennar. Séu
skilyrdi 1. mgr. 45. greinar um idgjaldagreidslutima ekki uppfyllt dkvardast upphad maka-
lifeyris 1 samrami vid 2. mgr. 51. greinar.

48. gr.

Rétthafi samkvamt pessari grein telst sa eda s sem vid andlatio var i hjiskap med sjoo-
félaga, stadfestri samvist, sbr. 16g nr. 87/1996, eda 6vigdri sambud, enda hafi fjirfélagi ekki
verid slitid fyrir andlat sj6ofélagans. Med 6vigdri sambad er hér tt vid sambiid karls og konu
sem eiga sameiginlegt 16gheimili, eru samvistum, eiga barn saman eda konan er pungud eda
sambudin hefur varad samfleytt 1 a.m.k. eitt ar. Réttur til makalifeyris fellur nidur, ef makinn
gengur i hjonaband 4 ny eda stofnar til sambtidar sem jafna ma til hjiskapar, en gengur aftur i
gildi ef sidara hjénabandinu er slitid an réttar til lifeyris.

Barnalifeyrir.
49. gr.

Nu andast sjoofélagi, sem greitt hefur idgjold til sjédsins eda notid Gr honum oOrorku-
lifeyris 1 a.m.k. sex m4nudi 4 undanfarandi t6lf manudum, og eiga pa born hans og kjérbom
sem hann letur eftir sig og yngri eru en 22 ara rétt 4 lifeyri Gr sjé0num til 22 ara aldurs. Veiti
frafall sjoofélagans bornunum jafnframt rétt til lifeyris Gr 60rum lifeyrissjodi skal lifeyrir ar
bessum sj60i b6 bundinn pvi skilyrdi ad sjodfélaginn hafi sidast greitt idgjold til pessa sjods.

Fullur barnalifeyrir vegna frafalls sjédfélaga er 10.000 kr. med hverju barni fyrir hvern
almanaksménud. Fjarhad bessi breytist 1 hlutfalli vid breytingu 4 grundvallarfjarhad, sbr. 33.
grein. Fullur bamalifeyrir greidist ef arleg stig, dztlud { samraemi vid 47. grein, eru a.m.k. 1
stig. Séu axtlud arleg stig ferri lekkar barnalifeyrir frd sjédnum hlutfallslega og fellur nidur
ef arlegur stigafjoldi er minni en 0,5.

50. gr.

Sé sjoofélaga, sem uppfyllir skilyrdi a- og b-lidar 1. mgr. 40. greinar trskurdadur
ororkulifeyrir Ur sj6dnum vegna 100% ororku 6dlast bom hans, feedd fyrir orkutap eda 4
nastu 12 ménudum par 4 eftir, svo og kjorbom sem @ttleidd hafa verid fyrir orkutap, sama
rétt og born latins sjodfélaga njota skv. 49. grein med beirri undantekningu ad fjarhed fulls
barnalifeyris fyrir hvern almanaksméanud er 7.500 kr. med hverju barni. Sé 6rorka skv. 39.
grein metin laegri en 100% skal barnalifeyrir sj6dsins vera hlutfallslega laegri. Barnalifeyrir,
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sem greiddur er vegna ororku sjodfélaga, fellur ekki nidur b6 ad sjodfélaginn nai ellilifeyris-
aldri.

Fosturbom og stjipborn, sem sjédfélagi hefur framfert ad mestu eda ollu leyti, skulu
eiga rétt 4 barnalifeyri skv. 49. og 50. grein. Skulu lifeyrisgreidslur sjodsins vegna slikra
barna vera hinar somu og vera mundu ef um born eda kjorborn veri ad reda.

Barnalifeyrir greidist framferanda bamnsins til 18 4ra aldurs pess, en eftir pad til
barnsins.

Almennt.
51. gr.

Timabil er idgjaldagreidslur hafa sannanlega fallid nidur vegna veikinda eda atvinnu-
leysis reiknast ekki med pegar drskurda skal hvort skilyrdi um idgjaldagreidslutima eru
uppfylit.

Réttur til elli-, drorku- og makalifeyris fellur ekki nidur pott sjoofélagi heetti idgjalda-
greidslu. Rétturinn midast pa einungis vid dunnin geymd stig.

52. gr.

Nu andast sjoofélagi, sem flutt hefur sig Gr B-deild sjodsins i A-deild, eda ad hann
verdur fyrir orkutapi, 4n pess ad hafa greitt idgjald til A-deildarinnar undanfarin prji
almanaksar, og skal pa vid framreikning réttinda vegna makalifeyris og ororkulifeyris mida
vid sidustu prji ar sem vidkomandi hefur greitt samtals til beggja deilda sj6dsins. Vid mat 4
framreikningsfjarhaed vegna idgjalda til B-deildarinnar skal mida vid heildarlaun sjoofélag-
ans 4 idgjaldagreidslutimanum, sem i0gjold hefou verid greidd af samkvaemt reglum um
idgjaldagreidslu til A-deildarinnar.

Framreikningsréttur stofnast ekki hja A-deild sj6dsins ef sjodfélagi er metinn oryrki
innan 24 méanada eftir ad hann hefur flutt sig dr B-deild sjédsins i A-deild og orsok orork-
unnar hafi verid kunn adur en sjodfélagi skipti um deild.

VII. KAFLIL
Lifeyrisréttindi tr B-deild.
Ellilifeyrir.
53. gr.
Sjoofélagi, sem greitt hefur idgjald til sj6dsins 1996 og fyrr eda til B-deildar hans, & rétt
4 lifeyri Gr henni frd peim tima sem kvedid er 4 um i 56. grein, hafi hann latid af peim
storfum sem veitt hafa honum adild ad sj6dnum. Sj6ofélagi, sem gegnir starfi, sem uppfyllir
adildarskilyrdi ad B-deild sj6dsins skv. 15. grein eda fer greidd oskert laun, sem starfinu
fylgdu, eftir ad hann 1ét af stérfum 4 ekki auk launa jafnframt rétt til lifeyris. Sjoofélagi a
ekki rétt 4 lifeyri dr deildinni & medan hann far greitt pingfararkaup, bidlaun pingmanna,
radherralaun eda bidlaun radherra.
Sjoafélagi, sem 4 rétt 4 ad greida idgjald til B-deildar sj6dsins en kys fremur ad greida til
A-deildar, 4 ekki rétt til toku ellilifeyris dr B-deild 4 medan hann gegnir stdrfum sem
uppfylla adildarskilyrdi ad deildinni.

54. gr.

Hefji sj6dfélagi toku lifeyris i beinu framhaldi af pvi ad hann letur af starfi, sem veitti
honum adild ad B-deild sjodsins skal upphad ellilifeyris vera hundradshluti af peim fostu
launum fyrir dagvinnu, persénuuppb6t og orlofsuppb6t samkvamt kjarasamningum eda
kjaradkvordunum 4 grundvelli laga nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna og
laga nr. 120/1992, um Kjaradém og kjaranefnd, sem vid starfslok sjoofélaga fylgdu peirri
stddu sem sjoofélagi gegndi sidast med peim fravikum sem hér greinir:



Nr. 196 398 5. mars 1997

a.

C.

d.

Sjoofélagi hefur gegnt heerra launudu starfi eda storfum i a.m.k. tiu 4r fyrr 4 sj6o-
félagatima sinum 1 Lifeyrissj6di starfsmanna rikisins. Skal pA mida lifeyrinn vid hast
launada starfid, enda hafi hann gegnt pvi { amk. tiu 4r, ella skal mida pad harra
launada starf sem hann, ad vidbzttum enn herra launudum storfum, gegndi i a.m.k.
tiu 4r.

Sjoofélagi, sem 4 rétt til ad hefja toku lifeyris skv. 56. grein, hefur frestad henni og
tekid eftir pad starfi, sem veitir adgang ad deildinni en er legra launad en pad starf
sem hann 40ur gegndi. Skal pa mida lifeyrinn vid pad starf sem haerra var launad.
Sjoofélagi hefur af heilsufarsastedum ordid ad lata af stodu sinni en tekid vid 60ru
legra launudu starfi, sem veitir adild ad deildinni.

Sjoof€lagi 4tti adild ad deildinni vegna nidurlagningar 4 stédu skv. grein 15. e. Skal
ba mida lifeyrinn vid bau laun, sem i0gjold voru sidast greidd af til deildarinnar.

Hafi sj60f€lagi ekki tekid laun samkvamt kjarasamningum eda kjaradkvordunum sbr. 1.
malsgrein skal lifeyririnn vera hundradshluti af somu vidmidunarlaunum og stjérn sj6dsins
dkvad a0 i0gjold skyldi mida vio skv. 24. grein.

Eftir ad taka lifeyris er hafin breytist upphad lifeyris eftir &kvadum 70. eda 72. greinar.

55. gr.

Hefji sjoofélagi ekki toku lifeyris 1 beinu framhaldi af pvi ad hann letur af starfi sem
veitti honum adild ad B-deild sjédsins skal upphed ellilifeyris akvedin pannig:

a.

Sjoofélagi B-deildar hefur valid ad greida til A-deildar skv. &kvedum 16. greinar og
samanlagdur greidslutimi til beggja deilda er a.m.k. prji ar. Skal pa mida lifeyri dr
B-deild vid bau laun sem idgjold voru sidast greidd af til deildarinnar med breyt-
ingum i samremi vid medalbreytingar sem urdu 4 fostum launum opinberra starfs-
manna fyrir dagvinnu fra pvi og par til taka lifeyris hefst, sbr. grein 70.

Sj6ofélagi hefur greitt i a.m.k. prja ar til sj6dsins en 14tid af starfi sem veitti honum
adild ad sj6onum. Skal pa mida lifeyri Gr B-deild vid pau laun sem idgjold voru
sidast greidd af til deildarinnar med breytingum i samrami vid medalbreytingar, sem
urlu & fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu fra pvi og par til taka
lifeyris hefst, sbr. 70. grein. Hafi hann 14tid af starfinu fyrir 4rslok 1996 skal b6 mida
vid pau laun, sem pvi starfi fylgdu til arsloka 1996, en eftir pad samkvemt
framangreindri reglu.

Sj6otélagi hefur greitt 1 a.m.k. prji ar til sj6dsins og 4 rétt 4 vidmidun vid harra
launad starf en pad sem hann greiddi sidast af til sj6dsins, sbr. greinar 54. a., 54. b.
og 54. c. Skal pa mida lifeyri dr B-deild vid pau laun sem hearra launada starfinu
fylgdu pegar hann 1€t af pvi starfi med breytingum i samreemi vid medalbreytingar
sem urdu 4 fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu fra pvi og par til
taka lifeyris hefst, sbr. 70. grein. Hafi hann 14tid af starfinu fyrir arslok 1996 skal p6
mida vid pau laun sem hzrra launada starfinu fylgdu til arsloka 1996 en eftir pad
samkvaemt framangreindri reglu.

Sjoofélagi hefur greitt i minna en prji ar til sj60sins og fer 4 lifeyri 4n pess ad pad sé
i beinu framhaldi af starfi sem veitti honum agdild ad sjéénum. Skal pa mida lifeyrinn
vid pau laun sem idgjold voru sidast greidd af til deildarinnar.

Sjoofélagi atti adild ad deildinni vegna nidurlagningar 4 stodu skv. grein 15. e. Skal
ba mida lifeyrinn vid pau laun sem i8gjold voru sidast greidd af til deildarinnar med
breytingum { samremi vid medalbreytingar sem verda 4 féstum launum opinberra
starfsmanna fyrir dagvinnu fra pvi og par til taka lifeyris hefst, sbr. 70. grein. Hafi
hann 14ti0 af idgjaldagreidslu til sj60sins fyrir arslok 1996 skal p6 mida vid laun i pvi
starfinu, sem idgjold hans voru midud vid i arslok 1996 en eftir bad samkvamt
framangreindri reglu.

Eftir ad taka lifeyris er hafin breytist upphad lifeyris eftir Akvadum 70. greinar.



5. mars 1997 399 Nr. 196

56. gr.
Sjoofélaga B-deildar er heimilt ad hefja toku ellilifeyris dr deildinni eftir pvi sem hér
segir:
a. Fra nestu manadamoétum eftir ad hann verdur 65 ara eda sidar.
b. Frd nazstu manadamoétum eftir ad hann verdur 60 4ra enda sé samanlagdur lifaldur og
i0gjaldagreidslutimi til sj6dsins 95 4r eda meira 40ur en 64 4ra aldri er nao.

57. gr.

Upphad ellilifeyris er &kvedinn hundradshluti launa skv. 54. eda 55. grein fyrir hvert &r i
fullu starfi en hlutfallslega leegri fyrir minna starfshlutfall eftir pvi sem nénar er akvedid hér 4
eftir:

a. Hja sjoofélaga sem tekur lifeyri skv. grein 56. a. skal hundradshlutinn vera 2% fyrir
hvert 4r i fullu starfi, sem i0gjold sjéofélaga hafa verid greidd fyrir. Fyrir hvert fullt
arsstarf med adild ad sjédnum eftir ad idgjaldagreidslu lykur, sbr. grein 22. b. og par
til sjoofélaginn er ordinn 65 ara betist vid 1% en 2% fyrir hvert fullt arsstarf eftir
pad og par til taka lifeyris hefst.

b. Hja sjoofélaga, sem tekur lifeyri skv. grein 56. b., skal hundradshlutinn vera 2% fyrir
hvert 4r { fullu starfi, sem i0gjold sjodfélaga hafa verid greidd fyrir, p6 ekki meira en
64% samtals. Fyrir hvert fullt arsstarf med adild ad sjodnum eftir ad samanlagdur
lifaldur og idgjaldagreidslutimi til sj6dsins er ordinn 95 4r baetast vid 2% par til taka
lifeyris hefst.

58. gr.

Vaktavinnuf6lk, p.e. sjédfélagar, med vinnutima sem hreyfist med reglubundnum heetti,
a rétt til sérstaks viobétarlifeyris. Sama gildir um naturverdi og starfsfolk, sem hefur vinnu-
skyldu eingdngu 4 timabilinu fra kl. 22.00 - 09.00. Vidbétarlifeyrinn skal reikna af
vidmidunarménadarlaunum, sem stjorn lifeyrissjodsins akvedur og skal idgjald af vaktaalagi
og 60ru alagi, sem greitt er skv. 4 mgr. 24. greinar metid me0 tilliti til peirra. Breyti stjérnin
vidmidunarméinadarlaununum skal hin jafnframt dkveda hvernig umreikna skuli dunninn
lifeyrisrétt fyrri 4ra.

I6gjaldagreidslur sjodfélaga af vaktadlagi skulu ar hvert metnar pannig til lifeyrisréttinda
ad reiknad er hvad idgjaldagreidslur drsins samsvara margra manada idgjaldagreidslu af
vidmidunarlaunum. Fyrir jafngildi hverra 12 manada idgjaldagreidslu avinnst réttur til
ellilifeyris og ororkulifeyris, sem nemur 2% af vidmidunarlaunum og réttur til makalifeyris,
sem nemur 1% af vidmidunarlaunum.

59. gr.
Ororkulifeyrir.

Sj6ofélagi, sem greitt hefur i6gjold til sj6dsins, 4 rétt 4 6rorkulifeyri ef hann verdur fyrir
orkutapi er tryggingayfirleknir metur 10% eda meira. Ororkumat petta skal adallega midad
vid vanhafni sjodfélaga til ad gegna starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad sj6dnum
er tengd. Pratt fyrir 6rorku 4 enginn rétt 4 ororkulifeyri medan hann heldur fullum féstum
launum fyrir starf pad er hann gegndi eda fer jafnha laun fyrir annad starf sem veitir
lifeyrissjodsréttindi, og aldrei skal ororkulifeyrir vera harri en sem nemur peim tekjumissi
sem sjodfélaginn hefur sannanlega ordid fyrir sékum 6rorkunnar.

60. gr.
Hamark ororkulifeyris midast vid dunninn lifeyrisrétt skv. 57. grein og 58. grein. Hafi
sjodfélaginn greitt i0gjold til sjodsins undanfarin prji almanaksir og a.m.k. i sex manudi 4
undanfarandi t6lf manudum midast hamark ororkulifeyris b6 vid dunninn lifeyrisrétt ad
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vidbzttum einstaklingslifeyri almannatrygginga. Ef rekja ma adalorsok ororkunnar til starfs i
bégu stodu peirrar sem Oryrkinn gegndi skal pé reikna dunninn lifeyrisrétt eins og sjoo-
félaginn hefdi gegnt stodu sinni til 65 ara aldurs.

} 61. gr.

Ororkulifeyrir skal vera sem hér segir:

a. S€ orkutapid metid 10% til 50%, skal ororkulifeyrir vera sami hundradshluti af
hamarksororkulifeyri, sbr. 60. grein, og orkutap er metid.

b. Sé orkutapid metid 50% til 75% skal ororkulifeyrir vera 50% af hamarki 6rorku-
lifeyris ad vidbattum 2% fyrir hvert 1% sem orkutap er metid herra en 50%.

c. S€ orkutapid metid 75% eda meira greidist hamark oOrorkulifeyris ad fradregnum
ororkulifeyri almannatrygginga.

62. gr.
Sé orkutap meti® minna en 75% greidist ororkulifeyrir par til sjoofélagi naer 65 4ra aldri.
Eftir pad greidist ellilifeyrir. P6 skal s hluti lifeyrisins, sem midadist vid lifeyri almanna-
trygginga, sbr. 60. grein, greidast til 67 ara aldurs sjodfélaga.

63. gr.

Skylt er sjoofélaga, sem szkir um ororkulifeyri dGr sjodnum eda nytur sliks lifeyris, ad
lata stjorn sjodsins 1 t€ allar paer upplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur, sem naud-
synlegar eru til a0 deema um rétt hans til lifeyris.

Stjorn sjodsins skal lekka eda fella nidur drorkulifeyri peirra sjodfélaga, sem fa starfs-
orku sina aftur ad nokkru eda 6llu leyti. Somuleidis ber henni ad hakka ororkulifeyrinn ef
Ororkan vex til muna og 4n sjalfskaparvita fra pvi, sem hin var metin vid fyrri dkvardanir,
enda hafi sj66félaginn 4 peim tima er 6rorkan 6x ekki verid i pjonustu annarra en peirra adila,
sem tryggja starfsfolk sitt 1 sjoonum.

Makalifeyrir.
64. gr

Eftirlifandi maki sj6o0félaga, sem naut elli- eda ororkulifeyris dr B-deild sjédsins eda
greitt hafoi idgjald til hennar, 4 rétt & lifeyri dr sjé6dnum.

N hefur sjoofélagi gengid 1 hjénaband eftir ad hann var ordinn 60 dra eda 4 peim tima
er hann naut lifeyris Ur sj66num eda hann var lagstur banaleguna og urskurdar pa stjorn
sj60sins hvort eftirlifandi maki hans skuli nj6ta lifeyris dr sjédnum eda eigi.

Réttur til lifeyris samkvamt pessari grein fellur nidur ef eftirlifandi maki gengur i
hjénaband ad nyju, en kemur aftur 1 gildi sé hinu sidara hjénabandi slitid, enda veiti pad
hjénaband eigi rétt til lifeyris Gr sjédnum. Veiti sidara hjénabandid einnig rétt til lifeyris ma
eftirlifandi maki velja um hvort hann tekur lifeyrinn eftir fyrri eda sidari makann.

65. gr.

Upphad makalifeyris er helmingur af dunnum ellilifeyrisrétti hins latna sj66félaga skv.
57. og 58. grein.

Makalifeyrir skal haekka um 20% af beim launum sem lifeyrir skv. 57. gr. midast vi0 ef
hinn latni sj6ofélagi hefur verid 1 fullu starfi vid starfslok, en hlutfallslega legri ef sj6d-
félaginn var i laeegra starfshlutfalli vid starfslok ef hinn latni sjodfélagi uppfyllti eitt af premur
eftirgreindum skilyréum:

a. Hafi vid andlatio verid i starfi er veitti honum adild ad sj6onum.

b. Hafi hafid toku lifeyris fyrir andlatid og upphaf lifeyristoku hafi verid i beinu fram-

haldi af starfi sem veitti honum adild ad sjéénum.
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c. Hafi greitt idgjold til sj6dsins sem nemur idgjaldagreidslum af fullu starfi i 15 4r eda
meira og ekki greitt idgjald til annars sj6ds eftir ad greidslum til pessa sjods lauk.
Andist sj63f€lagi, sem flutt hefur sig tr B-deild sj60sins i A-deild 4dur en samanlagdur
i0gjaldagreidslutimi til beggja deildanna nzr 3 drum og réttur til framreiknings pvi ekki fyrir
hendi, skal reikna hekkun 4 makalifeyri skv. 2. mgr. bessarar greinar eins og hiin hefdi ordid
ef sjoofélaginn hefdi ekki skipt um deild.

66. gr.

Hafi hjiskap lokid med skilnadi skal ttreikningur makalifeyris midast vi® pann tima er
hinn l4tni sj60félagi hafdi att adild ad sjédnum pegar hjiskap var slitid. Hekkun makalifeyris
skv. 2. mgr. 65. greinar reiknast ekki 1 pvi tilviki.

Pegar sjoofélagi sem verid hefur tvigiftur deyr og l@tur eftir sig maka og fyrrverandi
maka 4 lifi skiptist makalifeyririnn 4 milli peirra pannig ad réttur fyrrverandi maka akvardast
samkvamt reglu 1. mgr. en réttur maka telst fra peim degi er hinum fyrra hjiskap var slitid.
Hliostzd regla gildir séu rétthafar makalifeyris fleiri en tveir.

Hafi sj6ofélagi, sem latinn var fyrir 1. jandar 1997, verid giftur oftar en einu sinni og
14ti0 eftir sig maka og fyrrverandi maka skal lifeyrir skiptast milli rétthafa makalifeyris eftir
dkvaedum laga um lifeyrissjédinn eins og pau voru pegar sjédfélaginn 1ést. b6 skal heimilt
eftir 1. jandar 1997 ad skipta rétti til makalifeyris 4 milli fyrrverandi maka og sambiidaradila
skv. 2. mgr.

67. gr.

Hafi sj6dfélagi verid utan hjénabands vid andlatid, en einsteed modir hans, Ogift systir
hans eda annar égiftur adili hefur sannanlega annast heimili hans um 4rabil fyrir andlét hans,
bo eigi skemur en fimm 4r, er stjorn sj60sins heimilt ad greida hlutadeigandi makalifeyri, svo
sem um ekkju eda ekkil veri ad reda. A sama hétt er sj6dstjorn heimilt a0 greida
sambtidarmanni og sambidarkonu lifeyri ef sj6dfélagi letur eftir sig barn innan 18 4ra aldurs,
sem hann hefur att med hinu eftirlifandi. Einnig er sj6dstjérn heimilt ad greida sambidarkonu
eda sambudarmanni lifeyri i 24 manudi pott ekki sé fullnaegt skilyrdum 1. malsl. um
sambudartima, eda ef sambuidaradili er 50% o6ryrki eda meira.

Barnalifeyrir.
68. gr.

Bom eda kjorbom, sem sjodfélagi sem 4 adild ad B-deild sj6dsins letur eftir sig og eru
yngri en 18 &ra, skulu fa 4rlegan lifeyri Gr sjédnum bar til pau eru fullra 18 4ra, enda hafi
hinn latni sj66félagi séd um framferslu peirra ad nokkru eda ad 6llu leyti.

Ef barn sem er rétthafi skv. 1. mgr. 4 foreldri eda kjorforeldri 4 1ifi, sem sér um fram-
feerslu pess, skal barnalifeyrir Ur sjédnum vera helmingur af barnalifeyri almannatrygginga.
A 60rum kosti er lifeyririnn tvofaldur bamalifeyrir almannatrygginga.

Bormn eda kjorbom sjoofélaga, sem fa elli- eda ororkulifeyri dr B-deild sjédsins og eru
yngri en 18 4ra, skulu f4 arlegan lifeyri Gr sjédnum par til pau eru fullra 18 4ra, enda hafi
sjoofélaginn séd um framferslu peirra ad nokkru eda ad 6llu leyti. Upphad barnalifeyris skal
dkvedin skv. 2. mgr., p6 pannig ad hiin sé sama hlutfall af lifeyri skv. peirri malsgrein og
ororkulifeyrir er af hamarksororkulifeyri.

Fosturborn, sem sjoofélagi hefur framfaert ad mestu eda ad ollu leyti, njéta sama réttar
og born og kjorbom.

Ef barnalifeyrir er greiddur dr A-deild sj6dsins vegna sj66félaga, sem jafnframt 4 rétt i
B-deild sj6dsins, skal ekki greida bamalifeyri tr B-deildinni.

69. gr.
Hafi sjoofélagi 14tid af stodu peirri sem veitti honum adild ad sj6dnum eda hafid
greidslur til A-deildar sj6dsins 40ur en idgjaldatimi n4di 32 arum skal barnalifeyrir vera 1/32
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af pvi sem dkvedid er skv. 68. grein fyrir hvert fullt ar, sem sj6dfélagi hafdi dunnid sér rétt
deildinni og hlutfallslega fyrir brot Gr ari.

Breyting 4 lifeyri eftir a0 lifeyristaka hefst.
70. gr.

Ellilifeyrir, 6rorkulifeyrir og makalifeyrir skal breytast i samra&mi vid medalbreytingar
sem verda a fostum Jaunum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu sbr. 1. mgr. 54. greinar fra
bvi sem hann var 1 desember 1996 eda verdur dkvedinn skv. 54. grein eda 55. grein pegar
lifeyristaka hefst. Hagstofa Islands reiknar breytingarnar skv. reglum, sem stjérn sjodsins
hefur sampykkt. Skulu pzr reiknadar ménadarlega midad vid laun tveim manudum adur og
birtar sjédnum. Breytingarnar skulu reiknadar sem visitala, sem sett skal 100 fyrir desember
1996.

71. gr

Breytingar 4 lifeyri eftir ad taka hans hefst skv. 70. grein tekur til peirra sem hér greinir:

a. Lifeyrispega hja sj66num i desember 1996, sem kjoésa ad um lifeyri peirra fari eftir
70. grein, sbr. akvadi 73. greinar.

b. Sjoofélaga, sem hefja toku lifeyris Gr B-deild eftir 1. jandar 1997 i beinu framhaldi
af starfi sem greitt var af til deildarinnar og ekki kjésa ad um lifeyri peirra fari eftir
72. grein, sbr. 4kvadi 74. greinar.

c. Sjoofélaga, sem hefja toku lifeyris dr B-deild eftir 1. jandar 1997 i beinu framhaldi
af starfi sem greitt var af til deildarinnar og eiga rétt til vidmidunar vid laun fyrir
heerra launad starf en peir gegndu nast fyrir toku lifeyris, sbr. greinar 54. a., 54. b. og
54. c., og ekki kjosa ad um lifeyri peirra fari eftir grein, sbr. akvedi 72. greinar.

d. Sjoofélaga, sem valid hafa ad greida til A-deildar, sbr. 16. grein.

e. Sjoofélaga, sem hefja ekki toku lifeyris 1 beinu framhaidi af starfi sem veitti peim
adild a0 B-deild sj6dsins og taka lifeyri, sem dkvedinn er skv. dkvadum 55. greinar.

f. Sjoofélaga, sem attu adild ad sjédnum vegna nidurlagningar 4 stodu skv. grein 15. e.
og taka lifeyri, sem dkvedinn er skv. grein 54. d. eda 55. e.

72. gr.

Pratt fyrir akvadi 70. greinar geta beir, sem fengu lifeyri Gr sjédnum i desember 1996
eda hefja toku lifeyris tr B-deild sjodsins 1 beinu framhaldi af starfi sem greitt er af til
deildarinnar til pess tima, dkvedid ad i stad breytinga skv. 70. grein fylgi lifeyririnn breyt-
ingum 4 peim launum, sem 4 hverjum tima eru greidd fyrir pad starf sem peir gegndu sidast
eda upphaflegur lifeyrir er midadur vid med 6orum hatti skv. 54. grein. Val lifeyrispega skv.
pessu dkvadi tekur einnig til makalifeyrisréttar og er bindandi fyrir hann med sama hetti.

73. gr.

Sjoofélagar, sem fengu lifeyri Gr sjodnum i desember 1996, skulu akveda fyrir 1.
desember 1997 hvort um breytingar 4 lifeyri peirra fari eftir dkvaedum 70. greinar eda 72.
greinar. Kjosi sjoofélagi ad fario verdi eftir 70. grein skal upphad lifeyris frd og med pridja
manudi 4 eftir rddast af dkveedum beirrar greinar og er pad val bindandi upp fra pvi.

74. gr.

Sjodfélagi, sem hefur toku lifeyris tr B-deild 1 beinu framhaldi af starfi sem greitt var af
til deildarinnar bar til taka lifeyris hofst, skal eigi sidar en premur manudum eftir ad taka
lifeyris hefst tilkynna sj6dnum hvort um lifeyri hans skuli fara eftir 70. grein eda 72. grein.
Berist slik tilkynning ekki skal fario eftir 70. grein. Velji sj66félagi 70. grein med slikri til-
kynningu eda ef engin tilkynning berst skal upphad lifeyris fra og med upphafi 4 toku lifeyris
radast af dkvaedum peirrar greinar og er pad val bindandi upp fra pvi.
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75. gr.

Sjoofélagi, sem skv. 73. eda 74. grein, kys ad um lifeyri hans fari eftir 72. grein, skal
eiga pess kost ad velja sidar ad farid verdi ad akvaedum 70. greinar og er pad val bindandi
upp frd pvi. Skal breytingin pa koma til framkvamda einu ari eftir ad hennar var 6skad med
skriflegum heatti og breytingar 4 lifeyri skv. 70. grein midadar vid lifeyri sj6dfélaga i
ménudinum 4 undan breytingunni eins og hann var dkvedinn skv. 72. grein.

76. gr.
S€ starf, sem verid hefur til vidmidunar fyrir breytingar a lifeyri, sbr. 72. grein, lagt
nidur skulu breytingar 4 lifeyri peirra, sem haft hafa vidmidun vid pad, upp fréa pvi fara eftir
70. grein. Stjérnin getur p6 dkvedid dnnur vidmidunarlaun sé eftir pvi 6skad.

VII. KAFLIL
Greidsla lifeyris, endurgreidsla idgjalda og flutningur réttinda.
Greidsla lifeyris.
77. gr.

Lifeyrir Gr A-deild greidist manadarlega eftir 4, i fyrsta sinn fyrir nasta manud eftir pann
méanud pegar lifeyrisréttur myndadist, og i sidasta sinn fyrir pann ménud pegar réttur til
lifeyris fellur dr gildi. Sj6ofélagi, sem hefur toku lifeyris 1 beinu framhaldi af starfslokum og
hefur fengid fyrir fram greidd laun, skal p6 fa lifeyri greiddan fyrir fram.

Nu ner lifeyrisgreidsla sjoofélaga 1 A-deild ekki fjarhad er svarar til a.m.k. eins stigs
réttinda og fyrirsjdanlegt er a0 um sameiningu vid onnur réttindi verdur ekki ad reda, og er
bé stjorn sjo6dsins heimilt ad inna greidsluna af hendi i einu lagi samkvaemt reglum i samremi
vid tillogur tryggingafredinga.

78. gr.
Lifeyrir ar B-deild greidist manadarlega fyrir fram, i fyrsta sinn fyrir pann manud pegar
lifeyrisréttur myndadist, og 1 sidasta sinn fyrir pann manud pegar réttur til lifeyris fellur Gr
gildi.

79. gr.

Mainadarlega greiddur lifeyrir skal breytast i samremi vid medalbreytingar 4 launum
skv. 70. grein frd og med nasta manudi eftir ad ttreikningur 4 peim liggur fyrir. Séu
almennar breytingar 4 launum opinberra starfsmanna fyrirsjdanlegar getur stjorn sjodsins
akvedio ad lata samsvarandi breytingu 4 lifeyri koma til framkvamda fyrr en ahrif af heekkun
launanna hafa melst hja Hagstofu Islands, sbr. 70. grein.

I desember 4r hvert skulu lifeyrisgreidslur timabilsins frd névember & arinu 4 undan til
oktéber & sama 4ri leidréttar pannig ad greiddur verdi mismunur & lifeyri sem reiknadur er
midad vid launabreytingar hvers manadar um sig og pess lifeyris, sem 40ur var greiddur fyrir
sama manud.

80. gr.

Umsokn um lifeyri skal vera skrifleg og greidist lifeyrir fra nestu manadamétum eftir ad
umsokn berst. P6 skal heimilt ad greida lifeyri fra pvi ad réttur til greidslu stofnast, b6 eigi
meira en fjogur 4r aftur 1 timann nema sérstaklega standi 4.

Launagreidandi sem stendur skil 4 idgjoldum til sj6dsins skv. 19. eda 23. grein skal
tilkynna sj6dnum begar sj6dfélagi letur af starfi hja honum, sem veitir adild ad sj6dnum eda
hann hattir greidslu idgjalda til sj6dsins af 6drum astedum.
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Endurgreidsla idgjalda og réttindaflutningur.
81. gr.

Heimilt er ad endurgreida erlendum rikisborgurum, sem flytjast af landi brott, 566rum en
borgurum rikis 4 Evropska efnahagssvadinu, pau idgjold, sem greidd hafa verid peirra vegna
i A-deild sjo0sins. Endurgreidslufjarhedin skal vera margfeldi grundvallarlauna 4
greidsludegi, samanlagds idgjaldshlutfalls sjodfélaga og launagreidanda og stiga sjodfélaga.

EKki skal reikna vexti. Stjornin getur med hlidstedum hetti heimilad endurgreidslu 4 id-
gjoldum, sem greidd hafa verio til B-deildar sj6dsins.

Ekki skal ad 60ru leyti flytja idgjold og bar med bundin réttindi til sj6dsins eda fra
honum. P6 er stjorn sj6dsins heimilt ad gera gagnkvaman samning vid annan lifeyrissjod um
flutning idgjalda, sem veita 6veruleg réttindi.

IX. KAFLL
Skuldbindingar launagreidenda og sjé0félaga.
82. gr.
Launagreidendur og sjodfélagar bera adeins abyrgd 4 skuldbindingum A-deildar med
idgjoldum sinum.

83. gr.
Rikissjodur abyrgist greidslu lifeyris Gr B-deild.

84. gr.

Rikissjédur og adrir launagreidendur skulu vegna fyrrverandi starfsmanna sinna, sem
taka lifeyri ar B-deild sj6dsins, greida sjodnum pann hluta af lifeyri sem stafar af haeekkun 4
honum eftir ad taka lifeyris hofst, sbr. 70. og 72. grein. Hafi sj6dfélagi greitt idgjald til
sj00sins vegna starfa hji fleiri en einum launagreidanda skal hekkun & lifeyri skipt 4 milli
beirra samkvamt peim launum, sem 4unninn réttur er reiknadur eftir, og i hlutfalli vid
réttindadvinning hja hverjum launagreidanda.

Hafi verid ger®ar breytingar 4 fostum launum fyrir dagvinnu hja sjé6félaga umfram
almennar launabreytingar hja opinberum starfsménnum innan ars 4dur en taka lifeyris hefst,
skal launagreidandi greida sj6dnum p4 hakkun til vidbétar vid hekkun skv. 1. mgr.

85. gr.

bratt fyrir dkvadi 84. greinar skal rikissjodur 1 stad sveitarfélaga endurgreida sjédnum
ba hzkkun skv. 1. mgr. 84. greinar, sem verdur 4 lifeyri kennara og skélastjérnenda vegna
almennrar hekkunar 4 launum opinberra starfsmanna.

Til fradrattar 4 endurgreidslu rikissjods skv. 1. mgr. komi pau vidbétaridgjold sem
sveitarfélog greida vegna kennara og skélastjornenda grunnskéla. Séu vidbétaridgjold 4 arinu
herri en endurgreidslukrafa skv. 1. mgr. skal mismunurinn geymdur 1 sjédnum og komi til
leekkunar 4 sidari endurgreidslukrofum.

86. gr.

Stjorn sj6dsins er heimilt ad fengnu sampykki fjarmalardGherra ad taka 4 méti greidslu i
reidufé eda skuldabréfi fra launagreidendum 66rum en rikissjodi til uppgjors 4 4f6llnum
skuldbindingum hans vegna hakkana 4 lifeyri skv. 84. grein.

Afallin skuldbinding skv. 1. mgr. skal byggd 4 tryggingafredilegu mati 4 dunnum
lifeyrisréttindum vidkomandi sjodfélaga 4 uppgjorsdegi. Fra pannig reiknadri skuldbindingu
dregst hlutdeild vidkomandi launagreidanda i eignum B-deildar sj6dsins. Si hlutdeild skal
vera sama hlutfall af heildareign deildarinnar og skuldbinding hans er af heildarskuld-

bindingu hennar. Til eigna 1 pessum utreikningi skal ekki telja oradst6fud vidboétaridgjold,
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sbr. 85. grein, eda 6nnur vidbotaridgjold og greidslur, p.4 m. greidslur skv. 1. mgr., sem eru
til lekkunar 4 skuldbindingum launagreidenda skv. 1. mgr. 84. greinar.

S¢ skuldbinding launagreidanda gerd upp med skuldabréfi skal pad tryggt med abyrgd
rikissjods eda uppfylla med 6drum heetti akvadi 25. greinar.

X.KAFLI
Ymis akvzedi.
Bann vid framsali og vedsetningu.
87. gr.

Réttur til lifeyris skv. sampykktum pessum verdur ekki framseldur eda vedsettur né
verdur gert i honum fjarndm eda 16ghald. Enginn skuldheimtumadur i ddnarbii eda protabii
hefur rétt til ad skerda krofuna 4 nokkurn hatt og eigi ma halda lifeyrisfé eftir til greidslu
opinberra gjalda ad fratoldum afdrztti stadgreidslu opinberra gjalda skv. 16gum nr. 45/1987,
um stadgreidslu opinberra gjalda.

Gildistaka.
88. gr.
Sampykktir pessar, sem settar eru samkvemt 16gum nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfs-
manna rikisins taka gildi vid birtingu peirra.
Stjorn sj60sins getur dkvedid breytingar 4 sampykktum pessum. Taka per gildi eftir ad
hafa hlotio stadfestingu fjarmalaradherra skv. 7. gr. laga nr. 1/1997, um Lifeyrissj6d starfs-
manna rikisins og verid birtar.

Med visan til 7. gr. laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, stadfestast
sampykktir pessar hér med.

Fjdrmdlardduneytinu, 5. mars 1997.

Friorik Sophusson.

Magniis Pétursson.

18. mars 1997 Nr. 197
AUGLYSING

um breytingu a gjaldskra Orkubus Vestfjarda fyrir raforku.
Samkvemt 16gum nr. 66/1976 hefur raduneytio stadfest eftirfarandi breytingu 4 gjald-
skra Orkubus Vestfjarda fyrir raforku er taki gildi 1. april 1997:

Gjaldskrd Orkubids Vestfjaroa fyrir raforku nr. 318 6. jini 1996, med &ordnum
breytingum:
Allir lioir gjaldskrarinnar hekki um 3% fra og meo 1. april 1997.

[Onadarrdduneytinu, 18. mars 1997.

F. h.r.
Jon Ingimarsson.

Steinunn Bjarman.
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