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REGLUGERD

um notkun taekja.

I. KAFLI
Almenn akvadi.
1. gr.

Efni og gildissvid.

1. 1 reglugerd pessari eru gerdar ldgmarkskrofur um oryggi og hollustu pegar
starfsmenn nota teki 4 vinnustddum, sbr. skilgreiningu { 1. og 2. mgr. 2. gr.

2. Reglugerdin gildir um taki sem @tlud eru til notkunar 4 vinnustodum og sem 16g
nr. 46/1980 um adbinad, hollustuhatti og 6ryggi 4 vinnustddum, med sidari breytingum,
gilda um.

2. gr.
Skilgreiningar.

I reglugerd pessari er merking eftirfarandi hugtaka sem hér segir:

a. Teki: VEl eda vélbinadur, dhald, verkfari eda pess héttar binadur sem notadur

er a vinnustoédum;

b. notkun tekja: Allar athafnir sem tengjast tekjum, svo sem ad raesa pau eda stodva,

beiting peirra, flutningur, vidgerdir, breytingar, vidhald og umhirda, par med talin prif;

c. hattusvadi: Oll svadi innan eda umhverfis teki bar sem heilsu eda 6ryggi starfs-

manns er hatta buin;

d. starfsmadur i haettu: Hver sa starfsmadur sem ad einhverju eda ollu leyti er 4

hattusvaoi;

e. stjérnandi: Starfsmadur eda starfsmenn sem hafa notkun taekis med hondum.

II. KAFLI
Skyldur atvinnurekenda.
3. gr
Almennar skyldur.

1. Atvinnurekandi skal gera naudsynlegar radstafanir til ad tryggja a0 teki sem starfs-
monnum eru latin 1 t€ innan fyrirtekis henti til peirra verka sem vinna 4 eda séu hefilega
16gud ad peim, pannig ad starfsmenn geti notad pau an pess ad éryggi peirra eda heilsu stafi
hetta af. Pegar taeki eru valin til notkunar skal atvinnurekandi hafa i huga pau sérstdku
vinnuskilyrdi, adstedur og ba dhattu gagnvart dryggi og heilsu starfsmanna sem fyrir hendi
eru innan fyrirtekisins. Einkum skal hann hafa 1 huga dhettu 4 peim stad par sem vinnan
fer fram og ennfremur adra dhattu sem notkun vidkomandi tekis kann ad hafa i for med sér.

2. Pegar ekki er ad fullu unnt ad tryggja ad starfsmenn geti notad tekid 4n pess ad
hatta 6ryggi sinu eda heilsu, skal atvinnurekandi gera naudsynlegar radstafanir til ad dhett-
unni sé haldid 1 lagmarki.

4. gr.
Adrar reglur eda reglugerdir.

1. Me¢ fyrirvara um 3. gr. er atvinnurekanda skylt ad afla sér eda nota:

a. Taki sem uppfylla, ef starfsmenn innan fyrirtekis fa pau til afnota i fyrsta sinn

eftir gildistoku pessarar reglugerdar:

—  Akvadi allra videigandi reglna Vinnueftirlits rikisins sem i gildi eru;

—  lagmarkskrofur sem gerdar eru 1 I. vidauka pessarar reglugerdar, ad pvi leyti sem

engar adrar reglur Vinnueftirlitsins eiga vid eda ef par eiga adeins vid ad nokkru
leyti;
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b. teki sem uppfylla, ef starfsmenn innan fyrirtekisins hafa pegar fengio pau til
afnota fyrir gildistoku pessara reglna, lagmarkskrofur sem gerdar eru i I. vidauka
eigi sidar en 1. jandar 1998.

c. Meod fyrirvara um fyrsta undirlid a-lidar og prétt fyrir annan undirlid a-lidar og
b-1id skulu sérstok tzki sem eru had krofum 3. lidar 1 1. vidauka, ef pau koma i
hendur starfsmanna i fyrirtekinu eda stofnuninni fyrir 5. desember 1998, uppfylla
lagmarkskrofur 1. vidauka eigi sidar en fjérum drum eftir pad.

2. Atvinnurekandi skal gera naudsynlegar radstafanir til ad tryggja ad tekjum sé haldio
pbannig vid ad pau uppfylli, svo lengi sem pau endast, dkvedi a- og b-lida 1. mgr., eftir
pvi sem vid A.

3. A0 hoféu samradi vid adila vinnumarkadarins og ad teknu tilhlydilegu tilliti til
gildandi reglna og venju setur Vinnueftirlitid reglur til ad oryggi komist 4 pad stig sem
svarar til peirra markmida sem fjallad er um i II. vidauka.

5. gr.
Eftirlit med tekjum d vinnustodum

1. Ef oryggi vid notkun tekis 4 vinnustad er undir uppsetningu bess komid skal
vinnuveitandinn sja til pess ad pad sé skodad i upphafi (eftir ad tekid er sett upp og 4dur
en pad er tekid 1 notkun) af adila sem er til pess ba&r samkvemt l6gum eda venju. Sama
4 vid eftir ad teki hefur verid sett saman 4 nyjum vinnustad eda i nyju hisnzdi svo ad
tryggt sé ad tekid hafi verid rétt sett upp og vinni rétt.

2. Til ad tryggja ad oryggi og hollustu sé gett og unnt sé ad finna skemmdir og gera
vid pbar i teka tid skal vinnuveitandi sji til pess ad teki sem geta skemmst af véldum
utanadkomandi dhrifa pannig ad hettudstand skapist af, séu:

— Skoodud reglulega og pegar vid 4 profud af par til berum moénnum samkvemt
gildandi reglum og venjum,

— skodud sérstaklega og pegar vid 4 préfud af par til berum moénnum samkvaemt
gildandi reglum og venjum, i hvert sinn sem sérstakar adstedur hafa skapast sem gatu haft
ahrif til hins verra 4 6ryggi tekjanna, t.d. ef peim hefur verid breytt, slys eda nattiruhamfarir
borid ad héndum eda pau hafa stadid 6notud lengi.

3. Skylt er ad skrd nidurstodur af skodunum og halda peim til haga handa vidkomandi
yfirvoldum. Par skulu geymdar hzfilega lengi. bPegar teki er notad utan fyrirtekis skulu
pappirar sem stadfesta sidustu skodun fylgja pvi.

6. gr.
Teki sem sérstok dheetta fylgir.
begar likur eru 4 ad notkun takja hafi 1 for med sér sérstaka dhzttu fyrir oryggi og
heilsu starfsmanna skal atvinnurekandi gera naudsynlegar radstafanir til ad tryggja ad:
— Peir starfsmenn einir noti tekin sem pad hefur verid falio;
— vidgerdir, breytingar, vidhald og umhirda sé 4 hendi starfsmanna sem sérstaklega
eru utnefndir til slikra verka.
7. gr.
Vinnuvistfredi og hollustuheettir 4 vinnustooum.
Pegar framfylgt er lagmarksakvaedum um 6ryggi og hollustuhetti skal vinnuveitandinn
taka fullt tillit til vinnuadst®dna starfsmanns og likamsst6du hans vid notkun tekja auk
pess sem honum ber ad taka mid af meginhugmyndum vinnuvistfredinnar.

8. gr.
Upplysingar til starfsmanna.
1. Atvinnurekandi skal gera naudsynlegar radstafanir til ad tryggja ad starfsmenn hafi
handbazrar n®gilegar upplysingar og, par sem vid 4, ritadar leidbeiningar um teki pau sem
notud eru 4 vinnustad.
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2. Upplysingarnar og skriflegar leidbeiningar verda ad minnsta kosti ad fela 1 sér
nagilegar dbendingar um 0ryggi og hollustu er snerta:

— Notkunarskilyrdi tekjanna,

— Ovenjulegar adstedur sem hagt er ad sja fyrir,

— élyktanir sem hagt er ad draga af reynslu vid notkun tezkjanna, par sem pad 4 vid.

Starfsménnum skal bent 4 hattur sem peim getur stafad af tekjum i nénasta
vinnuumhverfi og allar breytingar sem skipta mali og geta haft dhrif 4 teki sem eru i nasta
néagrenni vid vinnusvadi peirra eda vinnustad, jafnvel pétt peir noti pau ekki beinlinis sjélfir.

3. Upplysingarnar og skriflegar leidbeiningar verda ad vera skiljanlegar fyrir hlutad-
eigandi starfsmenn.

9. gr.
bjdlfun starfsmanna.

Atvinnurekandi skal gera naudsynlegar radstafanir til ad tryggja ad:

— Starfsmenn sem falid er ad nota teki 4 vinnustad fai nzgilega pjalfun, par med
taldar leidbeiningar um hvernig bregdast skuli vid hattu sem notkunin kann ad hafa i for
med sér,

— starfsmenn sem um getur 1 66rum undirlid 6. gr. fai negilega sérpjalfun.

10. gr.
Samrdd vid starfsmenn og pdtttaka peirra.
Hafa ber samrdd vid starfsmenn og fulltrda peirra og tryggja patttoku peirra 1 fram-
kvemd pessarar reglugerdar eftir pvi sem vid 4 og 1 samremi vid gildandi reglur um fram-
kvemd vinnu, 4 pvi svidi sem reglugerd bessi tekur til, ad vidaukum medtdldum.

I KAFLI
Ymis akvaedi.
11. gr.
Afryjun irskurda.
Um afryjun 4 dkvordunum og trskurdum sem byggjast & pessari reglugerd gilda dkvadi
98. gr. laga nr. 46/1980 um adbinad, hollustuhatti og dryggi 4 vinnustddum.

IV. KAFLI
Refsiakvaedi.
12. gr.
Brot 4 pessari reglugerd varda vidurlégum samkvaemt 99. gr. laga nr. 46/1980.

V. KAFLI
Gildistaka.
13. gr.

Reglugerd pessi, sem sett er samkvaemt heimild 1 73. gr. laga nr. 46/1980 um adbiinad,
hollustuhztti og 6ryggi 4 vinnustodum og med hlidsjén af tilskipun 89/655/EBE 1 10. tolul.
XVIII. vidauka samningsins um Evrépska efnahagssvedid, eins og henni var breytt med
tilskipun 95/63/EB, 0©0dlast pegar gildi.

Félagsmdlardduneytinu, 3. juli 1997.

Pall Pétursson.

Sigridur Lilly Baldursdottir.
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1. VIDAUKI
Lagmarkskrofur sem um getur i 60rum undirlid a-lidar og b-lid 1. mgr. 4. gr.

1. Almenn athugasemd.
bPer skyldur sem melt er fyrir um i pessum vidauka gilda med hlidsjon af akvedum
reglugerdarinnar pegar hatta er fyrir hendi 1 tengslum vid pau teki sem um er ad
reda. AO bvi marki sem eftirfarandi ldgmarkskrofur gilda um teki sem eru i notkun
er ekki alltaf naudsynlegt ad gera somu radstafanir og gert er rad fyrir samkvemt
grunnkréfum um ny teki.

2. Almennar lagmarkskrofur um tzeki 4 vinnustodum.

2.1. Stjérnbunadur tekja sem vardar oryggi skal vera greinilegur og audsédur og merktur
4 videigandi hatt par sem vid &.

Stjérnbiinadi skal komid fyrir utan hzttusveeda nema pegar um er ad reda sérstakan
binad sem o6hjakvaemilegt er ad koma fyrir annars stadar, og skal pad gert pannig
ad notkun hans hafi ekki aukna hattu 1 for med sér. Engin hatta mé stafa af éviljandi
gangsetningu hans.

Ef naudsyn krefur verdur stjérnandi ad geta gengid tr skugga um pad fra adalstjérmn-
stdd ad enginn sé 4 hattusvedunum. Ef pad er ekki unnt skal 6ryggisbinadur, svo
sem varidar hljod- og/eda ljésmerki, dvallt virka sjalfkrafa rétt fyrir gangsetningu.
Starfsmadur sem er i h®ttu vegna gangsetningar eda stodvunar tekja verdur ad hafa
nagan tima og tekiferi til ad vikja sér flj6tt undan henni.

Eftirlitskerfi purfa ad vera 4reidanleg og vid val 4 peim skal hafa fyrirsjdanlegar
bilanir, galla og alag vid fyrirhugada notkun i huga.

2.2. Einungis skal vera kleift ad setja teki 1 gang med pvi ad beita stjérnbinadi sem til
pess er @tladur.

Hid sama gildir pegar:

— Teaki er sett { gang 4 ny eftir st6dvun, hver sem asteda stodvunarinnar er,

— verkun tekis er breytt i mikilvegum atridum (hrada, prystingi o.s.frv.), nema
pegar endurgangsetningin eda breytingin hefur ekki 1 for med sér neina hattu
fyrir starfsmenn.

Ofangreind krafa 4 ekki vid um endurgangsetningu eda breytingu 4 verkun takis sem
er hluti af edlilegu vinnuferli sjalfvirkra tekja.

2.3.  Med ollum tekjum skal vera stjornbinadur til ad stodva pau ad fullu og tryggilega.
A hverjum vinnustad skal vera stjérnbunadur til ad stodva 6ll teki eda sum peirra,
eftir pvi hver hattan er, svo 4stand tekjanna sé pannig ad engin hetta stafi af peim.
Stodvunarbod skal hafa forgang umfram gangsetningarbod. Pegar taekin eda hinir
hattulegu hlutar peirra hafa verid stodvadir skal loka fyrir orkuflutning til vidkomandi
hreyfihluta.

2.4.  Sé bess porf skulu teki biin neydarbinadi til stodvunar sem midast vid hettuna sem
af peim stafar og pann tima sem venjulega tekur ad stodva pau.

2.5. Ef hatta stafar af notkun tzkis vegna pess ad hlutir geta fallid eda peyst i sundur
skal hafdur 4 bvi videigandi oryggisbinadur { samremi vid pad hvers edlis hattan er.
Ef hatta stafar af notkun tekis vegna utstreymis 4 lofttegundum, gufu, vokva eda
ryki skal hafdur videigandi einangrunar- eda ttblastursbinadur nzrri peim stad par
sem hattan 4 upptok sin.

2.6. DPegar oryggi og heilbrigdi starfsmanna krefst pess skal tryggja stodugleika tekja eda
hluta beirra med festingum eda 4 annan hatt.

2.7. Gera skal videigandi verndarrddstafanir ef hatta er 4 ad tekjahlutar geti rifnad eda
sundrast pannig ad Oryggi eda heilsu starfsmanna stafi veruleg hatta af.
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2.8.

begar haetta er &4 vidkomu vid tekjahluta 4 hreyfingu pannig ad slys getur af hlotist
skulu hafdar 4 peim hlifar eda annar verndarbinadur sem hindrar ad unnt sé ad komast
4 hattusvaeoi eda stodvar hreyfingu peirra hluta 4dur en 4 haettusvedi er komid.

Bunadur til hlifdar eda verndar:

2.9.

2.10.

2.11.
2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

3.1.
3.1.1.

Skal vera traustlega gerdur,
ma ekki sjilfur valda annarri hattu,
ma ekki vera pannig ad audvelt sé ad nema hann burt eda gera hann Ovirkan,
skal vera n®gilega langt fra hattusveoi,
ma ekki byrgja syn medan unnid er, nema ad pvi leyti sem ekki verdur hja komist,
skal gerdur pannig ad unnt sé ad koma fyrir ihlutum, skipta um pa eda annast
vidhald, eftir pvi sem brddnaudsynlegt er, en adgangur skal takmarkadur vid pad
svali par sem st vinna fer fram, og skal unnt ad framkvema hana ad sem mestu
leyti 4n bess ad hlifdar- eda verndarbinadurinn sé fjarlegour.
Pau svedi og pa stadi 4 tekjum par sem komist er ad peim til vinnu eda vidhalds
skal lysa eins og porf er 4 til ad framkvema pad verk sem um er ad reda.
Peir tekjahlutar sem eru mjog heitir eda kaldir skulu eftir pvi sem vid 4 bunir hlifum
svo starfsmenn komi ekki vid ba eda of narri peim.
Vidvorunarmerki 4 tekjum skulu vera 6tvired, greinileg og audskilin.
Adeins ma nota taki til peirra parfa sem pau eru @tlud og vid pau skilyrdi sem pau
eru gerd fyrir.
Viohald 4 tekjum verdur ad vera unnt ad framkvema medan pau eru ekki i gangi.
S€ pad ekki haegt skal vera unnt ad gera videigandi Oryggisradstafanir medan 4
vidhaldsadgerdum stendur eda ad framkvaema per utan hettusveda.
Ef vidhaldsdagbok fylgir teki skal hin avallt uppfaerd um leid og vidhald fer fram.
A hverju teki skal vera greinilega merktur binadur til ad rjifa orkuflutning til pess.
Adeins mé opna aftur fyrir orku til tekis ef pad veldur starfsménnum engri hattu.
Teeki skulu aletrud med vidvorunum og merkt eftir pvi sem porf er 4 vegna oryggis
starfsmanna.
begar taki eru notud vid framleidslu eda pegar vinna skal vid stillingu peirra eda
vidhald skulu starfsmenn hattulaust geta farid um og dvalid alls stadar par sem porf
krefur.
Oll tzeki skulu pannig utbdin ad starfsmenn séu verndadir fyrir haettu af véldum bruna
eda ofhitnunar, ttstreymis lofttegunda, ryks, vokva, gufu eda annarra efna sem pau
framleida eda safnast fyrir 1 peim.
Oll tzki skulu pannig 1tbdin ad ekki sé nein hatta 4 ad sprenging verdi 1 peim eda
i efnum sem pau framleida, nota eda safnast fyrir { peim.
Oll tzki skulu pannig Gtbuin ad starfsmenn séu verndadir fyrir hettu sem getur stafad
af beinni eda Obeinni snertingu vid rafmagn.

Viobétarlagmarkskrofur sem gilda um sérstakar gerdir takja 4 vinnustédum.

Ldagmarkskrofur um hreyfanleg teeki, hvort sem pau eru sjdalfkniin eda ekki.

Teki sem getur borid einn eda fleiri starfsmenn skal vera pannig bdid ad dregid sé
ir dhzttu starfsmanna 4 medan tekid er 4 fero.

Medal pessara adhattupétta er nand vid hjol eda belti eda hetta 4 ad lenda i peim.

. Ef drifbinadur milli hreyfanlegs tekis og aukabiinadar pess og/eda einhvers sem

dregid er gati laest 1 6gati og skapad sérstaka hzttu skal slikt teki hafa btinad til ad
koma 1 veg fyrir ad pad geti gerst.

Ef ekki er unnt ad hindra slikt parf ad gera allar hugsanlegar vartidarrddstafanir til
ad koma i veg fyrir 6heppilegar afleidingar fyrir starfsmenn.

. Ef drifskoft sem flytja orku milli hreyfanlegra hluta tekisins geta ohreinkast eda

skemmst vid ad dragast med jordu skal binadur til ad festa pau vera fyrir hendi.
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3.1.4. Hreyfanlegt teeki med starfsménnum sem getur borid einn eda fleiri starfsmenn skal

vera pannig biid ad vid raunveruleg notkunarskilyrdi sé takmorkud heetta 4 ad pad
velti eda pvi hvolfi:

Annadhvort med veltigrind sem kemur i veg fyrir ad taekid hallist meira en 45
gradur,

eda med grind sem skapar nazgilegt rymi umhverfis starfsmann eda -menn &
teekinu ef hallinn verdur meiri en 45 gradur,

eda med 6Orum binadi sem hefur sému 4hrif.

Veltigrindur geta verid 6adskiljanlegur hluti af tekinu.

Ekki eru gerdar krofur um veltigrindur pegar tekid stendur stéougt vid notkun eda

er sjéalft pannig hannad ad pad getur ekki oltid.

Ef hetta er 4 ad starfsmadur sem er 4 tekinu geti kramist milli hluta tekis og undirlags,

ef teekio veltur, skal vera & pvi 6ryggisbiinadur til ad koma 1 veg fyrir slika hattu.
3.1.5. Gaffallyftarar sem geta borid einn eda fleiri starfsmenn verda ad vera hannadir eda

me0 biinad til pess ad draga ur hattu ef peir velta, til demis:

Grind utan um O0kumanninn, eda

grind sem kemur 1 veg fyrir ad gaffallyftarinn velti, eda

grind sem tryggir ad ef gaffallyftarinn veltur, verdi samt nagilegt rymi fyrir
starfsmenn, sem 4 tekinu eru, milli undirlags og vissra hluta gaftallyftarans, eda
grind sem starfsmenn i 6kumannssati eru festir i til ad peir kremjist ekki undir
hlutum ur gaffallyftaranum ef hann veltur.

3.1.6. Sjalfkniid txki sem 4 hreyfingu getur verid hettulegt moénnum skal uppfylla
eftirfarandi skilyroi:

a)
b)

)

d)

g)
h)

Pad skal hafa biinad sem kemur i veg fyrir ad pad geti farid Gvart i gang;

ef fleiri en eitt teki 4 brautarspori eru samtimis 4 hreyfingu parf tekid ad hafa
videigandi binad til ad draga tr afleidingum af arekstri;

a tekinu skal vera bunadur til ad hzgja & pvi og stodva. Sé pess krafist, af
Oryggisastedum, skal neydarbinadur til ad hegja 4 tekinu eda stddva pad vera
vel adgengilegur eda sjalfstyrdur, bregdist adalstjérnbinadur;

begar sjonsvid okumanns er ekki negjanlegt til ad tryggja 6ryggi skal setja upp
videigandi hjalparbiinad til ad bata ur pvi;

teki sem er @tlad til notkunar 4 néttunni eda par sem dimmt er skal hafa lj6sa-
binad sem hafir vinnuadstedum og tryggir 6ryggi starfsmanna svo vidunandi sé;
ef eldhatta stafar af teki, hvort sem er af tekinu sjilfu eda af pvi sem pad ber
eda hefur 1 togi og sem gati stofnad starfsménnum i heattu skal pad bidid
videigandi eldvarnarbinadi, ef slikur binadur er ekki fyrir hendi négu nalegt
stadnum par sem bad er notad;

fjarstyrd taki skulu stodvast undir eins ef pau fara Gt fyrir stjérnsvidio;

ef fjarstyrd taeki geta skapad hattu 4 arekstri eda ad menn geti kramist vid venju-
legar adst&dur skulu pau hafa biinad pessu til varnar, nema annars konar videig-
andi bunadur sé pegar fyrir hendi til ad afstyra slikri hattu.

3.2.  Ldgmarkskrofur um teeki til ad lyfta byrdi.

3.2.1. Ef teki til ad lyfta byrdum er fest varanlega nidur, skal tryggja ad pad hafi bzdi
negilegt burdarpol og stédugt 4 medan pad er i notkun, einkum med tilliti til byrd-
arinnar sem lyfta parf og 4lags sem bad skapar 4 peim stodum sem pad er hengt upp
eda fest a.

3.2.2. Vélar til ad lyfta byrdi skulu hafa nafnpyngd greinilega aletrada. Ef vid 4 skal einnig
vera 4 peim lyftitafla med nafnpyngd eftir innbyrdis afstodu.

Aukalyftibiinadur skal vera merktur pannig ad unnt sé ad 4tta sig 4 eiginleikum hans
og nota hann an pess ad hatta stafi af.

B 64
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Ef teeki er ekki @tlad til ad lyfta folki, en kynni ad vera til pess notad af misgéningi,
skal vera 4 pvi skilti sem synir greinilega ad pad er ekki @tlad til slikra nota.

3.2.3. Varanlegur tekjabtnadur skal vera pannig upp settur ad byrdin skapi ekki slysahattu og:

a) Slaist ekki 1 starfsmenn;
b) renni ekki af stad eda falli nidur;
¢) losni ekki 6vart.

3.2.4. Taki til ad lyfta starfsmonnum eda flytja pa skulu hénnud pannig ad:

1.2

1.3.

22
2:3;

2.4.

a) Med videigandi biinadi sé komid i veg fyrir ad karfan eda 4moéta binadur, ef slikt

er fyrir hendi, geti fallid nidur;

b) komid sé 1 veg fyrir ad notandi geti fallid dGr korfunni eda amota bnadi, ef slikt

er fyrir hendi;

c) komid sé i veg fyrir ad notandi geti kramist, klemmst eda fengid hogg 4 sig,

einkum vid 6viljandi snertingu vid hluti;

d) tryggt s€ ad menn sem sitja fastir ef slys verdur séu ekki i hettu og naist .
Ef ekki er unnt, vegna stadsetningar og hadarmismunar, med sérstokum oryggis-
binadi ad koma i veg fyrir slysahattu sem um getur i a-lid, skal nota sérstaklega
styrkta Oryggislinu sem er skodud 4 hverjum vinnudegi.

. II. VIDAUKI
AKkva0i er varda notkun tekja 4 vinnustooum
sem um getur i 3. mgr. 4. gr.

Almenn akva0i er gilda um 61l teeki &4 vinnustodum.

Teeki skal sett upp, stadsett og notad pannig ad sem minnst hetta stafi af fyrir pa
sem nota pad og adra starfsmenn. Til demis med pvi ad tryggja ad nzgilegt rymi
s€ & milli peirra hluta tekisins sem hreyfanlegir eru og fastra eda hreyfanlegra hluta
i umhverfinu og pannig ad unnt sé ad bata 4 pad eda fjarlegja 4 6ruggan hétt hvers
kyns orku og 6ll efni sem eru notud eda myndast.

Teki skal sett upp og tekid nidur vid oruggar adstedur, einkum er naudsynlegt ad
fara eftir 6llum leidbeiningum fra framleidanda.

Teki sem eldingu gati slegid nidur 1 4 medan pad er i notkun skal buid eldingarvara
sem ver pad gegn dhrifum fra eldingu.

Akvzdi er varda notkun hreyfanlegra taekja, hvort sem pau eru sjalfkniiin eda ekKi.
Sjalfkntinum tzkjum skal einungis ekid og stjornad af starfsmonnum sem hafa fengio
videigandi pjalfun til ad aka peim og stjérna af fyllsta oryggi.

Ef tzki er 4 ferd 4 vinnusvadi parf ad setja videigandi Skureglur og fylgja peim.
Gera skal rddstafanir til ad skipuleggja vinnu pannig ad gangandi starfsmenn séu
ekki & ferli inni 4 sva®di par sem sjalfkniin teki eru notud.

Ef ekki er unnt ad vinna verkid svo vel sé nema med pvi ad gangandi starfsmenn
komi par ad skulu gerdar videigandi radstafanir til ad koma i veg fyrir ad peir hlj6ti
skada af tekinu.

Pvi adeins er heimilt ad flytja starfsmenn 4 vélkninu, hreyfanlegu teki ad 6rugg
adstada sé til pess. Eigi ad vinna 4 leidinni skal haga okuhrada eftir pvi.

Ekki ma nota hreyfanlegt teki med brunahreyfli 4 vinnusvedum nema nég loft sé
par og oryggi og heilsu starfsmanna stafi engin hatta af.

Akvadi um notkun tzkja sem lyfta byrdoum.
Almenn atriodi.

. Teki sem eru hreyfanleg eda m4 taka sundur og eru @tlud til ad lyfta byrdi skulu

notud bannig ad stodugleiki tekisins sé tryggdur medan 4 notkun stendur vid allar
fyrirsjdanlegar adstzdur og ad tekid sé mid af pvi hvernig undirlagio er.
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3.1.2.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.25.

3.2.6.

3.2.7.

Einungis md lyfta ménnum med tekjum og binadi sem er til pess @tladur.

I undantekningartilvikum m4 nota taki til ad lyfta monnum, pé pau séu ekki sér-
staklega honnuo til pess, ad pvi tilskildu ad videigandi varddarradstafanir hafi verid
gerdar 1 samremi vid gildandi reglur og venjur og dkvadi um videigandi eftirlit.
A medan starfsmenn eru 4 tekjum sem eru honnud til ad lyfta byrdi skulu stjérntaeki
peirra avallt ménnud. Menn sem verid er ad lyfta skulu hafa fjarskiptatzki sem ma
treysta. Ef hettudstand skapast skal vera tryggt ad unnt sé na peim i burtu.

. Gera skal rédstafanir til pess ad tryggja ad starfsmenn séu ekki staddir undir byrdi

sem verid er ad lyfta nema verkid sem unnid er krefjist pess.

Ekki mé lyfta byrdi yfir 6varid vinnusvadi par sem starfsmenn eru venjulega vid vinnu.
Ef slikt er samt sem 4dur 6hjdkvamilegt og ekki er hagt ad vinna verkid med 6oru
moti parf ad setja videigandi vinnureglur og fylgja peim.

. Velja ber lyftibinad med hlidsjon af pvi ad hann henti fyrir pa byrdi sem & ad

medhondla, med tilliti til festistada, festibinadar svo og vedurskilyrda og afstodu
stroffa. Lyftibinadur skal vera greinilega merktur svo ad notendur geti 4ttad sig a
eiginleikum hans, ef hann er ekki tekinn i sundur eftir notkun.

. Ganga barf frd lyftibinadi pannig ad tryggt sé ad hann hvorki skemmist né eyai-

leggist.

Teki sem eru notud til ad lyfta byrdi sem er ekki styrt.

Ef sett eru upp tvo eda fleiri teki 4 sama vinnustad sem eru notud til ad lyfta byréum
sem er ekki styrt, med peim hetti ad vinnuradius peirra skarast, parf ad gera vio-
eigandi radstafanir til ad koma i veg fyrir ad byrdamar og/eda hlutar 4 tekjunum
sjalfum rekist saman.

Pegar hreyfanleg teki eru notud til ad lyfta byrdi sem er ekki styrt, parf ad gera
rédstafanir til a0 koma 1 veg fyrir ad pau hallist, pau velti eda, eftir atvikum, ferist
til eda renni. Naudsynlegt er ad skodun fari fram til ad tryggja ad radstafanirnar séu
framkvamdar eins og vera ber.

Ef stjérnandi tekis sem hannad er til ad lyfta byrdi sem er ekki styrt sér ekki, annad-
hvort med eigin augum eda med hjilp aukabinadar sem veitir honum naudsynlegar
upplysingar, yfir allt sv&did sem byrdinni er lyft yfir skal hann hafa par til baran
adstodarmann sem gefur honum merki. Ber ad skipuleggja verkid pannig ad komist
verdi hja 4rekstrum sem geta stefnt starfsmonnum i hettu.

Verkid skal skipulagt 4 pann veg ad starfsmadurinn geti af fyllsta oryggi fest eda
leyst byrdi med handafli um leid og hann styrir takinu beint eda dbeint.

Allar lyftingar parf ad skipuleggja og framkvema rétt svo ad oryggis starfsmanna
sé gatt.

Setja skal vinnureglur og fylgja beim svo ad tryggt sé ad g6 samhafing nist milli
peirra sem vinna verkid, einkum ef tvo eda fleiri taeki eiga samtimis ad lyfta byrdi
sem ekki er styrt.

Ef teki sem hannad er til ad lyfta byrdi sem er ekki styrt missir hald 4 byrdinni,
vegna pess ad pad missir algjorlega eda ad hluta til afl, parf ad gera videigandi
radstafanir til a0 koma i veg fyrir ad starfsmonnum sé hatta biin af voldum pessa.
Byrdi sem hangir i lausu lofti ma ekki skilja eftir eftirlitslausa nema girt sé fyrir
adgang ad hzttusvaedinu og tryggt ad hin hangi érugglega, rakilega fest.

Teeki sem eru notud utan dyra, honnud til ad lyfta byrdi sem er ekki styrt, skal stodva
begar vedur spillist svo mjog ad bad teflir 6ryggi vid notkun tekjanna i tvisynu og
stofnar starfsménnum i hattu. Gera parf naudsynlegar varidarradstafanir til ad koma
i veg fyrir ad tzkin velti og begja slysahattu fra starfsménnum.



