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REGLUGERD

um Eftirlaunasjéd starfsmanna Utvegsbanka Islands.

1. gr.

Eftirlaunasj6durinn er sjalfsted stofnun undir eigin stjorn.

Stjérn sj6dsins skal skipud tveimur fulltrdum fjarmalarddherra og tveimur fulltrium
sj6ofélaga. Fulltriar sj6ofélaga skulu valdir 4 almennum fundi sjodfélaga. Fjarmalaradherra
tilnefnir formann sj6dstjérnar. Kjortimabil stjornar er prja ar.

Noti sjodfélagar ekki rétt sinn til ad velja menn 1 stjérn tilnefnir fjarmalarddherra menn i
peirra stad svo ad hin verdi fullskipud.

Reikningshald og dagleg afgreidsla sjodsins skal vera med peim hetti sem fjarmala-
rdduneytio dkvardar. Reikningsar hans er almanaksario.

Reikningar sjodsins skulu endurskodadir af rikisendurskodun eda 16ggiltum endurskod-
anda sem han visar 4. Ennfremur skulu peir endurskodadir af tveimur skodunarmoénnum.
Skal annar tilnefndur af fjairmalardoherra en hinn kosinn 4 almennum fundi sj6ofélaga.
Kjortimi peirra skal vera sa sami og kjortimi stjdrnarmanna.

2. gr.

Sjodurinn hefur pad hlutverk ad greida sj6ofélogum, eftirlifandi mokum beirra og
bornum lifeyri i samremi vid akvadi reglugerdar pessarar.

Stjérn sj6dsins sér um 4voxtun 4 fé hans og skal pad dvaxtad 4 eftirfarandi hatt:

1. I rikisskuldabréfum og skuldabréfum tryggdum med abyrgd rikissjods.
2. Ibdnkum og sparisjodum.

Er skuldbindingum sj6dsins er lokid ad mati sjédstjornar tekur hin akvordun um slit
sj6dsins. Akvoréun stjornar sjodsins um slit hans skal pegar i stad borin undir fjarméla-
raduneytid er stadfestir og annast formleg slit Eftirlaunasj6ds starfsmanna Utvegsbanka
Islands.

3. gr.

Hid fimmta hvert 4r skal stjorn sj6dsins lata tryggingafreding rannsaka fjarhag sjodsins.
Auk bess er stjorn sj60sins skylt ad 1ata rannsokn fara fram, hvenar sem telja ma hattu 4 ad
veruleg breyting til hins verra hafi ordid 4 fjarhag sj6dsins fra sidustu athugun.

Leidi ranns6kn tryggingafraedings pad i 1j6s ad fjarhagur sjodsins sé 6tryggur ber stjérn
sj00sins ad vekja athygli fjirmélaraduneytisins 4 pvi.

4. gr.
Allir sem storfudu hja Utvegsbanka Islands og greiddu 10gjold til sjédsins &n pess ad
hafa fengid idgjold endurgreidd skulu vera sj63félagar.
Sjoofélagar bera eigi 4byrgd 4 skuldbindingum sj63sins nema med tillagi sinu fram til
lokunar sjédsins.

5. gr.
Sjodurinn tekur ekki vid idgjoldum.

6. gr.
brétt fyrir dkvadi 4. malsl. 2. mgr. 14. gr. vidauka I vid reglugerd pessa skulu eftirlaun
og makalifeyrir peirra sem starfad hafa samfellt sex 4r i Utvegsbanka Islands eda sex ar
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samanlagt i thvegsbanka Islands, Fiskveidasjooi, thvegsbanka Islands hf. og/eda Islands-
banka hf. midast vid laun eins og pau eru pegar lifeyrisgreidslur byrja.

7. gr.

Risi agreiningur milli sj66félaga og sj6dstjérnar um hvernig skilja beri dkvzdi i reglu-
gerdinni, er heimilt a0 leggja malid fyrir gerardém, par sem sjédfélagi tilnefnir einn
gerdardémsmanna, sj60stjorn annan og skulu peir koma sér saman um oddamann. Komi peir
sér ekki saman um oddamann eda ef annar hvor adili tilnefnir ekki mann, skal démstjérinn i
Reykjavik tilnefna mann eda menn, svo ad geréardémurinn verdi fullskipadur. Um kostnad
vegna gerdardomsins drskurdar gerdardémur.

8. gr.

Um bau atridi sem ekki er kvedid 4 um 1 reglugerd pessari, b.m.t. réttindi sj6ofélaga fer
eftir pvi sem vid 4 samkvamt reglugerd beirri sem gildi tok hinn 1. jandar 1983. Skal sd
reglugerd fylgja pessari reglugerd sem vidauki. Jafnframt er kvedid 4 um réttindi sj6ofélaga i
6. gr. laga nr. 7/1987, um stofnun hlutafélagsbanka um Utvegsbanka Islands og skal su
lagagrein einnig vera vidauki vid reglugerd pessa.

9. gr.
Reglugerd bessi 6dlast gildi vid birtingu hennar.

Med visan til laga nr. 55/1980 staofestist reglugerd pessi hér med.
Fjarmdlardduneytinu, 10. juli 1997.

F.h.r.
Magnis Pétursson.

Indridi H. Porldksson.

VIDAUKI I

Reglugerd i
um Eftirlaunasjod starfsmanna Utvegsbanka Islands.

1. gr.

Eftirlaunasjodurinn er sjélfstzd stofnun undir eigin stjorn. I stjorn eru prir menn,
formadur bankardds, einn bankastjéri valinn af bankastjérn, og hinn pridji kosinn af sj6o-
félogum til priggja 4ra i senn. Noti framkvaemdastjorn eda sjodfélagar eigi rétt sinn til ad
velja menn 1 stjorn sj00sins, skipar bankaradid i stjorn sj6dsins, svo ad hiin verdi fullskipud.

Eignir sjodsins eru adskildar frd eignum bankans en reikningshald sj6dsins hefur
Utvegsbankinn. Arsreikningur hans, sem midast vid almanksarid skal endurskodadur af
endurskodendum bankans fyrir marslok ar hvert.

Sjédurinn tok til starfa 1. oktéber 1934.

2. gr.
Hlutverk sj60sins er ad sja starfsménnum bankans, eftirlifandi mokum peirra og bérnum
i 6mego fyrir lifeyri eftir beim reglum, sem 4 eftir fara, i reglugerd pessari.
Stjérn sj6dsins sér um dvoxtun 4 fé hans og skal pad dvaxtast 4 eftirfarandi hatt:
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1. 1lanum tryggdum med vedi i fasteignum, pd eigi almennt yfir 50% af brunab6tamati.
Sj60dstjorninni er p6 heimilt ad veita starfsménnum bankans 14n tryggd med fasteigna-
vedi allt ad 75% af brunabétamati hinnar vedsettu eignar.

I sparisjodsdeild Utvegsbanka Islands.

I rikisskuldabréfum og skuldabréfum tryggdum med abyrgd rikissjods.

I eignal6oum i kaupstodum og kauptinum, p6 ekki yfir 75% af fasteignamati 16da.

Cach

3. gr.

Stjorn sj0dsins setur nénari reglu um lanveitingar skv. 1. mgr. 2. greinar reglugerdar
pessar.

Hid bridja hvert ar skal stjérn sjodsins lata tryggingafreding rannsaka fjarhag sj6dsins.
Auk bess er stjorn sjodsins skylt ad lata rannsokn fara fram, hvenar sem telja m4 hettu 4, ad
veruleg breyting til hins verra hafi ordid 4 fjarhag sj6dsins frd sidustu athugun.

Leidi rannsékn 4 sj6dnum bad 11j6s, ad fjarhagur sj6dsins sé Gtryggur skal stjorn sj6ds-
ins vekja athygli bankastjérnar Utvegsbankans 4 pvi vegna abyrgdar bankans 4 skuldbind-
ingum sj6dsins. Skal grundvollur sjédsins pé tekinn til athugunar og gangskor gerd ad pvi ad
koma fjarhag hans { druggt horf, p6 pannig ad ekki purfi ad skerda réttindi sj6dfélaga til
eftirlauna.

4. gr.

Allir starfsmenn bankans sem n4d hafa 16 4ra aldri skulu vera sj6ofélagar og greida
i0gjold til sj6dsins medan beir starfa i bankanum sbr. p6 1. og 3. mgr. 6. gr. Undanskildir eru:

a. Bankastjérar sem bankarad hefur tryggt lifeyrisrétt 4 annan hatt.

b. Peir starfsmenn sem ekki sinna daglegum bankastdrfum.

c. bPeir starfsmenn sem adild eiga ad 6drum lifeyrissjodum.

Peir, sem gerast starfsmenn bankans yngri en 16 4ra verda ekki sj6ofélagar fyrr en um
nzstu manadamot eftir ad peir hafa ndd peim aldri.

Sé timi sem idgjold eru greidd til sjodsins vegna sj66félaga telst starfstimi hans. S4
starfstimi parf ekki ad vera samfelldur.

5. gr.

Sjoofélagar greida 4% af fostum ménadarlaunum sinum ad medtSldum verdlags-
uppbdtum 1 idgjold til sj6dsins og skal upphadinni haldid eftir manadarlega af launum peirra,
uns beir hafa greitt i6gjold 1 35 4r eda hafa nd 55 4ra aldri, hvort sem sidar verdur.
Sj6ofélagar bera eigi abyrgd 4 skuldbindingum sj6dsins nema med tillagi sinu. Bankinn
greidir 8% af somu launum sjéofélaga 1 idgjold til sj6dsins, samtimis pvi ad idgjold sj6d-
félaga eru greidd sjéonum. Bankinn greidir einnig til sj6dsins idgjaldshluta peirra sj6dfélaga
sem greitt hafa idgjold i 35 4r eda til 55 4ra aldurs medan peir starfa i bankanum.

Bankinn ber abyrgd 4 skuldbindingum sj6dsins par til eignir hans nagja fyrir skuld-
bindingum hans.

6. gr.

Heimilt er starfsmanni ad 14ta af storfum, med rétti til eftirlauna, hvenzr sem er, eftir ad
hann er ordinn 65 4ra, en getur b6 verid 4fram vid storf, nj6ti hann neagilegrar starfsorku ad
démi triinadarleknis hlutadeigandi banka, p6 eigi lengur en par til hann er fullra 70 4ra ad
aldri. Getur hann med pvi unnid sér vidbétar lifeyrisréttindi, hafi hAmarki eigi verid n4d, enda
sé idgjaldagreidslum haldid afram, medan hann starfar i bankanum (sbr. 1. mgr. 4. gr.
pessarar reglugerdar og 1. mgr. 5. gr.).
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7. gr.

Hver sjoofélagi, sem leetur af starfi og greitt hefur idgjald til sj6dsins 1 6 4r eda lengur og
ordinn er 65 4ra ad aldri, 4 rétt 4 drlegum eftirlaunum Gr sj6dnum. Skulu eftirlaunin nema
akvednum hundradshluta af launum beim, er 4 hverjum tima fylgja starfi pvi, sem sj66félagi
gegndi sidast, svo sem hér greinir:

Starfstimi Eftirlaun Starfstimi Eftirlaun Starfstimi Eftirlaun
6 ar 12% 16 ar 32% 26 ar 52%
7 ar 14% 17 ar 34% 27 ar 54%
8ar 16% 18 4r 36% 28 ar 56%
9ar 18% 19 4r 38% 29 ar 58%

10 ar 20% 20 ar 40% 30 ar 60%
11ar 22% 214ar 42% 31ar 63%
12 ar 24% 22 ar 44% 32ar 66%
13 ar 26% 23 ar 46% 33 4r 69%
14 ar 28% 24 ar 48% 34 4r 72%
154r 30% 25 ar 50% 35 ar 75%

Sj6otélagi sem n4d hefur 60 4ra aldri og hefur samanlagdan aldur og starfsaldur 95 ar
getur hatt storfum og tekur b4 eftirlaun samkvamt t6flu hér ad framan.

Nu starfar sj6ofélagi dfram 1 bankanum eftir ad hann er 60 ara og hann hefur 6dlast rétt
til 75% eftirlauna, skal hann p4 hljéta 2% hakkun eftirlauna fyrir hvert fullt starfsar, par til
85% héamarki er nagd.

Upphd eftirlauna samtals mé aldrei nema meiru en 85% af launum peim sem 4
hverjum tima fylgja starfi pvi, er sj66félagi 1ét af.

Ni hzkka eda lekka laun starfsmanna bankans eftir ad starfsmanni hefur verid
dkvardadur ellilifeyrir eda ororkulifeyrir ad loknu starfi, og breytast pa eftirlaun eda 6rorku-
lifeyrir 1 samremi vid pad. Sama gildir um eftirlaun maka. Nu frestar sj6ofélagi toku lifeyris
og tekur jafnframt vid 60ru starfi leegra launudu en bvi, er hann gegndi 4dur, og skal pa
reikna lifeyri eftir pvi starfinu, sem harra var launad.

8. gr.

Hver sj6ofélagi, sem 6fer verdur til ad gegna starfi sinu eda missir einhvern hluta af
launum sinum vegna varanlegrar ororku & rétt 4 ororkulifeyri ef triinadarl®knir bankans
metur érorkuna meira en 10%.

Ef rekja md adalorsok ororkunnar til starfs i bagu stoou beirrar, sem 6ryrkinn gegndi, er
hamark hins arlega 6rorkulifeyris hans jafnhaitt ellilifeyri peim, er hann hefdi 6dlast rétt til, ef
hann hefdi gegnt st60u sinni til 65 4ra aldurs. Endraner midast hamark Srorkulifeyris vid
starfstima og laun bau er 4 hverjum tima fylgja starfi pvi sem sjoofélagi gegndi sidast, med
sama heetti og segir 1 7. gr. Ororkulifeyrir hvers einstaks er sami hundradshluti af harmarks-
ororkulifeyri hans samkv. 2. mgr. pessarar greinar sem 6rorka hans er metin. Enginn getur
fengid ororkulifeyri medan hann heldur fullum launum, prétt fyrir 6rorkuna.

Skylt er oryrkja, sem szkir um Srorkulifeyri dr sjodnum eda nytur hans, ad lata stjérn
8j00sins 1 t€ allar paer upplysingar um heilsufar sitt, sem naudsynlegar eru til ad dema um rétt
hans til ororkulifeyris.

Stjorn sjodsins er heimilt ad lekka eda fella nidur 6rorkulifeyri peirra oryrkja, sem fa
starfsorku sina aftur ad nokkru eda 6llu leyti.

Somuleidis ber stjorn sj6dsins ad hakka ororkulifeyrinn ef érorkan vex til muna, og 4n
sjalfskaparvita fra pvi, sem hln var metin vid fyrri dkvardanir, enda hafi éryrkinn 4 peim
tima, sem 6rorkan 6x, ekki verid 1 pjénustu annarra en bankans.
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9. gr.

Nu andast sj6ofélagi og letur eftir sig maka 4 lifi, og 4 b4 hinn eftirlifandi maki rétt til
lifeyris dr sj6onum, enda hafi hinn 1atni greitt i0gjold til sj6dsins 1 6 4r eda lengri tima, og
hj6énabandinu eigi slitid ad 16gum 46ur en hann 1ést.

Upphz0 lifeyris hins eftirlifandi maka fer eftir starfstima hins l4tna og launum peim er 4
hverjum tima fylgja starfi pvi er hinn l4tni gegndi sidast:

6 ar 17% 9ar 23%
7 ar 19% 10 &r 25%
8 ar 21%

og hakkar sidan fyrir hvert starfsar um 1% af arslaunum uns hamarkinu 50% af arslaunum er
nagd eftir 35 4ra starfstima.

S€ hinn eftirlifandi maki yngri en 50 4ra og hafi hann verid meira en 10 4rum yngri en
hinn latni, l&kkar lifeyrir hans um 1% af arslaunum fyrir hvert 4r, sem aldursmuninum nemur
umfram 10 &r. P6 skal fradrétturinn ekki vera fleiri hundradshlutar af arslaunum en ér pau,
sem hinn eftirlifandi maka vantar 1 50 4r.

N hefur sjodfélagi gengid i hjénaband eftir ad hann var ordinn 60 4ra eda 4 peim tima,
er hann naut lifeyris dr sj6dnum eda hann er lagstur banaleguna, og trskurdar ba stjérn
sj0dsins hvort eftirlifandi maki hans skuli njéta lifeyris dr sj66num eda eigi.

Réttur til lifeyris samkveamt pessari grein fellur nidur, ef hinn eftirlifandi maki gengur i
hjénaband ad nyju, en kemur aftur i gildi, sé hinu sidara hjénabandi slitid, enda veiti hid
sidara hj6naband eigi rétt til lifeyris Gr sjéonum, eda einhverjum 63rum lifeyrissjooi. Pessi
regla gildir, ef hinn eftirlifandi maki byr samvistum med manni eda konu medan samvistum
er eigi slitid.

Nu andast sj6ofélagi og letur eftir sig maka, sem ekki hefur biid med honum undanfarin
2 ar og getur sj6dstjorn pa dkvedid makanum laegri lifeyri en hann hefur 4tt rétt til samkvamt
bessari grein 1 hlutfalli vid bann tima er pau hafa verid samvistum, enda hafi sjé6onum verid
tilkynnt um pad bréflega.

begar sj6ofélagi deyr, sem verid hefur tvigiftur og letur eftir sig tvo maka 4 lifi, skiptist
makalifeyrinn, milli peirra i beinu hlutfalli vid pann tima, sem hvor beirra hefur verid giftur
hinum létna sjédfélaga 4 peim tima, sem hann dvann sér lifeyrisréttindi og/eda naut lifeyris tr
sjodnum. Ef annar hinna eftirlifandi maka giftist ad nyju, fellur allur lifeyririnn til hins, en
skiptist aftur sé pvi hj6nabandi slitid, enda veiti sidara hjoénabandid ekki rétt til lifeyris dr
sjodnum eda 6drum hlidsteedum sj6di. Hlidsted regla gildir séu rétthafar makalifeyris fleiri
en tveir.

Nu lztur sjoofélagi ekki eftir sig maka, en einstzd modir hans, 6gift systir eda annar
ogiftur adili hefur sannanlega annast heimili hans um 4rabil fyrir andlat hans og er pa stjorn
$j00sins heimilt ad greida hlutadeigandi makalifeyri svo sem um ekkju eda ekkil veri ad
reda.

A sama hitt er $j00stjorn heimilt ad greida sambidarmanni eda sambidarkonu lifeyri i
samrami vid dkvaedi 2. og 3. mgr.

10. gr.

Bom og kjorbom, sem sj6ofélagi latur eftir sig er hann andast og yngri eru en 18 4ra,
skulu fa érlegan lifeyri r sj6dnum, par til pau eru fullra 18 4ra ad aldri, enda hafi hinn l4tni
s€0 um framferslu peirra ad nokkru eda 6llu leyti. Sama gildir um bom og kjorbdm er sé
sjoofélagi letur eftir sig er naut elli- eda érorkulifeyris Gr sjddnum er hann andadist. b6 getur
sj0dstjérnin dkvedid ad petta taki ekki til kjorbarna, er sj6dfélagi hefur tekid ad sér eftir ad
hann vard 60 ara.
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Ef bamnid 4 foreldri eda kjorforeldri 4 1ifi, er sér um framferslu pess, er lifeyrir pess tr
pessum sj60i 50% af barnalifeyri almannatrygginga. Ad 60rum kosti er lifeyririnn jafn
barnalifeyri almannatrygginga.

Sama rétt 66last born og kjorbom sjédfélaga ef hann verdur 6ryrki, p6 pannig ad lifeyrir
peirra skal nema sama hundradshluta af barnalifeyri dr pessum sjodi og ororka sjoofélaga er
metin sbr. 2. mgr. pessarar greinar.

11. gr.
Nu hakkar elli-, 6rorku- eda makalifeyrir af peim orsokum sem um er getid i 5. mgr. 7.
gr., eda barnalifeyrir vegna hakkunar 4 barnalifeyri almannatrygginga, og endurgreidir
bankinn pé sj6dnum slikar hekkanir fra 1. jandar 1983.

12. gr.
Erfingjar latins sjoofélaga eiga rétt 4 greidslu dr sjodnum vid 1at hans ad fjarhad er
samsvari 2/3 hlutum manadarlauna samkv. 7. launaflokki III. prepi samkv. kjarasamningum
bankamanna med peirri verdlagsuppboét sem greidd er 4 laun 4 hverjum tima.

13. gr.

Sj6ofélagi, sem fer tr pjonustu bankans, en tekur vid starfi hja honum aftur innan 5 ara,
skal eiga bess kost ad greida i0gjold til sjodsins (12%) med voxtum og vaxtavoxtum fyrir
pann tima, sem hann var fjarverandi fra bankanum, og reiknast p4 starfstimi hans samkvamt
pvi i samrami vid starf bad er hann Iét af, enda hafi hann 14tid fyrri 10gjold sin vera 6hreyfd i
sj6onum.

Akvadi petta gildir b6 ekki hafi hann 4unnid sér lifeyrisréttindi 1 60rum sj6di & pessum
tima.

14. gr.

Nu lztur sj6ofélagi 1 lifanda 1ifi af starfi sinu i bankanum af ddrum 4stzdum en elli eda
Ororku og 4 hann ba rétt 4 ad fa endurgreidd med voxtum idgjold pau, er hann hefur greitt {
sjodinn, ef slik endurgreidsla brytur ekki i bdga vid dkvadi laga nr. 9 fra 4. mars 1974 og nr.
S5 frd 9. jani 1980 um rétt og skyldur launpega til ad eiga adild ad lifeyrissj6di. Stjorn
sjodsins akvedur vextina, en peir skulu ekki vera legri en vextir af almennum sparisj6ds-
békum 4 hverjum tima.

Hafi sjoofélagi verid 1 sj6dnum { 6 ar, er hann letur af starfi sinu og a rétt til endur-
greidslu idgjalda, skv. 1. mgr. pessarar greinar, getur hann valid um, hvort hann feer i6gjold
sin endurgreidd eda hann letur pau standa inni i sjé66num. Velji hann sidari kostinn, fellur
nidur réttur hans og skylda til ad greida framvegis til sj6dsins og réttur hans til 6rorkulifeyris.
Eftirlaun hans eda lifeyrir eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans og laun pau er hann
hafdi er hann 1€t af starfi sinu 1 bankanum sbr. 7. og 9. gr., en tekur somu breytingum og
lifeyrir annarra, eftir ad taka lifeyris hefst. Hafi hann 6dlast a.m.k. 15 4ra réttindi i sjédnum,
midast eftirlaunin og makalifeyrir b6 vid laun eins og pau eru pegar lifeyrisgreidslur byrja,
sbr. 1. mgr. 7. gr. Hafi hann minna en 35 4ra réttindi 1 sj60num, skal lifeyrir barna hans
dkvedinn pannig, ad fjarhed barnalifeyris samkvamt 2. mgr. 10. gr. skal margfoldud med
hlutfallinu & milli peirra eftirlauna sem sj66félagi hefur 6dlast rétt til og peirra eftirlauna sem
hann hefdi 6dlast rétt til, ef hann hefdi gengt starfi sinu i 35 ar.

Nu andast sjodfélagi sem greitt hefur idgjald til sj6dsins skemmri tima en 6 ar og skal pa
endurgreida eftirlifandi maka hans med voxtum idgjold pau er hann greiddi til sj6dsins ad
frédregnum danarb6tum sem um radir 1 12. gr. Endurgreidslan er p6 bundin pvi skilyrdi, ad
hinn latni 14ti ekki eftir sig eitt eda fleiri born eda kjorborn sem taka lifeyri dr sjédnum.
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15. gr.
Verdi sjodfélagi fyrir slysi, sem veitir rétt til slysabéta samkvaemt almannatrygginga-
10gunum, pa skulu per koma til fradrattar greidslum peim tr sj6dnum, sem slysid kann ad
gefa tilefni til.

16. gr.

Verdi elli-, 6rorku-, maka- eda bamalifeyrir, sem greiddur er samkvamt pessari reglu-
gerd, legri en samsvarandi batur samkvamt almannatryggingaldgum skal hann hakkadur
um mismuninn.

begar starfsmadur fer dr sj6dnum 4n bpess ad fa eftirlaun eda deyr 4dur en rétturinn til
makastyrks er genginn { gildi skal sj6durinn greida til almannatrygginganna pau idgj6ld, sem
vidkomandi sj6ofélagi hefur fengid undanpagu fra ad greida. Gjald betta skal dragast fra
i0gjaldsendurgreidslu beirri sem kann ad eiga sér stad samkvaemt 14, gr.

17. gr.

Nu flyst starfsmadur, er verid hefur sjéofélagi i starfi, sem veitir adgang ad 63rum
lifeyrissjo0i sem stofnadur er med 16gum, og mé pa endurgreida med voxtum 611 idgjold, sem
greidd hafa verid { sj6dinn hans vegna. Pad skilyrdi er fyrir pessari endurgreidslu, ad hin
gangi til kaupa 4 lifeyrisréttindum fyrir viokomandi mann i peim sj6di, er hann flyst til. b6
ma aldrei endurgreida harri upphad en parf til ad kaupa réttindi 1 hinum nyja sj6di, er svari
til pess starfstima, er sjédfélaginn hafdi 6dlast.

Sj6dstjorninni er heimilt a6 nota somu endurgreidslureglur pegar sj6dfélagi flyst 1 annan
$j00, sem vidurkenndur er af fjdrmélardduneytinu enda gildi par sému reglur um endurkaup
og greidslu lifeyris eins og dkvednar eru i pessari reglugero.

A sama hitt og greinir i 1. og 2. mgr. hér ad framan heimilast sj60stjorn ad veita nyjum
sj60f€ldgum inngdngu {1 sj6dinn, sem flytjast dr 66rum lifeyrissjédum stofnudum med 16gum
eda vidurkenndum af fjdrmélaraduneytinu, enda greidi hinn nyi sj66félagi fyrir pau réttindi,
sama og sjo0félagi hefur greitt, sem eins stendur 4 um.

Fé, sem yfirfert kann ad hafa verid Gr 6drum lifeyrissj6oi, veitir ekki vidtekari endur-
greidslurétt en gilti 1 sj6dnum, sem pad var yfirfert (r.

18. gr.

Stjorn sj60sins er heimilt ad gera gagnkvama samninga vio adra eftirlauna- og lifeyris-
$j60i um tilhdgun réttindaflutnings o.fl. I slikum samningum ma vikja frd bidtima- og
bétadkvedum reglugerdarinnar i pvi skyni ad koma i veg fyrir nidurfall réttinda pegar
sjoofélagi skiptir um starf og tvitryggingu réttinda sem ekki midast vid lidinn idgjalda-
greidslutima.

Greinargerd: Med sivaxandi fjolda lifeyrissj6da hefur flutningur idgjalda og réttinda
milli sj6da ordid sifellt meira vandamal, ekki sist vegna roskunar 4 verdgildi peirra 1 vaxandi
og stodugri verdbolgu. Hafa lifeyrissjédir pvi almennt tekid fyrir slika flutninga og samid sin
a milli um skiptingu lifeyrisgreidslna pegar ad lifeyrisaldri kemur. Enn er ekki bdid ad ganga
fra slikum samningum eftirlaunasj6ds bankanna innbyrdis eda vid adra lifeyrissj6di, en
naudsynlegt er ad heimildardkvadi i pessu skyni sé tekid inn i reglugerd sj6dsins. Sambzari-
leg grein 1 16gum um Séfnunarsjéd lifeyrisréttinda er 18. gr.
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19. gr.
Oheimilt er ad framselja eda veésetja lifeyriskrofur samkvamt reglugerd pessari, og
ekki ma leggja 16ghald 4 baer né gera i peim fjarnam eda 16gtak. Enginn skuldheimtumadur i
danarbui eda protabiii hefur rétt til ad skerda krofurnar 4 nokkurn hatt.

20. gr.

Greidslur ur sjoénum, adrar en danarbatur samkvamt 12. gr. skulu inntar af hendi med
1/12 éarsgreidslunnar fyrirfram 4 hverjum méanudi. Ef 5 4r lida, an bess ad vitjad sé gjald-
fallinnar greidslu tr sj6dnum pa getur stjorn sjodsins drskurdad ad réttur hlutadeiganda sé
nidur fallinn og rennur pa upphadin aftur i sjédinn.

21. gr.

Risi 4greiningur milli sjodfélaga og sjodstjornar um pad hvernig skilja beri dkvadi i
reglugerdinni, skal mélio lagt fyrir gerdardém, par sem sjoofélagi tilnefnir einn gerdardéms-
manna, sjodstjorn annan og skulu peir koma sér saman um oddamann. Komi beir sér ekki
saman um oddamann eda ef annar hvor adili tilnefnir ekki mann, skal borgardémur i
Reykjavik tilnefna mann eda menn, svo ad gerdardomur verdi fullskipadur. Um kostnad
vegna gerdardomsins drskurdar gerdardémur.

22. gr.
Engar breytingar skulu gerdar 4 reglugerd pessari, 4n pess ad adur hafi verid leitad 4lits
fundar sjédfélaga um peer.

23. gr.
Reglugerd pessi gildir fra 1. jandar 1983.

VIDAUKI II
6. gr. laga nr. 7/1987, um stofnun hlutafélagsbanka um Uvegsbanka Islands.

Rikissjodur ber abyrgd 4 ollum skuldbindingum Utvegsbanka Islands sem stofnad er til
40ur en bankinn er lagdur nidur med yfirtoku hlutafélagsbanka 4 honum skv. 1. gr. sam-
kvemt 16gum bessum, sbr. og 2. mgr. lelsabyrgé 4 innstedum Utvegsbanka Islands fellur
b6 nidur tveimur drum eftir yfirtoku hins nyja hlutafelagsbanka a Utvegsbanka Islands, sbr.
1. mgr. 12. gr. Rikissjodur abyrgist jafnframt nyjar innstedur i hlutafélagsbanka skv. 1. gr. til
sama tima.

Rikissjodur yfirtekur dbyrgod Utvegsbanka Islands 4 4 skuldbindingum Eftirlaunasj6ds
starfsmanna Utvegsbanka Islands sem stofnast hafa fyrir gildistokudag laga pessara eda
stofnast munu fram ad yfirtokudegi, sbr. 1. mgr. 12. gr. Eftirlaunasjédur Utvegsbanka Islands
flyst eigi til hlutafélagsbanka skv. 1. gr. og tekur sj6durinn eftir yfirtokudag eigi lengur vid
i6gjoldum en skal starfreektur dfram til likningar peim skuldbindingum sem 4 honum hvila.

Nu tekur madur, sem 4dur gengdi starfi hja Utvegsbanka Islands, vio starfi hja hluta-
félagsbanka skv. 1. gr. og skal pa réttur hans til elli- og 6rorkulifeyris og réttur maka hans og
barna til maka- eda bamnalifeyris eda annar réttur skv. reglugerd um Efnrlaunaspd starfs-
manna Utvegsbanka Islands sem i gildi er 4 yfirtdkudegi, sbr. 1. mgr. 12. gr., eigi vera lakari
en verid hefdi ef hann hefdi dfram greitt idgjald til Eftirlaunasjods starfsmanna Utvegsbanka
Islands pann tima sem hann starfar hja hlutafélagsbanka skv. 1. gr. lelSSJoéur og hluta-
félagsbanki skv. 1. gr. skulu pa greida pad sem & vantar ad greidslur ur Eftirlaunasj6oi

z
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starfsmanna Utvegsbanka Islands og greidslur, sem réttur hefur stofnast til Gr peim lifeyris-
sj60i sem vidkomandi starfsmadur greidir til medan hann starfar hja hlutafélagsbanka skv. 1.

gr., séu samanlagt jafnhdar og greidslur hefou numid Gr Eftirlaunasj6di starfsmanna Utvegs-
banka Islands skv. peirri reglugerd fyrir sj6dinn sem i gildi er a yfirtokudegi, sbr. 1. mgr. 12.

gr., ef vidkomandi starfsmadur hefoi dfram greitt til hans. Skal greidsluhlutfall rikissjods
annars vegar og hlutafélagsbanka skv. 1. gr. hins vegar af pessum mismun vera hid sama og
hlutfallslegur starfstimi viokomandi starfsmanns hja hvorum adila um sig. Rikissjodur,
hlutafélagsbanki skv. 1. gr. og Eftirlaunasjédur starfsmanna Utvegsbanka Islands skulu semja
sin 4 milli um nanari framkvaemd pessa akvadis og skal vid pad midad ad einn pessara adila
annist Gtborganir vegna vidkomandi starfsmanns en endurkrefji sidan hina og hlutadeigandi
lifeyrissjod eftir pvi sem vio 4.

Eftir gildistoku laga pessara skal reglugerd um Eftirlaunasjéd starfsmanna Utvegsbanka
Islands endurskooud med tilliti til peirra breytinga sem leidir af 16gum pessum. Fjarmala-
radherra skal tilnefna einn fulltrda 1 stjorn sj6dsins { stad formanns bankarads og eins banka-
stjora Utvegsbanka Islands uns endurskodun reglugerdar um sjodinn er lokid, en vid pa
endurskodun skal vid pad midad ad stjorn sjodsins verdi framvegis skipud jafnmodrgum
monnum fra fjarmalaradherra og peim sem greitt hafa til sjodsins. Heimilt skal ad fela
Tryggingastofnun rikisins umsjén med rekstri sj6dsins, avoxtun & fé hans og greidslur Gr
honum.

Nr. 496
REIKNINGUR
Gullbridkaupssjods Bjarna amtmanns Porsteinssonar
og fri Porunnar Hannesdéttur arid 1996.
Rekstrarreikningur fyrir arid 1996.
Tekjur
Vextir af bankainnStBOUM ......c.covevevereveeerererericccecceeee e kr. 3.157.88
3.157,88
Gjold
Tekjur umfram gjold ......cceeeeeeieierieeeeccce e kr. 3.157.88
3.157,88
Efnahagsreikningur pr. 31. desember 1996.
Eignir
BankainnStaeOur .......ccoueeeviieninieiieececee s kr. 56.377.48
56.377,48
Skuldir
Hofudstolsreikningur:
Hrein eign pr. 1. jandar 1996 ............................ kr.  53.219,60
Hreinar tekjur 4rid 1996 .........ccooovvvvvvevencnnnnn.. kr. 3.157,88 kr. 56.377.48
56.377,48

Samgéngurdduneytinu, 25. jili 1997.

F.h.r.
Halldér S. Kristjansson.



