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REGLUGERD

um listamannalaun.

1. gr.

Hlutverk Launasjods rithofunda, Launasjods myndlistarmanna, Toénskaldasjods og
Listasj60s er ad veita listamonnum starfslaun og styrki samkvamt 16gum um listamannalaun
nr. 35/1991 med 4dordnum breytingum og reglugerd pessari. Akvardanir um veitingu framlaga
ur sj6dum bessum skulu gegna peim tilgangi ad efla listskopun 1 landinu.

2. gr.
Starfslaun listamanna skulu veitt dr fjérum sjodum:
Launasj6di rithofunda.
Launasj6di myndlistarmanna.
Tonskaldasjooi.
Listasjooi.
Prir fyrstnefndu sjodirnir eru sérgreindir sj6dir. Listasjodur er almennur sjodur en sinnir
einkum 60rum listgreinum en peim sem falla undir sérgreindu sj6dina. Listasjodur veitir og
sérstok framlog til listamanna, sem notid hoféu listamannalauna i nokkur é4r fyrir 31. desem-
ber 1991 og hofdu pa nad 60 4ra aldri. Allir sj6dimir veita starfslaun, svo og ndms- og ferda-
styrki.
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3. gr.

Yfirumsjon med sjodunum skv. 1. gr. er i hondum stjornar listamannalauna. Mennta-
mélaradherra skipar stjorn listamannalauna premur fulltrium til priggja dra i senn, einum
tilnefndum af Bandalagi islenskra listamanna, einum tilnefndum af Haskéla Islands, en af
Listahaskola pegar stofnadur verdur, og loks einum an tilnefningar. Radherra skipar formann
ur hopi stjornarmanna. Varamenn skulu skipadir med sama heetti.

Stjorn listamannalauna tthlutar fé Gr Listasjodi, en sérstakar priggja manna dthlutunar-
nefndir, sem skipadar eru arlega af menntamdlarddherra fyrir hvern hinna sérgreindu sj6da,
veita fé Ur peim sbr. 6.-8. gr. laga nr. 35/1991 med dorénum breytingum. Uthlutunar-
nefndirnar skipta sjalfar med sér verkum.

4. gr.

Stjorn listamannalauna sér til pess ad auglyst sé med venjulegum hetti eftir umséknum
um veitingu starfslauna og ndms- og ferdastyrkja tr sjédunum og letur gera sérstok eydublod
fyrir ums6knir um framl6g dr peim. Umsokn skulu m.a. fylgja upplysingar um nams- og
starfsferil, verdlaun og vidurkenningar, greinargerd um verkefni pad sem liggur til grund-
vallar umsOkninni og hve langan starfstima er sétt um. Sé s6tt um nams- eda ferdastyrk skal
gera 4 skyran hétt grein fyrir tilgangi ferdarinnar eda tilhdgun ndmsins. Stjérn listamanna-
launa dkvedur ad 6dru leyti og tiltekur 1 auglysingu hvada upplysingar skuli fylgja umsokn.

Auglyst skal eftir umséknum eigi sidar en 15. okt6ber ar hvert og skal umsoknarfrestur
ad jafnadi vera eigi skemmri en tveir manudir. Midad skal vid ad uthlutun starfslauna
listamanna verdi lokid fyrir 1. mars ar hvert.

5. gr.
Vid veitingu starfslauna og styrkja ar 6llum sjédum skulu Gthlutunarnefndir gata pess
vandlega ad allar umsoknir féi sanngjarna umfj6llun og dkvardanir séu avallt reistar 4 fag-
legum sjénarmidum.
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6. gr.

Peir sem njota starfslauna skulu ekki vera fastradnir til pess ad gegna 6dru starfi sem
telst meira en pridjungur tr stodugildi medan peir fa greidd starfslaun, enda hindri pad ekki
listamanninn 1 pvi ad sinna pvi verkefni sem starfslaunin voru veitt til.

Allir peir sem njéta starfslauna skulu skila greinarg6ri vélritadri skyrslu um storf sin &
starfslaunatimanum eigi sidar en 4ri eftir ad honum lykur. Peir sem hlj6ta starfslaun til
tveggja eda priggja dra skulu skila skyrslu drlega.

Hafi umszkjandi 40ur hlotid starfslaun skal umsékn hans pvi adeins tekin til umfjollunar
ad hann hafi skilad fullnegjandi skyrslu um storf sin 4 starfslaunatimanum.

Starfslaunapegi skal taka starfslaunin samfellt 4 medan 4 starfslaunatima stendur en
heimilt er honum ad fresta upphafi timabilsins i allt ad sex manudi fra pvi ad tilkynning um
veitingu starfslaunanna barst honum. Stjérn listamannalauna er b6 heimilt ad veita undan-
pagu fra toku samfelldra starfslauna vegna fadingarorlofs sbr. 16g nr. 57/1987.

Sami listamadur getur eigi fengid starfslaun Gr tveimur sjédum { senn.

7. gr.

Adur en til dthlutunar starfslauna kemur dr Listasjodi skal stjorn listamannalauna taka
fra pann hluta fjarveitingarinnar sem @tladur er listamdnnum sem um getur i 4. mgr. 3. gr.
pessarar reglugerdar.

Allt ad pridjungi starfslauna dr Listasj6di skal varid til studnings leikh6pum, sbr. 9. gr.
laganna.

8. gr.

Uthlutunarnefndir skulu senda stjorn listamannalauna nidurstodur sinar til afgreidslu
pegar bar hafa lokid storfum. Stjorn listamannalauna skal 4rlega taka saman skyrslu um
starfsemi sj60anna, sem geymir endurskodadan arsreikning og skra um dthlutanir Gr sj6o-
unum. Skyrsla pessi skal send menntamalaraduneytinu og Bandalagi islenskra listamanna.

Ef starfslaunabegi brytur gegn akvadum laga um listamannalaun nr. 35/1991 med
dordnum breytingum, og reglugerd pessari, getur stjorn listamannalauna fellt nidur starfslaun
ad hluta eda ad Ollu leyti eda krafist endurgreidslu, enda hafi starfslaunapega adur verid
gefinn kostur 4 ad tala mali sinu.

9. gr.
Menntamélaradherra dkvedur péknun stjornarmanna og fulltrda i tthlutunarnefndum,
sem greidist af fé sjddanna.

10. gr.
Reglugerd pessi er sett samkvamt heimild i 12. gr. laga um listamannalaun nr. 35/1991
med dordnum breytingum og 6dlast pegar gildi. Vid gildistoku reglugerdar pessarar fellur dr
gildi reglugerd um listamannalaun nr. 50/1992.

Menntamdlardduneytinu, 25. névember 1997.

Bjorn Bjarnason.

Gudlridur Sigurdardottir.



