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5. gr.
Um storf og starfsskyldur presta sem starfa innan vébanda islensku pjédkirkjunnar
erlendis gilda dkvedi starfsreglna um presta eftir pvi sem vio 4.

6. gr.
Starfsreglur pessar sem settar eru & grundvelli 59. gr. laga um stodu, stjorn og
starfshatti pjodkirkjunnar nr. 78/1997 6dlast gildi 1. jandar 1999.

Akveedi til braoabirgda.
Gildandi samningum um og samkomulagi vid islenska presta erlendis, sem piggja laun
fra pjodkirkjunni, verdi sagt upp med loglegum fyrirvara og gengid verdi til nyrra samninga
a grundvelli pessara starfsreglna eftir pvi sem vid getur 4tt.

Reykjavik, 10. desember 1998.

Jon Helgason Gunnar Sveinsson
forseti kirkjupings. pingskrifari.
Nr. 738 10. desember 1998

STARFSREGLUR

um djakna.

1. gr.
Djakna er skylt ad sinna starfi sinu samkvemt peirri k6llun sem hann hefur hlotid og
vigslubréfi, svo og samkvemt peim 16gum og reglum sem um starf hans gilda 4 hverjum
tima. Enn fremur ber djdkna ad fara ad dkvedum radningarsamnings og erindisbréfs.

2. gr.
Djaknar starfa 4 svidi fredslu- og liknarmadla. Djdknar starfa innan safnadar, stofnunar
eda 4 vegum liknarfélags.

3. gr.

Biskup Islands auglysir laus storf djakna { samradi vid vinnuveitanda. Biskup kannar
hvort umsakjendur uppfylli 16gbodin skilyrdi til starfsins. A lidnum umsdknarfresti sendir
biskup umsoOknir dsamt umsogn sinni til hlutadeigandi vinnuveitanda (séknarnefndar,
stofnunar eda liknarfélags), sem dkvedur, ad hofdu 16gbodnu samradi, hver skuli rddinn og
tilkynnir pad profasti.

4. gr.

Vinnuveitandi skal gera skriflegan radningarsamning vid djdkna sem kvedur 4 um
starfsskyldur hans. Tilgreina skal sérstaklega { radningarsamningi hvada storfum 4 svidi
liknar- og fredslumaéla djakna ber ad sinna. Drog ad radningarsamningi skulu liggja fyrir
pegar starfid er auglyst.

5. gr.
AD 0608ru leyti gilda dkvaedi starfsreglna um stodu, storf og starfsheatti séknarnefnda
pegar djdkni er radinn til starfa af s6knarnefnd.
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6. gr.
Djdkna ber ad hlyda loglegu bodi yfirbodara sins.

7. gr.
Djakna ber ad vidhalda pekkingu sinni og menntun eftir fongum til ad geta 4vallt sem
best sinnt starfi sinu.

8. gr.
Djékni situr héradsfundi { pvi préfastsdemi sem hann starfar og hefur par malfrelsi og
atkvadisrétt. Préfastur skal boda djdkna préfastsdemisins til héradsfundar og annarra funda
4 vegum profastsdemisins eftir pvi sem vid getur att.

9. gr.
Biskup skipuleggur starfspjaltun djadkna. Starfspjalfun skal felast { eftirtoldu:
Kynningu 4 djédknapjénustu innan islensku pjédkirkjunnar.
Kynningu & starfi og skipulagi pjédkirkjunnar.
3. Kynningu 4 félagslegri pjoénustu rikis, sveitarfélaga og félagasamtaka.
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10. gr.
Djdknanemi skal standast faglegt mat biskups til pess ad mega 6dlast vigslu. Biskup

skilgreinir b4 petti sem metnir eru og setur par krofur sem djdknanemi skal uppfylla {
pessu skyni.

1. gr.
Biskup setur djdknum erindisbréf.

12. gr.
Starfsreglur pessar sem settar eru skv. heimild { 59. gr. laga um st6du, stjérn og starfs-
hatti pjédkirkjunnar nr. 78/1997, 68last gildi 1. jandar 1999.

Reykjavik, 10. desember 1998.

Jon Helgason Gunnar Sveinsson
forseti kirkjupings. pingskrifari.
10. desember 1998 Nr. 739

STARFSREGLUR

um medferd kynferdisbrota innan islensku pjoédkirkjunnar.

L. gr.

Med hugtakinu kynferdisbrot { reglum pessum er att vid kynferdislegt ofbeldi annars
vegar og kynferdislega dreitni hins vegar.

Kynferdislegt ofbeldi er misnotkun 4 annarri manneskju par sem gerandinn beitir eda
hétar ad beita ofbeldi eda pvingar polanda 4 annan hatt kynferdislega. Pessi misnotkun
getur verid allt fr4 kafi, pukli og kliru ordbragdi upp { fullframid naudgunarbrot i skilningi
refsilaga.

B 150



