19. desember 2000 2705 Nr. 930

Verdi umsdéknir um tollkvéta { peim tollndmerum par sem magn er tilgreint meiri en
pad magn sem auglyst er skal leita tilboda { tollkvota.

Innflutningur verdur pvi adeins leyfour ad uppfyllt sé dkvedi reglugerdar um innflutn-
ing og utflutning 4 plontum og plontuaturdum nr. 189/1990.

4. gr.
Brot 4 reglugerd pessari varda vidurlogum samkvamt 53. gr. og 70. gr. laga nr. 99/1993.
Med mal ut af brotum skal farid ad hetti opinberra méla.

5. gr.
Reglugerd pessi er sett skv. heimild { 53. gr., 53. gr. A og 75. gr. laga nr. 99/1993 um
framleidslu, verdlagningu og s6lu & buvorum med sidari breytingum, 6dlast pegar gildi og
gildir til 1. jandar 2002.

Landbiinadarrdduneytinu, 19. desember 2000.

F. h.r
Gudmundur B. Helgason.

Ingibjérg OIlSf Vilhjalmsdéttir.
15. desember 2000 Nr. 931
REGLUGERD

um radstafanir til pess ad auka oryggi og heilbrigdi 4 vinnustédum
fyrir konur sem eru pungadar, hafa nylega alid barn eda hafa barn a brjosti.

1. gr.
Gildissvio og markmio.
Reglugerd pessi tekur til kvenna sem eru starfsmenn og eru pungadar, hafa nylega alid
barn eda hafa barn 4 brjosti og er markmid hennar ad bzta oryggi og heilbrigdi beirra 4
vinnustodum.

2. gr.
Hugtok.
Pegar hugtokin ,,pungud kona®, ,kona sem hefur nylega alid barn* og ,.kona sem hefur
barn 4 brjosti“ eru notud i reglugerd pessari er att vid starfsmenn sem hafa greint vinnu-
veitanda sinum fra pvi dsigkomulagi sinu.

3. gr.
Mat og upplysingar.
begar storf geta haft { for med sér hattu sakir mengunar, vinnuadferda eda vinnuskilyrda,
sbr. skrd { I. vidauka, skal vinnuveitandi eda pjénustuadili 4 svidi vinnuverndar og forvarna,
samkvemt 6sk vinnuveitanda, meta e8li hettunnar fyrir starfsmenn, sbr. 2. gr., 4 hlutad-
eigandi vinnustad, umfang hennar og hve lengi hin stendur yfir svo unnt sé ad:
a. meta dhattu fyrir 6ryggi og heilbrigdi og hugsanleg ahrif 4 pungadar konur eda
konur sem hafa barn 4 brjosti,
b. taka dkvordun um radstafanir.
Vinnuveitandi skal greina starfsmonnum { skilningi 2. gr. og starfsménnum sem liklegt
er ad lendi { slikum aOstedum 4 hlutadeigandi vinnustad og/eda fulltrdum beirra frd
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nidurstodum mats skv. 1. mgr. an tafar eftir ad per liggja fyrir og fra ollum radstéfunum
er snerta Oryggi og heilbrigdi 4 vinnustad.

Leidbeiningarreglur, sem Vinnueftirlit rikisins gefur Gt um mat a efnafredilegum, edlis-
fredilegum og liffredilegum skadvoldum og vinnsluadferdum sem talid er ad hafi heettu {
for med sér fyrir starfsmenn { skilningi 2. gr., skulu vera til leidbeiningar vid mat skv. 1.
mgr.

4. gr.
Adgerdir [ kjélfar matsnidurstadna.

Leidi nidurstodur mats skv. 1. mgr. 3. gr. { [jés ad oryggi og heilbrigdi konu sem er
bungud eda hefur barn 4 brjosti 1 skilningi 2. gr. er { hattu skal vinnuveitandi gera naud-
synlegar radstafanir til ad tryggja oryggi konunnar med pvi ad breyta timabundid vinnu-
skilyrdum og/eda vinnutima hennar.

Ef af teknilegum dst@dum er deskilegt eda ekki unnt ad breyta vinnuskilyrdum og/eda
vinnutima eda ekki er unnt ad fara fram 4 pad med gildum rokum svo ad sanngjarnt geti
talist skal vinnuveitandi gera naudsynlegar rddstafanir til ad fela starfsmanninum onnur
verkefni. Vinnuveitandi eda starfsmadur geta leitad umsagnar Vinnueftirlits rikisins adur en
akvordun er tekin um breytingu 4 vinnuskilyrdum, vinnutima eda verkefnum. Breyting 4
vinnutima, vinnuskilyroum eda verkefnum hefur ekki dhrif 4 launakjor til lekkunar eda
onnur starfstengd réttindi, sbr. 2. mgr. 11. gr. laga um fadingar- og foreldraorlof.

Ef af teknilegum dstedum er émskilegt eda ekki unnt ad fela starfsmanninum Onnur
verkefni eda ekki er unnt ad fara fram 4 pad med gildum rokum svo ad sanngjarnt geti talist
skal veita honum leyfi frd storfum 1 svo langan tima sem naudsynlegt er til ad vernda oryggi
hans og heilbrigdi. Vinnuveitandi getur leitad umsagnar Vinnueftirlits rikisins adur en
akvordun er tekin um veitingu leyfis. Ef veita parf pungadri konu leyfi frd storfum 4 hin
rétt 4 greidslum, sbr. 3. mgr. 11. gr. og 13. gr. laga um fedingar- og foreldraorlof og reglugerd
um greidslur dr Fedingarorlofssjodi og greidslu fedingarstyrks.

Hlutadeigandi starfsmadur og/eda Tryggingastofnun rikisins geta 6skad eftir pvi ad
Vinnueftirlit rikisins endurskodi dkvordun vinnuveitanda um leyfisveitingu. Beidni um endur-
skodun skal liggja fyrir innan 14 daga frd pvi dkvordun var formlega tilkynnt.

Akvadi pessarar greinar gilda ad breyttu breytanda um konu sem stundar starf sem
bannad er skv. 5. gr. og verdur pungud eda hefur barn 4 brjosti, sbr. 2. gr.

5. gr.
Tilvik par sem vinna er bénnud.

Oheimilt er ad skylda pungadar konur til ad vinna storf sem mat skv. 1. mgr. 3. gr.
hefur synt ad geetu verid hattuleg vegna mengunar eda vinnuskilyrda, sbr. A-1id II. vidauka,
og gaetu stefnt 6ryggi og heilbrigdi peirra { voda.

Einnig er ¢heimilt ad skylda konur sem hafa barn 4 brjosti til ad vinna storf sem mat
skv. 1. mgr. 3. gr. hefur synt ad gaetu verid hattuleg sakir mengunar eda vinnuskilyrda, sbr.
B-1i¢ II. vidauka, og gatu stefnt oryggi og heilbrigdi peirra { voda.

6. gr.
Vinna ad neeturlagi.

Oheimilt er ad skylda starfsmenn  skilningi 2. gr. til ad vinna ad naturlagi 4 medgongu-
tima og jafnframt { allt ad sex manudi eftir barnsburd, enda sé slikt naudsynlegt vegna
oryggis og heilbrigdis hennar og hun stadfesti pad med leknisvottordi.

Ef af teknilegum dstedum er oxskilegt eda ekki unnt ad breyta vinnutima eda ekki er
unnt ad fara fram 4 pad med gildum rokum svo ad sanngjarnt geti talist skal veita starfsmanni
leyfi fra storfum 1 svo langan tima sem naudsynlegt er til ad vernda 6ryggi hans og heilbrigdi.



15. desember 2000 2707 Nr. 931

Ef veita parf pungadri konu leyfi frd storfum 4 hdn rétt 4 greidslum, sbr. 3. mgr. 11. gr. og
13. gr. laga um fadingar- og foreldraorlof og reglugerd um greidslur dr Fedingarorlofssjodi
og greidslu fedingarstyrks.

7. gr.
Eftirlit og keruleidir.
Vinnueftirlit rikisins fer med eftirlit med framkvaemd reglugerdar pessarar og annast
kynningu hennar.
Um afryjun 4 dkvordunum og urskurdum sem byggjast 4 reglugerdinni gilda dkvedi
98. gr. laga nr. 46/1980 um adbunad, hollustuhztti og Oryggi 4 vinnustédum.

8. gr.
Viourlog.
Brot 4 reglugerd pessari varda vidurlogum skv. 99. gr. laga nr. 46/1980.

9. gr.
Gildistaka.

Reglugerd pessi, sem sett er samkvamt heimild { 73. gr. laga um adbtinad, hollustuhatti
og oryggi 4 vinnustoédum, nr. 46/1980, 11. gr. laga um fedingar- og foreldraorlof, nr. 95/2000,
og med hlidsjon af tilskipun nr. 92/85/EBE { vidbeti vid XVIII. vidauka samningsins um
Evropska efnahagssva0id, odlast gildi 1. jandar 2001. Jafnframt fellur dr gildi reglugerd nr.
679/1998 um radstafanir til pess ad auka oryggi og heilbrigdi 4 vinnustodum fyrir starfsmenn
sem eru pungadir, hafa nylega alid bérn eda hafa born 4 brjdsti.

Félagsmalaraduneytinu, 15. desember 2000.

Pall Pétursson.

Hanna Sigr. Gunnsteinsdottir.

VIDAUKI I
Skra yfir helstu skadvalda, vinnuadferdir og vinnuskilyroi
sem getid er um i 1. mgr. 3. gr.

A.  Skaovaldar.
1. Eodlisfredilegir skadvaldar, sem teljast vera skadvaldar sem valda fésturskada og/eda
geta valdid pvi ad legkaka losnar, einkum:
a) hogg, titringur eda hreyfing;
b) burdur sem hefur hettu { for med sér, einkum fyrir hrygg og lendar,
¢) havadi,
d) jonandi geislun, sjd reglugerd nr. 356/1986 um Oryggisradstafanir gegn jénandi
geislun og adrar reglugerdir settar med stod { logum nr. 117/1985 um geislavarnir,
e) O¢jonandi geislun,
f) funhiti og brunakuldi,
g) hreyfingar og stellingar, ferdir milli stada - annadhvort innan eda utan starfsstodvar
- andleg og likamleg preyta og annad likamlegt dlag sem tengist vinnu starfsmanns
i skilningi 2. gr. reglugerdarinnar.

2. Liffredilegir skadvaldar.
Liffredilegir skadvaldar samkvamt 2. mgr. 3. gr. reglna nr. 554/1996 um verndun starfs-
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manna gegn hattu 4 heilsutjéni af voldum liffredilegra skadvalda 4 vinnust6dum ef
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vitad er ad peir eda medferd sem peir krefjast geti skadad heilsu pungadra kvenna og
fostra og pd er ekki ad finna { II. vidauka.

3. Efnafradilegir skadvaldar.

Eftirtaldir efnafredilegir skadvaldar pegar vitad er ad peir geti skadad heilsu pungadra

kvenna og féstra og pa er ekki ad finna { II. vidauka,

a) efni merkt H 40, H 46 og H 47 samkvemt reglugerd nr. 236/1990 um flokkun,
merkingu og medferd eiturefna, hattulegra efna og vorutegunda sem innihalda slik
efni, dsamt sidari breytingum.

b) efnafradilegir skadvaldar { I. vidauka vid reglur nr. 621/1995 um krabbameinsvald-
andi efni,

c) kvikasilfur og kvikasilfurssambond svo og pungmdalma og sambond peirra,

d) mitésuheftandi lyf,

e) kolmoénoxid,

f) efnafredilegir skadvaldar sem vitad er ad hafa skadleg &hrif gegnum hud.

B. Vinnuadferdir.
Vinnuadferdir { I. vidauka reglna nr. 621/1995 um vinnu med krabbameinsvaldandi efni.

C. Vinnuskilyroi.
Vinna nedanjardar { ndmum.

VIDAUKI II
Skra yfir helstu skadvalda og vinnuskilyrdi sem getid er um i 5. gr.

A. Pungadir starfsmenn i skilningi 2. gr.
1. Skadvaldar.
a) Eblisfredilegir skadvaldar.
Vinna undir miklum prystingi, t.d. { prystiklefum og vid kofun.
b) Liffredilegir skadvaldar.
Eftirtaldir liffreedilegir skadvaldar:
- bogfrymill,
- veira raudra hunda,
nema pungadir starfsmenn séu sannanlega naegilega vardir gegn slikum dhrifavoldum
med Snemisadgerd.
c) Efnafredilegir skadvaldar.
Bly og blysambond, ef hetta er 4 ad mannslikaminn taki pessa skadvalda upp, sbr.
og 5. mgr. 10. gr. reglna nr. 698/1995 um vinnu med bly og blysolt.

2. Vinnuskilyrdi.
Vinna nedanjardar { nAmum.

B. Starfsmenn med barn d brjosti i skilningi 2. gr.
1. Skadvaldar
a) Efnafredilegir skadvaldar.
Bly og blysambond, ef hetta er 4 ad mannslikaminn taki pessa dhrifavalda upp,
sj4 nanar reglur nr. 698/1995 um vinnu med bly og blysolt.

2. Vinnuskilyrdi.
Vinna nedanjardar { ndmum.



