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REGLUR

um Raunvisindastofnun Haskolans.

1. gr.
Almennt.

Raunvisindastofnun er vettvangur rannsékna i raunvisindum vid Haskola Islands.
Stofnunin heyrir undir raunvisindadeild eins og nanar er kvedid 4 um { reglum pessum.

2. gr.
Hlutverk.

Hlutverk Raunvisindastofnunar er ad stunda grunnrannsoknir i raunvisindum.
Ennfremur skal stofnunin eftir fongum:

a.
b.
c.

studla ad hagnytingu nyjunga 4 fredasvidum stofnunarinnar,

veita kennurum og framhaldsnemum rannséknaradstodu 4 svidum stofnunarinnar,
veita sérfrediadstod, radgjof og annast freedslustarfsemi, en pessi verkefni eru unnin
gegn greidslu eftir pvi sem vid 4.

Pé skal stofnunin veita nemendum i framhaldsndmi sem par hafa rannsoknaradstodu
pjalfun og reynslu { visindalegum vinnubrogdum eftir pvi sem unnt er, en um onnur kennslu-
storf sérfredinga sinna semur stofnunin vid haskdladeildir.

3. gr.
Stofuskipulag.

Raunvisindastofnun skiptist { sj6 rannséknarstofur:

O B o

Edlisfradistofu.
Efnafradistofu.
JarGedlisfraedistofu.
Jard- og landfredistofu.
Lifefnafradistofu.
Reiknifradistofu.
Sterdfradistofu.

Stjérn stofnunarinnar er heimilt med sampykki raunvisindadeildar, ad dkveda adra
skiptingu { rannséknarstofur. Stjérnin kvedur 4 um skiptingu fredigreina milli stofa og getur
skipt rannséknarstofum upp { deildir.

4. gr.
Rannséknar- og skrifstofuadstada.

Stofnunin veitir starfslidi sinu, sbr. 11. gr. adstddu og naudsynlegan binad til rann-
sokna eftir pvi sem unnt er. Til rannséknaradstodu sem stofnunin veitir teljast rannséknar-
stofur, meliteki og 4hold og efni sem notud eru til melinga og gagnasdfnunar 4 rannsékn-
arstofum og vid dtivinnu svo og vinnuadstada nemenda { framhaldsndmi. Jafnframt veitir
stofnunin skrifstofuadstodu fyrir starfslid 4 skrifstofu, sérfredinga og verkefnaradna og laetur
bessum starfsmonnum { té almennan skrifstofubinad.

Heimilt er ad veita kennurum vid adrar deildir rannséknaadstodu vid stofnunina.
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S. gr.
Stjorn.

Stjorn stofnunarinnar er skipud stjérnarformanni, stofustjérum kjornum skv. 12. gr. og
einum fulltrda starfsmanna. Formadur stjornar skal vera ur hépi starfsmanna skv. a- eda b-
11 11. gr. Fulltrii starfsmanna skal hafa starfad samfleytt a.m.k. eitt 4r vid stofnunina.

Formadur stjornar og fulltrii starfsmanna dsamt varamanni pess sidarnefnda eru kjornir
i skriflegri kosningu { jandar til fjogurra ara 1 senn af peim hépum starfsmanna sem greinir
{ lidum a-d { 11. gr.

Stjérnarskipti fara fram 1. jali 4 pv{ dri sem kjor stjérnarmanna hefur farid fram.

Varamenn taka sati { stjorn 1 forfollum adalmanna. Varaformadur stjornar skal valinn
ur hopi stofustjora 4 fyrsta fundi nyrrar stjornar. Hann tekur seti formanns stjérnar i for-
follum hans. Stjérnin skiptir ad 68ru leyti med sér verkum.

Formadur stjérnar kemur fram fyrir hond stofnunarinnar og er malsvari stjérnarinnar
og fulltrii hennar innan stofnunar og utan. A milli stjérnarfunda og stofnunarfunda fer for-
madur stjérnar { umbodi peirra med dkvordunarvald { 6llum sameiginlegum méalum stofn-
unarinnar.

Stjérn er heimilt ad mynda priggja manna framkvemdastjorn Gr sinum rodum.

6. gr.
Verkefni stjornar.

Stjornin métar heildarstefnu fyrir stofnunina. Stjérnin fjallar um sameiginleg malefni
rannsoknarstofa, skipuleggur eftir adstedum samstarf milli rannséknarstofa og sker tr vafa-
atridum um skiptingu verkefna milli stofa. Stjornin framkvemir sampykktir stofnunarfundar.

Stjérnin semur rekstrar- og fjarhagsdetlun stofnunarinnar og ber dbyrgd 4 fjarhags-
d@tlun og uppgjori gagnvart deild og hdskdlaradi. Stjornin dkvedur skiptingu fjarveitinga
sbr. a-, b- og e-1id 14. gr. milli stofa, og stadfestir reikninga lidins ars.

Stjornin rddstafar hisnedi pvi sem stofnunin hefur til afnota til einstakra stofa og sam-
eiginlegra parfa. Awtlanir um hisnedisporf og rannséknaradstodu vegna starfsemi stofn-
unarinnar skulu lagdar fyrir raunvisindadeild.

Stjérnin gerir tillogu ad sampykktum um pjénusturannséknir sem hdskélardd stadfestir.

Stjérnin ber undir stofnunarfund rddningu sérfredinga skv. b-1id 11. gr.

Stjérnin setur ndnari starfsreglur um stofnunarfundi, stofufundi og starfsmannafundi
skv. 8.-10. gr.

Stjérnin stendur ad dtgafu arsskyrslu stofnunarinnar.

1. gr.
Stjornarfundir.

Formadur stjérnar bodar stjérnarfundi bréflega, eda i tolvupdsti, med minnst priggja
daga fyrirvara. 1 fundarbodi skal tilgreina dagskra fundar. Formadur stjérnar styrir stjorn-
arfundum.

Skylt er ad boda stjérnarfund 6ski tveir eda fleiri stjornarmenn pess. Sama gildir ef
forseti raunvisindadeildar eda rektor ber fram slika 6sk og hafa peir pa malfrelsi og til-
16gurétt 4 fundinum.

Falli atkvedi jofn 4 stjérnarfundi redur atkvaedi formanns eda pess sem gegnir for-
mannsstorfum.

Halda skal gerdabok stjornar og skulu stadfestar fundargerdir ferdar { hana. Afrit fund-
argerda skulu send forseta raunvisindadeildar. Fundargerdir skulu adgengilega 6llum starfs-
monnum stofnunarinnar.

Framkvamdastjori er ritari stjérnar.
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8. gr.
Stofnunarfundir.

Framkva@mdastjori bodar til fundar bréflega eda { to6lvuposti med minnst sjo daga fyr-
irvara. I fundarbodi skal tilgreina dagskra fundar. Formadur stjérnar styrir stofnunarfundum.

Skylt er ad boda til fundar ef forseti raunvisindadeildar, rektor eda pridjungur peirra,
sem rétt eiga til fundarsetu, @skir pess. Rétt til setu eiga starfsmenn skv. a- og b-lid 11.
gr. Ollum sem setu eiga 4 stofnunarfundum er skylt ad szkja fundina.

Stofnunarfundur er dlyktunarbaer ef helmingur atkvedisbarra manna sakir fund.

A9 fenginni umfjollun stofnunarfundar um radningu sérfredinga skv. b-1id 11. gr. gerir
stjornin tillogu til rektors um veitingu starfsins, { samrami vid reglur sem raunvisindadeild
hefur sampykkt.

Stjérn stofnunarinnar skal leggja allar meirihdttar breytingar 4 stefnu i rannséknum
undir stofnunarfundi.

Fundargerdir skulu adgengilegar 6llum starfsmonnum stofnunarinnar.

9. gr.
Stofufundir.

Stofustjori bodar stofufund bréflega eda { tolvupdsti med minnst priggja daga fyrir-
vara. 1 fundarbodi skal tilgreina dagskrd fundar. Rétt til setu 4 stofufundi eiga starfsmenn
vidkomandi stofu skv. a- til d-1id 11. gr. Stofustjéri styrir stofufundi. Stofufundur er alykt-
unarbar ef meirihluti atkvaedisberra manna sekir fund. Afl atkvada redur udrslitum madla.
Ef atkvadi eru jofn redur hlutkesti.

Skylt er ad boda til stofufundar ef pridjungur peirra, sem rétt eiga til fundarsetu, @skir
pess.

Stofufundur er @&3dsta vald i sameiginlegum mdalum hverrar stofu 66rum en fjarmalum
sbr. 14. gr. P6 skal stofufundur stadfesta skiptingu fjdrveitingar stjérnar ad fenginni tillégu
stofustjora.

Stofufundur fjallar um rannsoknir, tekjakaup, hisnadi og adra starfsadstodu.

Fundargerdir skulu adgengilegar 6llum peim sem s@ti eiga 4 stofufundi.

10. gr.
Starfsmannafundir.

Formadur stjérnar bodar til starfsmannafundar med minnst sj6 daga fyrirvara. I fund-
arbodi skal tilgreina dagskrd fundar. Formadur stjérnar styrir starfsmannafundum.

Skylt er ad boda til fundar ef forseti raunvisindadeildar, rektor eda pridjungur peirra,
sem rétt eiga til fundarsetu, @skir pess. Rétt til setu 4 starfsmannafundi eiga allir starfs-
menn stofnunarinnar. Starfsmenn skv. a- til d-lid 11. gr. hafa atkvadisrétt en starfsmenn
skv. e- og f-1id 11. gr. mélfrelsi og tillogurétt an atkvadisréttar. Starfsmannafundur er alykt-
unarber ef meirihluti atkvadisbarra manna sekir fund.

Starfsmannafundir eru vettvangur stjérnarinnar til pess ad kynna storf sin. Starfsmanna-
fundir fjalla um sameiginleg mélefni stofnunarinnar og gera tillogur til stjérnar um med-
ferd sameiginlegra malefna.

Fundargerdir skulu adgengilegar 6llum starfsménnum stofnunarinnar.
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11. gr.
Starfslio.

Starfslid stofnunarinnar er:

a. Kennarar vid Haskola Islands sem veitt er rannséknaradstada 4 stofnuninni.

b. Sérfredingar sem radnir eru til sjalfsteedra rannsékna.

c. Haskolamenntadir rannsoknarmenn sem lita verkefnisstjorum vid rannséknarstorf,

svo og peir sem hafa rannséknarstodustyrki.

d. Annad starfslid, par 4 medal teknimenntadir starfsmenn og starfslid 4 skrifstofu.

e. Skammtimaradid starfslid, par & medal stidentar 1 sumarvinnu eda framhaldsndami.

f. Einstaklingar sem stofustjorar veita starfsadstodu um takmarkadan tima.

Um radningu starfsfolks fer eftir dkvaedum sameiginlegra regina fyrir Haskola fslands.
S€ um ad rada radningu i starf, og ekki er gert rad fyrir pvi starfsheiti 1 reglunum fyrir
Hiskoéla Islands, fer stjérn stofnunarinnar med radningarmalid. Stjérnin getur i peim til-
vikum framselt radningarvaldid innan stofnunar.

12. gr.
Stofustjorar, deildarstjorar og verkefnisstjorar.

Fyrir hverri rannséknarstofu er stofustjéri sem dsamt varamanni er kjorinn til fjogurra
dra { senn dr hopi starfsmanna 4 vidkomandi stofu skv. a- eda b-lid 11. gr. Kjortimabil
stofustjéra er fra 1. juli & pvi dri sem hann er kjorinn til 30. jini ad fjérum drum lidnum.
Kosning skal vera skrifleg og skal henni lokid fyrir 1. febrdar a4 pvi ari sem kjortimabil
frafarandi stofustjora rennur dt. Reynist atkvaedi hafa fallid jofn 4 tvo eda fleiri af peim
sem i kjori eru og fengid hata flest atkvaedi, skal hlutkesti rdda nidurstodu kosningar.

Sé stofu skipt { deildir skal deildarstjori kjorinn dsamt varamanni 4 sama hatt.

Varamenn taka vid storfum stofustjéra og deildarstjora { forfollum.

Stofustjéri hefur eftirlit med fjarmalum stofu sinnar og er dbyrgur gagnvart stjérn stofn-
unarinnar { starfi sinu.

Starfsmenn skv. a- og b-1id 11. gr. eru verkefnisstjorar. Peir bera faglega abyrgd 4 verk-
efnum sinum og fjarhagslega dbyrgd gagnvart stofustjéra vidkomandi stofu. Verkefnisstjorar
skulu eftir pvi sem vid 4 gera skriflegan samning vid verkkaupa par sem verkid er skil-
greint og greidsludetlun kemur fram.

Oski verkefnaradinn starfsmadur skv. c-1id 11. gr. eftir pvi ad sakja um styrk til sjalf-
stedra rannsokna med adstodu 4 stofnuninni, skal hann afla sampykkis stofustjéra fyrir pvi.

13. gr.
Framkvemdastjori.

Stjérn stofnunarinnar r@dur framkvaemdastjéra. Framkvamdastjérinn veitir sameigin-
legri skrifstofu stofnunarinnar forst6du og sér um daglegan rekstur. Hann sér um fram-
kvemd peirra méla sem stjorn stofnunarinnar felur honum og er ritari stjornar.

Stjérnin setur framkvemdastjora erindisbréf par sem ndnar er kvedid 4 um verksvid
hans. Framkvaemdastjori er dbyrgur gagnvart stjorninni { starfi sinu.
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14. gr.
Fjarmal og reikningshald.

Tekjur Raunvisindastofnunar Haskéla Islands eru eftirfarandi:

framlag fra Haskdla Islands skv. dkvordun haskolardds,

framlag frd raunvisindadeild,

styrkir til einstakra verkefna,

greidslur fyrir pjonustustarfsemi,

adrar tekjur, t.d. framlog ur rikissjodi eda gjafir.
elkmngshald stofnunarinnar er sjalfstett. Formadur stjornar ber fjardbyrgd gagnvart
deild og hdskolaradi. Afrit fjarhagsdetlunar skal sent deildarforseta raunvisindadeildar og
einnig uppgjor.

Veiti Raunvisindastofnun pjoénustu i frjalsri samkeppni vid atvinnustarfsemi annarra
adila skal sd starfsemi stofnunarinnar afmorkud frd 60rum rekstri. Geta ber ad peim
dkvaedum samkeppnislaga sem banna nidurgreidslu samkeppnisrekstrar med opinberu fé.

Stjorn stofnunarinnar dkvedur békhalds-, stjérnunar- og adstodugjald til stofnunarinnar
af sértekjum, innan ramma sameiginlegra reglna fyrir Haskéla Islands.

RO oo

15. gr.
Reglur pessar, sem hdskolarad hefur sett & grundvelli heimildar 1 2. mgr. 9. gr. laga
nr. 41/1999 um Haskéla Islands, sbr. 27. gr. reglna nr. 458/2000 fyrir Haskéla Islands, 631-
ast pegar gildi. Jafnframt fellur ur gildi reglugerd nr. 896/1999 um Raunvisindastofnun
Haskolans, sbr. 1. mgr. 130. gr. reglna nr. 458/2000.

Haskola islands, [7. desember 2001 .

Pall Skalason.

borour Kristinsson.



