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REGLUR

lzeknadeildar Haskoéla Islands um radningu
og framgang starfsmanna med hafnisdom.

1. gr.
Markmio.
Markmid pessara reglna er ad hvetja akademiska starfsmenn til virkni og drangurs {
starfi og auka pannig gadi kennslu og rannsékna innan leknadeildar Haskola Islands.
Framgangur og radning starfsmanna leknadeildar sem hafa hafnisdéom, byggist 4 fag-
legu mati 4 frammistodu og drangri i rannséknum, kennslu og stjérnun { pagu leknadeildar
og stofnunum sem tengjast Haskéla slands.

2. gr.
Almenn skilyrdi.

Um almenn skilyrdi rddningar og framgang 4 grundvelli h&fnisdoms fer eftir sameig-
inlegum reglum Héskola fslands nr. 458/2000 og sérakvadum { reglum Haskéla fslands um
rddningar og framgang kennara, sérfredinga og fredimanna nr. 863/2001. Ennfremur er,
eftir pvi sem vid 4, tekid tillit til kjarasamnings Félags hdskdlakennara og fjarmalaradherra
pegar lektorar, désentar, sérfredingar, fredmenn og visindamenn eiga i hlut, og urskurda
kjaranefndar pegar professorar eiga i hlut.

Vid stigagjof og mat 4 heildarstigafjolda er farid eftir samreemdum matsreglum kjara-
nefndar, Haskéla Islands og Félags haskélakennara.

Framgangur { starf préfessors vid leknadeild Haskola Islands skal ad ollu jéfnu mid-
ast vid, ad um fullt starf sé ad reda, p.m.t. tengt eda samhlida starf 4 sama fredasvidi 4
stofnun sem Haskéli Islands hefur samstarfssamning vid.

Almennt gildir ad domnefnd metur umsekjendur um laus storf vid leknadeild einungis
med tilliti til pess hvort peir uppfylla pau ldgmarksskilyrdi sem sett eru vegna starfsins,
enda hefur deildarfundur i leknadeild métad pd stefnu ad démnefndir um storf vid deild-
ina forgangsradi ekki umsakjendum nema pess sé sérstaklega 6skad.

Valnefnd forgangsradar ums@kjendum og melir med veitingu lausra starfa { samremi
vid reglur leknadeildar um valnefndir nr. 830/2001.

Démnefndir, framgangsnefndir og valnefndir skulu byggja mat sitt og nidurstodur 4
mélefnalegum sjénarmidum. Sérstaklega skal gett ad jafnredi umsakjenda og sjonarmidum
um jafnrétti kynjanna eftir pvi sem vid 4.

Forseti leknadeildar getur 6skad eftir pvi ad umsekjandi flytji opinn fyrirlestur innan
leknadeildar um rannséknir sinar eda sitt sérsvid medan 4 mati umsoknar stendur.

3. gr.
Frekari menntunarkrofur og sérstakar heefniskrofur.

Til viobétar almennum skilyrdum fyrir radningu og framgang i storf haskélamanna
med hafnisdém er leknadeild heimilt ad gera frekari menntunarkrofur og sérstakar hafn-
iskrofur eftir pvi sem melt er fyrir um { pessum reglum.

Laknadeild er ennfremur heimilt ad setja sem skilyrdi fyrir radningu starfsmanns med
hefnisdom, ad hann hafi samhlida med hondum starf vid stofnun eda fyrirteki sem teng-
ist fredasvidum deildarinnar samkvamt samningi sem gerdur er um pad efni 4 grundvelli
30. gr. sameiginlegra reglna Haskéla [slands nr. 458/2000.
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4. gr.
Raoning/framgangur i starf lektors eda sérfredings.

Til pess ad hljéta radningu { starf lektors eda sérfredings vid leknadeild skal umsakj-
andi hafa lokid hdskdlaprofi og hafa sérfredingsvidurkenningu 4 vidkomandi freda-
svidi/fredigrein. Umsakjandi skal hafa sannad hafni sina til sjalfstedra visindalegra rann-
sOknarstarfa med framlogdum ritverkum og synt med ndmsferli sinum, rannséknum og 6ru
starfi ad hann sé hafur til ad gegna starfinu.

Pegar um klinisk storf er ad r@da ber sérstaklega ad meta kliniska pjalfun og sérfredi-
prof, kennslureynslu og hafni 4 vidkomandi svidi.

5. gr.
Raoningl/framgangur [ starf désents eda fraedimanns.

Til pess ad hljéta radningu eda framgang { starf dosents eda fredimanns vid lekna-
deild skal umszkjandi uppfylla eitthvert nedangreindra skilyrda:

a) ad hann hafi lokid doktorspréfi eda

b) ad hann hafi préfgradu fra vidurkenndri innlendri eda erlendri menntastofnun sem

jafnad verdur til doktorsprofs eda

¢) ad hann hafi synt, ad mati démnefndar, jafngilda haefni og felst i doktorsprofi.

Umsakjandi um starf/framgang skal hafa synt sjdlfstedi sitt og frumkvaedi 1 rann-
s6knum med dframhaldandi fredastorfum og g6dri rannséknavirkni eftir doktorspréf eda
samberileg prof, einkum 4 peim tima sem fér 4 undan umsdkninni. Démnefnd getur haft
til hlidsjénar upplysingar frd umszkjanda um framlag hans til peirrar vinnu sem lyst er {
einstokum ritverkum og rannséknum.

Umsakjandi um starf eda framgang { stédu désents parf ad hafa kennslureynslu og ad
hafa tekid beinan patt i ad leidbeina i rannséknatengdu ndmi (grunnnam, fagnam eda &0ra
ndm). Forseti leknadeildar getur 6skad eftir ad umsakjandi flytji opinn fyrirlestur innan
leeknadeildar um rannsoknir sinar eda sérsvid sitt, medan 4 mati umsoknar stendur.

6. gr.
Raoninglframgangur [ starf professors eda visindamanns.

Til pess ad hljéta radningu eda framgang { starf préfessors eda visindamanns vid lekna-
deild skal umsakjandi uppfylla eitthvert nedangreindra skilyrda:

d) ad hann hafi lokid doktorspréfi eda

e) ad hann hafi préfgradu fra vidurkenndri innlendri eda erlendri menntastofnun sem

jafnad verdur til doktorspréfs eda

f) ad hann hafi synt, ad mati démnefndar, jafngilda hefni og felst i doktorsprofi.

Doémnefndum ber ad gera meiri krofur um rannsékna- og ritvirkni til professora en
annarra hdskdlakennara.

Umsakjandi parf ad hafa synt sjalfstedi og frumkvadi { rannséknum med aframhald-
andi og vidvarandi fredastorfum og gdédri rannséknavirkni 4 fredasvidi sinu eftir doktors-
prof eda samberileg prof, ad medtoldum peim tima sem for 4 undan umsékninni. Dém-
nefnd getur haft til hlidsjénar upplysingar frd umszkjanda um framlag hans til peirrar vinnu
sem lyst er { einstokum ritverkum og rannséknum.

Umsa&kjandi um starf eda framgang 1 stédu professors skal hafa leidbeint a.m.k. { tvi-
gang i grunnndmi eda { fagndmi eftir kandidatsprof eda hlidsted prof og tekid beinan patt
i ad leidbeina til @dri haskélagradu (meistara- og/eda doktorsprofs).

Umsakjandi skal hafa verulega kennslureynslu og kennsluh@fni og hann parf ad hafa
synt fram 4 getu sina til ad afla styrkja til rannséknastarfa. Med stjérnunarreynslu sinni
parf umsakjandi ad hafa synt fram 4 ad hann sé hafur sem leidtogi 4 sinu svidi.



28. juni 2002 1341 Nr. 498

7. gr.
Gildistaka.
Reglur bessar, sem haskélarad hefur sett ad tillogu leknadeildar Haskéla Islands, 4
grundvelli 41. gr. reglna fyrir Haskéla Islands, sbr. 7. mgr. 12. gr. laga nr. 41/1999 um
Haskola Islands, dlast pegar gildi.

Hadskéla Islands, 28. jini 2002.

Pall Skalason.

borour Kristinsson.
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REGLUR

um takmoérkun a fjolda nemenda i tilteknum namsgreinum
vid Haskola Islands haskélaarid 2002-2003.

l. gr.
Fjoldatakmérkun 1 leknadeild.

Fjoldi nemenda & vormisseri 1. ndmsars i leknisfreedi takmarkast vid téluna 48.

Um val nemenda { leknisfradi gilda reglur um val stidenta til leknisndms sem haskola-
rdd setti pann 26. mars 1992, sbr. dkvadi reglna nr. 885/2001 og 134/2002, og birtar eru
sérstaklega.

Fjoldi nemenda 4 vormisseri 1. ndmsdrs { sjukrapjalfun takmarkast vid t6luna 20.

Um val nemenda { sjikrapjalfun gilda reglur um val stidenta til ndms { sjikrapjalfun-
arskor sem haskoélarad setti pann 26. mars 1992 og birtar eru { kennsluskra.

2. gr.
Fjoldatakmorkun i hjitkrunarfredideild.

Fjoldi nemenda 4 vormisseri 1. ndmsérs { hjikrunarfredi takmarkast vid t6luna 65.

Um val nemenda { hjikrunarfredi gilda reglur sem haskolarad setti pann 14. jini 2002,
og birtar eru sérstaklega.

Fjoldi nemenda i 1josm6durfredi takmarkast vid toluna 10.

Um val nemenda { 1j6smédurfredi gilda reglur um val nemenda til ndms { 1j6smo6dur-
freedi sem hdskolardd setti pann 5. oktéber 1995 og birtar eru i kennsluskra.

3. gr.
Fjoldatakmérkun i tannleknadeild.
Fjoldi nemenda 4 vormisseri 1. ndmsérs { tannleknadeild takmarkast vid téluna 6.
Um val nemenda gilda reglur tannleknadeildar um samkeppnispréf sem birtar eru i
kennsluskra.

4. gr.
Fjoldatakmorkun 1 félagsvisindadeild.
Fjoldi nyrra nemenda { hagnytri {jolmidlun takmarkast vid toluna 20.
Fjoldi nyrra nemenda { ndmsradgjof takmarkast vid t6luna 16.
Fjoldi nyrra nemenda i félagsradgjof takmarkast vid téluna 18.
Fjoldi nyrra nemenda { kennslufradi til kennsluréttinda takmarkast vid téluna 50.



