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Fjoldi nyrra nemenda i cand. psych. ndmi takmarkast vid t6luna 12.

Val nemenda { ofangreindum greinum fer fram 4 grundvelli umsékna sem bérust félags-
visindadeild fyrir 1. april 2002. Umséknir eru afgreiddar i samremi vid reglur félagsvis-
indadeildar sem birtar eru i kennsluskra.

5. gr.
Gildistaka o fl.
Reglur pessar sem hdskélarad hefur sett, ad fengnum tillogum héskoladeilda og 4
grundvelli heimildar { 2. mgr. 13. gr. laga nr. 41/1999 um Héskéla Islands, gilda fyrir
héskdéladrid 2002-2003.

Hdskéla Islands, 28. jini 2002.

Pall Skalason.

borour Kristinsson.

Nr. 500 2. jili 2002
REGLUR

um erfoafradinefnd Haskola Islands.

1. gr.
Almennt.
Erfdafredinefnd Haskéla [slands er rannséknar- og pjonustustofnun sem starfrekt er
af Haskola Islands.
Stofnunin heyrir undir hdskélardd, og er medal annars vettvangur pverfaglegs sam-
starfs 4 svidi erféafradi.

2. gr
Hlutverk.
Hlutverk erfdafredinefndar er:
a. ad efla erféafraedilegar rannséknir sem unnid er ad vid Héskdla Islands,
b. ad reka gagnabanka Haskéla Islands um ettfradi,
c. ad sinna pjénustuverkefnum 4 svidi @tt- og erféafredi og
d. ad studla ad sterkum tengslum innan og utan Haskélans vid atvinnu- og pj6dlif.

3. gr.
Adstada.

Um starfsadst6du nefndarinnar og starfsmanna hennar fer eftir dkvordunum haskéla-
yfirvalda og samningum sem ger8ir eru um samstarf 4 freedasvidum nefndarinnar vid Land-
spitala — haskolasjukrahis og adila utan Haskdlans.

Nefndin veitir starfslidi sinu skv. 7. gr. adst68u og naudsynlegan biinad til rannsékna
eftir pvi sem unnt er.

4. gr.
Skipan nefndarinnar.
Haskolarad skipar sjo menn til setu { erfdafredinefnd til priggja ara { senn. Einn nefnd-
armadur er skipadur skv. tilnefningu landl®knis, einn skv. tilnefningu hagstofustjéra og einn
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skv. tilnefningu forstjéra Landspitala — hdskdlasjikrahdss en adrir nefndarmenn eru skip-
adir 4n tilnefningar.

Nefndin kys sér formann og varaformann tr peim hépi sem hasko6larad skipar 4n til-
nefningar. Jafnframt kys nefndin sér ritara 6had tilnefningu. Formadur, varaformadur og
ritari mynda priggja manna framkvamdastjorn undir forystu formanns. Umbod fram-
kvemdastjornar redst af dkvordun erféafredinefndar.

Sé ekki radinn forstodumadur fyrir starfsemi nefndarinnar kemur formadur fram fyrir
hennar hond, annast daglegan rekstur hennar og framkvemd 4 dkvorSunum sem nefndin
hefur tekid.

5. gr.
Nefndarfundir.

Formadur nefndarinnar bodar nefndarfundi bréflega, eda { tolvupodsti, med priggja daga
fyrirvara. Fundarbod skal greina dagskra fundar.

Skylt er ad boda nefndarfund 6ski tveir eda fleiri nefndarmenn pess. Sama gildir ef
rektor ber fram slika 6sk og hefur pa hann, eda sd sem s&kir fund { umbodi hans, mal-
frelsi og tillogurétt 4 fundinum.

Falli atkvedi jofn 4 nefndarfundi redur atkvadi formanns eda pess sem gegnir for-
mannsstorfum.

Halda skal gerabdk nefndarinnar og skulu stadfestar fundargerdir ferdar i hana. Afrit
fundargerda skulu send rektor.

Sé€ radinn forstodumadur fyrir starfsemi nefndarinnar situr hann nefndarfundi med mal-
frelsi og tillogurétt, en dn atkvadisréttar.

6. gr.
Verkefni nefndarinnar.

Nefndin tekur allar stefnumarkandi dkvar®danir um storf sin, setur starfseminni rann-
soknarstefnu og veitir fé til einstakra rannsoknarverkefna. P4 ber nefndin dbyrgd 4 fjar-
malum nefndarinnar gagnvart haskdlaradi og sampykkir rekstrar- og fjarhagsdetlun. Nefndin
sker ur { vafaatridum sem upp kunna ad koma og varda starfsemina.

7. gr.
Forstédumadur og starfsmenn.

Heimilt er rektor, ad fenginni tillogu nefndarinnar, ad rdda forstodumann fyrir starf-
semi nefndarinnar. Rektor setur forstodumanni erindisbréf. Skal sd sem radinn er forstodu-
madur hafa hédskoélaprof.

Forstodumadur annast daglegan rekstur nefndarinnar og sér um framkvemd 4 peim
malum, sem nefndin felur honum.

Um radningu annars starfsfolks fer eftir dkvedum sameiginlegra reglna fyrir Haskola
Islands. Sé um ad reda radningu i starf, og ekki er gert rad fyrir pvi starfsheiti { reglunum,
fer nefndin eda forstodumadur { umbodi hennar med radningarmalid.

8. gr.
Fjarmal.
Tekjur erfdafredinefndar Haskéla Islands eru eftirfarandi:
a. fjarveitingar skv. dkvordun haskdlarads,
b. framlag skv. samstarfssamningum vid Landspitala — haskolasjikrahis og adila utan
Haskolans,
c. styrkir til einstakra verkefna,
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d. greidslur fyrir pjénustustarfsemi byggdar 4 gjaldskrd nefndarinnar sem hédskdlarad
hefur stadfest,

e. aodrar tekjur, t.d. gjafir og framlag dr rikissjodi eftir pvi sem kvedid er 4 um { fjar-
16gum.

Reikningshald nefndarinnar skal vera hluti af reikningshaldi Haskolans.

Sé um ad reda ttselda pjonustu, sem veitt er i samkeppni vid einkaadila, skal su starf-
semi fjarhagslega atmorkud frd 68rum rekstri nefndarinnar og pess gatt ad sa rekstur sé
ekki nidurgreiddur med 60rum tekjum, { samremi vid dkvadi samkeppnislaga.

Um stjérnunar- og adstodugjald af sértekjum fer eftir dkvedum 72. gr. sameiginlegra
reglna fyrir Haskéla Islands.

9. ar.
Reglur pessar, sem héskélarad hefur sett 4 grundvelli heimildar { 2. mgr. 19. gr. laga
nr. 41/1999 um Hiéskola Islands sbr. 26. gr. reglna nr. 458/2000 fyrir Haskéla Islands, 651-
ast pegar gildi. Jafnframt falla ur gildi reglur settar af haskdlaradi pann 9. juni 1966 um
erfdafredinefnd Haskéla Islands.

Hdskéla Islands, 2. Juli 2002.

Pall Skualason.

bordour Kristinsson.
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REGLUR

um Alpjédamalastofnun Haskéla Islands.

1. gr.
Almennt.

Alpjodamélastofnun er rannsoknar-, fredslu- og pjonustustofnun sem starfrekt er vid
Haskola Islands. Stofnunin heyrir undir hdskdlarad og er medal annars vettvangur pverfag-
legs samstarfs 4 svidi alpjédamaéla og smarikjarannsékna. Innan stofnunarinnar starfar Rann-
s6knasetur um smariki, sbr. 3. gr.

Utanrikisraduneytid, Samtok atvinnulifsins og Samtok idnadarins taka patt i stjorn
stofnunarinnar samkvemt sérstokum samstarfssamningi sem stadfestur er af haskélaradi.
Heimilt er ad veita 68rum samtokum { atvinnulifi og opinberum adilum adild ad samstarfs-
samningnum.

2. gr.
Hlutverk.
Hlutverk Alpjédamadlastofnunar er:
a. a0 vinna pjénustuverkefni fyrir atvinnulif og opinbera adila,
b. ad auka samstarf milli fredimanna, atvinnulifs og opinberra adila a svidi alpj6da-
mdla og vera medal annars leidandi { rannséknum 4 smadrikjum,
c. ad vinna ad rannsdknaverkefnum medal annars i samstarfi vid erlenda adila,
d. ad treysta samvinnu milli samstarfsadila i pdgu pverfaglegs ndms, efla skilning 4



