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REGLUR

um kennaraskipti milli rikishaskélanna.

I. KAFLI
Almenn atridi.
1. gr.
Skilgreiningar.

[ pessum reglum gilda eftirfarandi skilgreiningar 4 hugtokum:

Med hdskdlakennara er att vid hvern pann starfsmann rikishdskéla sem hefur radningar-
samning um starf préfessors, dosents, lektors eda adjunkts.

Med adalstarfi er att vid ad radningarsamningur hljodi upp 4 am.k. 50% starfshlutfall
midad vid dagvinnu, sbr. 1. mgr. 1. gr. laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins.

Med rikishdskéla er att vid haskola sem falla undir IV. kafla laga nr. 136/1997, um
héaskéla sem og menntastofnanir landbinadarins sbr. 16g nr. 57/1999, ad svo miklu leyti sem
per veita &dri menntun { skilningi 1. gr. laga um haskéla. Sa haskoli sem kennari hefur adal-
starf vid telst vera heimaskoli en sé skoli sem timabundid nytur starfskrafta kennara 4 grund-
velli pessara reglna telst vera heimsdknarskoli.

2. gr.
Samningur um kennaraskipti og gildissvid reglna.

Rektor skal heimilt ad gera gagnkvaema samninga vid adra rikishdskéla um kennara-
skipti, p.e. ad haskélakennurum { adalstarfi vid heimaskéla sé leyft ad gegna starfsskyldum
sinum ad hluta vid heimséknarhdskola.

Sé slikur samningur gerdur skulu pessar samremdu reglur gilda vid framkvemd mala
par ad ldtandi, sbr. II. kafla og gerd vidauka vid radningarsamning sbr. II1. kafla.
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II. KAFLI
Framkvaemd kennaraskipta.
3. gr.
Undirbuningur.

Haskolakennara { adalstarfi er heimilt ad szkja um leyfi til pess ad gegna timabundid
starfsskyldum sinum ad hluta vid annan rikishdskdla, en pann sem hann er { adalstarfi vid.

Haskdladeild getur einnig haft frumkvadi ad kennaraskiptum enda sé sampykkis vid-
komandi kennara leitad hverju sinni.

I umsékn kennara eda malaleitan deildar skal koma fram vid hvada héaskéla starfs-
skyldum verdi gegnt og ad hve miklu leyti. Einnig um hvada timabil er ad reda. Umsdékn
skal fylgja stadfesting vidkomandi haskdla 4 pvi ad 6skad sé eftir kennaraskiptum og ad sa
hask6li muni standa straum af greidslum vegna yfirvinnu, ad svo miklu leyti sem starfs-
skyldur kennarans vi® pann hédskéla rimast ekki innan dagvinnutima.

4. gr.
Umfjéllun deildar.

Umsékn kennara fer til umfjollunar hja peirri haskéladeild, par sem hann hefur sinn
meginstarfsvettvang. Medferd malsins skal hradad eftir fongum og er midad vid ad deildar-
forseti hafi ad 6llu jofnu svarad umsdkninni innan tveggja vikna, en fjorar vikur skulu lengst
1ida 40ur en svar berst. Sampykki deildin kennaraskipti skal upplyst hvada breytingar verdi
a starfsskyldum umsakjandans 4 vettvangi deildarinnar. Sampykki deildin 4 hinn béginn ekki
kennaraskiptin skal pad tilkynnt med rokstuddri dkvordun sem bera md undir rektor.

5. gr.
Leyfi veitt til kennaraskipta.

Veiti deild leyfi til kennaraskipta eda kennari sampykkir maélaleitan deildar, er gerdur
vidauki vid rddningarsamning vidkomandi hdskdlakennara. Vidaukinn tekur gildi er hann
hefur verid stadfestur skriflega af deildarforseta, vidkomandi kennara og peim héaskéla sem
Oskad hafdi eftir kennaraskiptum. Um vidaukann gilda reglur III. kafla reglna pessara.

Deildarforsetar og adrir stjérnendur skulu hafa samrad um storf peirra haskolakennara
sem fa leyfi til kennaraskipta.

III. KAFLI
Efnisreglur um vidauka vid radningarsamning.
6. gr.
Starfsskyldur.

Kennsluskylda hdskélakennara, sem fer leyfi til kennaraskipta, skiptist { tilteknum hlut-
follum milli hlutadeigandi hdskéla. Rannsékna- og stjérnunarskylda skal ad 6llu jéfnu vera
6skipt hja heimaskola en pessir starfspattir skulu adlagadir peirri heildarkennsluskyldu sem
samkomulag er um. Heimilt er p6 i undantekningartilvikum ad skipta rannséknaskyldu milli
haskola.

7. gr.
Launadkvéroun.
Fost laun hdskdlakennara fyrir dagvinnu mega ekki fara umfram pad sem samid hefur
verid um { peim kjarasamningi sem radningarsamningur byggist 4 eda dkvardad hefur verid
af kjaranefnd.
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Laun fyrir yfirvinnu vegna kennslu samkvaemt vidauka mega ekki fara umfram bad
yfirvinnupak sem { gildi er fyrir launaflokk og starfsheiti vidkomandi haskélakennara, skv.
kjarasamningi, sampykkt hdskélardds eda akvordun kjaranefndar.

8. gr.
Launagreioslur.
Haskolakennari fer greidd dagvinnulaun frd heimaskoéla. Laun fyrir yfirvinnu eru greidd
af hvorum eda hverjum haskoéla fyrir sig.

9. gr.
Starfstengdur kostnadur.
Ferdakostnadur, kaup 4 kennslugognum og annar slikur kostnadur sem tengist tilteknum
starfsskyldum greidist af peim hdskola sem starfsskyldunum er gegnt vid.

10. gr.
Rannsdknamisseri, vinnumat og styrkir.

Um heimild haskélakennara til pess ad sekja um rannséknamisseri, styrki dr sjodum og
greidslur vegna vinnumats gilda reglur heimaskéla. Vid framkvemd slikra reglna ber ad lita
a storf vid heimsoknarskéla med sama heatti og storf vid heimaskoéla. Leyfi til kennaraskipta
skapar haskolakennara ekki heimild til pess ad s&kja um ranns6knamisseri, styrki dr sjodum
eda greidslur vegna vinnumats hja 60rum hdskélum. Pegar um umfangsmikil kennaraskipti
er ad ra&da skal kostnadur vegna rannséknamissera pé gerdur upp milli peirra hdskéla sem
hlut eiga ad madli.

11. gr.
Gildistimi.
Vidauki skal vera timabundinn og gilda lengst i prji ar. Vidauki fellur dr gildi ef til
radningarslita kemur, 6hdd pvi af hvada astzdu pad er.
Sé vilji til pess ad framlengja, umfram prju dr, b4 skipan sem vidaukinn gerir 140 fyrir,
skal endurskoda radningargrundvoll vidkomandi hdskélakennara med pad fyrir augum ad
gerdir verdi fleiri radningarsamningar um storf hans.

12. gr.
Gildistaka o fl.
Reglur pessar sem hdskolarad Haskola Islands hefur sett & grundvelli laga nr. 41/1999
um Haskodla Islands, 60last pegar gildi.
Hdskoéla Islands, 19. desember 2003.

Pall Skualason.

borour Kristinsson.



