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REGLUR

um Lifeolisfraedistofnun Haskola Islands.

1. gr.
Almennt.

Lifedlisfreedistofnun Haskola fslands er visindaleg rannsoknastofnun sem starfraekt er af
Haskola slands.

Stofnunin er vettvangur rannsokna- og prounarstarfs 4 fraedasvioum lifedlisfraedinnar og
heyrir formlega undir leeknadeild, sbr. 27. gr. sameiginlegra reglna Haskéla Islands. Um sam-
vinnu leeknadeildar, hjuokrunarfreedideildar og raunvisindadeildar 4 svidi lifedlisfraedi skal
gerour sérstakur samningur par sem fjallad er um verkefni innan einstakra fraedasvida, um
pjonustukennslu og um fjarmal. Samningurinn tekur gildi ad fenginni stadfestingu deildar-
funda 1 6llum premur deildum.

Heimilt er ad gera samninga um adild annarra deilda ad stofnuninni og skal pad gert ef
radid er i fullt starf & svidi lifedlisfraedi vid adrar haskoladeildir.

2. gr.
Hlutverk.

Hlutverk Lifedlisfredistofnunar er:

a. a0 annast rannsoknir { lifedlisfradi og efla tengsl rannsokna og kennslu 1 lifedlisfreedi
og tengdum fraedasvidum,

b. ad leggja til adstodu til verklegrar kennslu i lifedlisfraedi vid Haskola Islands, i sam-
reemi vio akvaedi samstarfssamnings peirra deilda sem eiga hlut ad starfsemi stofn-
unarinnar,

c. ad stydja kennslu og pjalfun i visindalegum vinnubrogdum og veita nemendum 1
framhaldsndmi og rannsoknatengdu nami (sem hluta af nami til fyrstu haskolagraou,
meistara- og doktorsnami) adstéou og bunad til rannsdknarstarfa eftir pvi sem kostur
er,

d. ad studla ad samstarfi vid innlenda og erlenda rannsoknaradila 4 svidi lifedlisfraedi,

leeknisfraedi og 1 6drum heilbrigdisvisindagreinum og sterkum tengslum vid atvinnu-

og pjodlif,

a0 stunda pjonusturannsdknir & svidum lifedlisfraedi gegn greidslu,

a0 gefa ut og kynna nidurstodur rannsokna i lifedlisfraedi,

a0 veita upplysingar og radgjof vardandi lifedlisfraeoi,

ad gangast fyrir rddstefnum, ndmskeidum og fyrirlestrum { lifedlisfraedi.

P oo

3. gr.
Stofuskipulag.

Stjorn Lifedlisfraedistofnunar er heimilt ad koma 4 fot sjalfstedum rannsoknastofum, i
samraemi vid 27. gr. reglna fyrir Haskola Islands.

Stjérn Lifedlisfreedistofnunar setur hverri stofu starfsreglur.  starfsreglum stofu kemur
m.a. fram hverjir standa ad stofunni og tengsl stofu og stofnunar eru nanar tilgreind. Stofu-
stjori er fyrir hverri stofu, valinn 1 samraemi vi0 starfsreglur stofunnar og ber 4 henni fjarhags-
lega abyrgo.

Stofustjori er abyrgur gagnvart stjorn Lifedlisfraedistofnunar 1 starfi sinu og leggur fram
rekstrardztlanir. Hann ber abyrgd 4 daglegum rekstri stofunnar og hefur eftirlit meod starfs-
monnum hennar og fjarmalum.

Heimilt er ad stofna rannsdknarstofur um langtima pjonustuverkefni.
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4. gr.
Adstada.
Haskoli Islands laetur stofnuninni i té starfsadstédu, svo sem hiisnadi og bunad eftir pvi
sem kostur er.
Stofnunin veitir starfslidi sinu skv. 8. gr. adstodu og naudsynlegan buinad til rannsdkna
eftir pvi sem unnt er.

5. gr.
Stjorn.

Stjorn stofnunarinnar er skipud peim starfsménnum sem upp eru taldir i a-lid 8. gr. og
hafa fasta radningu 4 grundvelli hefnisdoms i a.m.k. 50% starfshlutfalli. Auk pess einn full-
tri nemenda 1 framhaldsndmi 1 lifedlisfreedi og einn fulltrdi annarra starfsmanna en peirra
sem aodur eru upp taldir.

Heimilt er ad skipa priggja manna framkvamdastjorn.

Stjornin skiptir med sér verkum og kys sér formann til tveggja ara 1 senn. Skal kjor-
timabil midast vid fjarhagsarid.

6. gr.
Stjornarfundir.

Formadur stjornar bodar stjornarfundi bréflega, eda i tolvuposti, med priggja daga fyrir-
vara. Fundarbod skal greina dagskra fundar.

Skylt er a0 boda stjornarfund 6ski tveir eda fleiri stjornarmenn pess. Sama gildir ef for-
seti leeknadeildar eda rektor ber fram slika 6sk og hafa peir pa malfrelsi og tillogurétt &4 fund-
inum.

Falli atkvaedi jofn 4 stjornarfundi redur atkvaedi formanns eda pess sem gegnir formanns-
storfum.

Halda skal gerdabok stjornar og skulu stadfestar fundargerdir faerdar i hana. Afrit fundar-
gerda skulu send forseta leeknadeildar.

Ef forstodumadur er radinn til stofnunarinnar an pess ad eiga seti i stjorninni situr hann
stjornarfundi med malfrelsi og tillogurétt en an atkvaedisréttar.

7. gr.
Verkefni stjiornar.

Stjornin tekur allar stefnumarkandi akvardanir fyrir stofnunina og setur henni starfs-
reglur. Stjornin sker ur i vafaatridum sem upp kunna ad koma og varda innri starfsemi stofn-
unarinnar.

Stjornin ber abyrgd 4 fjarmalum hennar gagnvart leknadeild og eftir pvi sem nénar er
kvedid 4 um i samstarfssamningi skv. 2. mgr. 1. gr., sampykkir rekstrar- og fjarhagsaztlun og
gerir tillogu til deildanna um fjarveitingar og skiptingar peirra dsamt skiptingu annarra tekna.

Stjornin gerir tillogu ad sampykktum um pjonusturannsoknir sem haskolarad stadfestir.

Stjornin efnir til arsfundar par sem 4rsskyrsla er 16gd fram og fjallad um 6nnur mal svo
sem kvedid er 4 um i reglum fyrir Haskola fslands.

8. gr.
Starfsli.

Heimilt er ad rada forstodumann ad stofnuninni. Rektor raedur forstédumann 4 grundvelli
umsagnar stjornar stofnunarinnar og ad fenginni tillogu laeknadeildar, sbr. 6. tolul. 27. gr.
reglna fyrir Haskéla {slands. Rektor setur forstddumanni erindisbréf.

Ef heimild skv. 1. mgr. er ekki nytt er stjornarformadur jafnframt forstodumadur stofn-
unarinnar.
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Forstooumadur annast daglegan rekstur stofnunarinnar og sér um framkvaemd 4 peim

malum, sem stjoérnin felur honum.

Stofustjorar skulu valdir samkvaemt starfsreglum stofnunarinnar sem stjorn setur.

Starfsmenn stofnunarinnar eru auk forstddumanns:

a. Professorar, dosentar, lektorar, adjunktar, visindamenn, fraedimenn og sérfraedingar i
lifedlisfraedi vio leeknadeild og vid hjukrunarfredideild og raunvisindadeild & grund-
velli samstarfssamnings skv. 2. mgr. 1. gr. sbr. einnig 5. gr. Einnig peir sem hafa
fengid starfsadstodu a stofnuninni.

b. Gistikennarar, sérfreedingar, stundakennarar og nemar i rannsoknatengdu nami, sem
sinna timabundnum verkefnum 1 lifedlisfraedi eda skyldum greinum, skv. akvoroun
stjornar stofnunarinnar.

c. Stuadentar sem vinna ad verkefnum i tengslum vid nam.

d. Annad starfsfolk & skrifstofu og rannséknastofum.

Um radningu annars starfsfolks fer eftir akvadum reglna fyrir Haskoéla fslands. Sé um ad

raeda radningu i starf, og ekki er gert rad fyrir pvi starfsheiti i reglum fyrir Haskoéla {slands, fer
stjorn stofnunarinnar eda forstodumadur i umbodi hennar med radningarmalid.

9. gr.

Fjarmal.
Tekjur Lifedlisfreedistofnunar Haskoéla fslands eru eftirfarandi:
a. framlag fra leeknadeild, hjikrunardeild og raunvisindadeild i samreemi vio akveedi
samstarfssamnings, sbr. 2. mgr. 1. gr. reglna pessara,
styrkir til einstakra verkefna,
grei0slur fyrir pjonustustarfsemi,
tekjur af Gtgafustarfsemi,
adrar tekjur, t.d. gjafir og framlog ur rikissjodi eftir pvi sem kvedid kann ad vera 4 um
i fjarlogum.

Reikningshald stofhunarinnar skal vera hluti af reikningshaldi haskolans. Fjarhagsaetlun
skal kynnt & deildarfundum peirra deilda sem standa ad stofnuninni og 16gd fram til sam-
pykktar a deildarfundi i leknadeild.

Sé um ad raeda utselda pjonustu, sem veitt er i samkeppni vid einkaadila, skal su starf-
semi fjarhagslega afmorkud frd 6drum rekstri stofnunarinnar og pess gatt ad sa rekstur sé
ekki nidurgreiddur med 60rum tekjum, i samreemi vid akvadi samkeppnislaga.

Um stjornunar- og adstodugjald af sértekjum fer eftir dkvaedum 72. gr. reglna fyrir
Héskola fslands.

o a0 T

10. gr.

Reglur pessar, sem héaskolarad hefur sett 4 grundvelli heimildar 1 2. mgr. 9. gr. laga nr.
41/1999 um Haskola Islands, sbr. 27. gr reglna nr. 458/2000 fyrir Haskola Islands, 68last gildi
1. jantar 2004. Jafnframt fellur pa Gr gildi reglugerd nr. 333/1995 um Lifedlisfreedistofnun
Haskola Islands, sbr. 1. mgr. 130. gr. reglna nr. 458/2000.

Hdskéla Islands, 27. névember 2003.

Pall Skulason.

borour Kristinsson.



