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REGLUGERD

um greidslur dr Fzedingarorlofssjodi og greidslu feedingarstyrks.

I. KAFLI
Gildissvid.
l. gr.
Gildissvid.
Tryggingastofnun rikisins annast greidslur ur Fedingarorlofssj6di og greidslu fading-
arstyrks pegar um er ad reda:
fedingu,
frumettleidingu barns yngra en atta 4ra,
toku barns yngra en dtta dra i varanlegt fostur,
fosturlat eftir 18 vikna medgongu,
andvanafadingu eftir 22ja vikna medgongu.

opooe

II. KAFLI
Greidslur ar Faedingarorlofssj6di.
2. gr.
Foreldri d innlendum vinnumarkadi.

Foreldri sem starfar 4 innlendum vinnumarkadi 60last rétt til greidslna ur Fedingaror-
lofssjodi eftir ad hafa verid samfellt { starfi, sbr. 1. mgr. 4. gr., 1 sex manudi 4 innlendum
vinnumarkadi fyrir feedingardag barns eda pann tima pegar barn kemur inn 4 heimili vid tt-
leidingu eda varanlegt fostur. Pegar kona hefur toku faedingarorlofs fyrir fadingardag barns,
sbr. 2. mgr. 8. gr., 11. gr. og 4. mgr. 17. gr. laganna um fazdingar- og foreldraorlof, skal p6
mida vid pann dag er hun hefur fedingarorlof ad pvi er hana vardar.

Minadarleg greidsla til foreldris skv. 1. mgr., sem er starfsmadur og leggur nidur storf,
skal nema 80% af medaltali heildarlauna og skal mida vid tvo tekjudr 4 undan faedingarari
barns eda pess drs er barn kemur inn 4 heimili vid @ttleidingu eda varanlegt féstur. Til launa
teljast hvers konar laun og adrar poknanir samkvaemt 16gum um tryggingagjald. Jafnframt
teljast til launa peer greidslur sem koma til skv. a—d-lidum 3. gr.

Mainadarleg greidsla til foreldris skv. 1. mgr., sem er sjdlfstett starfandi og leggur nidur
storf, skal nema 80% af reiknudu endurgjaldi sem greitt hefur verid tryggingagjald af fyrir
sama timabil og kvedid er 4 um { 2. mgr.

Mainadarleg greidsla til foreldris sem hefur badi verid starfsmadur og sjalfstett starf-
andi skal nema 80% af medaltali heildartekna skv. 2. og 3. mgr.

Medaltal heildarlauna midast vid pann fjolda mdnada 4 umreddu vidmidunartimabili
sem foreldri hefur starfad 4 innlendum vinnumarkadi, sbr. 3. gr. Aldrei skal pé mida vid ferri
manudi en fjéra vid tutreikninga 4 medaltali heildarlauna.

bratt fyrir 2.—4. mgr. skal manadarleg greidsla Fedingarorlofssjods til foreldris 1 fed-
ingarorlofi aldrei nema herri fjarhad en 480.000 kr.

GreiOsla 1 f@dingarorlofi til foreldris { 25-49% starfi 1 hverjum manudi skal aldrei vera
leegri en sem nemur 67.184 kr. 4 manudi og greidsla til foreldris 1 50-100% starfi { hverjum
manudi skal aldrei vera legri en sem nemur 93.113 kr. & mdnudi.

begar foreldri uppfyllir skilyrdi 1. mgr. en hefur ekki starfad 4 innlendum vinnumark-
a0i 4 viomidunartimabili skv. 2.-3. mgr. skal foreldrid 60last rétt til lagmarksgreidslna skv.
7. mgr. 1 samraemi vid starfshlutfall pess.
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Foreldri 4 innlendum vinnumarkadi sem 4 rétt til fedingarorlofs skv. 8. gr. laga um faed-
ingar- og foreldraorlof, med sidari breytingum, en uppfyllir ekki skilyrdi 1. mgr., 4 rétt 4
feedingarstyrk skv. 18. gr. laganna, sbr. p6 9. mgr. 19. gr. laganna.

ZEtli foreldri ad haga fedingarorlofi 4 pann veg ad pad verdi tekid samhlida minnkudu
starfshlutfalli, med samkomulagi vid vinnuveitanda, skulu greidslur tr Fedingarorlofssjodi
nema 80% af medaltali peirra heildarlauna sem svara til pess starfshlutfalls sem fedingar-
orlofid telst til.

3. gr.
Pdtttaka d innlendum vinnumarkadi.
bad ad starfa 4 innlendum vinnumarkadi { skilningi IV., V. og VIII. kafla laga um fad-
ingar- og foreldraorlof, med sidari breytingum, felur i sér ad starfa { annarra pjénustu { a.m.k.
25% starfshlutfalli { hverjum manudi eda ad starfa vid eigin rekstur, an tillits til félagsforms,
i pvi umfangi ad hlutadeiganda er gert ad standa manadarlega, eda med 6drum reglulegum
hatti samkvaemt dkvordun skattyfirvalda, skil 4 tryggingagjaldi.

Til patttoku 4 vinnumarkadi telst enn fremur:

a. orlof eda leyfi samkvamt 16gum, kjarasamningi eda radningarsamningi pott élaunad
sé ad hluta eda ollu leyti,

b. sd timi sem foreldri feer greiddar atvinnuleysisbetur, er 4 bidtima eftir slikum bétum
eda hefdi att rétt 4 peim hefdi foreldrid skrad sig d4n atvinnu samkvaemt logum nr.
12/1997, um atvinnuleysistryggingar. Hid sama gildir eigi foreldri rétt 4 greidslum
ur Tryggingasjodi sjalfstett starfandi einstaklinga samkvemt [6gum nr. 46/1997, um
Tryggingasjod sjalfstett starfandi einstaklinga,

c. sda timi sem foreldri feer greidda sjukra- eda slysadagpeninga, er 4 bidtima eftir dag-
peningum eda hefdi att rétt 4 peim hefdi foreldri sétt um pa til Tryggingastofnunar
rikisins samkvemt 16gum nr. 117/1993, um almannatryggingar, enda hafi foreldri
14tid af launudum storfum af heilsufarsdstedum,

d. s timi sem foreldri nytur béta frd tryggingafélagi sem koma { stad launa vegna tima-
bundins atvinnutjéns af voldum slysa.

Hlutadeigandi dthlutunarnefnd, sbr. 16g um atvinnuleysistryggingar, metur hvort foreldri
hefdi 4tt rétt 4 atvinnuleysisbétum hefdi foreldri skrdd sig an atvinnu 4 peim tima sem um er ad
r&da, sbr. b-1id 2. mgr. Um rétt til atvinnuleysisbéta fer samkveaemt skilyrdum laga um atvinnu-
leysistryggingar. Hid sama gildir eigi foreldri rétt 4 greidslum dr Tryggingasjodi sjalfsteett starf-
andi einstaklinga samkvamt 16gum um Tryggingasjod sjalfsteett starfandi einstaklinga.

Tryggingastofnun rikisins, sbr. 16g um almannatryggingar, metur hvort foreldri hefdi att
rétt 4 sjukradagpeningum hefdi foreldri sétt um pd fyrir pann tima sem um er ad reda, sbr.
c-1i0 2. mgr. Um rétt til sjukradagpeninga fer samkvamt skilyrdum laga um almannatrygg-
ingar.

4. gr.
Samfellt starf.
Med samfelldu starfi er att vid ad foreldri hafi verid { a.m.k. 25% starfi { hverjum man-
udi 4 innlendum vinnumarkadi yfir tiltekid timabil. Enn fremur telst til samfellds starfs pau
tilvik sem talin eru upp 1 a—d-1id 2. mgr. 3. gr.

5. gr.
Starfshlutfall.
Pegar meta 4 starfshlutfall starfsmanns skv. 6. mgr. 13. gr. laga um fedingar- og for-
eldraorlof, med sidari breytingum, skal fara eftir fjolda vinnustunda foreldris 4 manudi 4 sex
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mdnada samfelldu timabili fyrir fedingardag barns eda pann tima pegar barn kemur inn 4
heimili vid @ttleidingu eda varanlegt fostur. Pegar kona hefur toku feedingarorlofs fyrir faed-
ingardag barns, sbr. 2. mgr. 8. gr., 11. gr., og 4. mgr. 17. gr. laganna, skal pé mida vid pann
dag er hin hefur faedingarorlof af pvi er hana vardar. Foreldri sem hefur unnid 86—172 vinnu-
stundir 4 mdnudi telst vera i 50-100% starfi en foreldri sem hefur unnid 43-85 stundir 4
mdanudi telst vera { 25-49% starfi. P6 skal jafnan taka tillit til fjolda vinnustunda sem telj-
ast fullt starf samkvaemt kjarasamningi.

Sé foreldri ekki 1 sama starfshlutfalli 4 sex mdnada samfelldu timabili fyrir fedingar-
dag barns eda pann tima pegar barn kemur inn 4 heimili vid @ttleidingu eda varnlegt fostur
skal mida vid medaltal starfshlutfalls yfir timabilid. P6 ma foreldri aldrei vera { minna en
25% starfshlutfalli { hverjum mdanudi, sbr. 1. mgr. 4. gr.

Starfshlutfall foreldris sem fer greiddar atvinnuleysisbatur 4 peim tima sem um radir
midast vid pad starfshlutfall sem tekid er mid af vid utreikning atvinnuleysisbéta.

Starfshlutfall foreldris sem far greidda sjikra- eda slysadagpeninga midast vid pad
starfshlutfall sem tekid er mid af vid udtreikning dagpeninga.

Pegar meta 4 starfshlutfall sjdlfstett starfandi foreldris skal fara eftir vidmidunarreglum
rikisskattstjora um reiknad endurgjald { stadgreidslu 4 pvi dri sem um redir.

S€ um ad reda launad starf vid geeslu barna i heimahusi telst heilsdagsgasla eins barns
4 mdnudi nema fjordungi ur fullu starfi eda 43 vinnustundum 4 médnudi, sbr. reglugerd um
daggeaslu barna { heimahdsum. Leggja skal fram stadfestingu 4 starfsleyfi og tekjum.

Vinnuframlag maka bénda 4 budinu skal metid sem a.m.k. 50% starfshlutfall béndans
pegar makinn er hvorki formlega skradur sem adili ad burekstri né starfar utan busins.

6. gr.
Leidrétting d ofgreiddum greidslum iir Feedingarorlofssjooi.

Hafi foreldri fengid haerri greidslur Ur Fedingarorlofssjodi en pvi bar samkvemt dlagn-
ingu skattyfirvalda eda af 60rum dstedum skal Tryggingastofnun rikisins senda tt greidslu-
askorun til foreldris vegna fjarh@darinnar dsamt vidbattu 15% alagi. Pegar foreldri telur ad
pvi verdi eigi kennt um pd annmarka er leiddu til dkvordunar Tryggingastofnunar um hzrri
greidslur ur sjodnum skal foreldri feera skriflega fyrir pvi rok innan fjégurra vikna fra pvi
ad greidsluaskorun sannanlega barst foreldri. Tryggingastofnun skal taka afstodu til pess
innan fjogurra vikna frd pvi ad erindid barst stofnuninni hvort rok foreldris leidi til pess ad
fella skuli nidur dlagid. Akvardanir Tryggingastofnunar samkvamt dkvadi pessu eru keran-
legar til Urskurdarnefndar fadingar- og foreldraorlofsmala.

Endurgreidi foreldri ekki ofgreiddar greidslur tGr Fedingarorlofssj6di samkvaemt
greidsludskorun, sbr. 1. mgr., skal innheimtuadilum skv. 111. gr. laga nr. 90/2003, um tekju-
skatt og eignarskatt, falin innheimtan. Um skuldajéfnun 4 méti inneign foreldris vegna
ofgreiddra skatta, barnabdta og vaxtabdta samkvemt logum um tekjuskatt og eignarskatt
gilda almennar reglur um skuldajofnud og reglugerdir um barnabatur og vaxtabatur.

Endurgreidsla foreldra 4 ofgreiddum greidslum dsamt vidbattu dlagi samkvemt dkvadi
pessu skulu renna { Fedingarorlofssjod.

7. gr.
Leidrétting d vangreiddum greidslum iir Feedingarorlofssjooi.

Hafi foreldri fengid legri greidslur dr Fedingarorlofssjodi en pvi bar samkvemt dlagn-
ingu skattyfirvalda eda samkvemt nidurstodu trskurdarnefndar feedingar- og foreldraorlofs-
mala skal Tryggingastofnun rikisins greida pa fjarhed sem vangreidd var dr Fedingarorlofs-
sj0di eins og fljott og unnt er eftir ad leidrétting hefur verid gerd. Skal jafnframt greida vexti
af fjarhaedinni skv. 1. mgr. 8. gr. laga nr. 38/2001, um vexti og verdtryggingu, frd peim tima
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sem féd hefdi att ad vera greitt tr Fadingarorlofssjédi til pess tima er greidslan er innt af
hendi. Pegar greidslur ur Fadingarorlofssj6di eru vangreiddar vegna skorts 4 upplysingum
frd foreldri falla vextir nidur.

III. KAFLI
Lenging a fadingarorlofi.
8. gr.
Oryggi og heilbrigdi d vinnustodum.

Pegar naudsynlegt er af 6ryggis- og heilbrigdisdstedum 4 vinnustad ad veita pungadri
konu leyfi fra storfum, sbr. reglugerd um radstafanir til pess ad auka o6ryggi og heilbrigdi a
vinnustddum fyrir konur sem eru pungadar, hafa nylega alid barn eda hafa barn 4 brjdsti,
skal hin eiga rétt 4 greidslum Gr Fadingarorlofssj6di pann tima.

Starfsmadur skal leggja fram vottord vinnuveitanda um leyfid dsamt rokstudningi hans
fyrir dstedum pess.

Tryggingastofnun rikisins getur 6skad eftir pvi ad Vinnueftirlit rikisins endurskodi
dkvordun vinnuveitanda um leyfisveitingu. Beidni um endurskodun skal liggja fyrir innan
14 daga frd pvi dkvordun var formlega tilkynnt, sbr. reglugerd um radstafanir til pess ad auka
Oryggi og heilbrigdi 4 vinnustodum fyrir konur sem eru pungadar, hafa nylega alid barn eda
hafa barn a brjosti.

9. gr.
Veikindi modur d medgongu.
Sé pungadri konu naudsynlegt af heilsufarsastedum ad leggja nidur launud storf, sbr.
1. mgr. 3. gr, meira en mdnudi fyrir detladan fedingardag barns skal hdn eiga rétt a
greidslum 1 fedingarorlofi pann tima en po aldrei lengur en tvo méanudi. Beri faedingu ad
fyrir detladan fedingardag barns fellur heimild til lengingar vegna heilsufarsastadna nidur
frd peim tima.
Med heilsufarsastedum er hér att vid:
a. sjukdoma sem upp koma vegna medgongu og valda évinnuferni,
b. sjikdéma, timabundna eda langvarandi, sem versna 4 medgongu og valda 6vinnu-
feerni,
c. fyrirbyggjandi medferd til ad koma i veg fyrir fyrirburafedingu eda til ad vernda
heilsu fosturs, enda valdi medferdin dvinnuferni.

Rokstydja skal porf fyrir lengingu 4 faedingarorlofi samkvemt dkvadi pessu med vott-
ordi leknis. Tryggingayfirlaeknir skal meta leknisfraedilega hvort lenging faedingarorlofs er
naudsynleg. Jafnframt parf ad fylgja stadfesting vinnuveitanda par sem fram kemur hvener
launagreidslur féllu nidur.

10. gr.
Fjolburafeedingar.

Pegar um er ad r@da fjolburafedingu eiga foreldrar sameiginlegan rétt til greidslna dr
Faedingarorlofssj6di { prja manudi til vidbotar fyrir hvert barn umfram eitt, enda faedist tvo
eda fleiri born 4 lifi.

Foreldrar sem @ttleida eda taka { varanlegt fostur fleiri born en eitt 4 sama tima eiga
sameiginlegan rétt til greidsina dr Faedingarorlofssj6di 1 prjd méanudi til vidbétar fyrir hvert
barn umfram eitt.
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1. gr.
Lengri sjukrahiisdvol barns en sjo dagar.

burfi barn ad dvelja 4 sjikrahusi lengur en sjé daga { beinu framhaldi af fedingu er
heimilt ad framlengja sameiginlegan rétt foreldra til fadingarorlofs um pann dagafjolda sem
barn dvelur 4 sjikrahusi fyrir fyrstu heimkomu. P66 m4 aldrei lengja fedingarorlof af pess-
ari dstedu lengur en um fjora manudi. Heimild pessi & einnig vid pegar barn faedist fyrir
dxtladan fedingardag og parf ad dvelja lengur 4 sjikrahdsi af peim sokum.

Upphaf greidslna midast vid fedingardag barns og lok peirra vid fyrstu heimkomu barns
eftir fedingu. Ef um fjolburafedingu er ad reda gildir dvalartimi pess barns sem lengur/
lengst dvelst 4 sjikrahdsinu. Ef barn innritast ad nyju 4 sjikrahus veitir pad ekki rétt til frek-
ari framlengingar 4 greidslum.

Rokstydja skal porf fyrir lengingu 4 fedingarorlofi samkvemt dkvadi pessu med vott-
ordi leknis. Tryggingayfirleknir skal meta leknisfredilega hvort lenging faedingarorlofs er
naudsynleg.

12. gr.
Alvarlegur sjiikleiki barns.

Heimilt er ad framlengja sameiginlegan rétt foreldra til fadingarorlofs { allt ad prja man-
udi ef um er ad reda alvarlegan sjikleika barns sem krefst nanari umonnunar foreldris.

Rokstydja skal porf fyrir lengingu 4 fedingarorlofi samkvaemt dkvadi pessu med vott-
ordi leknis. Tryggingayfirleknir skal meta leknisfredilega hvort lenging faedingarorlofs er
naudsynleg.

Greidslur samkvaemt pessu dkvaedi geta dtt sér stad { framhaldi af allt ad fjogurra man-
ada framlengingu fedingarorlofs vegna barns sem dvelur 4 sjikrahusi lengur en fjéra man-
udi eda 1 framhaldi af utskrift, sbr. 11. gr.

13. gr.
Veikindi modur 1 tengslum vid feedingu.

Heimilt er ad framlengja fedingarorlof modur um allt ad tvo manudi vegna alvarlegra
veikinda hennar { tengslum vid fedingu, enda sé hiin ad mati lekna 6fer um ad annast barn
Sitt.

Rokstydja skal porf fyrir lengingu 4 fadingarorlofi samkvaemt dkvadi pessu med vott-
ordi leknis. Tryggingayfirleknir skal meta leknisfredilega hvort lenging faedingarorlofs er
naudsynleg.

IV. KAFLI
Greiosla feedingarstyrks til foreldra utan vinnumarkadar.
14. gr.
Logheimilisskilyrdi.

Rétt til fedingarstyrks 4 foreldri sem er utan vinnumarkadar eda { minna en 25% starfi
ad pvi tilskildu ad foreldrid hafi att 16gheimili 4 Islandi vid fdingu barns, @ttleidingu eda
toku barns i varanlegt fostur og sidustu 12 mdnudina par 4 undan. Skilyrdi um l6gheimili er
i samreemi vid pad busetuskilyrdi sem sett er fyrir rétti til ad teljast tryggdur samkvamt
16gum um almannatryggingar.

Til pess ad heimilt sé ad taka til greina busetu { 6drum rikjum innan Evrépska efna-
hagssvadisins 4 peim tima sem um ra&dir { 1. mgr. skal foreldri athenda Tryggingastofnun
rikisins stadfesta yfirlysingu (E-104) sem synir tryggingatimabil er foreldri hefur lokid sam-
kvemt peirri 10ggjof sem pad heyrdi undir.
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Hafi verid gerdur samningur vid annad riki sem ner til greidslna vegna faedingar barns,
attleidingar eda toku barns { varanlegt féstur skal meta busetu foreldris { pvi riki samkvaemt
dkvedum samningsins.

15. gr.
Tilhégun greidsina.

Greidsla fedingarstyrks til foreldris skal innt af hendi eftir 4 fyrir undanfarandi manud,
fyrsta virkan dag hvers mdnadar. Fedingarstyrkur til foreldra utan vinnumarkadar eda i
minna en 25% starfi skal vera 41.621 kr. & manudi.

Greidsla fedingarstyrks vegna faedingar getur { fyrsta lagi hafist fyrsta virkan dag pess
mdnadar sem fer 4 eftir fedingarmdnudi barns og er pa greitt fyrir feedingarmanud barns
6h4d hvada manadardag barn feddist.

Greidsla fedingarstyrks vegna ettleidingar eda toku barns i varanlegt fostur getur i
fyrsta lagi hafist fyrsta virkan dag pess manadar sem fer 4 eftir peim médnudi er barn kemur
inn 4 heimili eda peim manudi sem ferd foreldris/foreldra hefst til ad sekja barnid til ann-
ars lands.

Foreldri getur dkvedid ad greidslur hefjist sidar en greidslum parf ad ljika 4dur en barnid
nar 18 manada aldri er rétturinn vegna fedingar barns fellur sjdlfkrafa nidur. Réttur til faeo-
ingarstyrks vegna @ttleidingar og varanlegs fosturs fellur nidur 18 manudum eftir ad barnid
kom inn 4 heimilid. Oheimilt er ad skipta greidslutimabili fedingarstyrks yfir 4 fleiri en eitt
timabil.

V. KAFLI
Greidsla fedingarstyrks til foreldra i nami.
16. gr.
Logheimilisskilyroi.

Rétt til fedingarstyrks 4 foreldri sem hefur verid { fullu ndmi, sbr. 18. gr., { a.m.k. sex
manudi 4 sidustu 12 manudum fyrir fedingu barns, frumattleidingu eda varanlegt féstur ad
pvi tilskildu ad foreldrid hafi 4tt 16gheimili 4 Islandi vid fdingu barns, @ttleidingu eda toku
barns { varanlegt fostur og sidustu 12 mdnudina par 4 undan, sbr. p6 17. gr. Skilyrdi um 16g-
heimili er { samremi vid pad busetuskilyrdi sem sett er fyrir rétti til ad teljast tryggdur sam-
kvaemt 16gum um almannatryggingar.

Til pess ad heimilt sé¢ ad taka til greina busetu { 6drum rikjum innan Evropska efna-
hagssvadisins 4 peim tima sem um redir 1 1. mgr. skal foreldri athenda Tryggingastofnun
rikisins stadfesta yfirlysingu (E-104) sem synir tryggingatimabil er foreldri hefur lokid sam-
kvaemt peirri 16ggjof sem pad heyrdi undir.

Hafi verid gerdur samningur vid annad riki sem ner til greidslna vegna fadingar barns,
attleidingar eda toku barns { varanlegt fostur skal meta busetu foreldris 1 pvi riki samkvaemt
dkvedum samningsins.

17. gr.
Undanpdgur frda logheimilisskilyrdi.

bratt fyrir dkvaedi 16. gr. er heimilt 4 grundvelli umséknar ad greida faedingarstyrk til
foreldris sem hefur flutt I6gheimili sitt timabundid vegna nams erlendis enda hafi foreldri
att 1ogheimili hér 4 landi samfellt { a.m.k. fimm 4r fyrir flutning. Skal foreldri jafnframt full-
negja 0drum skilyrdum 19. gr. laga um fadingar- og foreldraorlof, med sidari breytingum,
og 18. gr., sbr. p6 19. og 20. gr. reglugerdar pessarar.

Skilyrdi samkvaemt dkvedi pessu er ad fyrir liggi yfirlysing frd almannatryggingum {
busetulandi um ad foreldri eigi ekki rétt 4 greidslum vegna faedingar, @ttleidingar eda toku
barns 1 varanlegt féstur i pvi riki.
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Njoti foreldri greidslu vegna somu fedingar, ®ttleidingar eda varanlegs fosturs { bisetu-
landinu kemur hun til fradrattar fedingarstyrknum, sbr. 3. mgr. 33. gr. laganna.

18. gr.
Fullt nam.

Fullt nam { skilningi laga um fedingar- og foreldraorlof og reglugerdar pessarar telst vera
75-100% samfellt ndm { vidurkenndri menntastofnun innan hins almenna menntakerfis 4
Islandi { a.m.k. sex manudi 4 sidustu 12 manudum fyrir fdingu barns, @ttleidingu eda toku
barns { varanlegt fostur. Sama 4 vid um 75-100% nam 4 haskdlastigi og pad ndm annad sem
gerir samberilegar krofur til undirbiningsmenntunar og ndm 4 haskolastigi. Heimilt er ad meta
samberilegt ndm { 6drum rikjum, enda uppfylli foreldri 16gheimilisskilyrdi skv. 16. gr. eda und-
anpdgudkvadi 17. gr. reglugerdar pessarar. Einstok namskeid teljast ekki til fulls ndms.

Leggja skal fram stadfestingu fra vidkomandi skéla um ad foreldri hafi verid skrdd i
75-100% ndm og hafi synt vidunandi ndmsédrangur. P4 er heimilt ad taka tillit til 4stundunar
ndms & peirri onn er barn fedist.

Verklegt ndm sem stundad hefur verid 4 Islandi 4 sidustu sex manudum fyrir fedingu
barns, @ttleidingu eda toku barns i varanlegt fostur skal meta sem fullt ndm veiti pad ekki
rétt til greidslna dr Fadingarorlofssjodi skv. 1. kafla.

19. gr.
Undanpdga vegna veikinda moéour d medgongu.

Heimilt er ad greida médur fedingarstyrk sem ndmsmanni p6 ad hin fullnaegi ekki skil-
yrdum 2. mgr. 18. gr. um vidunandi nimsdrangur og/eda dstundun enda hati hin ekki getad
stundad ndm 4 medgdngu vegna heilsufarsdstedna skv. 2. mgr. 9. gr. Skal hiin sannanlega
hafa verid skrdd 1 ndm skv. 1. mgr. 18. gr. og fengid greidda sjikradagpeninga, verid 4 bid-
tima eftir dagpeningum 4 peim tima eda hefdi 4tt rétt 4 peim fyrir umrzatt timabil samkvaemt
16gum um almannatryggingar. Skal modir jafnframt fulln@gja 6drum skilyrdum 19. gr. laga
um fadingar- og foreldraorlof, med sidari breytingum, og 16. gr., sbr. p6 17. gr., og 18. gr.,
sbr. p6 20. gr. reglugerdar pessarar. Tryggingastofnun rikisins metur hvort médir hefdi att
rétt & sjukradagpeningum fyrir pann tima sem um er a0 reda samkvamt 16gum um almanna-
tryggingar.

Umsokn skal fylgja stadfesting frd vidkomandi skéla um ad médir hafi verid skrad {
ndm 4 pvi timabili sem um redir og vottord fra lekni. Tryggingayfirleknir skal meta l&kn-
isfredilega hvort skilyrdi 1. mgr. séu uppfyllt, sbr. einnig 2. mgr. 9. gr.

20. gr.
Undanpdga vegna ndamsloka foreldris.

Heimilt er 4 grundvelli umsoknar ad greida foreldri fadingarstyrk sem ndmsmanni p6
ad foreldri fullnegi ekki skilyrdi 1. mgr. 18. gr. um fullt ndm pegar foreldri 4 eftir minna en
sem nemur 75% af ndmi 4 sidustu 6nn { ndmi og 1jést er ad vidkomandi er ad ljika dkved-
inni préfgradu. Skal foreldri jafnframt fullnegja 60rum skilyrdum 19. gr. laga um faeding-
ar- og foreldraorlof, med sidari breytingum, og 16. gr., sbr. p6 17. gr., og 18. gr., sbr. p6 19.
gr. reglugerdar pessarar.

21. gr.
Tilhogun greidsina.
Greidsla fedingarstyrks til foreldris skal innt af hendi eftir 4 fyrir undanfarandi médnud,
fyrsta virkan dag hvers manadar. Fedingarstyrkur til foreldra { fullu ndmi skal vera 93.113
kr. 4 manudi.
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Greidsla fedingarstyrks vegna fadingar getur { fyrsta lagi hafist fyrsta virkan dag pess
manadar sem fer 4 eftir fedingarmdnudi barns og er pd greitt fyrir fedingarmanud barns
6hdd hvada manadardag barn faddist.

Greidsla fedingarstyrks vegna @ttleidingar eda toku barns i varanlegt fostur getur {
fyrsta lagi hafist fyrsta virkan dag pess manadar sem fer 4 eftir peim méanudi er barn kemur
inn 4 heimili eda peim manudi sem ferd foreldris/foreldra hefst til ad sakja barnid til ann-
ars lands.

Foreldri getur dkvedid ad greidslur hefjist sidar en greidslum parf ad ljika adur en barnid
ner 18 manada aldri er rétturinn vegna fedingar barns fellur sjdlfkrafa nidur. Réttur til faed-
ingarstyrks vegna @ttleidingar eda varanlegs fosturs fellur nidur 18 manudum eftir ad barnid
kom inn 4 heimilid. Oheimilt er ad skipta greidslutimabili fzedingarstyrks yfir 4 fleiri en eitt
timabil.

VI. KAFLI
Lenging 4 greidslu faedingarstyrks.
22. gr.
Fjolburafeedingar.

bPegar um er ad reda fjolburafedingu eiga foreldrar sameiginlegan rétt 4 feedingarstyrk
i prja manudi til vidbotar fyrir hvert barn umfram eitt, enda fadist tvo eda fleiri born 4 lifi.

Foreldrar sem @ttleida eda taka i varanlegt fostur fleiri born en eitt 4 sama tima eiga
sameiginlegan rétt 4 faedingarstyrk { prjd manudi til vidbdétar fyrir hvert barn umfram eitt.

23. gr.
Lengri sjiikrahiisdvol barns en sjo dagar.

burfi barn ad dvelja 4 sjikrahdsi lengur en sj6 daga 1 beinu framhaldi af fadingu er
heimilt ad framlengja sameiginlegan rétt foreldra til fedingarstyrks um pann dagafjolda sem
barn dvelur 4 sjikrahusi fyrir fyrstu heimkomu. P6 ma aldrei lengja réttinn til fedingarstyrks
af pessari astedu lengur en um fjéra manudi. Heimild pessi 4 einnig vid pegar barn fedist
fyrir detladan fedingardag og parf ad dvelja lengur 4 sjukrahusi af peim sokum.

Upphaf greidslu fdingarstyrks midast vid fedingardag barns og lok hennar vid fyrstu
heimkomu barns eftir feedingu. Ef um fjolburafedingu er ad reda gildir dvalartimi pess barns
sem lengur/lengst dvelst 4 sjikrahdsinu. Ef barn innritast ad nyju 4 sjikrahts veitir pad ekki
rétt til frekari framlengingar 4 greidslum.

Rokstydja skal porf fyrir lengingu 4 rétti til fedingarstyrks samkvaemt dkvadi pessu
med vottordi leknis. Tryggingayfirleknir skal meta leeknisfreedilega hvort lenging 4 rétti til
fedingarstyrks er naudsynleg.

24. gr.
Alvarlegur sjiikleiki barns.

Heimilt er ad framlengja sameiginlegan rétt foreldra til feedingarstyrks i allt ad prja man-
udi ef um er ad reda alvarlegan sjikleika barns sem krefst ndnari umonnunar foreldris.

Rokstydja skal porf fyrir lengingu 4 rétti til faedingarstyrks samkvemt dkvaedi pessu
med vottordi leknis. Tryggingayfirleknir skal meta leknisfreedilega hvort lenging 4 rétti til
fedingarstyrks er naudsynleg.

Greidslur samkvaemt dkvaedi bessu geta att sér stad i framhaldi af allt ad fjogurra man-
ada framlengingu réttar til fedingarstyrks vegna barns sem dvelur 4 sjikrahusi lengur en
fjéra manudi eda i framhaldi af utskrift, sbr. 23. gr.
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25. gr.
Veikindi modur i tengslum vio fedingu.
Heimilt er ad framlengja rétt modur til fedingarstyrks um allt ad tvo manudi vegna
alvarlegra veikinda hennar { tengslum vid fedingu.
Rokstydja skal porf fyrir lengingu 4 rétti til fedingarstyrks samkvamt dkvedi pessu
med vottordi leknis. Tryggingayfirlaknir skal meta leknisfredilega hvort lenging 4 rétti til
fedingarstyrks er naudsynleg.

VII. KAFLI
Sameiginleg akvaedi.
26. gr.
Osamrymanleg réttindi.

Greidslur fra 6drum rikjum vegna somu fedingar og fyrir sama timabil koma til fra-
dréttar vid greidslu ur Fedingarorlofssjodi og greidslu faedingarstyrks.

Hafi foreldri verid busett erlendis og 6dlast par rétt til greidslna { tengslum vid fedingu,
&ttleidingu eda toku barns { varanlegt féstur skulu fylgja med umsdkn til Tryggingastofn-
unar rikisins gdgn sem stadfesta hvort foreldri muni njéta greidslna i pvi riki vegna somu
fedingar, ®ttleidingar eda toku barns { varanlegt féstur. Njoti foreldri greidslna 1 6dru riki
skulu jafnframt koma fram fjarh®dir peirra og greidslutimabil.

27. gr.
Keeruleidir.
Kera vegna dgreiningsefna sem kunna ad risa 4 grundvelli reglugerdar pessarar skal
berast urskurdarnefnd fadingar- og foreldraorlofsmala skriflega innan priggja manada fra
pvi adila mdls var tilkynnt um dkvordun.

VIII. KAFLI
Fjarmal og eftirlit.
28. gr.
Eftirlit.
Skattyfirvold skulu annast eftirlit med framkvemd reglugerdar pessarar, nema annars
sé sérstaklega getid.

29. gr.
Viourlog.
Brot 4 akvedum reglugerdar pessarar geta vardad vidurlogum skv. 31. gr. a laga um
fedingar- og foreldraorlof, med sidari breytingum.

30. gr.
Fedingarorlofssjoour.

Fedingarorlofssjodur skal fjarmagnadur med tryggingagjaldi, sbr. 16g um trygginga-
gjald, auk vaxta af innstedufé sj6dsins.

Fedingarorlofssjodur skal vera 1 vorslu Tryggingastofnunar rikisins sem sér um reikn-
ingshald, daglega afgreidslu og dvoxtun sjodsins. Stofnunin skal auk pess sja um afgreidslu
feedingarstyrks. Skal Fadingarorlofssjédur vera fjarhagslega adskilinn frd 6drum rekstrar-
pattum stofnunarinnar.

Félagsmalaradherra hefur fjarhagslegt eftirlit med Fedingarorlofssj6di og skal geeta pess
ad sjodurinn hafi negilegt laust fé til ad standa vid skuldbindingar sinar.

Kostnadur af rekstri sj0dsins greidist af tekjum hans. Tryggingastofnun rikisins fer greitt
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samkvaemt samningi vid félagsmalardduneytid fyrir pd pjénustu sem stofnunin innir af hendi
vegna Fedingarorlofssjéds.

Reikningar Fedingarorlofssjods skulu endurskodadir af Rikisendurskodun og birtir ar
hvert 1 Logbirtingabladi.

31. gr.
Fjarlagagero.

Vid undirbining fjdrlaga ar hvert skal Tryggingastofnun rikisins gera fjarhagsaeetlun
fyrir vidkomandi rekstrardr Fadingarorlofssj6ds sem félagsmdlarddherra leggur fyrir fjar-
mdlarddherra.

[ fjarhagsdzetluninni skulu medal annars koma fram dztladar greidslur til foreldra sem
njéta réttar { fedingarorlofi dsamt detludum rekstrargjoldum vegna umsyslu Fedingarorlofs-
$j60sins.

32. gr.
Upplysingagjof til foreldra.

Tryggingastofnun rikisins skal sja til pess ad allar upplysingar um réttindi foreldra til
greidslna dr Fedingarorlofssj6di og til greidslu fedingarstyrks verdi adgengilegar peim sem
4 purfa ad halda.

VI. KAFLI
Gildistaka.
33. gr.
Reglugerd pessi, sem sett er samkvaemt heimild { 7. og 11. mgr. 13. gr., 6. mgr. 15. gr,,
2. mgr. 15. gr. a, 2. mgr. 15. gr. b, 4. mgr. 17. gr., 3. mgr. 18. gr., 3. og 10. mgr. 19. gr., 3.
mgr. 23. gr. og 35. gr. laga um fadingar- og foreldraorlof, nr. 95/2000, med sidari breyt-
ingum, 60last gildi 1. jandar 2005.
Jafnframt falla dr gildi reglugerd nr. 909/2000, um greidslur ur Fedingarorlofssj6di og
greidslu fadingarstyrks, og reglugerdir um breytingu 4 peirri reglugerd nr. 969/2001,
915/2002, 186/2003 og 1003/2003.

Félagsmdlardduneytinu, 22. desember 2004.

Arni Magnusson.

Hanna Sigriour Gunnsteinsdottir.

21. desember 2004 Nr. 1057
REGLUR

um breytingu (21) 4 reglum fyrir Haskéla Islands nr. 458/2000.

1. gr.

Akvadi 48. gr. reglnanna breytast og verda svohljédandi:

Vid skrasetningu til ndms greidir stddent skrdsetningargjald kr. 45.000 fyrir heilt
hdskoladr. Heimilt er ad taka 15% hearra gjald af peim sem f4 leyfi til skrdsetningar utan
auglystra skrdsetningartimabila. Hask6larddi er heimilt ad verja hluta skrdsetningargjaldsins
til Félagsstofnunar stidenta.

Héaskolardd stadfestir ndnari reglur um innheimtu og radstofun skrdsetningargjaldsins
sem birtar skulu  kennsluskra og 4 haskélavefnum. I reglunum skal kvedid 4 um gjalddaga
og eindaga gjaldsins og medferd heimilda til lekkunar gjaldsins og endurgreidslu pess. Vid



