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Forstöðumaður Kvikmyndamiðstöðvar er ábyrgur fyrir því að öll skilyrði fyrir úthlutun 

séu uppfyllt. Forstöðumaður tekur endanlega ákvörðun um styrkveitingu úr Kvikmyndasjóði, 

að fengnu skriflegu listrænu mati kvikmyndaráðgjafa sbr. 3. gr. 

Afgreiðsla á umsóknum úr Kvikmyndasjóði getur orðið með eftirfarandi hætti: 

a. Umsókn er synjað um styrkveitingu. 
b. Umsókn er veittur forgangur til styrkveitingar. 

c. Umsókn hlýtur styrk eða vilyrði um styrkveitingu. 

Óheimilt er að veita styrki til kvikmyndaverks eftir að aðaltökutímabil er hafið, sbr. þó 

eftirvinnslustyrki skv. 9. gr. 

2. gr. 

3. gr. orðast svo: 

Listrænt mat á þeim styrkumsóknum sem Kvikmyndmiðstöð berast er í höndum kvik- 

myndaráðgjafa sem ráðnir eru tímabundið af forstöðumanni Kvikmyndamiðstöðvar. Kvik- 

myndaráðgjafar skulu hafa þekkingu og reynslu á sviði kvikmynda og mega ekki hafa hags- 

muna að gæta varðandi úthlutun eða gegna störfum utan Kvikmyndamiðstöðvar sem tengj- 

ast íslenskri kvikmyndagerð. 

Kvikmyndaráðgjafar leggja listrænt mat á umsóknir og með hliðsjón af fjárhags- og 

framkvæmdaþáttum, nema í þeim tilvikum þegar um er að ræða leiknar kvikmyndir í fullri 

lengd til sýninga í kvikmyndahúsum, sbr. 3. tl. 1. mgr. 8. gr. eða vegna umsókna um kynn- 

ingarstyrki. 
Kvikmyndaráðsgjafar fylgjast með því að framvinda verks sé í samræmi við ákvæði 

úthlutunarsamnings sbr. 4. gr. Kvikmyndaráðgjafar geta kallað eftir nánari gögnum og fundað 

með umsækjendum/styrkþegum eftir þörfum. 

3. gr. 

Reglugerð þessi öðlast þegar gildi. 

Menntamálaráðuneytinu, 21. desember 2004. 

Þorgerður Katrín Gunnarsdóttir. 
Guðmundur Arnason. 
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REGLUR 
um breytingu á reglum nr. 55/2000 um ársreikninga lífeyrissjóða, 

með áorðnum breytingum sbr. reglur nr. 765/2002. 

1. gr. 

Á eftir 36. gr. bætist ný grein sem verði 36. gr.a, svohljóðandi: 

Í skýringum skal tilgreina heildarfjárhæð launa og þóknana til stjórnar og framkvæmda- 

stjóra lífeyrissjóðs vegna starfa í þágu sjóðsins, enda séu þessar upplýsingar ekki í skýrslu 

stjórnar. Upplýsingarnar skulu sérgreindar á einstaka stjórnarmenn og framkvæmdastjóra. 

Með launum og þóknunum er auk beinna launa átt við hvers konar starfstengd hlunnindi svo 

sem bifreiða- og húsaleiguhlunnindi. Með störfum í þágu lífeyrissjóðs er m.a. átt við störf 
sem viðkomandi gegnir í krafti eignaraðildar lífeyrissjóðs að dóttur- eða hlutdeildarfélögum,
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sem og setu í nefndum og stjórnum sem hann er tilnefndur í af hálfu lífeyrissjóðsins, þótt 

þóknanir fyrir þau störf séu ekki greiddar af lífeyrissjóðnum sjálfum. 

Í skýringum skal veita upplýsingar um þóknun til endurskoðanda/endurskoðunarfélags, 

sem annast ytri endurskoðun lífeyrissjóðsins, sundurliðað í þóknun fyrir endurskoðun ann- 

ars vegar og fyrir aðra þjónustu hins vegar. 

2. gr. 

Reglur þessar eru settar samkvæmt heimild í 5. mgr. 40. gr. laga nr. 129/1997, um 

skyldutryggingu lífeyrisréttinda og starfsemi lífeyrissjóða. Reglurnar öðlast þegar gildi og 

koma til framkvæmda við gerð ársreiknings fyrir árið 2004. 

Fjármálaeftirlitinu, 22. desember 2004. 

Páll Gunnar Pálsson. 

Ragnar Hafliðason. 
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SKIPULAGSSKRÁ 
um Minningarsjóð Guðrúnar Marteinsdóttur. 

Guðrún Marteinsdóttir, fædd 15. janúar 1952, dáin 24. nóvember 1994, var lektor og 

síðar dósent við námsbraut í hjúkrunarfræði við Háskóla Íslands. Hún var formaður stjórnar 
námsbrautar í hjúkrunarfræði auk þess að gegna margvíslegum nefndar- og trúnaðarstörfum 

fyrir námsbrautina. Skólasystur, starfsfélagar í námsbraut í hjúkrunarfræði og aðrir hjúkrun- 

arfræðingar sem átt höfðu samstarf við hana stofnuðu minnningarsjóð Guðrúnar Marteins- 

dóttur, dósents, í desember 1994 í þakklætis- og virðingarskyni við hana fyrir brautryðjenda- 
störf í þágu hjúkrunarmenntunar á Íslandi. 

Sjóðnum var sett skipulagsskrá við stofnun hans og kemur þessi skipulagsskrá í stað 

hennar. 

1. gr. 

Sjóðurinn heitir Minningarsjóður Guðrúnar Marteinsdóttur. Heimili hans og varnarþing 

er í Reykjavík. Sjóðurinn er í umsjá styrktarsjóða Háskóla Íslands. 

2. gr. 

Stofnfé sjóðsins er kr. 598.000. Miðast höfuðstóll hans við þá upphæð. Grunnvísitala 

er neysluvísitala janúar 2005. Höfuðstól skal uppreikna árlega með neysluvísitölu Janúar- 

mánaðar. Ekki má skerða höfuðstólinn. Úthlutun úr sjóðnum skal miðast við fyrri hluta árs, 

annað hvert ár. 

3. gr. 
Tilgangur sjóðsins er tvíþættur. Annars vegar að veita nýútskrifuðum hjúkrunarfræð- 

ingum viðurkenningu fyrir góðan námsárangur á sviði heilsugæslu og hins vegar að styrkja 

börn hinnar látnu. Miða skal við þessa tilhögun á styrkveitingu úr sjóðnum fram að 25 ára 

aldri barna hennar, Héðinn til og með árinu 2006 og Maren til og með árinu 2011. Eftir 

þann tíma verður tilgangur sjóðsins einnig að styrkja hjúkrunarfræðinga til framhaldsnáms.


