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AUGLÝSING 
um skrár Garðabæjar skv. 2. mgr. 19. gr. laga nr. 94/1986 

um kjarasamninga opinberra starfsmanna. 

Samþykkt á fundi bæjarráðs Garðabæjar 11. janúar 2005, að viðhöfðu samráði við öll 

hlutaðeigandi stéttarfélög starfsmanna. 
I. Listi yfir þau störf sem falla undir 6.-7. tl. 1. mgr. 19. gr. laga nr. 94/1986 um 

kjarasamninga opinberra starfsmanna. 

Bæjarstjóri 1 stöðugildi 
Bæjarritari 1 stöðugildi 
Bæjarverkfræðingur 1 stöðugildi 

Forstöðumaður fræðslu- og menningarsviðs 1 stöðugildi 

Forstöðumaður fjölskyldu- og heilbrigðissviðs 1 stöðugildi 

Deildarstjóri starfsmannahalds 1 stöðugildi 

Launafulltrúi 1 stöðugildi 
Íþróttafulltrúi 1 stöðugildi 
Skólastjóri Flataskóla 1 stöðugildi 
Aðstoðarskólastjóri Flataskóla 1 stöðugildi 
Skólastjóri Garðaskóla 1 stöðugildi 

Aðstoðarskólastjóri Garðaskóla 1 stöðugildi 
Skólastjóri Hofsstaðaskóla 1 stöðugildi 

Aðstoðarskólastjóri Hofsstaðaskóla 1 stöðugildi 

Skólastjóri Sjálandsskóla 1 stöðugildi 

II. Listi yfir þau störf sem falla undir 5. tl. 1. mgr. 19. gr. laga nr. 94/1986 um 
kjarasamninga opinberra starfsmanna. 

Rekstrarstjóri 1 stöðugildi 

Forstöðumaður þjónustumiðstöðvar 1 stöðugildi 

Skrá þessi sem samþykkt hefur verið í bæjarráði Garðabæjar skal öðlast gildi við 

birtingu. 

Garðabæ, ll. janúar 2005. 

Guðjón Erling Friðriksson bæjarritari. 
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AUGLÝSING 
um staðfestingu félagsmálaráðuneytis 

á sameiningu Bólstaðarhlíðarhrepps, Sveinsstaðahrepps, 
Svínavatnshrepps og Torfalækjarhrepps í eitt sveitarfélag. 

Með vísan til 95. gr. sveitarstjórnarlaga, nr. 45/1998, tilkynnir ráðuneytið að það hefur 

hinn 7. janúar 2005 staðfest sameiningu Bólstaðarhlíðarhrepps, Sveinsstaðahrepps, Svína- 

vatnshrepps og Torfalækjarhrepps, í umdæmi sýslumannsins á Blönduósi, í eitt sveitarfélag. 

Jafnframt hefur eftirfarandi verið ákveðið: 

Sameining framangreindra sveitarfélaga skal taka gildi hinn 1. janúar 2006.


