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REGLUR

um storf domnefndar, radningar og framgang
haskolakennara vid Haskolann a Akureyri.

1. gr.
Reglur pessar gilda um nyradningar lektora/sérfreedinga, dosenta og professora vid
Haskdélann a Akureyri og framgang peirra {1 starfi.
Reglur pessar gilda ekki um radningar adjinkta og stundakennara, en rektor radur pd
an hefisddms domnefndar.

2. gr.
Gildandi 16g og reglur um radningar, framgang og heefismat.

Log um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996, 16g um haskdla nr.
136/1997 og 16g um Haskoélann 4 Akureyri nr. 40/1999 gilda um starfsmenn Haskodlans 4
Akureyri.

Vardandi kennara og rddningu peirra er visad sérstaklega { 12. gr. reglna nr. 888/1999
fyrir Haskolann 4 Akureyri.

Vardandi démnefnd og storf hennar er visad { 3. gr. laga nr. 40/1999 um Héskodlann 4
Akureyri.

[ samningum sem Haskélinn gerir vid rannséknastofnanir er heimilt ad kveda 4 um ad
starfsmenn samstarfsstofnana, sem hafa kennsluskyldu vid skélann en gegna rannsokna-
skyldu sinni vid samstarfsstofnun, eigi rétt 4, eda sé skylt, ad domnefnd meti heefi peirra til
ad gegna par lektors-, désents- eda professorsstoou.

3. gr.
Nyrdaoningar | akademiskt starf.

UmsGknir um nyjar stodur eda framgang skulu berast rektor sem stadfestir moéttdku
umsokna med bréfi til umsekjenda. Eftir ad umsdknarfresti um starf 1ykur eru 61l nofn
umsa&kjenda opinber.

Umsakjendur skulu lata fylgja umsokn sinni reekilega skyrslu um visindastorf pau er
peir hafa unnid, ritsmidar, préunarverkefni, listaverk, honnunarverk og rannsoknir, svo og
vottord um namsferil sinn og storf. Med umsdkninni skulu send eintok af visindalegum ritum
og ritgerdum, birtum eda Gbirtum, og myndir eda lysingar af listaverkum og honnunar-
verkum, sem umsakjendur 6ska eftir ad tekin verdi til mats. Pegar fleiri en einn héfundur
stendur ad ritverki, honnunarverki eda listaverki skal umszkjandi gera grein fyrir framlagi
sinu til verksins. Einnig er naudsynlegt ad { umsokn komi fram hvada verkefnum umsakj-
endur hafi unnid ad, hverju peir eru ad vinna ad og hver eru dform peirra ef til radningar
kemi. Enn fremur er @tlast til pess ad umseakjendur lati fylgja med umsagnir um kennslu-
og stjérnunarstorf sin, eftir pvi sem vid 4. Heimilt er { auglysingu um stodu ad takmarka
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hamarksfjolda eintaka af gognum frd hverjum umsekjanda, til demis pannig ad umsakj-
endur séu bednir ad senda inn eintok af tilteknum hamarksfjolda visindarita sem peir sjalfir
telja mikilvaegust.

4. gr.
Framgangur i akademisku starfi.

Eins og fram kemur { 3. gr. laga um Héské6lann 4 Akureyri nr. 40/1999 og 12. gr. reglna
nr. 888/1999 um Hdskolann 4 Akureyri er heimilt, 4n auglysingar, ad flytja lektor dr lektors-
st6du { désentsstodu og désent Ur désentsstodu { professorsstddu. Med beidni um slikan fram-
gang skal fara 4 sama hatt og med umsoknir um nyjar stodur, p.e. fjalla skal um peer { dém-
nefnd 4dur en til endanlegrar afgreidslu kemur. Endanleg akvordun um framgang er i hondum
rektors, en engum ma veita framgang { préfessors- eda désentsstédu nema meirihluti dém-
nefndar telji hann til pess heafan.

Markmid framgangskerfis Haskdlans er ad hvetja akademiska starfsmenn til virkni og
arangurs { starfi og auka pannig gadi kennslu og rannsékna innan Haskdlans 4 Akureyri.
Framgangur byggist 4 faglegu mati 4 frammistodu og drangri i rannséknum, kennslu og
stjornun 1 padgu Haskolans 4 Akureyri. Gert er rad fyrir pvi ad starfsmenn hafi sjalfir frum-
kvaedi ad framgangi sinum { starfi.

4.1 Umso6knir um framgang i starfi.

Umsekjandi um framgang 1 starfi leggur fram umsékn dsamt greinargerd hja deildar-
forseta vidkomandi deildar. T greinargerd skal rokstutt hverni g rannsoknavirkni, kennslustorf,
stjérnunarstorf og onnur samberileg storf { pagu Haskodlans negi til pess ad leggja umsokn-
ina fyrir démnefnd Haskdlans. Deildarforseti dframsendir umsokn til rektors til formlegrar
medferdar.

Pegar dlit domnefndar liggur fyrir metur rektor hvort veita beri umbedinn framgang m.a.
4 grundvelli fyrirliggjandi domnefndarilits. Ef pad er nidurstada rektors ad ekki sé rétt ad
veita umbedinn framgang ber honum ad rokstydja pd nidurstédu sina.

Haskolardd getur sett reglur um ad umsakjendur hafi lokid lagmarksarafjolda { starfi
vid Héaskolann 4 Akureyri adur en beir sekja um framgang { stodu ddsents eda professors.
Slikar reglur k&emu b4 til vidbétar peim dkvedum um ldgmarksstig sem fram koma i nestu
grein.

4.2 Lagmarksstig fyrir hvern starfspatt vid nyradningar og framgangsmat.

Midad er vid hefdbundna skiptingu starfspatta milli rannsékna, kennslu og stjérnunar.
Stigin { toflu 1 byggja 4 stigamatskerfi kjaranefndar og pvi kerfi sem beitt er samkvemt
stofnanasamningi Haskdlans 4 Akureyri og Félags hdskélakennara 4 Akureyri.

Doémnefnd getur vid sérstakar adstaedur gert meiri eda minni krofur ef hiin telur astedu
til. Hér er att vid adstedur t.d. samkvaemt dkvaedi um rika dherslu Hdskolans 4 g68 tengsl
vid atvinnulifid { grein 5.3. Jafnframt er heimilt ad vikja fra reglum um ldgmarksrannsékna-
stig 1 tilvikum par sem vidkomandi hefur gegnt starfi deildarforseta enda hafi miklar stjérn-
unarkrofur, par med taldar krofur um samhzfingu rannsékna i eigin deild, ryrt moguleika
hans til ad stunda sjalfstedar rannsoknir. Viki mat démnefndar verulega fra ldgmarksstigum
fyrir hvern starfspatt kennara eda sérfredinga, sem fram koma { reglum pessum, parf hiin
ad rokstydja pad enda um fravik frd meginreglu ad reda.

Doémnefnd ber ad gera meiri krofur til umsékna um framgang { starf préfessors en
umsokna 1 onnur storf. Umsakjendur um framgang i préfessorsstarf skulu vera virkir { rann-
soknum og hafa synt verulega heefni og frumkveedi { visindastdrfum, sbr. grein 5.3.
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Tafla 1.
Lagmarksstig fyrir hvern starfspatt kennara.
Stjornun,
Rannsoknir Kennsla pjonusta, annad | Mismunur Alls
Lektor/sérfradingur 30 - - 0 30
Désent 130 20 - 50 200
Préfessor 270 50 - 80 400
5. gr.

Hlutverk domnefndar vio Hdskélann a Akureyri.

Vio Haskolann 4 Akureyri starfar priggja manna démnefnd, sem rektor skipar skv. 3.
gr. laga nr. 40/1999 til tveggja dra { senn, til pess ad dema um hafi umszkjenda til ad gegna
stodu professors, dosents eda lektors/sérfredings. Rektor skal 1 samradi vid deildarforseta
tilnefna ytri radgjafa, hverju sinni, er skal vera démnefnd til radgjafar pegar fraedistorf
ums&kjenda eru metin. Vid sérstakar adstedur er heimilt ad skipa fleiri en einn ytri radgjafa.

Doémnefnd fjallar b&di um nyradningar og stoduhakkanir. Per reglur og leidbeiningar
sem fram eru settar 1 pessum kafla eiga pvi yfirleitt jafnt vid hvort tveggja nema annad sé
sérstaklega tekid fram.

Démnefnd skal meta hvern umsekjanda a4 pann veg ad 6tvirett komi fram hvort hin
demir hann hefan eda ekki hefan til ad gegna pvi starfi sem um radir. Hin metur hvort
menntun og adrar forsendur umsakjanda falli med edlilegum hetti innan pess svids sem
auglysing kvedur 4 um. I dliti démnefndar skal koma fram rokstudningur fyrir démi hennar
um hafi umszkjanda og auk pess p@r upplysingar sem démnefnd telur leidbeinandi fyrir
rektor vid endanlega dkvordun um radningu eda framgang. Ef dgreiningur er i dédmnefnd
skulu greidd atkvedi sérstaklega um hvern umsakjanda og ber hverjum démnefndarmanni
b4 ad taka afstodu. Minnihluta gefst kostur 4 ad gera grein fyrir mali sinu med séraliti. Telj-
ist umsakjandi ekki haefur ber domnefnd ad gera raekilega grein fyrir peirri nidurstédu, en
ad 60ru leyti parf umfjollun ekki ad vera eins itarleg og um pa sem teljast hefir.

Telji domnefnd likur 4 ad umsakjandi uppfylli kréfur um ad gegna @0ri stodu en radid
skal { hverju sinni skal hin geta pess i ddmnefndarélitinu, en ekki parf ad roksty8ja pad med
sama hetti og 4litid um stoduna sem til stendur ad rdada i. Domnefnd skal ekki rada hafum
umsakjendum m.t.t. pess starfs sem um radir nema rektor hafi sérstaklega fari® fram a slikt.

[ upphafi démnefndarlits skal dsmnefnd gera grein fyrir peim forsendum, gégnum og
heimildum sem htn byggir 4 { mati sinu & umsakjendum og vinnubrégdum sinum vid mat
4 umsazkjendum. I démnefndaraliti skal vera ritaskrd/verkaskra umsakjenda sem peir hafa
14tid fylgja umsokn sinni og greinargerd um ndmsferil peirra og fyrri storf.

Démnefnd er heimilt ad 6ska eftir pvi vid umsakjendur ad peir lati { té vidbotargogn.
[ pessu efni skal nefndin lita ums&kjendur njéta jafnraedis.

Doémnefnd skal hrada storfum sinum eftir fongum og skal hdn ad jafnadi hafa lokid
storfum innan tveggja manada fra pvi ad ytri radgjafi er tilnefndur.

AJ loknu starfi ddmnefndar skal hun skila umséknargdgnum til rektors, sem skilar peim
til umsakjenda.

6. gr.
Mat a heefi umscewekjenda
Hér 4 eftir fara lysingar 4 vidmidum sem démnefnd ber ad hafa i huga pegar hafi
umsakjanda er metid. Pessi vidmid eiga yfirleitt jafnt vid nyradningar og stoduhzkkanir. A
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fdeinum st60um er pé gerdur greinarmunur & pessu tvennu, einkum hvad vardar mat 4
kennslu.

6.1 Forsendur.

[ 1. gr. laga nr. 40/1999 um Haskélann 4 Akureyri er skélanum markadur starfsvett-
vangur sem visindaleg mennta- og rannséknastofnun. Haskélanum ber ad sinna badi kennslu
og rannsoknum, starfsmenntun og rannsoknartengdu framhaldsndmi. Petta meginmarkmid
Haskolans & Akureyri ber domnefnd ad hafa 1 huga vid mat a hafi haskélakennara.

P4 ber domnefnd ad hafa i huga ad storf kennara vid Haskélann a Akureyri eru félgin
i rannséknum, kennslu og stjornun. Hér 4 eftir verdur fjallad um hvern pessara starfspatta
fyrir sig. Jdkvadur hafisdomur 4 afmorkudum svidum matsins upphefur ekki vanhafisdom
4 6drum svidum.

Domnefnd hefur adgang ad og getur haft studning af stigamati pvi sem notad er vid
launar6dun einstakra kennara og annarra akademiskra starfsmanna vid Haskdélann a Akur-
eyri.

6.2 Menntun.

Eins og fram kemur 1 7. gr. laga um haskdla nr. 136/1997 skulu kennarar i haskéla hafa
lokid meistarapro6fi hid minnsta eda hafa jafngilda pekkingu og reynslu ad mati démnefndar.

Umsakjandi um désentsstodu skal ad jafnadi hafa lokid doktorspréfi eda hlidstedu
hdskélanami sem felst ad verulegu leyti 1 pjalfun til sjalfstedra rannséknarstarfa. Démnefnd
getur pé lagt annars konar ndm ad jofnu, t.d. i listgreinum.

Umsakjandi um préfessorsstodu skal ad jafnadi hafa lokid doktorsprofi eda hlidstedu
haskolaprofi sem felur 1 sér fyllstu krofur um sjalfsteda rannséknarvinnu. Sjalfsted rann-
soknarstérf ma meta samberileg vid doktorspréf enda hafi umsakjandi lokid veigamiklu
rannsoknarverkefni eda fleiri samst@dum verkum sem syna traust tok 4 adferdum hlutadeig-
andi greinar og stadgdéda pekkingu 4 henni. Gera skal krofu um ad nidurstodur slikra rann-
s6kna hafi verid birtar 4 opinberum vettvangi af vidurkenndum ttgefendum.

6.3 Rannsoknir.

Vid mat 4 rannséknum og préunarverkefnum skal leggja dherslu 4 visindagildi peirra.
Gefa skal gaum ad frumleika peirra og sjalfstedi gagnvart 66rum rannséknum og ritverkum,
medferd heimilda og vinnubrogdum, nyjungum og notagildi. Einnig er heimilt ad taka tillit
til starfa ad ranns6knum sem standa yfir pd ad nidurstodur liggi ekki fyrir, enda lysi umsakj-
andi edli peirra og umfangi og geri grein fyrir stodu peirra.

Vid mat & rannséknum og préunarverkefnum er edlilegt ad tillit sé tekid til lokaverk-
efna { haskélandmi (kandidats- eda meistaraprofsritgerda og doktorsritgerda). P4 skal meta
utgefin hugverk, fredileg rit, prentud eda fjolritud, rit um préunarverkefni, ttgefid namsefni,
greinar { fredilegum timaritum og békum (safnritum), innlendum og erlendum, par sem efni
er metid af sérfredingum, svo og greinar { 60rum timaritum og bokum, fredilegar utgafur
og ritdoma. Pa skal meta greiningarteki, préf og onnur gégn sem samin eru med hagnyta
notkun fagstétta 4 vettvangi i huga. P4 skal og meta pydingar uUr erlendum mdlum, verk a
mynd- og hlj6dbondum, svo og frumsamin eda adlogud tolvuforrit. Heimilt er ad taka tillit
til obirtra verka, t.d. freedilegra fyrirlestra sem hafa ekki verid birtir.

Vid mat a listskopun skal leggja dherslu 4 ad framlogd verk uppfylli kréfur um listraenan
metnad, frumleik og vinnubrogd er syni vald og kunnattu héfundar 4 pessu svidi.

Vid mat 4 honnunarverkefnum skal leggja dherslu 4 gildi verkanna, frumleika og sjalf-
stedi gagnvart 60rum verkum, medferd heimilda og vinnubrogd, nyjungar og notagildi.
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A listasvidi skal meta verk eins og opinberan flutning og syningar/syningastjérn, fram-
lagda muni eda lysingar 4 peim. Skal pd eftir atvikum huga ad rannséknum ad baki verka
og vinnubrogdum, svo og frumleik hofundar og sjalfstedi.

A svidum par sem reynir 4 flékna hreyfiferni eda skapandi tjaningu, eins og i leikraenni
tjaningu, hljédferaleik, dansi og ipréttum, skal auk annars meta hagnyta reynslu, idkun og
leikni.

[ mati sinu 4 framlagi umsakjenda til rannsékna er edlilegt ad démnefnd taki mid af
hversu vel pad tengist markmidum Haskolans (sbr. 1. gr. laga um Haskoélann a4 Akureyri nr.
40/1999). Vid mat 4 rannséknum er heimilt ad taka tillit til stjérnunarstarfa sem falla undir
sérsvid umsakjanda, t.d. stjorn og skipulagningu langtimarannséknarverkefna, undirbining
og stjorn fraedilegra radstefna, ritstjorn fagtimarita og pjalfunarstorf.

Haskolinn 4 Akureyri leggur rika dherslu 4 g6d tengsl vid atvinnulifid og ndnasta
umhverfi sitt. Domnefnd er pvi heimilt ad taka tillit til kennslu- og stjérnunarreynslu sem
umszkjandi hefur aflad sér og annarra starfa utan veggja haskélastofnana, ad svo miklu leyti
sem slikt nytist { pvi starfi sem so6tt er um. Sérstaklega skal hér meta umsakjanda til tekna,
sem igildi rannsékna, frumkvadi og nyskopun 1 fyrri storfum.

Hafi umsakjandi unnid med 60rum ad rannséknarverkum, listskopun, honnunar- og proé-
unarverkum eda ndmsefnisgerd og ekki kemur skyrt fram { ritverki eda umsékn hver hlutur
hans hefur verid skal jafnan afla traustra upplysinga um petta og meta hlut hans eftir pvi.
Désentar og professorar skulu syna otvirett fram 4 hafni sina til sjalfstedra starfa ad
nyskopun pekkingar. Meta skal mikils ef peir hafa ndd arangri vid ad afla fjarmuna fra inn-
lendum eda erlendum adilum til rannséknar- eda préunarverkefna. Umsakjendur um prof-
essorsstodur purfa ad vera vel virkir 4 sinu sérsvidi og hafa synt verulega hefni og frum-
kvaedi 1 visindastorfum eda 4 svidi listrennar skdpunar.

Auk hinna almennu dkvaeda um ldgmarkskrofur og mat starfspatta, sem pegar hafa verid
tfundud, skal domnefnd taka mid af peim kréfum sem gerdar eru til ums@kjenda um sam-
barileg storf i vidurkenndum erlendum og innlendum visindastofnunum.

6.4 Kennsla
Vid mat & kennslu skal leggja dherslu & hefni umsakjanda til kennslu 4 vidkomandi
sérsvidi pannig ad hun nytist nemendum sem best.

Nyraoning. Umsakjandi skal lita fylgja umsokn sinni rokstudda greinargerd par sem fram
kemur & hvada petti vidkomandi svids hann vill leggja dherslu, hver megintilgangur hans
er, hvernig vinnubrogdum hann hyggst beita og hvernig hann hyggst meta drangur sinn og
nemenda. Hafi umsakjandi kennslureynslu 4 héaskolastigi og/eda 68rum skélastigum, skal
hann einnig ldta fylgja greinargerd par um, dsamt 68rum peim gognum sem snerta kennslu-
reynslu hans. Skal bd leggja mat 4 somu petti og pegar um framgang er ad reda.

Framgangur. Meta skal kennsluferil umsakjanda og hversu mikla alad hann hefur lagt vid
kennslustorf sin, svo sem med samningu kennslugagna og leidbeininga, fjolbreytni og
nyjungum i kennsluadferdum, frumkvadi ad uppbyggingu og endurbétum a kennslu og vid-
leitni til ad vekja nemendur til sjdlfstedra og fredilegra vinnubragda eda til samvinnuverk-
efna, par sem pad 4 vid. P4 skal meta umsjon med og frumkvadi ad skipulagningu nams-
greina og namskeida svo og ad kynningu 4 préun og nyjungum 4 kennslusvidi vidkomandi
starfsmanns. Jafnframt skal leggja mat 4 samstarf vid erlendar stofnanir og sérfradinga, svo
og tengsl vid innlendar stofnanir. Einnig skal metin umsjon med lokaverkefnum nemenda,
personuleg leidsogn og lidsinni.
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Vid mat 4 kennslupttinum ma leggja til grundvallar umsodgn deildar, brautar, skorar
eda nemenda, svo og faglegt mat 4 kennslu ef pvi verdur vid komid.

Doémnefnd er heimilt ad nyta gogn sem aflad hefur verid { tengslum vid kennslumat &
vegum Hdskolans 4 Akureyri.

6.5 Stjornun.

Vid mat 4 stjornun skal leggja dherslu & frumkvadi og forystuh®fni umszkjanda, hefni
til sjalfstedrar skipulagningar og d@tlunargerdar sem og til ad vinna ad stjérnsysluverkefnum
med 6drum.

Af starfspattunum premur — kennslu, rannséknum og stjérnun — vegur pessi sidasttaldi
yfirleitt minnst. Pess er lika ad gata ad stjornun verdur ekki alltaf gloggt afmorkud fra rann-
soknum og kennslu. Stundum getur pvi verid edlilegt ad meta pennan starfspatt sem hluta
af hinum tveimur en varast ber pa jafnan ad tvitelja hann.

Um mat a stjérnun gildir hid sama og um kennslu ad pad fer mjog eftir starfsreynslu
ums&kjanda hvad unnt er ad meta og hvernig standa ber ad mati. Ad pessu leyti getur stada
umsakjanda sem nylega hefur lokid profi fra haskéla verid harla 6lik stodu pess sem hefur
reynslu af pvi ad starfa vid hdskéla eda 4 60rum faglegum starfsvettvangi. Pvi er edlilegt ad
lita svo 4, pegar um radningu { nyja stodu er ad ra&da, ad stjérnunarreynsla teljist umsakj-
anda alla jafnan til tekna en sé ekki skilyrdi fyrir pvi ad hann geti hlotid stoduna.

Péattum sem metnir verda ma skipta i tvennt:

a) Reynsla af stjornun og skipulagningu. Um er ad raeda atridi er umsakjandi getur vottad
med gdgnum sem hegt er ad meta: (1) Skipulagning 4 sjilfstedum eda sampattum ndm-
skeidum. (2) Stjérnunargégn sem umsakjandi hefur samid sjalfur eda att hlut ad pvi ad semja
(umsagnir, dlitsgerdir, tillogur, drog ad reglum eda reglugerdum o.s.frv.). (3) Patttaka i
nefndum sem ums&kjandi hefur verid kjorinn eda skipadur i. (4) Patttaka { stjérnum og
radum med akvordunarvald, b&di innlendum og fjolpjédlegum. (5) Patttaka i visinda- og
freedafélogum. (6) Onnur almenn reynsla af stjiornunarstorfum.

b) Personueiginleikar sem skipta mali fyrir stjornunar- og samskiptaheefni. Gogn af pvi tagi
sem ad framan greinir segja sina ségu um stjérnunarhefni umsazkjanda; pau eru { senn vitn-
isburdur um dugnad hans og metnad a pessu svidi og pad dlit sem hann hefur dunnid sér.
Atla ma ad alit annarra radist hér mjog af dkvednum pattum { fari umsekjanda, s.s. abyrgd-
arkennd, forystuhafni, lipurd i samskiptum, skipulagshafni og gloggskyggni. Umsagnir yfir-
manna og samstarfsmanna umsakjanda geta pvi komid ad godu haldi vid matid.

Mikilsvert er ad matsadilar fai { hendur sem gleggstar upplysingar um hvad umsakj-
andi hefur til brunns ad bera 4 svidi stjérnunar. A0 pessu parf ad kveda i sjalfum stodu-
auglysingunum. P4 er @skilegt ad umsakjandi, sem hefur starfsreynslu ad baki, visi 4
umsagnaradila (t.d. yfirmann { stofnun, deild, braut eda skor) eda sjai til pess ad hann sendi
inn umsogn beint til rektors. Eins er @skilegt ad umsakjandi, sem hefur nylega lokid ndmi,
leiti eftir hinu sama hja kennara sem pekkir vel til hans ur framhaldsnami.

6.6 Onnur storf.

Tilgangur pess ad meta 6nnur storf umsakjanda en rannsoknir, kennslu og stjérnun 4
viokomandi fraedasvidi er sa ad varpa ljosi 4 starfshefni hans frd sem flestum hlidum. Hér
er um ad reda mat 4 storfum sem falla utan pess sérsvids sem auglysing tekur til en parfn-
ast samberilegrar hafni svo sem sjalfsted ritun, ritdomar, erindi eda pettir { dtvarpi, sjon-
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varpi, onnur storf vid fjolmidla, ritstjorn boka, timarita, almannatengsl eda virk tengsl i sam-
starfi vid marga adila innanlands eda erlendis, radstefnuhald, stjérnun félaga, stjérnun ndm-
skeida, domnefndarstorf, prounarstorf, radgjof vid stofnanir eda fyrirteki, sjalfstaett starf sem
sérfredingur 4 60ru fredasvidi o.s.frv.

Onnur storf en pau sem unnin eru beinlinis 4 auglystu svidi rada ekki drslitum um heefis-
mat. Mat 4 peim getur heldur ekki dregid nidur mat 4 nyskopun, kennslu eda stjornun 4
auglystu sérsvidi. Mat petta gefur fyrst og fremst vidbotarupplysingar um starfshaefni um-
sekjanda.

7. gr.
Um medferd domnefndardlits og afgreidslu mdls.

Démnefndardlit, dsamt umsOknargégnum og umsognum sem démnefnd hefur aflad, 4
ad berast rektor, dagsett og undirritad af 6llum déomnefndarménnum. Telji rektor alitid gallad
ad einhverju leyti eda storfum démnefndar dbdtavant er honum heimilt ad senda démnefnd-
aralitid aftur til déomnefndar. Démnefndaralit telst gallad ef pad samrymist ekki 16gum og
reglum, umfjollun um umsekjendur og rokstudningur eru ryr, mikilvaegar upplysingar vantar
eda um adrar greinilegar misfellur er ad reda. Domnefnd er skylt ad svara athugasemdum
rektors.

Rektor skal senda hverjum umsakjanda domnefndardlitid i heild, nema hann telji ad
takmarka verdi adgang adila ad gdgnum sbr. 17. gr. stjérnsyslulaga nr. 37/1993. Rektor gefur
umsakjendum kost 4 ad gera skriflegar athugasemdir vid alitid 48ur en dkvordun um radn-
ingu er tekin. Berist athugasemdir frd umszkjendum skulu pzer bornar undir domnefnd. D6m-
nefnd er skylt ad svara slikum athugasemdum.

Fara skal med umsdknargogn, démnefndardlit og 6nnur skjol tengd démnefndarstarfinu
sem tranadarsk;jol.

Rektor getur veitt rannsékna- og alpj6dasvidi umbod til ad sja um formleg samskipti
vid ums@kjendur og démnefnd.

8. gr.
Gildistaka.
Reglur pessar eru settar 4 grundvelli 2. og 3. gr. laga um Hdaskoélann 4 Akureyri nr.
40/1999. Reglur pessar 60last pegar gildi og tr gildi falla eldri reglur um sama efni.
Hdskolanum a Akureyri, 15. april 2005.

Porsteinn Gunnarsson rektor.

Sigrin Sveinbjornsdottir
varaforseti haskolarads.



