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SKIPULAGSSKRA

Starfsendurhzefingar Vestfjaroa.

1. gr.
Heimili og varnarping.
Starfsendurhefing Vestfjarda er sjalfseignarstofhun og sjodur med sérstaka stjorn. Heimili
og varnarping hennar er 4 [safirdi. Stofnunin ber abyrgd 4 skuldbindingum sinum med 6llum
eignum sinum en er ekki rekin i 4gédaskyni og er ekki had neinum 6drum 16gadilum.

2. gr.
Markmio.
Markmid Starfsendurhafingar Vestfjarda eru eftirfarandi:
A9 endurhaefa patttakendur til atvinnupéatttoku.
A0 auka lifsgeedi patttakenda og fjolskyldna peirra.
AD patttakendur fari i atvinnu og/eda ndm ad endurheefingu lokinni.
AJ endurhaefing fari fram 1 heimabyggo.

Starfsendurhaefing Vestfjarda bydur upp & heildsteda medferd vid vanda hvers patt-
takanda i samvinnu vi0 félags- og heilbrigdismalayfirvold og mennta- og freedslustofnanir og
adra hagsmunaadila &4 Vestfjoroum. Patttakendur eru sjalfir virkir i endurhafingu sinni fra
upphafi par sem peir koma med virkum hztti ad gerd endurhafingaraztlana.

3. gr.
Stofnadilar.

Stofnendur Starfsendurheafingar Vestfjarda eru:

[safjardarbaer kt. 540596-2639, Bolungarvikurkaupstadur, kt. 480774-0279, Sudavikur-
hreppur, kt. 630269-4589, Vesturbyggo, kt. 510694-2369, Talknafjardarhreppur, kt. 640269-
6779, Reykholahreppur, kt. 440787-2589, Strandabyggd kt 570806-0410, Kaldrananeshreppur,
kt. 680169-0719, Fjérdungssamband Vestfirdinga, kt. 700573-0799, Vinnumalastofnun a
Vestfjordum, kt. 700594-2039, Heilbrigdisstofnunin, [safjardarbae, kt. 551297-2689, Heil-
brigdisstofnunin 4 Holmavik, kt. 481297-2739, Heilbrigdisstofnunin & Patreksfirdi, kt. 571297-
2059, Héaskolasetur Vestfjarda, kt. 610705-0220, Fredslumidstod Vestfjarda, kt. 511199-
2049, Fjolmenningarsetur, kt. 540169-4119, Lifeyrissjodur Vestfirdinga, kt. 490671-0809,
Verkalydsfélag Vestfirdinga, kt. 650102-3470, Verkalyds- og sjomannafélag Bolungarvikur,
kt. 650974-0189, Félag jarnidnadarmanna, Isafirdi, kt. 590272-0199 og Félag opinberra
starfsmanna 4 Vestfjoroum kt. 451275-1359.

4. gr.
Stjorn.

Stjorn Starfsendurheaefingar Vestfjarda er skipud fimm fulltraum stofnfélaga og fimm til
vara. Stjorn er kosin 4 arsfundi til tveggja ara, p6 pannig ad tveir fulltriar eru kosnir annad
&rid og prir hitt arid. A fyrsta arsfundi skulu kosnir tveir stjornarmenn til eins ars og prir til
tveggja ara. Stjorn skiptir med sér verkum.
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5. gr.
Starfsheettir stjornar.

Stjorn Starfsendurhaefingar Vestfjarda vinnur i samraemi vid markmid stofnunarinnar og
kemur fram fyrir hennar hond m.a. gagnvart peim sem veita henni fjarhagslegan studning.
Stjornin ber abyrgo a rekstri, fjairhag og eignum stofnunarinnar. Stjornin akvedur meginpeetti i
stefhu og starfstilhogun stofnunarinnar og setur sér og forstddumanni starfsreglur. Stjornar-
fundi skal halda svo oft sem naudsyn krefur en po ekki sjaldnar er arsfjordungslega. Formaodur
undirbyr stjornarfundi i samradi vio forstodumann sem bodar til peirra med hafilegum
fyrirvara og tryggilegum hatti. Einfaldur meirihluti gildir 4 stjéornarfundum. Stjérnarmadur
ma ekki taka patt i medferd mals ef malefnio vardar hann personulega.

6. gr.
Forstédumadur.

Stjorn Starfsendurhaefingar Vestfjarda redur forstdoumann. Forstddumadur ber abyrgo
gagnvart stjorn stofnunarinnar i samreemi vid starfslysingu sem sampykkt skal i stjorninni.
Forstodumadur annast daglegan rekstur, reedur annad starfsfolk stofnunarinnar, vinnur ad fjar-
6flun og ber abyrgd a fjarreidum og reikningsskilum. Forstooumadur undirbyr fjarhagsaatlun,
sem stjorn skal afgreida fyrir lok november ar hvert. Samninga vid adra adila um rekstur eda
pjonustu i pagu starfsendurhaefingarinnar skal leggja fyrir stjorn til sampykktar. Forstodu-
madur skal sitja stjérnarfundi med malfrelsi og tillogurétt.

7. gr.
Arsfundur.

Stjornin bodar stofnadila til arsfundar sem haldinn skal eigi sidar en i aprillok ar hvert. A
arsfundi gerir stjornin grein fyrir starfi stofnunarinnar og leggur fram arsreikninga til sam-
pykktar. Endurskodadur arsreikningur skal ligga frammi til kynningar minnst viku fyrir
arsfund. A arsfundi skal jafnframt kjosa 16ggiltan endurskodanda til ad endurskoda reikninga
stofnunarinnar og fulltria i stjorn. Einfaldur meirihluti atkveeda gildir og fer hver stjornar-
madur med eitt atkvaedi. Arsfund skal boda skriflega med tveggja vikna fyrirvara hid
skemmsta. Tillagna um breytingar 4 skipulagsskra skal getio sérstaklega i fundarbodi. Tillogur
um breytingar 4 stofnskrd og/eda adrar tillogur til arsfundar skulu berast formanni stjérnar
ekki sidar en 20. mars ar hvert.

Dagskra arsfundar skal vera sem hér segir:

1. Skyrsla formanns.

2. Skyrsla forstddumanns.
3. Arsreikningur lidins ars kynntur og lagdur fram til sampykktar.
4. Breytingar 4 skipulagsskra (ef vio 4).
5. Kosning til stjornar sbr. 4. gr.
6. Kosning endurskodenda.
7. Onnur mal.
8. gr.
Aukaarsfundur.

Stjorn getur bodad til aukadrsfundar ef naudsyn krefur. Skal fundurinn bodadur med svo
miklum fyrirvara sem unnt er. Aukaarsfundur skal bodadur med dagskra med minnst viku
fyrirvara og telst hann 16glegur ef minnst % stjornarmanna sakja fundinn.



Nr. 945 29. september 2008

9. gr.
Reikningsskil og endurskodun.

Reikningsar Starfsendurhafingar Vestfjarda er fra 1. januar til 31. desember. Fyrsta
reikningsar er fra stofnun sjoosins til naestu dramota. Um reikningshald fer samkvamt 16gum
nr. 19/1988 um sjo6di og stofnanir sem starfa samkveemt stadfestri skipulagsskrd. Reikningar
Starfsendurhaefingar Vestfjarda skulu endurskodadir af 16ggiltum endurskodanda. Endur-
skooandi skal leggja endurskodadan arsreikning fyrir stjorn fyrir lok februarmanadar. Endur-
skodadan reikning ber ad senda til Rikisendurskodunar pegar hann hefur hlotid sampykki
arsfundar og skal honum fylgja skyrsla um hvernig fé stofnunarinnar hefur verid radstafad &
arinu. Samhlida framlagningu arsreiknings i stjorn skal forstdoumadur leggja fram skyrslu
sina um starfsemi sidasta ars.

10. gr.
Tekjur.

Tekjur Starfsendurhafingar Vestfjarda, auk vaxta af stofnframlagi, eru tekjur af pjonustu
og framlog fra riki, sveitarfélogum, samtokum, fyrirtekjum og einstaklingum. Stofnfé
Starfsendurhaefingar Vestfjarda er framlog ofangreindra stofnadila, sem hver um sig leggur
fram kr. 100.000 (eitt hundrad pasund krénur) vid undirritun stofnskrar. Par af er 6skerdanlegt
stofnfé kr. 1.000.000 (ein milljon kronur). Verdi hagnadur af starfsemi Starfsendurhefingar
Vestfjarda skal honum varid i samraemi vid markmid stofnskrar til almenningsheilla, sbr. 4. tl.
4. gr. laga nr. 90/2003.

11. gr.
Samstarf vio adra adila.
Starfsendurhaefing Vestfjaroa getur att samstarf vio adra adila og gert vid pa samninga til
lengri eda skemmri tima til a0 vinna ad markmidum stofnunarinnar.

12. gr.
Breytingar a skipulagsskra.
Skipulagsskra pessari verdur adeins breytt ef 2/3 hlutar stjérnarmanna sampykkja pad a
arsfundi sem trskurdadur hefur verid 16gmaetur, enda hafi tillaga til breytinga verid sérstaklega
kynnt i fundarbodi.

13. gr.
Slit a Starfsendurheefingu Vestfiarda.
Starfsemi Starfsendurhefingar Vestfjarda verdur einungis slitid med akvordun 2/3 hluta
stjornarmanna 4 arsfundi. Verdi starfsemi Starfsendurhefingar Vestfjarda hatt og starfsendur-
haefingin 16g0 nidur skal eignum hennar radstafad i samreemi vid markmid stofnunarinnar.

14. gr.
Stadfesting.
Leita skal stadfestingar syslumannsinns 4 Saudarkroki & skipulagsskrd pessari, sem og
breytingum sem kunna ad verda gerdar 4 henni.
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Skipulagsskra pessi stadfestist hér med samkvemt 16gum um sjodi og stofnanir sem
starfa samkveaemt stadfestri skipulagsskra, nr. 19/1988.

Syslumadurinn a Saudarkroki, 29. september 2008.

Rikarour Masson.

Helgi Mar Olafsson.

B-deild — Utgafud.: 15. oktober 2008
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