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REGLUR

um Reiknistofnun Haskdlans (RHI).

1.qr.
Almennt.

Reiknistofnun Haskolans (RHI) er pjonustustofnun starfreekt af Haskola islands og heyrir undir
haskdlarad. Verkefni sin reekir stofnunin i ndnu samstarfi vid framkvamdastjéra fjarmala og reksturs
haskolans.

2.gr.
Hlutverk.

Hlutverk stofnunarinnar er:

a) aod vera haskolaradi og einstokum fraedasvioum og deildum til raduneytis um upplysinga- og
télvuteekni og leggja reglulega fram tilloégur um skipulag og framkveemd upplysingamala;
ennfremur ad byggja upp og reka upplysinga- og gagnanet fyrir Haskéla slands, og annast
pjonustu vid notendur,

b) ad koma upp og reka, i ndnu samradi vid fredasvid og deildir, adstodu fyrir nemendur allra
deilda til kennslu og ndms i greinum par sem notkunar télvu er porf,

c) ad annast rekstur upplysingateeknimidstodvar vid Haskola islands til Grvinnslu verkefna
kennara, nemenda og annarra starfsmanna haskdélans og stofnana hans,

d) ad annast hugbUnadar- og taeknipjonustu fyrir adila utan haskolans, p6 hafi parfir haskélans
forgang vid val verkefna,

e) aod fylgjast med alhlida proun i télvutekni og gangast fyrir namskeidum og fyrirlestrum til
kynningar & nyjungum og stéolum,

f) ad hafa yfirsyn yfir eign, notkun og pekkingu Haskdla Islands & télvubinadi og studla ad
hagsteedum og samreemdum innkaupum,

g) ad tryggja vitneskju starfsmanna og nemenda um pa pjonustu sem stofnunin veitir og
kunnattu peirra til ad nota hana.

3.0r.
Stjorn og styrihdpur.

Haskolarad skipar stofnuninni stjérn til priggja ara i senn ad fenginni einni tilnefningu fra
hverju freedasvioi haskélans og fra haskolarektor. Sa sem rektor tilnefnir skal vera formadur stjérnar,
en stjornin skiptir ad 6dru leyti med sér verkum.

Forstddumadur og deildarstjérar mynda styrihop stofnunarinnar sem hefur med héndum
daglegan rekstur. Forstédumadur leidir styrihdpinn.

4. gr.
Stjornarfundir.

Formadur stjornar bodar stjornarfundi bréflega, eda i tolvuposti, og med hefilegum fyrirvara.
Fundarbod skal greina dagskra fundar.

Skylt er ad boda stjornarfund oski tveir eda fleiri stjornarmenn pess. Sama gildir ef rektor ber
fram slika dsk og hefur pa hann, eda s& sem s&kir fundinn i umbodi hans, mélfrelsi og tillégurétt &
fundinum.

Falli atkvaedi jofn & stjornarfundi raedur atkveedi formanns eda pess sem gegnir formanns-
storfum.

Halda skal gerdabdk stjornar og skulu stadfestar fundargerdir feerdar i hana. Afrit fundargerda
skulu send rektor.

Forstddumadur situr stjérnarfundi med malfrelsi og tilldgurétt, en an atkveedisréttar.
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5.¢r.
Verkefni stjérnar.
Stjérnin annast stefnumotun, sem forstddumadur framkveaemir, og hefur almenna yfirsyn yfir
starfsemi stofnunarinnar.

6. gr.
Forstddumadur og starfsmenn.

Rektor raedur stofnuninni forstddumann ad fenginni umségn stjérnar og framkvemdastjéra
fijarmala og reksturs og setur honum erindisbréf. Forstddumadur stjornar daglegum rekstri
stofnunarinnar og leidir styrihop hennar. Hann annast gerd rekstrardzetlana og gjaldskrar fyrir selda
pjonustu, reedur starfslio i samradi vid framkvaemdastjéra fjarmala og reksturs og sér um framkveemd
& peim malum sem hann felur honum. Rekstrardatlanir og gjaldskrar skulu bornar undir fram-
kveemdastjora fjarmala og reksturs.

Forstédumadur er i starfi sinu dbyrgur gagnvart stjérn, framkvaemdastjéra fjarmala og reksturs
og rektor.

7.qr.
Fjarmal.

Tekjur stofnunarinnar eru:

a) fjarveitingar skv. a&kvordun haskolarads, sem midad er vid ad standi undir rekstri samkvaemt

liduma,bogci?2.gr,

b) fjarveitingar skv. akvordun haskolarads til akvedinna timabundinna verkefna sem stofn-

uninni er falid ad annast,

¢) tekjur af pjonustu sem seld er utan og innan skdlans,

d) styrkir sem stofnunin og starfsmenn hennar afla Gr rannsoknasjodum til rannséknaverkefna,

e) styrkir, gjafir og adrar tekjur.

Fjarveitingar og tekjur af pjonustu skulu standa undir fjarporf stofnunarinnar til reksturs og
teekjakaupa midad vid edlilegan endingartima. Stofnunin getur pé s6tt um fjarmagn til meirihattar
teekjakaupa af happdrettisfé.

Reikningshald stofnunarinnar skal vera hluti af reikningshaldi haskdélans.

Sé um ad reda Utselda pjonustu, sem veitt er i samkeppni vid einkaadila, skal su starfsemi
fjarhagslega afmorkud fra 6drum rekstri stofnunarinnar og pess geett ad sa rekstur sé ekki nidur-
greiddur med 66rum tekjum, i samreemi vid akveaedi samkeppnislaga.

8.ar.

Reglur pessar, sem haskolarad hefur sett & grundvelli heimildar i 3. mgr. 11. gr. laga nr. 85/2008
um opinbera haskola, 6dlast pegar gildi. Jafnframt fellur ar gildi reglugerd nr. 735/2001 um
Reiknistofnun Haskolans.

Haskola islands, 16. juni 2009.

Kristin Ingolfsdéttir.

Pérour Kristinsson.

B-deild — Utgéfud.: 29. jani 2009
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