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REGLUR

um breytingu a reglum Haskola I’slaljds um starfsskyldur kennara
og sérfraedinga vid Haskola Islands, nr. 605/2006.

25. nébvember 2009

2. mgr. greinar 2.3 ordast svo: | 6dru lagi felur stjornun i sér verkefni & vegum fraedasvids,
deildar eda namsleidar sem monnum er falid eda peir eru kjornir til ad sinna timabundid og um gilda
akveaedi sameiginlegra reglna Haskola Islands.

b) lidur greinar 3.1 i 3. gr. ordast svo: Starfsskyldur lektora og désenta i halfu starfi eda meira
skiptast almennt i 48% kennslu, 40% rannsoknir og 12% stjornun.

I. lidur greinar 3.2 i 3. gr. dsamt fyrirsdgn ordast svo:

. Hlutfallsleg aukning kennsluskyldu.
A. Hlutfallsleg aukning kennsluskyldu umfram almennar starfsskyldur byggir & medaltalsranns6kna-
virkni sidasta ars, sioustu priggja ara eda sidustu fimm ara eftir pvi hvad er hagstaedast fyrir vio-

komandi.

1. Lektorar, dosentar og professorar i fullu starfi med faerri en 10 rannsoknastig ad medaltali
sidustu eitt, prji eda fimm &r fa hlutfallslega aukningu i kennsluskyldu sbr. toéflu A.
Adjunktar i fullu starfi med feerri en 7 rannsoknastig ad medaltali sidustu eitt, prji eda fimm
ar fa & sama hatt hlutfallslega aukningu i kennsluskyldu sbr. t6flu B.

2. Taka skal tillit til starfshlutfalls og ranns6knaskyldu i hverju tilviki pegar vikio er fra

almennum reglum.

3. Taka skal tillit til breytinga & starfsskyldum vegna toku faedingarorlofs, veikinda eda slysa,

sbr. gildandi reglur par um.
4. Ekki skal auka hlutfall kennsluskyldu fyrstu fimm arin i starfi hja Haskola islands.
5. EKki skal auka hlutfall kennsluskyldu préfessora sem eru 55 ara og eldri.

Hlutfallslega aukin kennsluskylda samkveemt lid A er eins og fram kemur i t6flum A og B pegar

um fullt starf er ad rada.
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B. bratt fyrir lid A getur kennari 6skad eftir pvi ad auka kennsluskyldu sina & kostnad rannsékna-
skyldu. pa getur forseti freedasvids vio sérstakar adstaedur, t.d. vegna timabundins alags, skorts &
kennslukrafti, veikinda eda fjarvista af 6orum toga, akvedid i samradi vido deildarforseta og
vidkomandi kennara ad hann auki kennsluskyldu sina timabundid & kostnad rannsdknaskyldu.
Breytingar af pessu tagi skulu ekki hafa i for med sér ad laun verdi leegri en ef aukin kennsla
veeri unnin i yfirvinnu. Ennfremur getur rektor kallad starfsmann timabundid til sérstakra starfa
0g breytast péa starfsskyldur hans eftir samkomulagi.

Um hlutfallslega aukna kennsluskyldu skv. lidum A og B gildir eftirfarandi:

- Stjornunarskylda helst 6breytt en rannséknaskylda minnkar ad sama skapi og kennslu-
skyldan eykst.

- Yfirvinnupak vegna kennslu breytist ekki.

- Kennslustigum fjélgar um 0,5 stig & ari fyrir hvern hundradshluta sem kennsluskyldan eykst
af heildarvinnuskyldu.

4. gr.
Aftast i 3. gr. baetist vio nyr lidur, I11. lidur, sem dsamt fyrirsdgn ordast svo:
I11. Timabundin aukin rannséknaskylda.
Forseta freedasvids er heimilt ad fera vinnuskyldu kennara vid freedasvidid timabundid fra
kennslu til rannsékna ad fenginni Gthlutun ar sérstékum sj6di sbr. reglur um &rangurstengda tilfeerslu
starfspatta.

5.¢r.

1. mgr. akvaadis til skyringa ordast svo: Med stjérnun i tengslum vio rannséknir og kennslu, sbr.
2. gr., er t.d. att vio samskipti vid nemendur, sem pd ekki tengjast beint kennslu vidkomandi
kennara, undirbuning kennsluskrér, patttéku i fundum stjérnar freedasvids og deildarfundum, auk
setu i nefndum & vegum fraeedasvids eda deildarinnar. Gert er rad fyrir pvi ad forseti freedasvios geti
falid einstokum kennurum stjérnunarverkefni & vegum freedasvids og deildarforseti geti, i umbodi
deildarfundar, falid einstokum kennurum stjérnunarverkefni & vegum deildar. Deemi um verkefni a
vegum fraeedasvids/deildar sem menn eru kjornir til ad sinna timabundid eru starf deildarforseta,
varadeildarforseta og forstddumanns stofnunar.

6. gr.

Reglur pessar, sem sampykktar hafa verid i haskolaradi Haskala islands, eru settar samkveaemt
heimild i 5. mgr. 15. gr. laga nr. 85/2008 um opinbera haskdla. Reglurnar taka pegar gildi. Ur gildi
falla reglur Haskola Islands um aldurs- og arangurstengda tilfeerslu starfspatta kennara vid 55 og 60
ara aldur nr. 839/2002, sbr. akvéroun haskolarads fra 18. desember 2008.

Haskola Islands, 25. névember 2009.

Kristin Ingolfsdottir.

pPérour Kristinsson.

B-deild — Utgéfud.: 4. desember 2009
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