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REGLUR

um Rannséknapjonustu Haskéla islands.

1. gr.
Almennt.

Rannsoknapjonusta Haskéla Islands er pjonustustofnun starfraekt af Haskéla Islands og heyrir
undir haskolarad.

2. gr.
Hlutverk.

Hlutverk stofnunarinnar er:

a. ad rzkta tengsl Haskola fslands og atvinnulifs 4 vettvangi rannsokna, nyskdpunar og
starfsmenntunar og stydja pannig vid rannsoknir og kennslu vid Haskola fslands,

b. ad kynna rannsoknadetlanir og moguleika kennara og sérfredinga haskoélans 4 rannsokna-
styrkjum,

c. a0 adstoda kennara og sérfredinga vid gerd umsokna, fylgjast med framgangi peirra og sja
um umsyslu fjadrmuna, sé pess 6skad,

d. a0 veita haskolaménnum upplysingar um pa stodpjonustu sem veitt er nysképunar-
fyrirtekjum og frumkvodlum 4 fslandi vardandi einkaleyfi, prounarstyrki og dhzttufé,

e. ad reka pjonustuverkefni sem styrkja adra starfsemi Rannsoknapjonustunnar.

Ennfremur ad sinna eftirfarandi verkefnum fyrir adila utan Haskéla Islands, samkveemt nanari

akvordun stjornar og i samradi vid visindasvid haskolans:

a. ad veita islenskum fyrirtaekjum upplysingar um hagnytar rannsoknir innan Haskola Islands
og adstoda islensk fyrirtaeki vid ad eiga samstarf vid starfsmenn haskélans um sameiginleg
rannsoknaverkefni og styrkjaumsoknir,
ad reka Taknigard, sem adstodu fyrir sprotafyrirtaeki Gr Haskola Islands eda annars stadar fra,

c. a0 reka Teekniprounarsjod, sem hefur pad verkefni ad fjarfesta i sprotafyrirtakjum sem eiga
uppruna sinn i Haskéla Islands,

d. ao reka pjonustuskrifstofur og einstok verkefni fyrir innlenda og erlenda adila sem styrkja
samstarf haskolans vio islenskt atvinnulif og alpjodlegt rannsdkna- og prounarumhverfi.

3. gr.
Adstada.

Haskoli Islands leetur stofnuninni { té starfsadstddu, svo sem hisnadi og bunad eftir pvi sem
nanar er kvedid 4 um i pjénustusamningi um verkefni Rannsoéknapjoénustunnar sem unnin eru i pagu
Haskola {slands.

Stofnunin veitir starfslidi sinu skv. 7. gr. adst6du og naudsynlegan buinad til starfseminnar eftir
pvi sem unnt er.

4. gr.
Stjorn.

Rektor skipar Rannsdknapjonustunni sex manna stjorn til priggja ara i senn. Rektor tilnefnir prja
stjornarmanna og skal sviOsstjori visindasvios haskolans vera einn peirra og er hann jafnframt
formadur stjornarinnar. Samtdk atvinnulifsins tilnefna prja stjornarmanna og skulu tilnefningarnar
eftir pvi sem kostur er tengjast idnadi, sjavaratvegi og pjonustu. I stjorn skulu sitja baedi karlar og
konur og skal pess gett ad hlutfall kynjanna sé ekki minna en 40%, sbr. 15. gr. laga nr. 10/2008 um
jafna stddu og jafnan rétt kvenna og karla.

Stjornin skiptir ad 60ru leyti med sér verkum.

5. gr.
Stjornarfundir.
A0 hofou samradi vid formann stjornar, bodar forstodumadur stjornarfundi bréflega, eda i
tolvuposti, og med heefilegum fyrirvara. Fundarbod skal greina fra dagskra fundar.
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Skylt er ad boda stjornarfund 6ski tveir eda fleiri stjérnarmenn pess. Sama gildir ef rektor ber
fram slika 6sk og hefur pa hann, eda sa sem s&kir fundinn i umbodi hans, malfrelsi og tillogurétt 4
fundinum.

Falli atkvedi jofn & stjornarfundi redur atkveedi formanns eda pess sem gegnir formanns-
storfum.

Halda skal gerdabok stjornar og skulu stadfestar fundargerdir faerdar i hana. Afrit fundargerda
skulu send rektor.

Forstooumadur situr stjornarfundi med malfrelsi og tillogurétt en an atkvaedisréttar.

6. gr.
Verkefni stjiornar.
Stjornin markar stefnu og fjallar um 611 meirihattar mal, sampykkir rekstraraeetlanir og gjaldskra
fyrir selda pjonustu. Stjornin sker Ur i vafaatridum sem upp kunna ad koma og varda innri starfsemi
stofnunarinnar.

7. gr.
Forstéoumadur og starfsmenn.

Rektor raedur stofnuninni forstdoumann ad fengnum tilldgum stjérnar og setur honum erindis-
bréf ad tillogu stjornar. Skal sa sem radinn er forstodumadur hafa meistaraprof eda annad sambaeri-
legt haskolaprof.

Forstooumadur stjornar daglegum rekstri stofnunarinnar, annast aatlanagero, fjarmal og starfs-
mannamal og sér ad 60ru leyti um framkvaemd 4 peim malum, sem stjérnin felur honum.

Forstodumadur er i starfi sinu dbyrgur gagnvart stjorn og rektor.

8. gr.
Fjarmal.

Reikningshald stofnunarinnar skal vera hluti af reikningshaldi haskolans.
Tekjur stofnunarinnar eru:
arleg fjarveiting Haskola {slands,
tekjur af pjonustu sem seld er utan og innan skolans,
tekjur af rekstri teknigarda,
framlog fyrirteekja og stofnana i atvinnulifi,
styrkir sem stofnunin og starfsmenn hennar afla Gr rannsoknasjédum til rannsoknaverkefna,
adrar tekjur svo sem gjafir og framldg eftir pvi sem kvedid kann ad vera 4 um i fjarlogum.

Arlega skal leggja fyrir haskolarad sjalfstett og endurskodad reikningsuppgjor stofnunarinnar.
Ef um er ad raoda utselda pjonustu, sem veitt er i samkeppni vid einkaadila, skal si starfsemi
fjarhagslega afmorkud fra 60rum rekstri stofnunarinnar og pess geett ad sa rekstur sé ekki nidur-
greiddur med 60rum tekjum, i samraemi vid dkvaedi samkeppnislaga.
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9. gr.
Reglur pessar, sem haskolarad hefur sett 4 grundvelli heimildar i 4. gr. laga nr. 852008 um
opinbera haskola, sbr. 26. gr. reglna nr. 569/2009 fyrir Haskoéla Islands, 6dlast pegar gildi. Jafnframt
falla ur gildi reglur nr. 832/2001 um Rannséknapjonustu haskolans.

Haskéla Islands, 18. mai 2010.
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