Nr. 544 15. jtni 2010

REGLUR

um Tannlzkningastofnun Haskoéla Islands.

1. gr.
Almennt.
Tannlzkningastofnun Haskola fslands er visindaleg rannsékna- og freedslustofnun sem starfrackt
er af Haskola Islands.
Stofnunin heyrir undir tannlaeknadeild & heilbrigdisvisindasvidi og er vettvangur rannsokna- og
préunarstarfs & freedasvidum tannlekninga.

2. gr.
Hlutverk.
Hlutverk Tannlaekningastofnunar er:
a. a0 efla tengsl rannsokna og kennslu og samhafa rannsoknir 1 tannleekningum sem unnid er
ad vid Haskola slands,
b. ad stydja kennslu og pjalfun i visindalegum vinnubrogdum og veita nemendum i framhalds-
nami adstddu og biinad til rannsodknarstarfa eftir pvi sem kostur er,
c. a0 studla ad samstarfi vi0 innlenda og erlenda rannsdknaradila 4 svidi tannlakninga og
sterkum tengslum vid atvinnu- og pjodlif,
ad sinna pjonustuverkefhum 4 svidi tannlekninga,
a0 gefa ut og kynna nidurstdodur rannsokna i tannlaekningum,
a0 veita upplysingar og radgjof vardandi tannleekningar,
ad gangast fyrir namskeidum og fyrirlestrum a starfssvidi stofnunarinnar.
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3. gr.
Adstada.
Haskoli fslands laetur stofnuninni i té starfsadstodu, par 4 medal hiisnedi og binad svo sem
kostur er.
Stofnunin veitir starfslidi sinu skv. 8. gr. adstddu og naudsynlegan bunad til rannsdkna eftir pvi
sem unnt er.

4. gr.
Skipulag.
Tannlaekningastofnun starfar i einni rannsoknastofu. Skrifstofuhald er sameiginlegt med tann-
leeknadeild og er deildarstjori skrifstofu deildarinnar jafnframt deildarstjori skrifstofu stofnunarinnar.
Stjorn Tannlaekningastofnunar er heimilt, ad fengnu sampykki forseta heilbrigdisvisindasvids,
a0 skipta stofnuninni upp i faglega sjalfstaedar rannsdknastofur, i samreemi vid 27. gr. reglna fyrir
Haskola Islands.

5. gr.
Stjorn.

Forseti heilbrigdisvisindasvids skipar Tannlekningastofnun fimm manna stjorn til priggja ara i
senn ad fenginni tilnefningu deildarfundar i tannlaeknadeild. Skulu fjorir stjornarmanna vera r hopi
kennara deildarinnar en einn vera Ur hopi studenta, tilnefndur af stjorn Félags islenskra tannlackna-
nema. I stjorn skulu sitja badi karlar og konur og skal pess gatt ad hlutfall hvors kyns sé ekki minna
en 40%, sbr. 15. gr. laga nr. 10/2008 um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla.

Stjornarskipti fara fram 1. juli & pvi ari sem kjor stjornarmanna hefur farid fram.

Stjornin kys sér formann ur hopi kennara og skiptir ad 60ru leyti med sér verkum. Sé ekki
radinn forstdoumadur vio stofnunina kemur formadur stjérnar fram fyrir hond stofnunarinnar og
annast daglegan rekstur hennar.
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6. gr.
Stjornarfundir.

Formadur stjornar bodar stjérnarfundi bréflega, eda i tolvupdsti, med priggja daga fyrirvara.
Fundarbod skal greina dagskré fundar.

Skylt er ad booda stjornarfund oski tveir eda fleiri stjornarmenn pess. Sama gildir ef forseti
tannleeknadeildar, forseti heilbrigdisvisindasvids eda rektor ber fram slika 6sk og hafa peir pa
malfrelsi og tillogurétt & fundinum, en ekki atkveedisrétt.

Falli atkvaedi jofn 4 stjornarfundi raedur atkvaedi formanns eda pess sem gegnir formanns-
storfum.

Halda skal gerdabok stjornar og skulu stadfestar fundargerdir feerdar 1 hana. Afrit fundargerda
skulu send forseta tannleeknadeildar.

Ef forstodumadur er radinn til stofnunarinnar situr hann stjornarfundi med malfrelsi og
tillogurétt, en an atkveaedisréttar.

7. gr.
Verkefni stjiornar.

Stjornin tekur allar stefnumarkandi akvardanir fyrir stofnunina og setur henni starfsreglur.
Stjornin sker Ur i vafaatrioum sem upp kunna ad koma og varda innri starfsemi stofnunarinnar.

Stjornin stendur ad gerd rannsoknaraatlana og framkvemd peirra.

Stjornin ber abyrgd 4 fjarmalum hennar gagnvart deild og forseta heilbrigdisvisindasvids,
sampykkir rekstrar- og fjarhagsaetlun og gerir tillogu til deildar um fjarveitingar og skiptingu peirra
asamt skiptingu annarra tekna.

Stjornin gerir tillogu ad sampykktum um pjoénusturannsdknir sem haskolarad stadfestir.

Stjornin efnir til arsfundar Tannleekningastofnunar par sem arsskyrsla er 16gd fram og fjallad
um 6nnur mal svo sem kvedid er 4 um i reglum fyrir Haskola Islands.

8. gr.
Forstéoumadur og starfsmenn.

Heimilt er ad rdda stofnuninni forstddumann ad fenginni tillogu stjérnar og med sampykki
deildar. Forseti heilbrigdisvisindasvids gerir radningarsamning vid forstodumann og setur honum
erindisbréf.

Um radningu starfsmanna stofnunarinnar fer eftir akvadum reglna fyrir Haskola Islands. S¢ um
a0 reda raoningu i starf og ekki er gert rad fyrir pvi starfsheiti i reglunum fer deildarforseti eda
stjorn stofnunarinnar i umbodi hans meo radningarmalid.

9. gr.

Fjarmal.
Tekjur Tannlaekningastofnunar Haskola fslands eru eftirfarandi:
framlag fra tannlaeknadeild,
styrkir til einstakra verkefna,
greidslur fyrir pjonustustarfsemi,
tekjur af utgafustarfsemi,
adrar tekjur, t.d. gjafir og framlog ur rikissjooi eftir pvi sem kveoid kann ad vera 4 um i
fjarlogum.

Reikningshald stofnunarinnar skal vera hluti af reikningshaldi haskolans. Fjarhagsaetlun skal
kynnt og 16gd fram til sampykktar 4 deildarfundi og sampykkt af forseta heilbrigdisvisindasvids.

Sé um ad reda utselda pjonustu, sem veitt er i samkeppni vid einkaadila, skal su starfsemi
fjarhagslega afmorkud fra 60rum rekstri stofnunarinnar og pess gaett ad sa rekstur sé ekki nidur-
greiddur med 60rum tekjum, i samraemi vid dkvaedi samkeppnislaga.
~ Um stjornunar- og adstodugjald af sertekjum fer eftir akveedum 73. gr. reglna fyrir Haskola
Islands.
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10. gr.

Reglur pessar, sem haskolarad hefur sett & grundvelli heimildar i 3. mgr. 11. gr. laga nr. 85/2008
um opinbera haskola, ad fenginni tilldgu tannlaeknadeildar og stjornar heilbrigdisvisindasvids, 60last
pegar gildi.

Jafnframt falla ar gildi reglur nr. 734/2001 um Tannlakningastofnun Haskola fslands.

Haskéla Islands, 15. Juni 2010.

Kristin Ingolfsdottir.

bordur Kristinsson.

B-deild — Utgafud.: 2. juli 2010
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