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REGLUGERD

um vidurkenningu 4 faglegri menntun og hzefi til starfa hér a landi.

I. KAFLI
Markmio og gildissvio.
1. gr.
Markmid.

Einstaklingi, sem hefur aflad sér faglegrar menntunar og heafis til starfs i einu af adildarrikjum
samningsins um Evropska efnahagssveedid, er heimilt ad stunda pad starf hér 4 landi med sému
réttindum og skyldum og islenskir pegnar. Sakja parf um vidurkenningu til ad gegna starfi til
hlutadeigandi stjornvalds hér a landi. Vid afgreioslu umsoknar skal gengid ur skugga um ad fagleg
menntun og hefi umsakjanda uppfylli skilyrdi tilskipunar Evrépupingsins og radsins 2005/36/EB.

2. gr.
Gildissvid.

Reglugerd pessi gildir pegar lagt er mat & hvort rikisborgari & Evropska efnahagssvadinu
uppfyllir skilyrdi um menntun og starfsreynslu til pess ad gegna l6gverndudu starfi hér a landi.

Reglugerdin & einnig vid pegar adili 6skar eftir ad veita pjonustu 4 svidi sem fellur innan 16g-
verndads starfs.

Heimilt er ad beita akvedum reglugerdarinnar gagnvart rikisborgurum annarra rikja en adildar-
rikja samningsins um Evropska efnahagssveadio.

3. gr.
Skilgreiningar.
Merking orda i regluger0d pessari er sem hér segir:

a. Logverndad starf: Atvinnustarfsemi eda flokkur atvinnustarfsemi par sem heimild til pess ad
starfa innan hennar eda notkun starfsheitis er hdd fyrirmalum laga eda stjornvaldsfyrirmela um
sérstaka faglega menntun og heefi.

b. Fagleg menntun og heefi: Menntun og hefi sem hefur verio stadfest med sérstokum vitnisburoi,
haefnisvottordi, sbr. 10. gr., og/eda starfsreynslu.

c. Vitnisburdur um formlega menntun og heefi: Profskirteini, vottord og annar opinber vitnisburdur
sem stadfestir ad faglegu nami hafi verid lokid 4 fullneegjandi hatt.

d. Logbeert stiornvald: Hvert pad yfirvald eda stofnun sem hefur med hondum utgafu eda mottoku
a profskirteinum og 60rum skjolum eda upplysingum sem varda umsokn um vidurkenningu a
faglegri menntun og heefi.

e. Logverndud menntun: Hver si menntun sem er sérstaklega snidin ad pvi ad leggja stund &
tiltekid starf og tekur til nams eda ndmskeida sem fela jafnframt 1 sér, eftir pvi sem vio 4, faglegt
nam, starfa 4 reynslutima eda starfsreynslu.

f.  Starfsreynsla: Raunveruleg og 16gmaet stundun vidkomandi starfs.

g. Adlogunartimi: Ad leggja stund a 16gverndad starf hér a landi & abyrgd adila sem vidurkenndur
er heefur i pvi starfi, auk hugsanlega frekari pjalfunar.

h.  Hefnisprof: Profun a fagpekkingu umsakjanda, lagt fyrir af til pess baerum adila hér 4 landi
med pad fyrir augum ad meta haefni umsakjanda til ad leggja stund 4 16gverndad starf.

1. Stjornandi fyrirteekis: Einstaklingur 1 fyrirteeki sem hefur starfad sem stjornandi fyrirteekisins
e0a utibus pess eda verid stadgengill eiganda eda stjornanda fyrirteekisins pegar stodunni fylgir
abyrgd sem samsvarar abyrgd eigandans eda stjérnandans. Hann geeti enn fremur hafa gegnt
stjornunarstodu sem felur 1 sér skyldustorf 4 svidi vidskipta og/eda tekni og abyrgd 4 einni eda
fleiri deildum fyrirtekisins.

j. Tilskipunin: Tilskipun Evrépupingsins og radsins 2005/36/EB, um vidurkenningu a faglegri
menntun og hafi med sidari breytingum og vidaukum.
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4. gr.
Ahrif viourkenningar.
Vidurkenning sem veitt er hér 4 landi gerir rétthafa kleift ad fa adgang ad sama starfi og hann
hefur gegnt i heimalandi sinu og ad leggja stund 4 pad med sému skilyrdum og rikisborgarar Islands.
Starf, sem umseakjandi 6skar eftir ad leggja stund 4 hér 4 landi, er hid sama og hann hefur gegnt
i heimalandi sinu, ef starfsemin sem um redir er sambarileg.

II. KAFLI
Frelsi til ad veita pjénustu.
5. gr.
bjonustuveitendur.

Ekki er heimilt ad takmarka frjalsa pjonustustarfsemi hér 4 landi og bera vid skorti & faglegri
menntun og haefi umsakjanda, nema slikt leidi af akvadum 4. og 5. gr. laga nr. 26/2010, fyrirmaelum
reglugerdar pessarar og tilskipuninni.

Pegar pjonustuveitandi flytur til Islands skal hann fylgja peim 16gum og stjérnvaldsfyrirmaelum
sem gilda um starfid er varda faglega menntun og hafi med beinum heetti. Hér er att vio skilgrein-
ingu a starfinu, notkun 4 starfsheitum og akvedum um alvarlega vanrakslu i starfi, sem beinlinis
hafa verid sett til verndar neytendum. Hann er einnig bundinn af dkvedum um vidurldg sem gilda
gagnvart fagstéttum hér a landi.

6. gr.
Undanpagur.
bjonustuveitendur fra 60rum EES-rikjum eru undanpegnir kréfum sem gerdar eru til innlendra
sérfreedinga og varda:
a. starfsleyfi fra, skraningu hja eda adild ad fagsamtokum eda sérfredistofnun,
b. skraningu hja Sjukratryggingum Islands i peim tilgangi ad gera upp reikninga hja
vatryggjanda vegna starfsemi tryggora adila.
bjonustuveitandi skal po gera stofnuninni fyrirfram grein fyrir peirri pjonustu sem hann veitir,
eda eftir 4, s¢ um neydartilfelli ad raeda.

7. gr.
Yfirlysing gefin fyrirfram ef pjonustuveitandi flytur.

bjonustuveitandi, sem starfar skv. 4. gr. laga nr. 26/2010, um vidurkenningu 4 faglegri menntun
og heefi til starfa hér 4 landi, skal nota starfsheiti heimalands sins ef unnt er pegar pjonusta er veitt.
Starfsheitid skal tilgreint & opinberu tungumali eda einu af opinberu tungumalum heimalandsins
pannig ad komist verdi hja ruglingi vid starfsheitid hérlendis. Ef slikt starfsheiti er ekki til skal
pjonustuveitandinn tilgreina formlega menntun sina og hafi. I undantekningartilvikum skal
pjonustan veitt undir pvi starfsheiti sem notad er hér a landi.

[ fyrsta sinn sem pjonusta er veitt a svidi sem fellur innan 15gverndads starfs, sem snertir 1yd-
heilsu og almannadryggi og nytur ekki sjalfkrafa vidurkenningar, getur stjornvald hér & landi kannad
faglega menntun og hafi pjonustuveitandans adur en pjonusta er veitt. Slik forathugun er adeins
leyfileg pegar tilgangur athugunarinnar er ad koma i veg fyrir ad heilsa eda 6ryggi pjonustupega bidi
alvarlega hnekki vegna ofullnegjandi starfsmenntunar og haefis pjonustuveitandans og hin gengur
ekki lengra en naudsynlegt er i pvi skyni.

Logbert stjornvald skal leitast vido a0 lata pjonustuveitanda vita hvort til standi a0 kanna
menntun hans og hefi eda um nidurstoou ur slikri athugun. Skal hann upplystur um petta eigi sidar
en manudi eftir viotoku yfirlysingarinnar og medfylgjandi skjala. Komi upp vandkvadi sem geetu
leitt til tafar skal 16gbeera stjérnvaldio tilkynna pjonustuveitanda um asteedur tafarinnar innan fyrsta
méanadar og jafnframt hvenaer akvordunar er ad vaenta. Akvordun skal po 16gd fram fyrir lok annars
manadar eftir viotoku allra skjala.

begar mikill munur er & faglegri menntun og heefi pjonustuveitandans og peirri menntun sem
krafist er hér a landi, ad pvi marki ad hann geti verid skadlegur lyoheilsu og almannadryggi, skal
pjonustuveitandanum gefid tekifaeri til ad syna, einkum med hafnisprofi, ad hann hafi aflad sér
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peirrar pekkingar eda hefni sem 4 skortir. Undir 6llum kringumstedum verdur ad vera mogulegt ad
veita pjonustuna innan manadar fra pvi a0 akvoroun er tekin i samraemi vio fyrri undirgrein.

Komi engin vidbrogd fra logbaera stjornvaldinu innan pess frests sem visad er til i fyrri
undirgreinum er heimilt ad veita pjonustuna. { peim tilvikum pegar buid er ad stadfesta menntun og
haefi samkveemt pessari malsgrein skal pjonustan veitt undir pvi starfsheiti sem er notad hér 4 landi.

8. gr.
Samvinna stjornvalda.

Logber stjornvold hér 4 landi geta, i hvert sinn sem pjonusta er bodin, bedid 16gbeer stjérnvold
heimalands umsakjanda um ad lata i té hvers kyns upplysingar um logmeeti stadfestu pjonustu-
veitandans og gdda starfsheetti hans, sem og upplysingar um ad hann hafi ekki sett agavidurlogum
eda refsiréttarlegum vidurldgum.

Logbaerum stjornvéldum ber ad tryggja ad skipst sé 4 6llum upplysingum sem naudsynlegar eru
til ad unnt sé ad fylgja kvortunum pjonustupega vegna pjonustuveitanda eftir med réttum haetti.
Greina skal pjonustupega fra nidurstodum kvortunarinnar.

9. gr.
Upplysingar sem ber ad veita pjonustupegum.

Ef pjonusta er veitt undir pvi starfsheiti sem notad er i 60ru EES-riki eda & grundvelli form-
legrar menntunar og haefis pjonustuveitandans geta 16gbeer stjornvold hér 4 landi krafist pess ad
pjonustuveitandinn lati pjonustupega 1 té upplysingar um eftirfarandi:

a. ef pjonustuveitandi er skrddur i vidskiptaskra eda adra opinbera skra, hvada skrd hann er

skradur i, skraningarnimer hans eda samsvarandi audkenni hans i peirri skra,

b. ef starfsemin er had starfsleyfi i 60ru EES-riki, nafn og heimilisfang I6gbeers eftirlits-

stjornvalds,

c. pau fagfélog eda sambarilega adila sem pjonustuveitandinn er skradur hja,

d. starfsheiti eda, ef starfsheiti er ekki fyrir hendi, vitnisburd um formlega menntun og hefi

pjonustuveitanda og adildarrikid sem gaf hann ut,

e. upplysingar um vatryggingavernd eda adra personulega eda sameiginlega vernd fyrir

starfsmenn med tilliti til starfsabyrgdar.

III. KAFLI
Almennt Kerfi til viourkenningar 4 vitnisburdi um nam.
10. gr.
brepaskipting menntunar og heefis.
Vid medferd umsokna um vidurkenningu 4 menntun og heefi, sbr. 12. gr., skal studst vid eftir-
farandi flokkun:
a. hafnisvottord gefid ut & grundvelli:

1. annadhvort nams sem fellur ekki undir vottord eda profskirteini 1 skilningi b-, c-, d- eda
e-lidar eda sérstaks profs an undangengins nams eda ad umsakjandi hafi verid i fullu
starfi i prju ar eda i samsvarandi tima i hlutastarfi & naestlidnum tiu &rum eda

2. almenns grunnskola- eda framhaldsskolanams, sem stadfestir a0 handhafi hafi 6dlast
almenna pekkingu,

b. vottord sem stadfestir a0 lokid hafi verid 4 fullnaegjandi hatt nami 4 framhaldsskolastigi:

1. annadhvort almennu ndmi, par sem vi0 batist ndm eda faglegt nam annad en pad sem
um getur 1 c-1i0, og/eda starfi a reynslutima eda starfsreynslu sem krafist er til vidbotar
pvi ndmi eda

2. teeknilegu eda faglegu nami, par sem baetist vid, ef vid 4, ndm eda faglegt ndm sem um
getur i neesta tolulid 4 undan og/eda starfi & reynslutima eda starfsreynslu sem krafist er
til viobotar pvi nami,

c. profskirteini sem vottar ad lokid hafi verid a fullnsegjandi hatt:

1. annadhvort eins ars nami eftir framhaldsskoélastigio, 60ru en pvi sem um getur i d- og e-

110, eda samsvarandi tima i hlutandmi, par sem eitt innt6kuskilyrdid er ad lokid hafi verid
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a fullneegjandi hatt pvi nami 4 framhaldsskolastigi sem krafist er vid inntoku i haskola
eda x0ri menntastofnun eda ad lokid hafi verid samsvarandi nami 4 6dru stigi i
framhaldsskodla, auk faglega namsins sem hugsanlega er krafist til vidbotar nami eftir
framhaldsskolastigid eda

2. pegar um l6gverndad starf er ad raeda, ndmi sem er byggt upp 4 sérstakan hatt a
samsvarandi namsstigi og kvedid er 4 um i nasta t6lulid 4 undan sem tryggir samberileg
fagleg gaedi og undirbyr nemann undir sambarilega abyrgd og verkefni,

d. profskirteini sem vottar ad handhafi hafi 4 fullnegjandi hatt lokid a.m.k. priggja en mest
fjogurra ara nami eftir framhaldsskolastigio eda samsvarandi tima i hlutanami vio haskoéla
eda &0ri menntastofnun eda adra stofnun 4 sama skolastigi og hafi, eftir atvikum, lokid pvi
faglega ndmi sem krafist er til vidbotar nami eftir framhaldsskolastigid,

e. profskirteini sem vottar ad handhafi hafi 4 fullneegjandi hatt lokid a.m.k. fjogurra ara nami
eftir framhaldsskolastigio eda samsvarandi hlutanami vid haskola eda a0ri menntastofnun
eda adra stofnun 4 sama stigi og hafi, eftir atvikum, lokid pvi faglega ndmi sem krafist er til
vidbotar nami 4 framhaldsskdlastigi.

11. gr.
Jofn stada profskirteina.

Litid skal 4 hvern vitnisburd um formlega menntun og haefi eda safn slikra vitnisburda, sem
gefnir eru Gt af [6gbaeru stjornvaldi i adildarriki ad samningnum um Evropska efnahagssvadio, sem
vitnisburd um formlega menntun og hafi af pvi tagi sem um getur i 10. gr., p.m.t. sama prep.
Vitnisburdurinn skal votta ad handhafi hafi 4 fullnaegjandi hatt lokid ndmi sem aoildarrikid metur 4
samsvarandi stigi og veiti rétt til adgangs ad eda stundunar starfs eda bua sig undir ad stunda
vidkomandi starf.

Litid skal & faglega menntun og hefi sem veitir handhafa dunnin réttindi pé svo hann uppfylli
ekki paer krofur sem settar eru 1 gildandi 16gum, eda stjérnsyslufyrirmaelum, adildarrikis fyrir pvi ad
fa aodild a0, eda stunda starfsgrein, sem vitnisburd um formlega menntun og haefi samkveemt somu
skilyrdum og segir i a-lid 10. gr. betta 4 einkum vid ef vidkomandi riki eykur kréfur um menntun
vegna adgangs ad og id0kunar starfs og ef einstaklingur, sem hefur 4dur lokid nami sem uppfyllir ekki
nyju skilyrdin um menntun og heafi, getur nytt sér dunnin réttindi 4 grundvelli laga eda stjoérnsyslu-
fyrirmela i adildarrikinu. I pvi tilviki er fyrra nam metid sambzrilegt nyja namsprepinu vid mat 4
pvi hvort skilyrdi 12. gr. séu uppfyllt.

12. gr.
Skilyroi fyrir viourkenningu.

Ef réttur til ad starfa & svidi 16gverndads starfs hér & landi er hadur skilyrdum um sérstaka
faglega menntun og heefi skal 16gbert stjornvald veita peim heimild til a0 starfa & peim vettvangi,
sem hefur undir héndum hafnisvottord eda vitnisburd um pa formlegu menntun og heefi sem krafist
er.

Hefnisvottord eda vitnisburdur um formlega menntun og heaefi skulu uppfylla eftirfarandi
skilyroi:

a. pau skulu gefin ut af logbaeru stjérnvaldi i adildarriki ad samningnum um Evrépska

efnahagssvae0id,

b. pau skulu stadfesta ad fagleg menntun og heefi samsvari a.m.k. nasta prepi a4 undan pvi sem

krafist er hér 4 landi, eins og lyst er i 10. gr.,

c. bau skulu votta ad handhafi hafi fengid undirbuning til ad stunda pad starf sem um reedir.

Einnig skal veita umsakjendum, sem hafa stundad pa starfsemi sem um getur i a- og b-1id 2.
mgr. i fullu starfi i tvo ar 4 neestlionum 10 arum i 68ru adildarriki sem 16gverndar ekki pa starfsgrein,
heimild til ad og stunda pa starfsemi sem lyst er i peirri malsgrein. Askilid er ad peir hafi undir
héndum eitt eda fleiri haefnisvottord eda vitnisburdi um formlega menntun og haefi. Ekki er heimilt
a0 krefjast tveggja ara starfsreynslu pegar vitnisburdur umsakjanda um formlega menntun og heefi
vottar 16gverndada menntun
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bratt fyrir b-1i0 2. mgr. skal heimiladur adgangur ad og stundun 16gverndadrar starfsemi par sem
adgangur ag starfinu er bundinn skilyrdi um menntun og haefi sem synir fram 4 ad fjégurra ara nami
4 &0ra skolastigi eda haskolastigi hafi verid lokid med fullnaegjandi heetti og ad umsakjandinn bui
yfir peirri menntun og hafi sem um getur i c-1id 10. gr.

13. gr.
Uppbotarradstafanir.

Heimilt er ad krefjast pess ad umsakjandi ljuki allt ad priggja ara adlogunartima eda taki
haefnisprof ef:

a. sd namstimi, sem hann leggur fram vitnisburd um ad hafa lokid er a.m.k. einu ari styttri en

krafist er hér a landi,

b. ndmid sem hann hefur stundad er ad inntaki verulega frabrugdid inntaki pess sem sa
vitnisburdur um formlega menntun og hafi, sem krafist er hér a landi, tekur til,

c. starfid sem er 16gverndad a Islandi ner til einnar eda fleiri tegunda 16gverndadrar atvinnu-
starfsemi sem er ekki ad finna i samsvarandi starfi i heimalandi umsakjanda og s& munur
birtist i sérstoku nami sem krafist er hér og er ad inntaki verulega frabrugdio nami umsakj-
anda.

Umsakjanda skal veittur réttur til ad velja milli adldgunartima og hathisprofs.

bratt fyrir meginregluna um rétt umsakjanda til ad velja, eins og melt er fyrir um i 2. mgr.,
getur stjornvald kvedio 4 um annadhvort adlogunartima eda heefnisprof ef um er ad raeda storf par
sem nakvem pekking a landslogum er naudsynleg og par sem radgjof eda adstod i tengslum vid
landslog er mikilvaegur og stodugur pattur atvinnustarfseminnar.

[ peim tilvikum, sem um getur i a-1id 10. gr., ma krefjast pess ad umsakjandi ljuki adlogunar-
tima eda gangist undir hefnisprof ef hann hyggst stunda slika atvinnustarfsemi 4 eigin vegum eda
sem stjornandi fyrirteekis par sem krafist er pekkingar og beitingar 4 sértekum landsbundnum,
gildandi reglum. Petta gildir pvi adeins ad pegar 16gbeer stjornvold hér 4 landi veita eigin rikis-
borgurum adgang ad slikri starfsemi sé krafist pekkingar a og beitingar pessara reglna.

AJ bvi er vardar beitingu b- og c-lidar 1. mgr. er med ,,verulega frabrugdnu ndmsefni* visad til
pess namsefnis sem hefur grundvallarpydingu 1 starfi og ad verulegur munur er a inntaki og lengd
nams umsakjanda og pvi nami sem krafist er hér & landi me0 tilliti til pessa.

Adur en pess er krafist ad umseakjandi ljuki adlogunartima eda taki haefnisprof verdur hlut-
adeigandi stjornvald ad stadfesta hvort pekking s sem umsekjandi hefur aflad sér med starfsreynslu
sinni i adildarriki eda i pridja landi sé pess edlis ad pad nai fyllilega eda ad hluta til yfir pann
verulega mismun sem um getur i 3. mgr.

14. gr.
Um adlogunartima og heefnisprof.

Vid akvordun adlogunartima skal sa timi sem unninn er undir eftirliti metinn. Néanari reglur um
adlogunartima og mat 4 honum, svo og & stddu umsekjanda sem vinnur undir eftirliti, skulu
akvednar af hlutadeigandi radherra. Reglurnar skulu einnig kveda 4 um stéou viokomandi hér a landi
4 peim tima sem hann vinnur undir eftirliti, einkum ad pvi er vardar buseturétt og skuldbindingar,
félagsleg réttindi og baetur, greidslur og endurgjald.

Vid mat 4 porf fyrir haetnisprof skal leggja fram yfirlit yfir pA ndmspatti sem talid er ad sé
abotavant { menntun umseakjanda. Mida skal hefnisprofid vid pa stadreynd ad umsakjandinn er full-
gildur fagmadur i heimalandi eda adildarrikinu sem hann kemur frd. bad ma eingéngu na til peirra
namspatta sem yfirlitid tekur til og naudsynlegt er ad kunna skil 4 til pess ad geta lagt stund 4 umraett
starf hér & landi. Enn fremur ma profid reyna 4 pekkingu 4 reglum sem gilda um vidkomandi starf-
semi hér 4 landi.
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15. gr.
Nidurfelling uppbotarrdadstafana.
Krofur um uppbotarradstafanir, hafnisprof eda adlogunartima, ma fella nidur ef samtok
tiltekinna fagstétta i Evropu koma sér saman um ad akvednir grunnpeettir i nami fullnaegi skilyrdum
um faglega menntun og heefi til pess ad gegna peim stérfum sem peer fagstéttir sinna.

IV. KAFLI
Malsmeofero o.fl.
16. gr.
Frestir til afgreidslu umsoknar og malsmedferd.

Logbaert stjérnvald skal stadfesta vidtoku umsoknar innan eins ménadar frd pvi ad hun berst og
lata umsakjanda vita ef skjol vantar. Ef vafi leikur 4 6ryggi eda traverdugleika gagna er stjérnvaldi
heimilt ad kalla eftir stadfestingu logbaers stjornvalds i heimalandi umsakjanda 4 areidanleika
gagnanna. Logbaert stjornvald getur 6skad eftir aliti til pess beers fagadila 4 peim gognum sem fylgja
med umsokn sem 16g0 eru fram med umsokn um vidurkenningu 4 faglegri menntun og heefi.

Afgreida skal umsokn svo skjott sem audid er og eigi sidar en premur manudum eftir pann dag
sem fullgerd umsokn umsakjanda var 16g0 fram. Heimilt er ad framlengja frest til afgreidslu
umsoknar um einn manud pegar fjallad er um vidurkenningu 4 vitnisburdi um nadm og starfsreynslu.

Um malsmedferd ad 60ru leyti, p. & m. um heimild til pess ad kaera akvoroun eda dratt a
akvoroun, fer samkveemt stjornsyslulogum nr. 37/1993.

17. gr.
Notkun starfsheita.
Ef notkun starfsheitis sem tengist starfi er 16gverndad hér 4 landi skulu rikisborgarar annarra
adildarrikja, sem hafa heimild til a0 leggja stund 4 16gverndad starf hér 4 landi, nota starfsheiti pess
starfs og mogulega skammstofun.

18. gr.
Tungumadlakunnatta.
Einstaklingar, sem fa vidurkenningu & faglegri menntun og heefi, skulu bua yfir peirri tungu-
malakunnéttu sem naudsynleg er til ad geta lagt stund 4 starfid 4 Islandi.

19. gr.
Notkun namstitla.

Heimilt er ad krefjast pess ad namstitli fylgi upplysingar um heiti og heimilisfang stofnunar-
innar eda profanefndarinnar sem veitti hann. Ef liklegt ma telja a0 namstitli verdi ruglad saman vid
namstitil hér a landi, sem krefst viobotarnams hér sem vidkomandi einstaklingur hefur ekki lokid, er
heimilt ad krefjast pess ad hann noti namstitil heimalandsins 4 videigandi formi.

20. gr.
Gildistaka.
Reglugerd pessi er sett med heimild i 9. gr. laga nr. 26/2010 um vidurkenningu & faglegri
menntun og heefi til starfa hér 4 landi og 60last pegar gildi.

Mennta- og menningarmalaraduneytinu, 1. november 2010.

Katrin Jakobsdottir.

Asta Magniisdottir.
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