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REGLUR

um Raunvisindastofnun Haskolans.

1. gr.
Almennt.
Raunvisindastofnun Haskolans (RH) er vettvangur grunnrannsékna & freedasvidum sinum og
starfar 1 alpjodlegu visindaumhverfi. Stofnunin er hluti af raunvisinda- og jardvisindadeildum
verkfradi- og nattaruvisindasvids Haskola Islands eins og nénar er kvedid 4 um i reglum pessum.

2. gr.
Hlutverk.

Hlutverk Raunvisindastofnunar Haskolans er ad:

a) Afla nyrrar pekkingar med grunnrannséknum og nytjarannséknum i raunvisindum.

b) Hysa 6ndvegissetur og sérstaka adstoou vidamikilla rannsokna.

¢) Annast pjonusturannsoknir eftir pvi sem vid 4 og veita radgjof um edlis- og efnisvisindi,
natturuva, nytingu audlinda og umhverfismal.

d) Starfa med innlendum og erlendum haskoélum, rannsoknarstofnunum og fyrirteekjum med
gagnkvema midlun 4 pekkingu i huga og til ad afla pekkingar fyrir islenskt samfélag.

e) Veita radgjof um malefni raunvisinda og midla pekkingu med pvi ad birta og kynna nidur-
stodur rannsdkna 4 freedasvidum sinum.

f) Veita nemendum i rannséknarndmi vid raunvisinda- og jardvisindadeildir adst6ou og
adgang ad bunadi til rannséknarstarfa samkveemt pjonustusamningi vid viokomandi deildir.

g) Efla kennslu med pvi ad byggja upp frjott rannséknarumhverfi fyrir nemendur og pjalfa pa i
visindalegri hugsun og vinnubrégdum i raunvisindum.

3. gr.
Stjornskipulag.

Raunvisindastofnun Haskolans skiptist i tveer faglega sjalfstaedar stofnanir:

1. Edlis-, efna- og sterofredistofnun Haskolans (EH).

2. Jardvisindastofnun Haskolans (JH).

Heimilt er ad starfreekja sjalfsteedar rannsoknarstofnanir innan Raunvisindastofnunar, adrar en
paer sem tilgreindar eru 1 1. mgr., eda koma a fot sjalfstedum rannsdknarstofum innan stofnana
Raunvisindastofnunar.

Stjorn Raunvisindastofnunar tekur akvordun um ad koma a fot, hysa eda leggja nidur rann-
soknarstofnanir eda -stofur skv. 2. mgr. ad fengnu sampykki stofnunarfunda beggja stofnana sem
tilgreindar eru i 1. mgr. og ad fengnu sampykki forseta fraedasvids. I starfsreglum um rannsoknar-
stofnanir og -stofur er nanar kvedid a um stjornskipulag peirra, skipun stjornar og ad hve miklu leyti
heimildir skv. pessum reglum eru nyttar, m.a. um stofuskiptingu, hlutverk stofnunarfunda, stofu-
funda og annarra funda innan stjornunareininga. I starfsreglum um stofhanir skal einnig tilgreind
ad0koma hvorrar stofnunar ad deildarradi viokomandi deildar verkfraedi- og nattaruvisindasvids i
samraemi vid reglur vidkomandi deilda. Heimilt er i starfsreglum ad kveda 4 um skipan nefnda um
tiltekin verkefni og hafi nefndirnar jafnframt hlutverk vid stjérn hverrar stofnunar.

Starfsreglur stofnana RH skulu hljéta stadfestingu stjérnar Raunvisindastofnunar og forseta
freedasvids. ba stadfestir stjorn Raunvisindastofnunar skipurit fyrir starfsemina, par sem stjornunar-
einingar eru tilgreindar og kvedid er 4 um hvada stofnun starfsmenn tilheyri. Stjorn Raunvisinda-
stofnunar setur stofum starfsreglur.

4. gr.
Rannsoknar- og skrifstofuadstada.
Raunvisindastofnun veitir starfslioi sinu, sbr. 9. gr., adst6ou og naudsynlegan bunad til rann-
sokna eftir pvi sem unnt er. Til adst6du teljast skrifstofur og rannsoknarstofur 4samt binadi peirra,
svo og geymslur fyrir teeki og btinad.
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Heimilt er ad veita kennurum vid adrar deildir rannsdéknaradstodu vid Raunvisindastofnun, enda
starfi peir & einhverju af fagsvidum stofnunarinnar.

5.gr.
Stjorn RH.

Forseti verkfraedi- og nattiruvisindasvids skipar fimm manna stjorn Raunvisindastofnunar til
fjdgurra ara i senn, fra 1. juli ad telja, par af einn stjérnarmann an tilnefningar. Formadur stjornar er
kjorinn i skriflegri kosningu af peim hopum starfsmanna sem greinir i lidum a-d i 9. gr. og skal hann
vera ur hopi starfsfolks skv. a- eda b-1id 9. gr. Stjorn Edlis-, efna- og sterdfreedistofnunar tilnefnir
einn fulltraa 1 stjérn Raunvisindastofnunar og stjérn Jardvisindastofnunar einn.

Starfsfolk Raunvisindastofnunar tilnefnir einn fulltroa i stjorn ur hopi starfsfolks sem fellur
undir d-1id 9. gr., sbr. 2. mgr. Fulltriar, sem starfsfolk tilnefnir, sbr. 1. mgr., skulu valdir i skriflegri
kosningu. Um atkvadisrétt fer skv. akvaedum 2. mgr. 8. gr.

f stjorn skulu sitja baedi karlar og konur og skal pess gztt ad hlutfall kynjanna sé¢ ekki minna en
40%, sbr. 15. gr. laga nr. 10/2008 um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla. I pessu skyni skulu
tilnefningaradilar sbr. 1. mgr. tilnefna badi karl og konu til setu 1 stjorn.

Stjorn Raunvisindastofnunar skiptir ad 60ru leyti med sér verkum.

6. gr.
Verkefni stiornar RH og stjorna stofnana hennar.

Stjorn Raunvisindastofnunar ber abyrgd 4 fjarmalum stofnunarinnar i heild gagnvart forseta
verkfredi- og nattaruvisindasvids.

Stjérn Raunvisindastofnunar dkvedur skiptingu fjarveitinga i samremi vid vilja peirra sem
leggja starfseminni til fé, skv. 13. gr., og stadfestir reikninga lidins ars.

Stjornir stofnana innan Raunvisindastofnunar semja rekstrar- og fjarhagsaetlun fyrir sina
stofnun. Stjorn Raunvisindastofnunar ber abyrgd 4 fjarhagsaeetlun og uppgjori gagnvart fjarveit-
endum og forseta frac0asvids.

Stjorn Raunvisindastofnunar radstafar husnadi pvi sem hun hefur til afnota til stofnana og
sameiginlegra parfa. Aztlanir um hisnadisporf og rannsoknaradstodu vegna starfsemi stofnunar-
innar skulu lagoar fyrir forseta verkfraedi- og natturuvisindasvios.

Stjorn Raunvisindastofnunar stadfestir nanari starfsreglur um stofnanafundi og 6nnur atridi sem
varda einstakar stofnanir innan Raunvisindastofnunar.

Stjorn Raunvisindastofnunar stendur a0 ttgafu arsskyrslu stofnunarinnar.

Formadur stjornar Raunvisindastofnunar kemur fram fyrir hond hennar. Formenn stjorna einstakra
stofnana eda stofa Raunvisindastofnunar koma fram fyrir hond vidkomandi stofnunar eda stofu.

7. gr.
Fundir stjornar Raunvisindastofnunar.

Formadur stjérnar Raunvisindastofnunar bodar stjérnarfundi bréflega, eda i tolvuposti, med
minnst priggja daga fyrirvara. I fundarbodi skal tilgreina dagskra fundar. Formadur styrir stjornar-
fundum.

Skylt er ad booda stjornarfund 6ski einn eda fleiri stjornarmenn pess. Sama gildir ef deildar-
forsetar adildardeilda, sbr. 1. gr., forseti verkfraedi- og nattiruvisindasvids eda rektor bera fram slika
6sk og hafa peir pa malfrelsi og tillogurétt & fundinum.

Falli atkvaeoi jofn & stjornarfundi reedur atkvaedi formanns eda pess sem gegnir formannsstorfum.

Halda skal gerdabok stjornar og skulu stadfestar fundargerdir feerdar i hana.

Afrit fundargerda skulu send forseta verkfraedi- og natturuvisindasvids. Fundargerdir skulu
vardveittar i skjalasafni Haskola fslands.

8. gr.
Starfsmannafundir Raunvisindastofnunar.
Formadur stjérnar Raunvisindastofnunar bodar til starfsmannafundar med minnst sjo daga
fyrirvara. I fundarbodi skal tilgreina dagskra fundar. Formadur stjornar styrir starfsmannafundum.
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Skylt er ad boda til fundar ef forsetar adildardeilda, forseti verkfraedi- og nattiruvisindasvids,
rektor eda pridjungur peirra, sem rétt eiga til fundarsetu, seskir pess. Rétt til setu 4 starfsmannafundi
eiga allir starfsmenn stofnunarinnar. Starfsmenn skv. lidum a-d 1 9. gr. hafa atkveedisrétt en starfs-
menn skv. e- og f-lid 9. gr. hafa malfrelsi og tillogurétt an atkveedisréttar. Starfsmannafundur er
alyktunarbaer ef meirihluti atkvadisbeerra manna sakir fund.

Starfsmannafundir eru vettvangur stjornarinnar til pess ad kynna storf sin. Starfsmannafundir
fjalla um sameiginleg malefni stofnunarinnar og gera tillogur til stjérnar um medferd sameiginlegra
malefna.

Fundargerdir skulu vardveittar i skjalasafni Haskola fslands.

9. gr.
Starfslio.
Starfslid Raunvisindastofnunar er:
a) Sérfreedingar sem radnir eru til sjalfsteedra rannsokna.
b) Kennarar vid Haskola Islands sem veitt er rannsoknaradstada 4 stofnuninni.
c) Haskoélamenntadir rannséknarmenn sem lita verkefnisstjorum vid rannsoknarstorf, norreenir
styrkpegar, nydoktorar, svo og sérfraedingar med rannsoknarstodustyrki.
d) Annad starfslio, par 4 medal taeknimenntadir starfsmenn og starfslid & skrifstofu.
e) Doktors- og meistaranemar sem radnir eru eda veitt rannsoknaradstada a stofnuninni.
f) Starfslio sem raoid er til skemmri tima en eins ars.
g) Gestir sem stofustjori eda formadur stjornar veita starfsadstodu um takmarkadan tima.
Um radningu starfsfolks fer eftir Akvadum sameiginlegra reglna fyrir Haskola Islands. Forseti
freedasvids setur nanari verklagsreglur um raoningu starfsfolks.

10. gr.
Starfsskyldur.

Sérfraeedingar, sem radnir eru til sjalfsteedra rannsokna, og kennarar vid Haskoéla fslands, sem
veitt er rannsoknaradstada 4 Raunvisindastofnun, njota akademisks rannsoknarfrelsis.

Forseti fraedasvids, 1 samradi vio stjorn viokomandi stofnunar, dkvedur skiptingu starfsskyldna
milli rannsdkna, stjérnunar og annarra starfa fyrir starfsmenn sina, samkvaemt dkvaedum sameigin-
legra reglna nr. 605/2006 um starfsskyldur kennara og sérfraedinga vid Haskola fslands og skal skipt-
ing starfsskyldna koma fram i rddningarsamningi. Ef vid 4 skal tiltaka i rddningarsamningi hve hatt
hlutfall rannsoknarskyldunnar eru pjéonusturannsoknir 4 vegum stofnunar. Um pjonusturannsoknir
gilda ekki akveedi um rannsoknarfrelsi. Starfsmenn skv. a- og b-1id 9. gr. eru verkefnisstjorar. beir
bera faglega abyrgd 4 verkefnum sinum og fjarhagslega dbyrgd gagnvart stjorn stofnunar eda stofu-
stjora vidkomandi stofu, sé stofnun skipt med peim hatti. Pegar sértekna er aflad skulu verkefnis-
stjorar, eftir pvi sem vi0 4, gera skriflegan samning vid kostunaradila um skilgreiningu verkefnis,
framvindu og greidsludatlun.

Oski verkefnaradinn starfsmadur skv. c-1id 9. gr. eftir pvi ad szkja um styrk til sjalfstzedra rann-
sokna med adstodu a stofnuninni, skal hann afla sampykkis stofustjora og formanns stjornar fyrir
pvi.

Um kennslustorf sérfreedinga stofnunarinnar fer samkvamt samningum stofnana Raunvisinda-
stofnunar, ad fengnu sampykki forseta fraedasvids, vio vidkomandi haskoladeildir.

Starfsmonnum er oheimilt ad skuldbinda stofu eda stofnun an sampykkis vidkomandi stofu-
stjora eda stjornarformanns.

11. gr.
Dagleg stjornun.

Daglegur rekstur Raunvisindastofnunar og einstakra stofnana hennar skal vera i hondum fram-
kvemdastjora (skrifstofustjora) sem forseti verkfraedi- og natturuvisindasvids reedur ad fenginni
tillogu stjornar stofnunarinnar. Forseti freedasvids setur framkvamdastjora erindisbréf ad fenginni
umsdgn stjornar RH par sem nanar er kvedid 4 um verksvid hans. Framkvaemdastjori 4 sati & stjorn-
arfundum og hefur par malfrelsi og tillogurétt. Framkvaemdastjori annast daglegan rekstur stofnunar-
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innar samkvaemt erindisbréfi og sér um framkvemd & peim malum sem stjornin felur honum.
Framkvemdastjori er abyrgur gagnvart stjorn RH og forseta verkfredi- og nattiruvisindasvios i
starfi sinu. Um rddningu annars starfsfolks fer eftir dkvedum sameiginlegra reglna fyrir Haskola
fslands, sbr. 9. gr. reglna pessara. Verklagsreglur verkfradi- og nattiruvisindasvids um rekstrarmal-
efni gilda einnig fyrir RH.

12. gr.
Stofustjorar og deildarstjiorar.

Sé stofnun skipt i rannsoknarstofur skal stofustjori vera fyrir faglegum malefnum hverrar peirra.
Stofustjori 4samt varamanni er kjorinn i skriflegri kosningu til fjogurra 4ra i senn ur hopi
verkefnisstjora viokomandi stofu. Kjortimabil stofustjora er hid sama og stjornar RH. Falli atkvaeoi
jotn skal hlutkesti rada nidurstodu kosningar.

Sé stofu skipt 1 deildir skal deildarstjori kjorinn dsamt varamanni 4 sama hatt.

Stofustjori hefur eftirlit med fjarmalum stofu sinnar og er abyrgur gagnvart stjorn stofnunar-
innar i starfi sinu.

13. gr.
Fjarmal og reikningshald.

Tekjur Raunvisindastofnunar Haskolans eru eftirfarandi:

a) framlog ur rikissjooi,

b) framlag fra Haskola fslands skv. 4kvordun haskélarads,

c) framlag frd verkfraedi- og nattiruvisindasvidi og adildardeildum,

d) fjarveitingar og styrkir til einstakra verkefna,

e) greidslur fyrir pjonustustarfsemi,

f) adrar tekjur eda gjafir.

Reikningshald Raunvisindastofnunar er hluti af reikningshaldi Haskola Islands og lytur reglum
pess en skal vera adgreint i bokhaldi. Fjarhagsaeetlun og arsreikningur skulu borin undir forseta
verkfradi- og nattiruvisindasvids til stadfestingar.

Veiti Raunvisindastofnun pjonustu 1 frjalsri samkeppni vid atvinnustarfsemi annarra adila skal
su starfsemi afmorkud fra 6drum rekstri. Gaeta ber ad peim akvedum samkeppnislaga sem banna
nidurgreidslu samkeppnisrekstrar med opinberu fé.

Stjorn Raunvisindastofhunar dkvedur bokhalds-, stjérnunar- og adstédugjald til stofnunarinnar
af sértekjum, innan ramma sameiginlegra reglna Haskola {slands.

14. gr.
Gildistaka.

Reglur pessar, sem haskolarad hefur sett 4 grundvelli heimildar i 3. mgr. 11. gr. laga nr. 85/2008
um opinbera haskola, sbr. 27. gr. reglna nr. 569/2009 fyrir Haskola Islands, 68last pegar gildi. Jafn-
framt falla Gr gildi reglur nr. 398/2004 um Raunvisindastofnun Héskdlans, med dordnum breyt-
ingum.

Akveedi til bradabirgda.
Vi0 gildistoku reglna pessara fellur nidour umbod niiverandi stjornar Raunvisindastofnunar og ny
stjorn skal skipud.
Haskdla Islands, 22. jini 2011.

Kristin Ingolfsdottir.

Dborour Kristinsson.

B-deild — Utgafud.: 7. juli 2011
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